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11 BIT STUDIOS 

 

W drugiej połowie maja 2019 roku powołano ponownie w skład zarządu spółki 11 Bit Studios 

S.A. Grzegorza Miechowskiego, który obejmuje stanowisko prezes zarządu, Przemysława 

Marszała, który obejmuje stanowisko członka zarządu i dyrektora artystycznego oraz Michała 

Drozdowskiego, który obejmuje stanowisko członka zarządu i dyrektora kreatywnego. 

 

Grzegorz Miechowski związany z tworzeniem gier od początków lat 90tych, gdy założył jedno 

z pierwszych studiów developerskich w Polsce. W kolejnych latach pełniący z sukcesami 

stanowisko szefa studia produkującego gry. Jeden z założycieli 11 bit studios S.A. oraz autor 

oryginalnej koncepcji „This War of Mine”.  

 

Grzegorz Miechowski jest absolwentem Politechniki Wrocławskiej 

 

Przemysław Marszał swoje pierwsze kroki w branży stawiał jako grafik, a dzięki rozlicznym 

sukcesom na tym polu po niedługim czasie został szefem zespołu. Jako szef artystów 

odpowiada za finalny wygląd wszystkich gier 11 bit studios S.A., od etapu pierwszego szkicu, aż 

do dnia premiery.  

 

Przemysław Marszał jest absolwentem Uniwersytetu Ekologii i Zarządzania w Warszawie. 

 

Michał Drozdowski pracuje w branży od ponad 15 lat. Był odpowiedzialny za stworzenie 

designu wszystkich gier zespołu 11 bit studios, w tym serię Anomaly, „Funky Smugglers” oraz 

„This War of Mine”.  Wybrany na jednego z 50 najbardziej podziwianych ludzi z branży gier  

w roku 2014 wg. serwisu Polygon. 

 

Michał Drozdowski jest absolwentem Wyższej Szkoły Handlu i Prawa w Warszawie. 

 

AEGON POLSKA 

 

W maju 2019 roku Andrzej Płachta w Aegon Polska objął funkcję członka zarządu Aegon TUnŻ 

oraz Aegon Services. Z ramienia zarządu będzie nadzorował obszary operacji oraz IT. 

 

Andrzej Płachta ma 30-letnie doświadczenie zawodowe, z czego ponad 19 lat w instytucjach 

finansowych. Ma wszechstronne doświadczenie z zakresu zarządzania, kierowania projektami 

oraz optymalizacji procesów biznesowych. Swoją karierę rozpoczął w 1989 roku w Polskiej 

Akademii Nauk. Od 1992 do 1999 był związany z firmą biotechnologiczną Millipore Corporation 

w Polsce i Francji, gdzie zajmował się sprzedażą i zarządzaniem europejskim oddziałem Rapid 
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Micro Business. W latach 2000-2010 pracował w ING Nationale-Nederlanden, gdzie zajmował 

m.in. stanowiska dyrektora departamentu obsługi klientów, dyrektora departamentu 

produktów i procesów, dyrektora pionu zarządzania potrzebami biznesowymi i projektami oraz 

dyrektora programu Lean Six Sigma. W latach 2010-2018 był wiceprezesem i partnerem 

zarządzającym w Money Makers S.A., gdzie odpowiadał za IT, operacje, audyt wewnętrzny, 

finanse, ryzyko i administrację, a później także za proces przekształcenia z Domu Maklerskiego 

w TFI. Po przejęciu Money Makers TFI S.A. przez Alior Bank od 2018 roku był wiceprezesem Alior 

TFI. 

 

Andrzej Płachta jest absolwentem Uniwersytetu Warszawskiego, na którym ukończył biologię 

molekularną. 

 

AGORA 

 

Aleksandra Sobczak w maju 2019 roku została szefową Wyborcza.pl firmy Agora. W tym samym 

miesiącu do zespołu sprzedaży portalu Gazeta.pl dołączyła Marta Wiercińska, objęła 

stanowisko dyrektora sprzedaży grupy. Do zadań Aleksandry Sobczak należy m.in. koordynacja 

cyklu wydawniczego serwisu, kierowanie pracą wydawców i dziennikarzy dyżurnych, a także 

nadzór nad publikowaniem treści na stronie głównej Wyborcza.pl oraz na stronach 

artykułowych. Marta Wiercińska zajmie się optymalizacją procesów sprzedażowych i będzie 

odpowiedzialna za realizację celów przychodowych portalu.  

 

Aleksandra Sobczak jest związana z Gazetą Wyborczą od 15 lat. Przez ostatnie 3 lata 

była redaktorką naczelną Gazety Stołecznej i serwisu Warszawa. W Wyborcza.pl, kierowała też 

dużymi projektami dziennika, jak np. serwis Wyborcza.pl/wybory. Poprzednio pełniła funkcję 

kierowniczki Działu Gospodarka Gazety Wyborczej i była wicenaczelną Wysokich Obcasów. 

 

Marta Wiercińska ma ponad 10-letnie doświadczenie w zarządzaniu sprzedażą. Z rynkiem 

mediów i reklamy związana jest od prawie dwudziestu lat. Poprzednio pracowała m.in. w firmie 

Gemius jako dyrektor rozwoju biznesu i marketingu oraz w Starcom Media Vest Group. Jako 

dyrektor handlowy odpowiadała za negocjacje warunków handlowych dla klientów spółki we 

wszystkich mediach. Wcześniej przez 9 lat była związana z firmą AtMedia, w której m.in. jako 

dyrektor komercyjny zarządzała pracą zespołów sprzedażowych, odpowiadała za politykę 

handlową, strategię negocjacyjną i rozwój biznesu interaktywnego. 
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AMICA 

 

W drugiej połowie maja 2019 roku powołano Andrzeja Konopackiego, Pawła Małyska, Jacka 

Marzocha, Piotra Rutkowskiego, Tomasza Rynarzewskiego i Pawła Wyrzykowskiego na 

członków rady nadzorczej spółki Amica S.A. W drugiej połowie maja 2019 roku na członków 

zarząd spółki Amica S.A. powołano Marcina Bilika, Alinę Jankowska–Brzóska, Michała 

Rakowskiego, Jacka Rutkowskiego, który pełni funkcję prezesa zarządu, Błażej Sroka oraz 

Robert Stobiński obejmują stanowisko członków zarządu.  

 

Andrzej Konopacki od 2017 roku w Amica S.A. jest członkiem rady nadzorczej, 

przewodniczącym komitetu audytu, członkiem komitetu ds. wynagrodzeń i rekrutacji. W latach 

1994–2016 pracował w PwC jako dyrektor w Dziale Audytu, członek zarządu. W latach 1991–

1994 w Coopers & Lybrand pracował jako młodszy manager, manager w Dziale Audytu. Jest 

przewodniczącym krajowej komisji nadzoru w kadencji 2011-2015, powołanej przez 

ustawodawcę dla kontroli firm audytorskich pod kątem jakości wykonywanych audytów, ze 

szczególnym uwzględnieniem audytów ustawowych w jednostkach zaufania publicznego. 

Współpracuje z komisją nadzoru audytowego, ministerstwem finansów, komisją nadzoru 

finansowego oraz Giełdą Papierów Wartościowych. Zajmuje się prowadzeniem szkoleń  

i wykładów dla środowiska biegłych rewidentów w zakresie jakości usług audytowych oraz 

kontroli jakości wykonywanych usług audytowych. 

 

Andrzej Konopacki jest magistrem ekonomii Uniwersytetu Warszawskiego w Warszawie na 

Wydziale Nauk Ekonomicznych. Jest biegłym rewidentem. ACCA Diploma in Financial 

Reporting. 

 

Paweł Małyska w latach 1999-2005 pracował na stanowisku analityka w biurze maklerskim BGŻ, 

Bankowym Domu Maklerskim PKO BP, PTE Skarbiec-Emerytura i Skarbiec lnvestment 

Management. Od 2005 do 2008 roku objął w Opera TFI, a następnie Opera Kwiatkowscy  

i Wspólnicy stanowisko dyrektora analiz. W okresie 2007-2008 prezes zarządu, a następnie 

członek rady nadzorczej Opera Development. Paweł Małyska pełnił również funkcję członka 

rady nadzorczej Polcourt SA. Od 2008 do 2009 roku dyrektor inwestycyjny oraz członek zarządu 

odpowiedzialny za tworzenie i zarządzanie funduszami inwestującymi na rynkach 

regulowanych w Copernicus Capital TFI. W 2009 roku pełnił funkcję członka zarządu 

odpowiedzialnego za usługę Asset Management w Copernicus Securities. W latach 2010-2011 

zarządzający w Departamencie Zarządzania Aktywami w Opera Kwiatkowski i Wspólnicy oraz 

Opera TFI. W tym czasie Paweł Małyska był również doradcą zarządu i koordynatorem ds. 

projektów w Opera Dom Maklerski. W okresie od 2012 do 2017 roku zatrudniony był w TFI Allianz 

Polska na stanowisku zarządzającego funduszami, zastępcy dyrektora Departamentu 
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Zarządzania Aktywami oraz dyrektora Departamentu Zarządzania Portfelami Akcyjnymi.  

W latach 2017-2019 współpracował z Dragon Services w zakresie rozwiązań informatycznych 

dla usług portfelowych. Obecnie Paweł Małyska jest członkiem rad Nadzorczych spółek 

giełdowych LC Corp oraz Alumetal.  

 

Paweł Małyska jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie. W 2003 roku uzyskał 

stopień doktora nauk ekonomicznych w Kolegium Zarządzania i Finansów tej uczelni. 

 

Jacek Marzoch od 2014 roku do kwietnia 2019 roku był prezesem zarządu Marcelin 

Management Sp. z o.o. Od 1993 roku do lipca 2014 roku obejmował stanowisko prezesa 

zarządu Amica Warszawa Sp. z o.o. W latach 2007–2010 był członkiem zarządu Lemar Sp. z o.o. 

W latach 2003–2004 zajmował stanowisko członka zarządu Prodom Sp. z o.o. Od 2013 roku do 

chwili obecnej jest członkiem rady nadzorczej Holding Wronski S.A. 

 

Jacek Marzoch jest absolwentem Politechniki Warszawskiej 

 

Piotr Rutkowski od 2013 roku jest wiceprezesem zarządu KKS Lech Poznań S.A.  W latach 2012–

2013 był członkiem zarządu ds. sportu KKS Lech Poznań S.A. W latach 2009–2012 pracował jako 

szef Działu Scoutingu KKS Lech Poznań S.A. Od 2007 roku do 2009 roku był koordynatorem 

Działu Scoutingu KKS Lech Poznań S.A. Od 2016 roku jest członek rady nadzorczej Amica Spółka 

Akcyjna. Od 2014 roku jest członkiem rady nadzorczej Gram A/S. Od 2016 roku jest członkiem 

rady nadzorczej Sideme S.A. 

 

Piotr Rutkowski w latach 2007–2009 studiował na Akademii Ekonomiczna w Poznaniu, zdobył 

tytuł magistra ekonomii, w latach 2003–2007 studiował na Uniwersytecie Maastricht. W 2006 

roku studiował na Uniwersytecie Libre Bruksella, Program Sokrates, studia ekonomiczne.  

 

Tomasz Rynarzewski od 1980 roku jest doktorem nauk ekonomicznych, od 1992 jest doktorem 

habilitowanym nauk ekonomicznych, a od 2006 roku jest profesorem nauk ekonomicznych.  

W latach 1993–2004 był członek zarządu Centrum Ekspertyz Gospodarczych FAE Sp. z o.o.,).  

Od 1996 roku jest przewodniczącym lub członkiem rad nadzorczych Amica S.A., Holding Wronki 

S.A., ENEA S.A., TFI PZU S.A., KKS Lech Poznań S.A. W latach 2002–2019 był dziekanem Wydziału 

Gospodarki Międzynarodowej Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Od 1973 roku jest 

wykładowcą Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Autor licznych publikacji z zakresu 

międzynarodowych stosunków gospodarczych, polityki handlu i bilansu płatniczego, 

procesów integracyjnych oraz strategii korporacji. Od 2002 roku był kierownik Katedry 

Międzynarodowych Stosunków Gospodarczych Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, 
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wykładowcą MBA w Wielkopolskiej Szkole Biznesu. Tomasz Rynarzewski posiada uprawnienia 

doradcy podatkowego. 

 

Tomasz Rynarzewski ukończył Akademię Ekonomiczna w Poznaniu 

 

Paweł Wyrzykowski od 2012 roku pracuje jako prezes zarządu Seco Warwick S.A. W latach 1998–

2012 pracował w Grupa Pfleiderer jako dyrektor finansowy Pfleiderer Grajewo S.A., prezes 

zarządu Pfleiderer Grajewo S.A., członek zarządu ds. sprzedaży i marketingu w Pfleiderer AG z/s 

w Neumarkt. W latach 1992–1998 pracował w Grupa Banku Creditanstalt S.A., program 

szkoleniowy w centrali w Wiedniu w latach 1992-1994, stanowiska managerskie w latach 1993-

1998. Od 2016 roku jest członkiem rady nadzorczej Amica S.A. W latach 2012-2014 pracował  

w  Selena FM, w latach 2003–2013 pracował w Rockwool Polska Sp. z o.o.  W latach 2009–2011 

był przewodniczącym rad nadzorczych w Pergo AB, Uniboard Inc., Pergo Llc.  

 

Paweł Wyrzykowski jest absolwentem Wydziału Handlu Zagranicznego SGH w Warszawie. 

 

Jacek Rutkowski od 2003 jest prezesem zarządu Amica Spółka Akcyjna. Od 2004 jest 

dyrektorem zarządzający Amica International GmbH z siedzibą w Ascheberg. W latach 1990–

2004 był dyrektorem zarządzającym Magotra GmbH z siedzibą w Rödermark.  Poprzednio był 

dyrektorem w „Dalco” GmbH z siedzibą we Frankfurcie, Kierownikiem Działu 

Przedstawicielskiego w THZ „Polimar” S.A.  

 

Jacek Rutkowski posiada wykształcenie wyższe, jest magistrem ekonomiki handlu 

zagranicznego, ukończył Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu 

 

Marcin Bilik jest związany ze Spółką Amica od 1995 roku, w której piastował następujące 

stanowiska szefa produkcji Wydziału Armatury, szefa serwisu, dyrektora biura technicznej 

obsługi produkcji, dyrektora biura technicznego, dyrektora pionu operacyjnego, dyrektora 

działu badań i rozwoju, dyrektora ds. rozwoju i technologii. Od 2010 roku pełni funkcję członka 

zarządu spółki, wiceprezes ds. operacyjnych. Marcin Bilik był głównym negocjatorem ze strony 

Amica Wronki S.A. w rokowaniach z Samsung Electronics Poland Manufacturing sp. z o.o.  

w sprawie zawarcia przedwstępnej umowy sprzedaży zorganizowanej części przedsiębiorstwa.  

 

Marcin Bilik posiada wykształcenie wyższe, jest absolwentem Wydziału Inżynierii Mechanicznej 

Akademii Górniczo-Hutniczej im. Stanisława Staszica w Krakowie. 

 

Alina Jankowska–Brzóska od 2016 roku jest wiceprezesem zarządu Amica S.A. W latach 2009–

2016 była głównym księgowym Amica Wronki S.A. W latach 2005–2009 była zastępcą 

http://www.malekrecruitment.com/


 
since 2007 

________________________________________________ 

 

 2019 / 07 
________________________________________________ 

 

12 

________________________________________ 
Czasopismo Przegląd Zmiany Personalne. Korporacje. Finanse. Prawo. 7 / 2019, Warszawa, lipiec 2019 roku. Rejestr PR 201651 

 

 
 

www.MALEKrecruitment.com 

 

głównego księgowego Amica Wronki S.A. W latach 2004–2005 pracowała w GlaxoSmithKline 

S.A. jako kierownik ds. kontroli wewnętrznej. Od  2001 roku do 2004 roku pracowała  

w  ExxonMobil Poland Sp. z o.o. jako kontroler wewnętrzny. W różnych przedziałach okresu 

swojego zatrudnienia w Spółce „Amica” Alina Jankowska–Brzóska piastowała m.in. również 

funkcję wiceprezesa zarządu ds. finansów Marcelin Management Sp. z o.o. oraz 

przewodniczącej rady nadzorczej AGD Media Sp. z o.o. 

 

Alina Jankowska–Brzóska posiada wykształcenie wyższe ekonomiczne, jest absolwentka 

Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Ukończyła studia podyplomowe z zakresu prawa 

gospodarczego oraz jest na etapie przygotowań do ostatniego egzaminu kwalifikacji 

zawodowych ACCA oraz posiada uprawnienia biegłego rewidenta. 

 

Michał Rakowski od 2016 roku jest głównym księgowy/prokurentem, członek rozszerzonego 

zarządu Amica S.A. W latach 2010–2017 był członkiem zarządu Amica Handel i Marketing Sp. 

z o.o. W latach 2003–2016 był pracownikiem Działu Księgowości Amica S.A. na różnych 

szczeblach zarządzania. Od 2008 roku jest członkiem komisji rewizyjnej Fundacji Amicis. Od 2016 

roku jest prokurentem Holding Wronki S.A. Od 2016 roku jest prokurentem Profi-Enamel Sp. z o.o.   

 

Michał Rakowski posiada wykształcenie wyższe, jest absolwentem Uniwersytetu 

Ekonomicznego w Poznaniu. Michał Rakowski ukończył także roczny program szkoleniowy 

„Międzynarodowe Standardy Sprawozdawczości Finansowej, a polskie zasady 

rachunkowości”, International Transfer Pricing Expert-TPE Institute, a także bierze cyklicznie 

udział w obligatoryjnych rocznych szkoleniach w ramach członkostwa PIBR. Michał Rakowski 

posiada uprawnienia biegłego rewidenta oraz certyfikat księgowy uprawniający do 

usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych wydany przez ministra finansów. Michał 

Rakowski jest na etapie przygotowań do egzaminu kwalifikacji zawodowych ACCA. 

 

Błażej Sroka od września 2010 roku jest dyrektorem zakupów ds. komponentów Amica Spółka 

Akcyjna. Od kwietnia 2004 roku do kwietnia 2006 roku był planistą dostaw w Dziale Planowania 

Amica Wronki S.A. Od maja 2006 roku do lipca 2006 roku był kierownikiem biura eksportu Amica 

Wronki S.A. Od sierpnia 2006 roku do sierpnia 2008 roku pracował jako kierownik Działu 

Wspomagania Procesu Sprzedaży Amica Wronki S.A. Od września 2008 roku do sierpnia 2010 

roku był kupcem strategicznym Amica Wronki S.A.  

 

Błażej Sroka ukończył Akademię Ekonomiczną w Poznaniu na kierunku polityka gospodarcza  

i strategie przedsiębiorstw. Ukończył studium podyplomowe biznesu międzynarodowego na 

Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. Zdobył certyfiat Europejskiego Stowarzyszenia 

Logistycznego z Zarządzania Logistycznego Przedsiębiorstwem, CEL Poznań. W latach 2009–
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2010 ukończył Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu na kierunku rachunkowość i finanse. Błażej 

Sroka ukończył m.in. szkolenia Harvard Business Review ICAN Institute „Management 2013”, 

„Strategic Management of Resources” APICS - The Association for Operations Management“, 

Basics of Supply Chain Management” APICS - The Association for Operations Management. 

 

Robert Stobiński od niemal 25 lat zajmujący się problematyką zarządzania międzynarodowymi 

łańcuchami dostaw zarówno od strony logistyki dystrybucji jak i zarządzania produkcją. Przez 

ostatnie 2 lata zajmował się uruchamianiem najnowszej generacji, wyposażonych  

w technologię Amazon Robotics, Centrów Dystrybucji Amazona w Wielkiej Brytanii oraz  

w Polsce. Współautor książki „Decyzje logistyczne z excelem” wyróżnionej nagrodą I stopnia 

J.M. Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Pracuje na stanowisku dyrektora 

generalnego Amazon od 2015 roku. Był dyrektorem operacyjny na Europę w Bundy 

Refrigeration w latach 2012-2015. Był vice-president w Samsung Electronics Poland w latach 

2010-2012. Był dyrektorem operacyjnym w Amica Wronki S.A. w latach 2004-2010. Był 

dyrektorem ds. zarządzania łańcuchem dostaw w Beiersdorf-Lechia SA w latach 1999-2004, 

oraz był kierownikiem logistyki w Grundfos Pompy w latach 1994-1998. 

 

Robert Stobiński posiada wykształcenie wyższe, jest absolwentem Politechniki Poznańskiej oraz 

Cranfield University. 

 

APATOR 

 

W drugiej połowie maja 2019 roku powołano zarząd firmy Apator S.A. w dwuosobowym 

składzie w osobach Mirosława Klepackiego, który obejmuje funkcję prezesa zarządu oraz 

Arkadiusza Chmielewskiego, który obejmuje funkcję członka zarządu. 

 

Mirosław Klepacki jest związany z Apator S.A. od 1996 roku. W początkowym okresie 

odpowiedzialny był za rozwój eksportu. Od 2010 roku pełnił funkcję dyrektora ds. aparatury 

łączeniowej, a od 2011 roku również prokurenta spółki Apator SA. Od stycznia 2018 roku pełni 

funkcję przewodniczącego rady nadzorczej Apator Elkomtech SA oraz członka rady 

nadzorczej Apator Powogaz S.A. W okresie od lutego 2017 roku do końca 2017 roku pełnił 

funkcję przewodniczącego rady nadzorczej Apator Control sp. z o.o. W latach 2006-2017 pełnił 

funkcję prezesa zarządu spółki Apator GmbH z siedzibą w Niemczech. 

 

Mirosław Klepacki w latach 1979-1986 studiował na Wydziale Elektrotechniki Politechniki 

Gdańskiej i ukończył specjalizację automatyka i metrologia elektryczna. Podczas kilkuletniego 

pobytu w Niemczech, gdzie prowadził własną działalność gospodarczą, ukończył dodatkowo 

Computer Akademie w Hamburgu. 
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Arkadiusz Chmielewski od 1993 roku związany jest ze spółką Apator Metrix S.A., gdzie w ramach 

pełnionych funkcji odpowiadał m.in. za procesy restrukturyzacji spółki, rozwój i optymalizację 

portfela wyrobów, wdrożenie nowych technologii opomiarowania gazu oraz ekspansję na 

rynki zagraniczne. Od 2002 roku pełni funkcję prezesa zarządu tej spółki i będzie ją nadal 

kontynuował. Arkadiusz Chmielewski zasiada również w radzie dyrektorów w brytyjskiej spółce 

George Wilson Industries Ltd., zależnej od Apator Metrix S.A. 

 

Arkadiusz Chmielewski jest absolwentem Wydziału Mechanicznego Politechniki Gdańskiej. 

 

ARCTIC PAPER 

 

W maju 2019 roku ze składu rady nadzorczej spółki Arctic Paper S.A. odwołany został Maciej 

Georg, na jego miejsce została powołana w skład rady Dorota Raben.  

 

Dorota Raben w swojej bogatej karierze zawodowej sprawowała m.in. funkcję key account 

mangera w firmie ATZMON w Izraelu, dyrektora w firmie Herlitz Sp. z o.o. W latach 1993–2001 

pełniła funkcję dyrektora grupy Raben, gdzie odpowiadała za kompleksowe zarządzanie  

i rozwój 10 podmiotów w grupie. Od 2001 roku do 2004 roku zatrudniona była na stanowisku 

traffic & operations managera w Royal Frans Maas Group., gdzie była odpowiedzialna między 

innymi za rozbudowę i rozwój sieci logistycznej. Następnie od 2004 roku do 2006 roku pełniła 

funkcję business development managera w Gefco Polska Sp. z o.o. W latach 2006–2010 pełniła 

funkcję global transport expertise director w FM Logistic Group. Od lipca 2013 roku do kwietnia 

2016 roku piastowała stanowisko prezesa zarządu Morskiego Portu Gdańsk S.A. Obecnie jest 

doradcą zarządu w firmach Euro-net Sp. z o.o., Śnieżka S.A. oraz Trefl S.A. Ponadto prowadzi 

firmę doradczą Dorota Raben Consulting. 

 

Dorota Raben studiowała na Uniwersytecie Poznańskim, gdzie uzyskała tytuł magistra chemii. 

Obecnie jest w trakcie przewodu doktorskiego w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie. 

Ponadto Dorota Raben uzyskała liczne certyfikaty potwierdzające jej kwalifikacje w zakresie 

finansów, zarządzania w biznesie, zarządzania zasobami ludzkimi m.in. Trenera Biznesu w Brian 

Tracy International, Traffic Manager I/II w International Business School. 
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ATREM 

 

W maju 2019 roku Dariusz Grzybek i Radosław Mrowiński zrezygnowali z pełnienia funkcji 

członków rady nadzorczej zarządu Atrem S.A. W skład rady nadzorczej powołano Rafała 

Jerzego, Piotra Fortunę, Dariusza Skrockiego, Tomasza Jankowskiego, Pawła Mirskiego, 

Konrada Śniatałe. 

 

Rafał Jerzy jest prezesem zarządu spółki Grupy Kapitałowej IMMOBILE S.A. od września 2007 

roku. Był prezesem zarządu PROJPRZEM MAKRUM S.A.  w okresie od listopada 2016 roku do 

kwietnia 2017 roku. Od czerwca 2017 roku jest członkiem rady nadzorczej PROJPRZEM MAKRUM 

S.A. Rafał Jerzy jest przedsiębiorcą i inwestorem ze znaczącym doświadczeniem w przemyśle 

tekstylnym i odzieżowym oraz w obrocie i wynajmie nieruchomości. Od 1991 roku założył  

i zarządzał kilkoma spółkami z przemysłu tekstylnego, w tym spółką PBH S.A., będącą 

właścicielem sieci sklepów odzieżowych marki „Quiosque”. Od ponad 20 lat współpracuje ze 

spółkami z rynku nieruchomości, przeprowadził również kilka inwestycji w zakresie 

nieruchomości komercyjnych i mieszkaniowych. Jest założycielem i prezesem zarządu oraz 

przez wiele lat współwłaściciel firmy IMMOBILE sp. z o.o. W latach 2001-2006 był jedynym 

akcjonariuszem spółki Grupa Kapitałowa IMMOBILE S.A. Przed ostatnim powołaniem na 

prezesa zarządu GK IMMOBILE S.A. pełnił między innymi funkcje przewodniczącego rady 

nadzorczej MAKRUM S.A., dyrektora zarządu a następnie członka rady nadzorczej PBH S.A. 

 

Rafał Jerzy jest absolwentem Akademii Techniczno-Rolniczej w Bydgoszczy zdobył tytuł 

magistra inżyniera rolnictwa. Ukończył program szkoleniowo-konsultingowy dla praktyków 

biznesu Management 2000 organizowany przez Canadian International Management Institute 

oraz Harvard Business School Publishing. 

 

Piotr Fortuna jest członkiem zarządu Grupy Kapitałowa IMMOBILE S.A. od marca 2015 roku. 

Przed powołaniem do zarządu spółki Grupa Kapitałowa IMMOBILE S.A. od czerwca 2011 roku 

pełnił funkcję prokurenta. W latach 1992–2006 związany z bankowością. Od roku 2006 prowadzi 

własną działalność gospodarczą FORTUNA Doradztwo Gospodarcze i Finansowe. Z Grupą 

Kapitałowa IMMOBILE S.A. rozpoczął współpracę w roku 2007, koordynując proces 

wprowadzania spółki Grupa Kapitałowa IMMOBILE S.A. na giełdę. Ponadto pełnił funkcję m.in. 

członka zarządu MAKRUM Project Management Sp. z o.o. w latach 2012–2015. Obecnie pełni 

od 2011 roku funkcję dyrektora finansowego GK IMMOBILE S.A., sekretarza rady nadzorczej  

i członka komitetu audytu PROJPRZEM MAKRUM S.A., prokurenta MAKRUM Development Sp.  

z o.o., prokurenta NOBLES Sp. z o.o. Od 2014 roku jest wiceprzewodniczący rady nadzorczej 

FOCUS Hotels S. A. Od 2010 roku jest prezesem zarządu Hotel 1 Sp.  z o.o. 
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Piotr Fortuna jest absolwentem Wydziału Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Mikołaja 

Kopernika w Toruniu. 

 

Dariusz Skrocki jest senior partnerem w kancelarii Babiaczyk Skrocki i Wspólnicy Sp.k. radca 

prawny. Jest doradcą i negocjatorem w licznych procesach inwestycyjnych z udziałem 

klientów polskich i zagranicznych. Specjalista z zakresu transakcji przekształcania, 

przejmowania i łączenia spółek oraz nabywania przedsiębiorstw i istotnych składników 

majątku. Uczestnik wielu procesów audytu prawnego, w tym przedsiębiorstw z branży 

produkcyjnej i gospodarki odpadami. Doradca w procesach przekształceń własnościowych 

oraz debiutach giełdowych ogólnopolskiego banku i dużego browaru. Członek rad 

nadzorczych licznych spółek prawa handlowego. Współautor wielu konstrukcji prawnych 

mających na celu optymalizację podatkową planowanych przedsięwzięć gospodarczych. 

Ekspert w dziedzinie procesów sądowych. Wielokrotnie reprezentował klientów przed Sądem 

Najwyższym i Naczelnym Sądem Administracyjnym. 

 

Dariusz Skrocki jest absolwentem Uniwersytetu im. A. Mickiewicza w Poznaniu. Zdał egzamin 

sędziowski. 

 

Tomasz Jankowski jest partnerem w Kancelarii Paczuski Taudul Doradcy Podatkowi sp. z o.o. 

Posiada dziewięcioletnie doświadczenie w obsłudze podatkowej klientów, w szczególności  

w zakresie podatku dochodowego od osób prawnych oraz cen transferowych. Brał udział  

w licznych projektach optymalizacyjnych związanych z praktycznym stosowaniem regulacji 

dotyczących transakcji między podmiotami powiązanymi. 

 

Tomasz Jankowski jest absolwentem Wydziału Stosunków Międzynarodowych Uniwersytetu 

Wrocławskiego na specjalizacji międzynarodowe stosunki gospodarcze. Licencjonowany 

doradca podatkowy. 

 

Paweł Mirski pełni funkcję prezesa zarządu i dyrektora zarządzającego spółki FOCUS HOTELS 

S.A. z siedzibą w Bydgoszczy od listopada 2015 roku. W latach 2010–2013 zatrudniony był  

w VIENNA INTERNATIONAL AG jako dyrektor marketingu, a wcześniej w latach 2006–2010 

zatrudniony był w HILTON WARSAW HOTEL & CONVENTION CENTRE jako PR & marketing 

manager, PR & marketing executive oraz business development coordinator. Działalność 

zawodową rozpoczął w MARRIOTT EXCLUSIVE CLUB, Warsaw marriott hotel, HOTEL DYNAMICS 

jako marketing coordinator, gdzie zatrudniony był w latach 2003–2006. 
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Paweł Mirski jest absolwentem Uniwersytetu Gdańskiego jako magister nauk politycznych  

o specjalizacji z zakresu stosunków międzynarodowych. 

 

Konrad Śniatała w latach 1987-1999 był pracownikiem, a następnie kierownikiem Działu 

Pomiarów i Automatyki w spółce Polskie Górnictwo Naftowe i Gazownictwo S.A. w Warszawie, 

w Wielkopolskim Okręgowym Zakładzie Gazownictwa w Poznaniu. Główny założyciel spółki 

Atrem sp. z o. o. oraz jej następczyni prawnej Atrem S.A. Od początku działalności spółki Atrem 

sp. z o. o. pełnił funkcję prezesa zarządu. Od grudnia 2007 roku do marca 2019 roku pełnił 

funkcję prezesa zarządu spółki Atrem S.A. Od czerwca 2007 roku, pełni także funkcję 

przewodniczącego rady nadzorczej spółki zależnej od Atrem S.A.- Contrast sp. z o. o. Konrad 

Śniatała jest akcjonariuszem Atrem S.A. Od października 2001 roku do września 2003 roku pełnił 

funkcję członka rady nadzorczej KRI sp. z o.o. Członek Stowarzyszenia Naukowo–Technicznego 

Inżynierów i Techników Przemysłu Naftowego i Gazowniczego. Konrad Śniatała pełni  funkcję 

prezesa zarządu spółki Humiko sp. z o.o. 

 

Konrad Śniatała jest absolwentem Wydziału Elektrycznego Politechniki Poznańskiej na kierunku 

telekomunikacja. Ukończył także na Politechnice Poznańskiej systemy mikrokomputerowe oraz 

przesył i użytkowanie paliw gazowych. Na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu uzyskał tytuł 

MBA–Poznań–Atlanta na Georgia State University i Akademii Ekonomicznej w Poznaniu oraz 

marketing. Ukończył kurs na członków rad nadzorczych. Na Akademii Górniczo Hutniczej 

ukończył rynek energii w Polsce i Unii Europejskiej do roku 2030 roku. 

 

AVIVA TUNŻ 

 

Mariusz Grendowicz w maju 2019 roku został powołany na przewodniczącego rady nadzorczej 

Aviva Towarzystwa Ubezpieczeń na Życie S.A. Jest pierwszym niezależnym członkiem rady 

nadzorczej Avivy w Polsce, który objął stanowisko jej przewodniczącego.  

 

Mariusz Grendowicz wchodzi w skład rady nadzorczej Aviva TUnŻ od 2012 roku, przewodniczy 

komitetowi ryzyka rady nadzorczej i do momentu objęcia stanowiska przewodniczącego był 

członkiem komitetu audytu. Jest też członkiem rady nadzorczej Aviva Towarzystwa 

Ubezpieczeń Ogólnych SA. Ma duże doświadczenie jako niezależny członek rad nadzorczych 

spółek, głównie w sektorze finansowym. Mariusz Grendowicz w latach 2013-2014 był prezesem 

Polskich Inwestycji Rozwojowych. Wcześniej był czołowym managerem bankowym, jako 

prezes BRE Banku w latach 2008-2010, wiceprezes Banku BPH w latach 2001-2006 oraz członek 

zarządu, a następnie country manager ABN Amro Bank w Polsce w latach 1997-2001. Karierę 

w bankowości rozpoczął w Londynie, gdzie pracował w latach 1983-1992 w ANZ Bank  
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i Citibank. Później pracował też w ING Banku na kierowniczych stanowiskach w Warszawie,  

a następnie jako wiceprezes ING w Budapeszcie w latach 1992-1997. 

 

Mariusz Grendowicz jest absolwentem Uniwersytetu Gdańskiego i studiów bankowych  

w Wielkiej Brytanii. Ma dyplom The Chartered Institute of Bankers w Londynie. 

 

BANK PEKAO 

 

W maju 2019 roku powołano Magdalenę Zmitrowicz, powierzając jej pełnienie funkcji 

wiceprezesa zarządu Banku Pekao S.A. oraz Piotra Wetmańskiego, powierzając mu pełnienie 

funkcji członka zarządu. Katarzyna Żądło została szefową komunikacji korporacyjnej w Banku 

Pekao. Pokieruje komunikacją korporacyjną Banku Pekao. W Pekao będzie odpowiadała za 

komunikację zewnętrzną, w tym kontakty z mediami, wewnętrzną oraz działania z zakresu CSR. 

 

Magdalena Zmitrowicz pełni funkcję wiceprezes zarządu Banku Pekao S.A. od listopada 2018 

roku. Magdalena Zmitrowicz dołączyła do Banku Pekao S.A. w 2018 roku i do czasu powołania 

do składu zarządu Banku pełniła funkcję dyrektora zarządzającego w Pionie Bankowości 

Korporacyjnej, Rynków i Bankowości Inwestycyjnej. Przed podjęciem pracy w Banku Pekao S.A. 

Magdalena Zmitrowicz związana była z Bankiem Handlowym w Warszawie S.A. a także 

pracowała w europejskich strukturach Banku Citigroup. W latach 1999-2018 pełniła m.in. 

funkcje dyrektora ds. bankowości przedsiębiorstw, regionalnego dyrektora sprzedaży, 

dyrektora biura sektora publicznego w Pionie Bankowości Przedsiębiorstw zarządzając 

strukturami sprzedażowymi w regionie i oddziałach. Posiada również doświadczenie  

w tworzeniu struktur sprzedażowych i zarządzaniu w Pionie Bankowości Małych i Średnich 

Przedsiębiorstw, gdzie pełniła funkcje regionalnego dyrektora CitiBusiness oraz dyrektora  

w Pionie Małych i Średnich Przedsiębiorstw. 

 

Magdalena Zmitrowicz jest absolwentką Uniwersytetu Gdańskiego Wydziału Nauk 

Społecznych oraz Wydziału Zarządzania. W 2013 roku ukończyła Commercial Credit College 

w USA w ramach Grupy Citi. Kierowała pracami Grupy Strategy Champions w ramach Banku 

Handlowego w Warszawie S.A. 

 

Piotr Wetmański pełni funkcję członka zarządu Banku Pekao S.A. od marca 2019 roku. Do Banku 

Pekao S.A. dołączył w 2017 roku obejmując odpowiedzialność za zbudowanie strategii banku 

na lata 2018-2020 oraz jej operacjonalizację. Od 2014 roku Piotr Wetmański był odpowiedzialny 

za wsparcie najwyższej kadry managerskiej Bank of America Merrill Lynch w planowaniu 

strategii obszaru Globalnej Bankowości Korporacyjnej i Inwestycyjnej oraz strategii Globalnej 

Bankowości i Rynków regionu EMEA. Wcześniej w tej samej organizacji był odpowiedzialny za 
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doradztwo finansowe i strategiczne w obszarze fuzji i przejęć dla sektora instytucji finansowych 

na rynku Europy Środkowo-Wschodniej oraz Wielkiej Brytanii. Swoją karierę zawodową 

rozpoczął w Goldman Sachs oraz Bloomberg.  

 

Piotr Wetmański uzyskał tytuł magistra z wyróżnieniem w obszarze Nauk Politycznych i Ekonomii 

Politycznej na London School of Economics and Political Science w Wielkiej Brytanii. Ukończył 

również Filozofię i Ekonomię na University College of London. W 2017 roku został uhonorowany 

tytułem Future Leader in Global Finance przez Institute of International Finance. 

 

Katarzyna Żądło dołączyła do Banku Pekao pod koniec kwietnia, obejmując stanowisko 

dyrektora Biura Public Relations i Nowych Mediów. Ma kilkunastoletnie doświadczenie  

w różnorodnych projektach, realizowanych zarówno po stronie agencji, jak  

i międzynarodowych korporacji. Do swoich organizacji wprowadziła wiele kreatywnych 

działań i narzędzi. Zawodowo związana była m.in. z Citi Handlowy, BNP Paribas, a ostatnio DNB 

Bank Polska. Zajmowała się komunikacją korporacyjną związaną z fuzjami, zmianami strategii  

i rebrandingiem. 

 

Katarzyna Żądło jest także doktorem nauk ekonomicznych w dyscyplinie nauki o zarządzaniu. 

Specjalizuje się w zarządzaniu wartością rynkową przedsiębiorstw poprzez komunikację  

i budowę zaufania. Jest autorką publikacji z tego zakresu, w tym koncepcji Indeksu Zaufania  

i Ratingu Zaufania do spółek giełdowych. 

 

BBI DEVELOPEMENT 

 

W maju 2019 roku powołano dotychczasowy skład zarząd BBI Development S.A., w skład ten 

wchodzą Michał Skotnicki, który obejmuje stanowisko prezesa zarządu, Rafał Szczepański, 

który obejmuje stanowisko wiceprezesa zarządu, Piotr Litwiński i Krzysztof Tyszkiewicz, którzy są 

członkami zarządu.  

 

Michał Skotnicki w latach 1999–2003 prowadził zajęcia z zakresu prawa cywilnego w Instytucie 

Prawa Cywilnego Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. Od 2001 roku 

prowadzi projekty deweloperskie, szczególnie związane z warszawskim rynkiem nieruchomości. 

Obok funkcji prezesa zarządu pełni m.in. funkcje prezesa zarządu spółki Złota 44 sp. z o.o., 

prezesa zarządu spółki NPU sp. z o.o., prezesa zarządu spółki PW Sp. z o.o. oraz członka rad 

nadzorczych Pocztylion-Arka Powszechne Towarzystwo Emerytalne S.A., Projekt Rybaki - Łańsk 

Sp. z o.o., jest także członkiem rady Fundacji Pamięci o Bohaterach Powstania Warszawskiego. 

Michał Skotnicki posiada bogate doświadczenie w zakresie tworzenia i zarządzania projektami 

deweloperskimi.  
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Michał Skotnicki jest absolwentem Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego 

oraz Wydziału Prawa Uniwersytetu François Rabelais w Tours we Francji, ze specjalizacją  

w zakresie prawa cywilnego i handlowego. Ukończył również studia podyplomowe w zakresie 

prawa handlu międzynarodowego.  

 

Rafał Szczepański aktualnie pełni funkcje wiceprezesa zarządu BBI Development SA i prezesa 

zarządu Juvenes-Projekt Sp. z o.o. Pełni także funkcje kierownicze w ramach grupy m.in. 

prezesa zarządu w spółce Realty 4 Management Sp. z o.o.; członka zarządu Zarządzanie 

SEZAM Sp. z o.o.; członek zarządu PW Sp. z o.o.; prezesa zarządu w spółce Projekt Rybaki Łańsk 

Sp. z o.o. Do jego kompetencji należy pozyskiwanie nowych projektów dla spółki, a także 

nadzór nad polityką sprzedażową i marketingową. Rafał Szczepański posiada bogate 

doświadczenie w aktywizacji przedsięwzięć developerskich. Przy jego aktywnym udziale 

zostały powołane spółki celowe do realizacji takich projektów jak Plac Unii, Nowy Sezam, 

Centrum Praskie Koneser i ZŁOTA 44 w Warszawie. Obok działalności stricte biznesowej 

prowadzi szeroką działalność społeczną. Wspólnie ze Związkiem Powstańców Warszawskich 

założył Fundację Pamięci o Bohaterach Powstania Warszawskiego w listopadzie 2017 roku. Jest 

także inicjatorem budowy pomnika bohatera generała Zbigniewa Ścibor-Rylskiego. Rafał 

Szczepański jest także pomysłodawcą cyklu książek poświęconych historii Warszawy 

„oglądanej” przez pryzmat inwestycji prowadzonych przez spółkę BBI Development SA. Za 

działalność społeczną na rzecz stolicy i Mazowsza Rafał Szczepański został uhonorowany 

medalami: „Zasłużony dla Warszawy” i „PRO MASOVIA”. W maju 2015 roku za działalność 

publiczną Rafał Szczepański został odznaczony Krzyżem Kawalerskim Orderu Odrodzenia 

Polski.  

 

Rafał Szczepański Jest absolwentem Akademii Teologii Katolickiej w Warszawie oraz studiów 

podyplomowych na Uniwersytecie Jagiellońskim w Krakowie. Odbył także specjalistyczny kurs 

w zakresie zarządzania nieruchomościami. 

 

Piotr Litwiński w latach 1992-1996 był zatrudniony w polskim przedstawicielstwie kanadyjskiego 

holdingu inwestycyjnego International UNP Holdings na stanowiskach, między innymi, analityka 

oraz junior asset managera. Od 1996 roku do 1999 roku pracował jako analityk, a następnie 

zarządzający portfelem pakietów mniejszościowych w Drugim Narodowym Funduszu 

Inwestycyjnym. W latach 2000-2005 pełnił funkcję dyrektora ds. operacji i analiz, członka 

zarządu – dyrektora finansowego oraz likwidatora spółki Polskie Pracownicze Towarzystwo 

Emerytalne „Diament” SA. Obok funkcji członka zarządu oraz dyrektora finansowego pełni 

także funkcje prezesa zarządu w spółce Realty 3 Management Sp. z o.o., członka zarządu Złota 
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44 sp. z o.o., członka rady nadzorczej spółki NPU spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

SKA, członka zarządu Funduszu IMMOBILIA Fund Sicav SIF.  

 

Piotr Litwiński jest absolwentem wydziału Matematyki, Informatyki i Mechaniki Uniwersytetu 

Warszawskiego oraz Master of Business Administration na Uniwersytecie Calgary. 

 

Krzysztof Tyszkiewicz od blisko 25 lat aktywnie pełni funkcję project managera i projektanta, 

zarządzając projektami pierwotnie spółki Juvenes spółka z o.o. Kierowany przez niego zespół 

projektowy spółek JKKT Sp. z o.o. oraz Juvenes Spółka z o.o. i Juvenes Projekt Spółka z o.o. 

odpowiadał za znaczące i wyróżniane projekty, w tym m.in. Fabryki Kosmetyków Bell  

w Józefowie, budynku kinowo-usługowo-biurowego „Centrum Praha”, Rezydencji Foksal, 

Foksal City, Domaniewska Office Hub, Centrum Marszałkowska, budynków należących do 

zespołu Centrum Praskiego Koneser, w tym Google for Startups Campus Warsaw, Muzeum 

Wódki Polskiej, Hotelu Moxy i innych, a także szeregu innych budynków apartamentowych  

i biurowych. Kierując zespołem project managerskim odpowiadał za realizację wszystkich 

projektów deweloperskich Emitenta, w tym takich projektów jak Placu Unii, Złota 44, Centrum 

Praskie Koneser. W ramach prowadzonej działalności społecznej, poświęconej przede 

wszystkim problematyce rewitalizacji i ochrony zabytków na warszawskiej Pradze w latach 

2009-2013 pełnił funkcję przewodniczącego Dzielnicowej Komisji Dialogu Społecznego  

w Dzielnicy Praga Północ. Obecnie pełni funkcję wiceprezesa zarządu stowarzyszenia 

„Monopol Warszawski”. Obok funkcji członka zarządu pełni także funkcje zastępcy prezesa 

zarządu w spółce Juvenes-Symfonia Sp. z o.o., zastępcy prezesa zarządu w Spółdzielni 

Budowlano-Mieszkaniowej Juvenes, wiceprezesa zarządu Juvenes-Projekt Sp. z o.o., prezesa 

zarządu Juvenes-Serwis Sp. z o.o., członka zarządu Nasza Symfonia Sp. z o.o., członka zarządu 

Nowa Symfonia Sp. z o.o.  

 

Krzysztof Tyszkiewicz w 1996 roku ukończył studia na Wydziale Architektury Politechniki 

Warszawskiej. 

 

BETACOM 

 

W połowie maja 2019 roku Marek Szewczyk zrezygnował z pełnienia funkcji członka rady 

nadzorczej spółki Betacom S.A. na jego miejsce został dokooptowany Jakub Baran. 

 

Jakub Baran jest prezesem zarządu Polskiego Banku Komórek Macierzystych S.A. i jeden  

z pięciu założycieli spółki. Doświadczenie zawodowe zdobywał w latach 1997–2003 w Hewlett-

Packard Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie na stanowiskach staff engineer, VAB 

developer, sales specialist i senior account manager. W latach 2003–2005 w IBM Polska Sp.  
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z o.o. z siedzibą w Warszawie na stanowisku dyrektor sprzedaży w sektorze telekomunikacji. Od 

2005 roku pracował jako dyrektor wykonawczy i dyrektor operacyjny w Polskim Banku Komórek 

Macierzystych S.A. W trakcie swojej kariery odbył kilkadziesiąt szkoleń w Polsce i zagranicą  

z zakresu m.in. technicznych dot. sprzętu IT i oprogramowania, sprzedaży, technik negocjacji, 

sztuki prezentacji, budowania zespołu, motywowania, rozwoju miękkich umiejętności, różnic 

kulturowych oraz prowadzenia akwizycji spółek. W trakcie pracy w branży IT znacząco umocnił 

pozycję odpowiednio HP oraz IBM u klientów telekomunikacyjnych zawsze realizując 

wielomilionowe plany sprzedaży. Posiada bogate doświadczenie zdobyte podczas pracy  

w Polskim Banku Komórek Macierzystych związane z organizacją finansowania rozwoju spółki, 

w tym poprzez private equity oraz wprowadzenie spółki na GPW oraz późniejsze SPO. 

Przeprowadził również niemal 20 akwizycji w wielu krajach doprowadzając do zdobycia przez 

PBKM pozycji absolutnego lidera w swojej branży w Europie. PBKM zdobył liczne nagrody w tym 

w szczególności został laureatem pierwszej edycji konkursu Poland Go Global a w roku 2018 

zwyciężył w kategorii Star of Innovation w konkursie organizowanym przez organizację 

europejskich giełd FESE.  Jakub Baran jest członkiem rady nadzorczej spółek Krio Int Zrt., DBKM 

sp. z o.o., Regenmed sp. z o.o., Devoteam S.A., oraz członkiem rady dyrektorów spółek Stemlab 

S.A., Sevibe Cells SL, Yasam Bakasi. 

 

Jakub Baran jest absolwentem Politechniki Wrocławskiej, gdzie w 1995 roku uzyskał tytuł 

magistra inżyniera elektronika. 

 

BĘDZIN 

 

Krzysztof Kwiatkowski od maja 2019 roku obejmuje stanowisko prezesa zarządu spółki 

Elektrociepłownia „Będzin” S.A.  

 

Krzysztof Kwiatkowski w latach 1979–1989 pracował jako stażysta, referent, specjalista, 

kierownik Wydziału Handlowej Obsługi Odbiorców w Centrali Zachodniego Okręgu 

Energetycznego w Poznaniu. W latach 1989 – 1993 zasiadał na stanowisku zastępcy dyrektora 

ds. ekonomiczno-pracowniczych Zakładu Energetycznego w Poznaniu. W latach 1993-1994 

był członkiem zarządu ds. ekonomicznych Zielonogórskich Zakładów Energetycznych  

w Poznaniu. W latach 1995–2004 był członkiem zarządu, dyrektor ds. ekonomicznych 

Przedsiębiorstwa Usługowego "UTECH" Sp. z o.o. w Poznaniu. Od 1996 roku do chwili obecnej 

jest prezesem zarządu Towarzystwa Finansowo-Leasingowego ENERGO-UTECH S.A. w Poznaniu. 

Od 2013 roku do chwili obecnej jest prezesem zarządu spółki Elektrociepłownia „Będzin” S.A. 

Od 2019 roku jest prezesem zarządu EU Piekarnie Sp. z o.o. W latach 2002-2006 był członkiem 

rady nadzorczej Fabryki Maszyn Górniczych "PIOMA" S.A. w Piotrkowie Trybunalskim. Od 2005 

roku do 2006 roku był członkiem rady nadzorczej Huty FERRUM S.A.  W latach 2002 - 2007 był 
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członkiem rady nadzorczej Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej w Gorzowie Sp. z o.o. W latach 

2007-2008 był przewodniczącym rady nadzorczej BISE Atechnet Leasing Sp. z o.o. w Warszawie. 

Od 2007 roku do 2012 roku był członkiem rady nadzorczej Power Engineering S.A. Od 2012 roku 

jest przewodniczącym rady nadzorczej Power Engineering S.A. Od 2010 roku jest członkiem 

rady nadzorczej AUTODIRECT S.A. Od 2017 roku jest członkiem rady nadzorczej ELPE 

Elektroprodukt Sp. z o.o.  

 

Krzysztof Kwiatkowski jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Poznaniu Wydziału 

Zarządzanie na specjalności ekonometria i statystyka. 

 

BNP PARIBAS REAL ESTATE 

 

W maju 2019 roku na czele nowego zespołu Project & Development Consultancy, który został 

stworzony w BNP Paribas Real Estate stanął Piotr Rusinek, a wspomagają go doświadczeni 

eksperci z istniejących działów BNP Paribas Real Estate oraz Andrew Cavanagh i Joanna 

Woźniak. 

 

Piotr Rusinek posiada 33-letnie doświadczenie w zarządzaniu projektami i kosztami, jest 

ekspertem w strategiach przetargowych i usługach transakcyjnych zarówno w Wielkiej Brytanii, 

jak i w Europie Środkowej. Przez ponad dwie dekady pracował w Polsce nad projektami  

z sektorów biurowych, centrach handlowych, logistyki czy przemysłu lekkiego. Przed 

dołączeniem do BNP Paribas Real Estate Poland piastował stanowisko dyrektora Pionu 

Budownictwa w polskim oddziale firmy Arcadis oraz był członkiem Działu Financial Institutions 

na europejskim szczeblu tej firmy. Jest wieloletnim członkiem branżowej organizacji RICS. 

 

Andrew Cavanagh jest architektem z blisko 20-letnim stażem w branży nieruchomości, który 

przez ostatnie dwa lata pracował w sektorze doradztwa transakcyjnego. Posiada bogate 

doświadczenie w pracy w międzynarodowym środowisku, w trakcie swojej kariery realizował 

projekty w 10 różnych krajach. Wcześnie pracował w firmie Arcadis jako szef zespołu usług 

transakcyjnych. 

 

Joanna Woźniak jest wykwalifikowanym i uprawnionym architektem. Posiada ponad 10-letnie 

doświadczenie w projektowaniu w środowisku BIM od koncepcji po projekty wykonawcze  

i realizację projektów na budowie. Do kluczowych projektów zrealizowanych przez Joannę 

Woźniak należą projekt przebudowy ambasady Norweskiej w centrum Warszawy będącej pod 

opieką konserwatorską, obiekty przemysłowe dla polskiego sektora energetycznego, 

aranżacje biur dla międzynarodowych klientów oraz analizy techniczne wielu istniejących 

obiektów. 
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BOGDANKA 

 

W maju 2019 roku na nową kadencję zarządu Lubelskiego Węgla Bogdanka S.A. powołano 

Artura Wasila, który pełnił funkcję prezesa zarządu, Artura Wasilewskiego, który pełni funkcję 

zastępcy prezesa zarządu ds. ekonomiczno-finansowych, Adama Partykę, który pełni funkcję 

zastępcy prezesa zarządu ds. pracowniczych i społecznych oraz został powołany Dariusz 

Dumkiewicz, który obejmuję funkcję zastępcy prezesa zarządu ds. rozwoju.  

 

Artur Wasil w 2002 roku podjął pracę zawodową w Lubelskim Węglu Bogdanka S.A. gdzie 

przeszedł szczeble kariery zawodowej od stanowiska stażysty do sztygara oddziałowego 

oddziału wydobywczego. W 2012 roku podjął pracę w przedsiębiorstwie PRG Linter S.A. na 

stanowisku dyrektora ds. górniczych, a począwszy od 2014 roku objął stanowisko prezesa 

zarządu. Od marca 2018 prezes zarządu w LW Bogdanka S.A.  

 

Artur Wasil w 2002 roku ukończył studia wyższe na Wydziale Górniczym Akademii Górniczo-

Hutniczej w Krakowie na kierunku górnictwo i geologia na specjalności geotechnika górnicza. 

Ukończył również studia podyplomowe w zakresie zarządzania projektami europejskimi i prawa 

Unii Europejskiej na UMCS w Lublinie. 

 

Artur Wasilewski jest członkiem rad nadzorczych spółek kapitałowych. W latach 1998–2000 

pracował jako analityk finansowy w firmie konsultingowej „DEMOS” Sp. z o.o. zdobywając 

doświadczenie z zakresu analizy i wyceny przedsiębiorstw, doradztwa przy wprowadzaniu 

rozwiązań efektywnościowych, przygotowywaniu raportów prywatyzacyjnych dla Ministerstwa 

Skarbu Państwa. Od 2000 roku związany z Lubelskim Węglem Bogdanka S.A. Przeszedł szczeble 

kariery zawodowej od analityka finansowego, kierownika Działu Planowania i Analiz do 

głównego ekonomisty. Od 2013 roku pełnił funkcję dyrektora ds. controllingu, w 2018 roku objął 

stanowisko dyrektora ds. controllingu i finansów. Od października 2018 jest zastępcą prezesa 

zarządu ds. ekonomiczno–finansowych w LW Bogdanka S.A.  

 

Artur Wasilewski w 1998 roku ukończył studia wyższe na Politechnice Lubelskiej, kierunek 

zarządzanie i marketing, następnie w 2000 roku studia podyplomowe finanse przedsiębiorstw  

i rynek kapitałowy i w 2003 roku master of business administration na Uniwersytecie 

Warszawskim & University of Illinois. Uczestnik licznych szkoleń z zakresu finansów  

i sprawozdawczości według MSR / MSSF. 

 

Adam Partyka z Lubelskim Węglem Bogdanka związany od 1985 roku. Od czerwca 2014 roku 

pełnił funkcję zastępcy przewodniczącego Związku Zawodowego NSZZ „Solidarność”.  

W latach 2007-2014 pełnił funkcję sztygara zmianowego urządzeń elektrycznych pod ziemią. 
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W latach 2006-2012 pełnił funkcję członka rady nadzorczej LW Bogdanka S.A. Od kwietnia 2016 

roku jest zastępcą prezesa zarządu ds. pracowniczych i społecznych w LW Bogdanka S.A.  

 

Adam Partyka ukończył studia magisterskie na Politechnice Lubelskiej na kierunku inżynierskie 

zastosowanie informatyki oraz studia podyplomowe na Wyższej Szkole Przedsiębiorczości  

i Administracji w Lublinie na kierunku rachunkowość i finanse. Ukończył wiele szkoleń z zakresu 

audytu, odpowiedzialności i kompetencji kadry zarządzającej, finansów dla managerów oraz 

kursów na członków zarządów i rad nadzorczych spółek. 

 

Dariusz Dumkiewicz posiada 16 letnie doświadczenie zawodowe związane z prowadzeniem 

projektów rozwojowych i inwestycyjnych. W latach 2002-2006 zatrudniony był w Urzędzie 

Miasta Lublin na stanowiskach kierowniczych związanych z realizacją projektów finansowych 

ze środków UE. W 2006 roku pełnił rolę doradcy Ministra w Ministerstwie Pracy i Polityki 

Społecznej oraz eksperta ds. rozwoju Polski Wschodniej w Ministerstwie Rozwoju. W 2007 roku 

objął stanowisko dyrektora Departamentu Strategii i Rozwoju w Urzędzie Marszałkowskim woj. 

lubelskiego. Odpowiedzialny był za negocjacje z Komisją Europejską i finansowanie 

strategicznych dla województwa inwestycji infrastrukturalnych. Od 2008 roku był członkiem 

zarządu, wiceprezesem spółek consultingowych doradzających przedsiębiorstwom  

w szczególności z branży energetycznej. W 2016 roku objął stanowisko dyrektora lubelskiego 

oddziału PSG sp. z o.o, dystrybutora gazu ziemnego w Grupie Kapitałowej Polskie Górnictwo 

Naftowe i Gazownictwo SA. Od października 2018 roku jest zastępcą prezesa zarządu ds. 

rozwoju w LW Bogdanka S.A. 

 

Dariusz Dumkiewicz w 2002 roku ukończył studia wyższe na Wydziale Prawa i Administracji UMCS 

w Lublinie na kierunku prawo, studia podyplomowe Zarządzanie projektami i prawo UE 

organizowane przez UMCS i Lubelską Fundację Rozwoju oraz w 2018 roku Master of Business 

Administration na Politechnice Lubelskiej. 

 

BUDIMEX 

 

Na nową kadencję rady nadzorczej Budimex S.A. w maju 2019 roku zostali powołani Agnieszka 

Słomka-Gołębiowska, Danuta Dąbrowska, Marzenna Anna Weresa, Marek Michałowski, Igor 

Adam Chalupec, Janusz Dedo, Juan Ignacio Gaston Najarro, Javier Galindo Hernández, Jos 

Carlos Garrido-Lestache Rodríguez i Fernando Luis Pascual Larragoiti.  

 

Agnieszka Słomka-Gołębiowska pierwsze kroki w karierze stawiała w firmie Arthur Andersen  

w latach 2000-2002. W latach 2003-2004 była asystentem profesora w Westfalisch Wilhelms-

Universitat Munster w Niemczech, gdzie badała temat i publikowała o relacjach pomiędzy 
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bankowością i ładem korporacyjnym jako stypendysta fundacji Roman Herzog & Hertie 

Governance School. W roku 2006 powierzono jej rolę dyrektora Departamentu Prywatyzacji  

w Agencji Rozwoju Przemysłu, gdzie odpowiadała za nadzór właścicielski. Agnieszka Słomka-

Gołębiowska była członkiem rady nadzorczej BUMAR w latach 2006-2008 oraz w 2006 pełniła 

funkcję członka rady nadzorczej firmy Cenzin, spółki-córki BUMAR. Była też członkiem rady 

nadzorczej Banku BPH w latach 2008-2014, zaś od 2014 roku jest członkiem rady nadzorczej 

mBanku. Agnieszka Słomka-Gołębiowska jest wice-przewodniczącą rady Nadzorczej TransEU 

od 2018 roku, a od 2017 roku jest członkiem komitetu audytu przy United Nations World Food 

Program-WFP. Agnieszka Słomka-Gołębiowska jest profesorem przy katedrze 

Międzynarodowych Studiów Porównawczych SGH. Agnieszka Słomka-Gołębiowska jest 

autorką prac naukowych z dziedziny ładu korporacyjnego. 

 

Agnieszka Słomka-Gołębiowska w 2002 w ramach stypendium Fullbright studiowała na Haas 

School of Business, przy Uniwersytecie Kalifornijskim w Berkeley, pod patronatem Laureata 

Nagrody Nobla w dziedzinie ekonomii Profesora Oliviera Williamsona. Po powrocie ze Stanów 

Zjednoczonych podjęła studia doktoranckie w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie, 

koncentrując się na zagadnieniach z dziedziny regulacji bankowych i ładu korporacyjnego. 

Agnieszka Słomka-Gołębiowska jest absolwentką wydziałów Bankowości i Finansów oraz 

Zarządzania (kierunek CEMS) Szkoły Głównej Handlowej i Copenhagen Business School, 

doktorem nauk ekonomicznych, absolwentką programu Harvard Business School & IESE. 

Ukończyła program MBA organizowany przez French Management Institute w Warszawie. 

 

Danuta Dąbrowska rozpoczęła karierę zawodową w 1991 jako asystent finansowy w Dziale 

Audytu Arthur Andersen w Warszawie. Od 1993 była związana z warszawskim biurem Coopers 

& Lybrand gdzie kolejno zajmowała stanowiska specjalisty, starszego specjalisty oraz 

kierownika w Departamentach Finansów Korporacyjnych i Business Assurance. W latach 1997-

2001 związana była z Ericsson w biurach w Warszawie i Sztokholmie piastując stanowisko szefa 

Działu Finansowego i Kontroli Biznesowej z odpowiedzialnością za Polskę i rynki azjatyckie.  

W 2002 objęła stanowisko dyrektora finansowego TP Internet. Od 2004 jako członek zarządu, 

dyrektor finansowy odpowiadała za finanse ECCO Sko A/S w regionach Europa Wschodnia 

oraz Bliski Wschód. Od 2009 roku do 2019 roku była wiceprezesem ds. finansów na region 

Europy Wschodniej i Rynków Wschodzących, Pandora A/S. Danuta Dąbrowska jest członkiem 

rady nadzorczej Santander Bank Polska S.A. od kwietnia 2014, a w latach 2012-2017 była 

członkiem rady nadzorczej Herkules S.A. Danuta Dąbrowska jest członkiem założycielem 

Stowarzyszenia Dyrektorów Finansowych FINEXA. 

 

Danuta Dąbrowska jest absolwentką Wydziału Technologii Żywności Uniwersytetu Przemysłu 

Spożywczego w Budapeszcie. Od 1999 roku jest członkiem Stowarzyszenia Licencjonowanych 
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Biegłych Rewidentów Księgowych. Ukończyła programy Zaawansowanego Zarządzania 

Strategicznego, Strategiczne Finanse oraz Wysoka Wydajność Zarządcza organizowane przez 

IMD w Szwajcarii. Danuta Dąbrowska jest także absolwentką programu "Best-In-Retail" 

prowadzonego przez Harvard Business School. 

 

Marzenna Anna Weresa w latach 1996-1997 była konsultantem w Departamencie 

Ekonomicznym Ministerstwa Spraw Zagranicznych. W latach 1999-2000 pracownik naukowy 

University College w Londynie. W latach 2001-2005 pełniła funkcje wiceprezesa zarządu, 

Warszawskiego Oddziału Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego. W latach 2006-2007 była 

członkiem rady nadzorczej w Zakładach Azotowych Puławy SA. W latach 2008-2011 była 

członkiem rady nadzorczej KGHM Polska Miedź S.A. i członkiem komitetu audytu tej spółki. Od 

wielu lat pełni funkcje eksperckie w różnych instytucjach krajowych i zagranicznych, takich jak 

Ministerstwo Nauki, Urząd Marszałkowski Województwa Mazowieckiego, Urząd Miasta St. 

Warszawy, The Polish - U.S. Fulbright Commission, Fundacja na rzecz Nauki Polskiej, Narodowe 

Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badań i Rozwoju. Od 2014 roku jest niezależnym ekspertem 

Komisji Europejskiej - dyrekcji generalnej ds. badań naukowych i innowacji w zakresie polityki 

innowacyjnej. Przewodnicząca grupy ekspertów Mutual Learning Exercise on the Evaluation of 

Business R&D Grants Schemes. W latach 2018-2019 przewodnicząca europejskiego oddziału 

międzynarodowej sieci "Microeconomics of Competitiveness" afiliowanej przy Harvard Business 

School w USA. Obecnie jest dyrektorem Instytutu Gospodarki Światowej i profesorem w Szkole 

Głównej Handlowej w Warszawie. 

 

Marzenna Anna Weresa jest absolwentką Wydziału Handlu Zagranicznego Szkoły Głównej 

Handlowej w Warszawie. Od 2002 roku doktor habilitowany, a od 2014 roku profesor nauk 

ekonomicznych. 

 

Marek Michałowski pracę zawodową rozpoczął w Budimeksie w 1978 roku. Od roku 1990 

członek zarządu Budimeksu SA i dyrektor ds. ekonomiczno-finansowych. Od kwietnia do 

listopada 1998 roku był prezesem zarządu Dromeksu S.A. Od listopada 1998 roku do września 

2009 roku był dyrektorem generalnym, prezesem zarządu Budimeksu S.A. Od października 2009 

roku przewodniczący rady nadzorczej Budimex S.A. Od października 2009 roku do sierpnia 2010 

roku dyrektor generalny Ferrovial Agroman S.A. na Europę Środkowo-Wschodnią. W latach 

2001-2013 prezes rady, a następnie prezes zarządu Polskiego Związku Pracodawców 

Budownictwa. Członek Rady Głównej BCC. Prezes Polskiego Związku Golfa. 

 

Marek Michałowski jest absolwentem Wydziału Finansów i Statystyki Szkoły Głównej 

Planowania i Statystyki w Warszawie. Posiada uprawnienia biegłego rewidenta. 
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Igor Adam Chalupec jest maklerem papierów wartościowych. W latach 1991-1995 założyciel, 

a następnie dyrektor Centralnego Domu Maklerskiego Banku Pekao S.A. Był również 

przewodniczącym samorządu domów maklerskich w latach 1994-1995. Od 1995 roku członek, 

a od 2000 roku do 2003 roku wiceprezes zarządu Banku Pekao S.A. odpowiedzialny m.in. za 

bankowość korporacyjną i inwestycyjną, operacje skarbowe, powiernicze, zarządzanie 

aktywami oraz funduszami inwestycyjnymi. W latach 2003-2004 podsekretarz stanu  

w Ministerstwie Finansów odpowiedzialny m.in. za sprawy europejskie, rynki finansowe  

i informację finansową. Autor Agendy Warsaw City 2010. Od października 2004 roku do stycznia 

2007 roku prezes zarządu i dyrektor generalny Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN, po 

nabyciu litewskiej rafinerii Mażeikiu Nafta w 2006 roku. Od 2007 roku założyciel i prezes zarządu 

ICENTIS Corporate. Członek wielu rad nadzorczych, w tym Giełdy Papierów Wartościowych  

w Warszawie w latach 1995-2003, Unipetrol, a.s. w latach 2005-2007, Budimex S.A. od 2007 roku 

do chwili obecnej, PZU Życie od 2008 do chwili obecnej, Banku Handlowego w Warszawie od 

2009 roku do chwili obecnej. Od 2008 roku założyciel i prezes zarządu ICENTIS Capital, firmy 

koncentrującej zarządzającej funduszami private equity na rynku średnich i dużych 

przedsiębiorstw w Polsce. Członek rady programowej Forum Ekonomicznego w Krynicy. 

Członek rady fundacji nadzorczej Instytutu Spraw Publicznych. Fundator i przewodniczący rady 

fundacji Ewangelickie Towarzystwo Oświatowe. Laureat wielu nagród i wyróżnień, w tym 

nagrody Hermesa za wybitne zasługi dla odbudowy polskiego rynku kapitałowego, nagrody 

Wektora Konfederacji Pracodawców Polskich oraz laureat nagrody Lesława A. Pagi 

przyznawanej za wdrażanie nowoczesnych standardów w polskiej gospodarce. Współautor 

książki "Rosja, ropa, polityka, czyli o największej inwestycji PKN ORLEN" poświęconej nabyciu 

rafinerii w Możejkach. 

 

Igor Adam Chalupec jest absolwentem Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Warszawskiego oraz Wydziału Handlu Zagranicznego Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie. 

 

Janusz Dedo karierę zawodową rozpoczynał w Instytucie Gospodarki Światowej, gdzie 

zajmował się oceną sytuacji na światowych rynkach surowcowych. Od czerwca 1987 był 

zatrudniony w Narodowym Banku Polskim w Biurze Współpracy z Bankiem Światowym. Obecnie 

jest prezesem zarządu HSBC Bank Polska S.A. od sierpnia 2005 roku. Wcześniej, w latach 1998-

2004, był wiceprezesem zarządu Banku PEKAO S.A. odpowiedzialnym za pion bankowości 

detalicznej, a następnie prezesem Banku PEKAO Ukraina Ltd., którą pełnił do lipca 2006 roku. 

Zasiadał również w regionalnych i globalnych strukturach zarządczych organizacji MasterCard. 

Od wielu lat Janusz Dedo pełni funkcję członka rady Związku Banków Polskich, a od czerwca 

2011 roku również funkcję prezesa zarządu Polskiego Związku Pracodawców Prywatnych 

Banków i Instytucji Finansowych. 
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Janusz Dedo jest absolwentem studiów ekonomicznych w Szkole Głównej Gospodarstwa 

Wiejskiego. Stypendysta rządu amerykańskiego na Uniwersytecie w Minnesocie. 

 

Juan Ignacio Gaston Najarro związany z Grupą Ferrovial od 1995 roku. Od 2007 roku pełnił 

funkcję dyrektora ds. budownictwa w Wielkiej Brytanii. Od 2013 roku pełnił funkcję dyrektora 

generalnego Ferrovial Servicios S.A. W listopadzie 2018 roku został powołany na stanowisko 

dyrektora generalnego Ferrovial Agroman. 

 

Juan Ignacio Gaston Najarro posiada tytuł inżyniera budownictwa z tytułem MBA London 

Business School. 

 

Javier Galindo Hernández w Grupie Ferrovial od 1987 roku, początkowo jako dyrektor 

projektów, następnie kontroler w Dziale Finansów, Planowania oraz Kontroli Grupy. Po fuzji 

spółek Ferrovial S.A. i Agroman S.A., pełnił funkcję dyrektora finansowego Ferrovial Agroman 

S.A. Jako dyrektor ds. finansów i rozwoju spółki odpowiedzialny był za określanie oraz 

opracowywanie strategii dla krajowych i międzynarodowych zakupów. 

 

Javier Galindo Hernández inżynier budowlany, absolwent Politechniki Madryckiej, posiada 

dyplom MBA, ukończył PADE, Program zarządzania na wysokim szczeblu oraz program rozwoju 

dla osób na kierowniczych stanowiskach. 

 

Jos Carlos Garrido-Lestache Rodríguez w 1981 roku podjął pracę w Grupie Ferrovial, gdzie 

obecnie pełni funkcję dyrektora Działu Prawnego Ferrovial Agroman SA. Od 25 lat jego kariera 

zawodowa związana jest z zagadnieniem kontraktów publicznych, w szczególności z realizacją 

budów. 

 

Jos, Carlos Garrido-Lestache Rodríguez jest absolwentem Wydziału Prawa Uniwersytetu 

Complutense w Madrycie. Od 1983 roku jest członkiem Izby Adwokackiej w Madrycie. Ukończył 

studia podyplomowe z zakresu doradztwa prawnego w Instituto de Empresa. 

 

Fernando Luis Pascual Larragoiti karierę zawodową rozpoczął w roku 1983 w firmie 

Schlumberger, gdzie był odpowiedzialny za wiercenia w poszukiwaniu węglowodorów. Od 

1987 roku związany z Ferrovialem, gdzie do roku 1997 pełnił funkcję kierownika na wielu 

kontraktach w zakresie inżynierii wodnej i lądowej. W latach 1997-2001 był odpowiedzialny za 

rozwój i zarządzanie autostradowym projektem koncesyjnym w Chile. Od 2001 do 2008 roku 

zarządzał krajowym oddziałem Ferrovialu w Chile, a od roku 2008 zarządza krajowym 

oddziałem Ferrovialu w Grecji. Od kwietnia 2014 do grudnia 2018 roku pełnił funkcję 

wiceprezesa zarządu Budimex S.A. 
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Fernando Luis Pascual Larragoiti jest inżynierem górnictwa, absolwentem Politechniki 

Madryckiej i Uniwersytetu Andyjskiego w Santiago de Chile, na którym ukończył program PADE. 

 

CARREFOUR POLSKA 

 

Jadwiga Zientara w maju 2019 roku objęła stanowisko wiceprezesa zarządu Carrefour Polska, 

z odpowiedzialnością za obszar finansów, nieruchomości komercyjnych oraz ekspansji, zajęła 

to stanowisko po Robercie Noceniu, który odszedł się z sieci Carrefour.  

 

Jadwiga Zientara jest związana z Carrefour Polska od 1999 roku. Od 2014 roku zajmowała 

stanowisko dyrektora finansowego w randze członka zarządu, a poprzednio dyrektora działu 

księgowości i projektów finansowych. 

 

Jadwiga Zientara jest absolwentką Szkoły Głównej Handlowej, posiada także dyplom IMD 

Business School.  

 

Robert Noceń z Carrefourem związał się w 1998 roku. Początkowo pełnił w firmie funkcję senior 

marketing managera. W 2001 roku został dyrektorem hipermarketu, a pięć lat później 

dyrektorem regionalnym. Później awansował na stanowisko dyrektora marketingu, a w 2013 

roku został dyrektorem operacyjnym na region północny. W lutym 2014 roku został szefem 

działu hipermarketów Carrefour Polska. Funkcję tę sprawował przez dwa lata, do 2016 roku. 

Wówczas został sekretarzem generalnym oraz dyrektorem ds. administracyjnych. 

 

Robert Noceń jest absolwentem IMD Business School oraz Wyższej Szkoły Ekologii i Zarządzania 

w Warszawie. 

 

CCC 

 

W maju 2019 roku w skład zarządu wszedł Marcin Czyczerski jako prezes i Mariusz Gnych oraz 

Karol Półtorak na stanowiska wiceprezesów. 

 

Marcin Czyczerski posiada wieloletnie doświadczenie w zarządzaniu. Od 2004 roku związany  

z grupą Volkswagen. W latach 2010-2016 pracował dla grupy Volkswagen jako dyrektor 

zarządzający spółki Sitech Sp. z o.o. z siedzibą w Polkowicach, pełniąc jednocześnie funkcję 

prokurenta. W spółce odpowiadał za zarządzanie w obszarach finansów, rachunkowości, 

controllingu, HR, IT i administracji. Wcześniej w spółce pracował jako dyrektor logistyki  

i kierownik finansowy. W latach 2006-2017 był wykładowcą na Uniwersytecie Ekonomicznym 
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we Wrocławiu oraz UJW w Polkowicach. Od stycznia 2017 roku zasiada w zarządzie spółki CCC 

S.A. pełniąc funkcję wiceprezesa zarządu ds. finansów i nadzorując całość zagadnień zakresu 

finansów, HR i IT. 

 

Marcin Czyczerski jest doktorem nauk ekonomicznych, ukończył studia doktoranckie na 

Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu, wcześniej ukończył studia magisterskie na 

Wydziale Informatyki i Zarządzania Politechniki Wrocławskiej na kierunku zarządzanie finansami, 

a także studia magisterskie na Uniwersytecie Wrocławskim na Wydziale Nauk Społecznych na 

kierunku marketing polityczny. 

 

Mariusz Gnych kolejno pracował w latach 1992-1993 w Przedsiębiorstwie Gospodarki Miejskiej 

Sp. z o.o. z siedzibą w Polkowicach jako wiceprezes zarządu. W latach 1993-1994 pracował  

w Polkowickim Budownictwie Mieszkaniowym Sp. z o.o. z siedzibą w Polkowicach jako prezes 

zarządu. W latach 1994-2000 obejmował stanowisko I wiceburmistrza gminy Polkowice.  

W latach 2000-2004 w CCC Sp. z o.o. z siedzibą w Polkowicach obejmował funkcję dyrektora 

ds. marketingu. W latach 2003-2004 w CCC Factory M. Gnych Sp.k. z siedzibą w Polkowicach 

Dolnych pracował jako komplementariusz. Od roku 2004  w CCC Factory Sp. z o.o. z siedzibą 

w Polkowicach Dolnych jest prezesem zarządu. Od roku 2004 w Spółce CCC jest członkiem 

zarządu. Od roku 2007 w Spółce NG2 S.A., obecnie CCC S.A jest wiceprezesem zarządu. 

 

Mariusz Gnych ukończył studia na Wydziale Informatyki i Zarządzania Politechniki Wrocławskiej 

na kierunku organizacja i zarządzanie, a także Wyższą Szkołę Bankową w Poznaniu na kierunku 

doradztwa podatkowego oraz studia na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Wrocławskiego na kierunku prawo inwestycyjne. Mariusz Gnych ukończył również studia 

doktoranckie na Akademii Ekonomicznej we Wrocławiu. Ukończył także e kursy i szkolenia 

„Doradztwo inwestycyjne na rynku kapitałowym”, „Marketing i zarządzanie”, „Prywatyzacja  

i restrukturyzacja przedsiębiorstw”, zorganizowane przez Międzynarodową Fundację Rozwoju 

Rynku Kapitałowego i Przekształceń Własnościowych – Centrum Prywatyzacji. Ponadto Mariusz 

Gnych posiada uprawnienia do zasiadania w radach nadzorczych jednoosobowych spółek 

Skarbu Państwa.  

 

Karol Półtorak od 2014 do marca 2016 pełnił funkcję wiceprezesa Giełdy Papierów 

Wartościowych, gdzie odpowiadał m.in. za finanse. Sprawował wówczas również funkcje 

członka rady nadzorczej Krajowego Depozytu Papierów Wartościowych, przewodniczącego 

rady nadzorczej KDPW_CCP, członka rady nadzorczej Centrum Giełdowe oraz 

przewodniczącego rady nadzorczej GPW Centrum Usług. Poprzednio, w latach 2011-2014 

pracował dla Grupy Citi jako wiceprezes zarządu Domu Maklerskiego Banku Handlowego. 

Pełniąc rolę szefa biura operacji kapitałowych prowadził transakcje pozyskania kapitału dla 
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spółek notowanych na GPW i ich akcjonariuszy, współpracując z inwestorami i emitentami, 

krajowymi i zagranicznymi. W okresie 2000–2011 pracował dla UniCredit CAIB, gdzie realizował 

transakcje ECM i M&A w różnych sektorach gospodarki, między innymi w sektorze retail. 

Wcześniejsze doświadczenia zawodowe Karola Półtoraka obejmują pracę audytora w PwC  

w latach 1999-2000, dla Deutsche Bank Securities w 1999 roku oraz Grant Thornton w Londynie 

w 1998 roku. 

 

Karol Półtorak jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej oraz University of Derby. Z krajowym 

rynkiem kapitałowym związany od 1999 roku. W 1997 roku zdobył licencję maklera papierów 

wartościowych. 

 

CHATA POLSKA 

 

Nowym dyrektorem generalnym sieci Chata Polska w maju 2019 roku został Grzegorz Górecki. 

Grzegorz Górecki będzie odpowiadał za rozwój firmy Chata Polska. 

 

Grzegorz Górecki posiada ponad 20 lat doświadczenia w branży FMCG, zarówno od strony 

detalu, jak i hurtu oraz produkcji. Umiejętności zawodowe zdobywał w strukturach handlowych 

w międzynarodowych i polskich korporacjach, m.in. w Pepsico, Danone i Grupie 

Dystrybucyjnej PIK. 

 

CONCORDIA POLSKA 

 

W maju 2019 roku Maciej Fedyna objął stanowisko prezesa zarządu Towarzystwa Ubezpieczeń 

Wzajemnych Concordia Polska. 

 

Maciej Fedyna jest członkiem zarządu spółek Generali Polska, odpowiedzialny za finanse, 

zakupy i logistykę. Z Grupą Generali Polska związany od marca 2011 roku. Wcześniej, przez 7 lat 

pracował w Grupie PZU, gdzie pełnił m.in. funkcję dyrektora ds. polityki rachunkowości. Karierę 

zawodową rozpoczynał w Dziale Audytu i Doradztwa Gospodarczego w Arthur Andersen i Ernst 

& Young Audit Sp. z o.o. W trakcie kariery zawodowej był członkiem komisji ekonomiczno-

finansowej oraz członkiem grupy roboczej ds. rachunkowości i sprawozdawczości Polskiej Izby 

Ubezpieczeń oraz delegatem Polskiej Izby Ubezpieczeń do podkomisji rachunkowości CEA, 

reprezentując polski rynek ubezpieczeń w pracach nad rozwojem międzynarodowych 

standardów sprawozdawczości finansowej dla zakładów ubezpieczeń.  
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Maciej Fedyna jest absolwentem kierunku finanse i bankowość w Szkole Głównej Handlowej  

w Warszawie, studiował także na Wydziale Ekonomii Uniwersytetu Wileńskiego i Johaness 

Gutenberg Universitaet w Mainz. 

 

DELOITTE 

 

Z początkiem czerwca 2019 roku funkcję partnera zarządzającego Działem Doradztwa 

Podatkowego i Prawnego Deloitte w Polsce pełni Adam Mariuk. Na stanowisku zastąpił 

Krzysztofa Moczulskiego, który teraz skupi się na swojej drugiej dotychczasowej funkcji, 

odpowiedzialności za doradztwo podatkowe i prawne w Europie Środkowej.  

 

Adam Mariuk związany jest z firmą doradczą Deloitte od 15 lat. Jako partner w Dziale 

Doradztwa Podatkowego przez ostatnie osiem lat wspierał klientów w obszarach związanych 

m.in. z obsługą pracowników oddelegowanych i doradztwem dla pracodawców  

w kontekście podatku dochodowego od osób fizycznych. Zajmuje się również kwestiami 

opodatkowania zysków kapitałowych oraz przychodów uzyskiwanych z planów akcyjnych. 

Jest autorem licznych publikacji, w których omawia kwestie podatku dochodowego od osób 

fizycznych w Polsce. Adam Mariuk jest specjalistą w zakresie ubezpieczeń społecznych, prawa 

pracy oraz podatku dochodowego od osób fizycznych. 

 

Adam Mariuk jest absolwentem prawa na Uniwersytecie Śląskim.  

 

DEUTSCHE BANK POLSKA 

 

Magdalena Rogalska w maju 2019 roku otrzymała stanowisko wiceprezesa zarządu, 

przewodniczącym rady nadzorczej został Joerg Bongartz, Krzysztof Kalicki został 

wiceprzewodniczącym rady nadzorczej. Leszek Niemycki oraz Ina Bandemer dołączyli do 

rady nadzorczej jako jej członkowie. 

 

Magdalena Rogalska odpowiada za bankowość dla korporacji i instytucji finansowych, w tym 

globalną bankowość transakcyjną, obejmującą usługi cash management, finansowanie 

transakcji handlu zagranicznego oraz działalność powierniczą. Magdalena Rogalska jest 

związana z Deutsche Bank Polska od 1998 roku. Przez kilka lat pełniła funkcję dyrektora 

bankowości korporacji międzynarodowych, odpowiadając za lokalne relacje ze spółkami 

zależnymi międzynarodowych grup kapitałowych. W październiku 2013 roku objęła stanowisko 

członka zarządu Deutsche Bank Polska S.A., a w maju 2019 roku wiceprezesa zarządu.  
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Magdalena Rogalska jest absolwentką Wydziału Finanse i Bankowość Szkoły Głównej 

Handlowej w Warszawie. 

 

Joerg Bongartz jest dyrektorem zarządzającym w Deutsche Bank AG, odpowiedzialnym za 

region Europy Środkowo-Wschodniej. Z Deutsche Bank związany jest od 1982 roku. W latach 

2006-2015 pełnił funkcję prezesa zarządu Deutsche Bank Ltd. w Moskwie i szefa Globalnej 

Bankowości Transakcyjnej w Rosji odpowiedzialnego na tym rynku za cash management, 

finansowanie transakcji handlu zagranicznego, działalność powierniczą, depozytową oraz 

usługi powiernicze i agencyjne. Do 2005 roku był szefem działu zajmującego się zarządzaniem 

relacjami z instytucjami finansowymi w Europie Środkowo-Wschodniej, na terenie Wspólnoty 

Niepodległych Państw, Grecji i Turcji, odpowiedzialnym za wszystkie produkty oraz zarządzanie 

ryzykiem w zakresie dużych banków komercyjnych i centralnych w regionie. Był także szefem 

Działu Cash Management w zakresie instytucji finansowych Europy Środkowo-Wschodniej oraz 

Wspólnoty Niepodległych Państw, odpowiadając za produkty gotówkowe w USD i EUR. Przed 

objęciem tych funkcji był członkiem zespołu ds. projektów i eksportu w branży naftowej  

i gazowej w Deutsche Bank oraz szefem, a wcześniej zastępcą szefa biura Deutsche Bank  

w Moskwie i Petersburgu. Do 2007 roku pełnił również rolę przewodniczącego rady nadzorczej 

DB Securities w Kazachstanie. 

 

Krzysztof Kalicki z Deutsche Bank Polska S.A. związany jest od 1998 roku. Jest wykładowcą 

uniwersyteckim, profesorem w Akademii Leona Koźmińskiego, autorem ponad stu publikacji 

z dziedziny finansów i bankowości, członkiem licznych rad nadzorczych, Prezydent Honorowy 

Polsko-Niemieckiej Izby Przemysłowo-Handlowej.. W latach dziewięćdziesiątych w Ministerstwie 

Finansów pełnił kolejno funkcje doradcy ministra finansów, dyrektora Departamentu 

Zagranicznego, a następnie sekretarza stanu, I zastępcy ministra finansów. Zanim podjął pracę 

w Deutsche Bank, sprawował stanowisko wiceprezesa zarządu Banku Pekao S.A. Od 2003 roku 

do kwietnia 2019 roku nieprzerwanie pełnił funkcje prezesa zarządu Deutsche Bank Polska S.A. 

oraz szefa grupy Deutsche Bank w Polsce. 

 

Krzysztof Kalicki ukończył Szkołę Główną Planowania i Statystyki w Warszawie. Tam też uzyskał 

tytuł doktora habilitowanego i przez wiele lat pracował jako wykładowca w Katedrze Finansów 

Międzynarodowych. 

 

Leszek Niemycki w latach 1988-1989 był asystentem w Katedrze Finansów i Bankowości Szkoły 

Głównej Planowania i Statystyki. Z bankowością związany jest od 1989 roku W latach 1990-1995 

pełnił funkcję członka rady nadzorczej w Pierwszym Polsko-Amerykańskim Banku S.A. z ramienia 

Enterprise Investors, przy równoczesnym pełnieniu funkcji w ramach Enterprise Credit 

Corporation. Od lipca 1995 roku sprawował funkcję członka zarządu, a od 1999 roku 
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wiceprezesa i członka zarządu w Pierwszym Polsko-Amerykańskim Banku S.A. Od listopada 2003 

roku wiceprezes zarządu Deutsche Bank PBC S.A. odpowiedzialny za piony biznesowe 

zarządzania produktami, dystrybucji oraz marketingu. Członek rady nadzorczej DB Securities 

S.A. w Warszawie. Od listopada 2009 roku prezes zarządu Deutsche Bank PBC S.A., a po 

połączeniu z Deutsche Bank Polska S.A. od lutego 2014 roku wiceprezes zarządu Deutsche 

Bank Polska S.A. odpowiedzialny za pion bankowości detalicznej, którą to funkcję pełnił do 

lutego 2019 roku. 

 

Leszek Niemycki jest absolwentem Szkoły Głównej Planowania i Statystyki w Warszawie, którą 

ukończył w 1988 roku, jak również University of Wisconsin i University of Colorado. W latach 1995-

2000 uczestniczył w szkoleniu z zakresu zarządzania w bankowości organizowanym przez 

American Bankers’ Association. 

 

Ina Bandemer związana jest z Deutsche Bank AG od 1990 roku. Od tego momentu pełniła 

wiele funkcji w obszarze bankowości komercyjnej i korporacyjnej Deutsche Bank. Zbudowała 

strukturę Deutsche Bank w Niemczech dedykowaną globalnym spółkom zależnym. Jako 

szefowa GSC w regionie EMEA i Niemiec odpowiada obecnie za obszar spółek zależnych  

i centrum skarbu regionalnego w ramach obsługi międzynarodowych klientów 

korporacyjnych. 

DR. MAX 

 

Krzysztof Szponder z początkiem czerwca 2019 roku objął stanowisko sieci aptek Dr. Max.  

 

Krzysztof Szponder przez ostatnich pięć lat Szponder pełnił w Kauflandzie funkcję członka 

zarządu, a od marca 2015 roku był także wiceprezesem supermarketowej sieci. Z detalistą, 

którego właścicielem jest niemiecka Schwarz Group, związany był od 2011 roku, kiedy to został 

dyrektorem ds. żywności. W przeszłości Krzysztof Szponder związany był także z Metro Group,  

a konkretniej z siecią hipermarketów Real, gdzie pracował przez ponad 12 lat. W latach 90 

ubiegłego wieku pracował także w sieci Ahold oraz firmie FH Krakchemia. Wcześniej prowadził 

także własny, niewielki biznes detaliczny. 

 

ELEKTROTIM 

 

W maju 2019 roku powołano w skład zarządu ELEKTROTIM S.A. Andrzeja Diakuna na prezesa 

zarządu i Dariusza Połektę na członka zarządu. 

 

Andrzej Diakun pracował w latach 1984-1985 w Zakładzie Płyt Wiórowych w Szczecinku jako 

stażysta. W latach 1986-1987 pracował w Młodzieżowej Spółdzielni Pracy Unita we Wrocławiu 
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jako specjalista ds. ochrony przeciwporażeniowej. Od 1987 roku do 1991 roku pracował 

Okręgowym Zarządzie Lasów Państwowych w Szczecinku jako inspektor kontroli technicznej  

w budownictwie, p.o. inspektora nadzoru inwestorskiego robót elektrycznych i telefonicznych. 

W latach 1991-1993 pracował w Zakładzie Produkcji Podłoża i Pieczarek w Sianowie jako 

dyrektor zakładu produkcji W latach 1993-1994 w spółce TIM S.A. we Wrocławiu pracował jako 

kierownik Działu Marketingu. Od 1994 roku do 1995 roku pracował w spółce TIM S.A. we 

Wrocławiu jako członek zarządu i dyrektor techniczny. W latach 1995-1998 w spółce TIM S.A. 

we Wrocławiu pracował  jako prokurent i dyrektor techniczny, oraz od 1999 roku w ELEKTROTIM 

S.A. jako prezes zarządu, dyrektor generalny. Andrzej Diakun pełni funkcje przewodniczącego 

rady nadzorczej SONEL S.A. w Świdnicy, przewodniczącego rady nadzorczej PROCOM SYSTEM 

S.A. we Wrocławiu, przewodniczącego rady nadzorczej ZEUS S.A. w Pruszczu Gdańskim. 

 

Andrzej Diakun z wykształcenia jest magistrem inżynierem elektrykiem, ukończył studia na 

Politechnice Wrocławskiej na kierunku elektrotechnika na specjalizacji elektroenergetyka  

i automatyka stosowana. 

 

Dariusz Połetek pracował w latach 1986-1995 w Przedsiębiorstwie Budownictwa Handlu i Usług 

„Południe” Sp. z o.o. Wrocław jako zastępca głównego księgowego. W latach 1995-1998  

w spółce ZABERD S.A. we Wrocławiu pracował jako główny księgowy. Od roku 1999 pracował 

w ELEKTROTIM S.A., gdzie kolejno zajmował stanowiska od stycznia 1999 roku główny księgowy, 

od października 1999 roku członek zarządu, dyrektor finansowy, główny księgowy, od czerwca 

2003 roku prokurent, główny księgowy, od stycznia 2009 roku wiceprezes zarządu, dyrektor 

Ffnansowy, główny księgowy, od czerwca 2010 roku wiceprezes zarządu ds. finansowych, 

dyrektor finansowy, główny księgowy, czerwiec 2013 roku dyrektor finansowy. Od maja 2013 

roku pełni funkcję prokurenta w spółce. 

 

Dariusz Połetek z wykształcenia jest magistrem ekonomii, ukończył studia na Akademii 

Ekonomicznej we Wrocławiu w zakresie ekonomiki i organizacji produkcji. 

 

EMC INSTYTUT MEDYCZNY 

 

W maju 2019 roku powołano w skład radny nadzorczej EMC Instytut Medyczny S.A. na 

członków rady nadzorczej Václava Jirk, Agáta Meštell,rová, Davida Soukup, Martin Hrezo, 

Dariusza Hołubowicza, Jędrzeja Sochę, Michała Hulbója. Z końcem lipca 2019 roku funkcję 

członka zarządu przestanie pełnić Maciej Piorunek. 

 

Václav Jirk od 2007 roku związany z funduszem Penta. Aktualnie w funduszu Penta pełni funkcję 

dyrektora inwestycyjnego odpowiedzialnego za realizację inwestycji w sektorze opieki 

http://www.malekrecruitment.com/


 
since 2007 

________________________________________________ 

 

 2019 / 07 
________________________________________________ 

 

37 

________________________________________ 
Czasopismo Przegląd Zmiany Personalne. Korporacje. Finanse. Prawo. 7 / 2019, Warszawa, lipiec 2019 roku. Rejestr PR 201651 

 

 
 

www.MALEKrecruitment.com 

 

zdrowotnej. Zaangażowany jest w realizację inwestycji Penty w sieć aptek Dr. Max, sieć szpitali 

Svet zdravia, firmę Dovera oferująca ubezpieczenia medyczne oraz sieć przychodni ProCare 

na Słowacji. 

 

Václav Jirk z wykształcenia jest lekarzem. 

 

Agáta Meštell,rova od 2012 roku współpracuje z Penta Investments, s.r.o. i od tego czasu 

pozostaje współodpowiedzialna za kilka inwestycji głównie w sektorze ochrony zdrowia. Agáta 

Meštell,rova współpracuje również z wiodącą siecią aptek w Europie Dr. Max, gdzie wspiera 

zarządzanie i jest również odpowiedzialna za program innowacji. Do czasu zakończonej 

sukcesem działalności w zakresie zarządzania nieruchomościami w 2017 roku. Agáta 

Meštell,rova była również odpowiedzialna za rozwój polskiego oddziału. 

 

Agáta Meštell,rova ukończyła Akademię Ekonomiczną w Pradze. Podczas studiów 

uczestniczyła w programie studiów we Francji, w prestiżowej Burgund School of Business. 

 

David Soukup od roku 2001 należy do zespołu Grupy Nemos z siedzibą w Czechach, 

zdobywając doświadczenie zawodowe jako analityk, następnie zajmując stanowisko 

dyrektora zarządzającego, od roku 2015 prezesa spółki Nemos Group Plc, działającej  

w sektorze opieki zdrowotnej. 

 

David Soukup jest absolwentem Uniwersytetu Karola w Pradze na kierunku Ekonomia. 

 

Martin Hrezo jest członkiem Stowarzyszenia Biegłych Księgowych w Wielkiej Brytanii, 

Międzynarodowego Instytutu Zarządzania Aktywami w Wielkiej Brytanii oraz Stowarzyszenia 

Biegłych ds. Przestępstw i Nadużyć Gospodarczych w Stanach Zjednoczonych. Martin Hre§o 

dołączył do grupy Penta Hospitals International w styczniu 2017 roku po kilku latach pełnienia 

funkcji dyrektora finansowego i członka zarządu w spółce Svet zdravia a.s., największej 

prywatnej sieci szpitali ogólnych na Słowacji. Odpowiada za całościowe zarządzanie 

finansami i zamówienia. Martin Hre§o posiada rozległe doświadczenie w zakresie doradztwa 

finansowego i zarządzania zdobyte podczas pracy w renomowanych firmach takich jak 

Deloitte i Grant Thornton. Posiada również bogate doświadczenie w złożonych projektach 

restrukturyzacyjnych i transformacyjnych w sektorze produkcyjnym, usługowym i opiece 

zdrowotnej. 

 

Martin Hrezo jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Koszycach na Słowacji, 

posiada dyplom MBA Durham Business School w Wielkiej Brytanii. 
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Dariusz Hołubowicz od 2014 roku należy do zespołu PZU, w którym obecnie zajmuje stanowisko 

managera inwestycyjnego. Jego doświadczenie obejmuje transakcje dłużne, wykupy 

lewarowane, project finance, pożyczki konsorcjalne oraz projekty strategiczne m.in. akwizycje 

w sektorze bankowym. Wcześniej Dariusz Hołubowicz pracował w niezależnym butiku 

inwestycyjnym ICENTIS Corporate Solutions, gdzie zajmował się doradztwem transakcyjnym dla 

przedsiębiorstw głównie w zakresie pozyskiwania finansowania i restrukturyzacji finansowej. 

Wcześniej związany również z firmami doradczo-audytorskimi Grant Thornton oraz Ernst & 

Young, gdzie zajmował się odpowiednio wycenami oraz audytem finansowym. 

 

Dariusz Hołubowicz jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu oraz Szkoły 

Głównej Handlowej w Warszawie. Jest stypendystą Akademii Liderów Rynku Kapitałowego 

organizowanego przez Fundację im. Lesława A. Pagi. Zdał również wszystkie trzy egzaminy  

w ramach programu CFA. 

 

Jędrzej Socha od 2016 roku należy do zespołu PZU, w którym zajmuje stanowisko managera 

inwestycyjnego. W PZU zaangażowany jest przede wszystkim w projekty finansowania 

dłużnego, projekty strategiczne oraz nadzór właścicielski nad wybranymi inwestycjami equity. 

Członek rad nadzorczych spółek kapitałowych. Przed dołączeniem do zespołu PZU zdobywał 

doświadczenie zawodowe w mCorporate Finance S.A. pracując przy projektach M&A, ECM, 

DCM. 

 

Jędrzej Socha jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w Cranfield School 

of Management. 

 

Michał Hulbój doświadczenie zawodowe zdobywał jako uczestnik szkolenia kadr 

menadżerskich w Banku Millennium, następnie jako analityk akcji w Millennium Domu 

Maklerskim, PTE PZU oraz AIG PTE. W latach 2008-2010 pracował na stanowisku zarządzającego 

portfelem akcji w PTE PZU. Pod koniec 2010 roku został dyrektorem zespołu zarządzania 

produktami akcyjnymi w Skarbiec TFI. Rok 2012 spędził w Erste Securities Polska na stanowisku 

dyrektora Departamentu Analiz. Od lutego 2013 roku objął stanowisko dyrektora zarządzania 

aktywami w Fortum TFI S.A., a od października 2013 roku pełnił funkcję członka zarządu  

w Fortum TFI S.A. Od grudnia 2014 do listopada 2018 roku pełnił funkcje prezesa Cresco Sp.  

z o.o. W czerwcu 2015 roku został powołany w skład rady nadzorczej Trakcja PRKiL S.A., gdzie 

od czerwca 2016 roku pełni funkcję wiceprzewodniczącego rady nadzorczej zasiadając 

również w komitecie wynagrodzeń. Od maja 2017 zasiada w radzie nadzorczej spółki Orzeł 

Biały S.A., gdzie od września 2017 roku jest przewodniczącym komitetu audytu. Od maja 2017 

zasiada w radzie nadzorczej LC Corp S.A., gdzie od października 2017 roku jest 

przewodniczącym rady nadzorczej oraz przewodniczącym komitetu nominacji i wynagrodzeń. 

http://www.malekrecruitment.com/


 
since 2007 

________________________________________________ 

 

 2019 / 07 
________________________________________________ 

 

39 

________________________________________ 
Czasopismo Przegląd Zmiany Personalne. Korporacje. Finanse. Prawo. 7 / 2019, Warszawa, lipiec 2019 roku. Rejestr PR 201651 

 

 
 

www.MALEKrecruitment.com 

 

W czerwcu 2018 roku został powołany w skład rady nadzorczej spółki Nowa Gala S.A. Od 

grudnia 2017 zasiada w radzie nadzorczej spółki EMC Instytut Medyczny S.A. pełniąc 

jednocześnie funkcję członka komitetu audytu. 

 

Michał Hulbój jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie na kierunku finanse  

i bankowość. Posiada licencję maklera papierów wartościowych i uzyskał pozytywny wynik 

dwóch egzaminów w programie CFA.  

 

ERG 

 

Z początkiem czerwca 2019 roku Grzegorz Tajak został powołany na stanowisko prezesa 

zarządu spółki ERG S.A. Z końcem maja 2019 roku Marcin Agacki zrezygnował z pełnienia 

funkcji członka zarządu spółki. 

 

Grzegorz Tajak od 2004 roku do chwili obecnej prowadzi działalność gospodarczą jako 

Kancelarię Radcy Prawnego Grzegorz Tajak z siedzibą w Tychach. Od lutego 2006 roku do 

chwili obecnej jest partnerem w Kancelarii Radców Prawnych W. Koza - E. Nessmann - G. Tajak 

- G. Mura spółka partnerska z siedzibą w Katowicach. Od marca 1998 roku do wrzesień 2004 

roku pracował jako aplikant radcowski i radca prawny w Kancelarii Radców Prawnych M. 

Nawrot - W. Rychel S.C. Od stycznia 2005 roku do czerwiec 2005 roku był wiceprzewodniczący 

rady nadzorczej Energoaparatura S.A. z siedzibą w Katowicach. Od sierpnia 2006 roku do 

czerwiec 2007 roku był członkiem rady nadzorczej Lentex S.A. Od  czerwca 2012 roku do końca 

grudnia 2014 roku był wiceprzewodniczącym rady nadzorczej ERG S.A. Od stycznia 2015 roku 

do czerwca 2016 roku był członkiem zarządu ERG S.A. Od lipca 2016 roku do końca maja 2019 

roku pełnił obowiązki prokurenta ERG S.A.  

 

Grzegorz Tajak ukończył Uniwersytet Śląski w Katowicach na Wydziale Prawa i Administracji  

i uzyskał tytuł magistra prawa, odbył aplikację radcowską w Okręgowej Izbie Radców 

Prawnych w Katowicach, która zakończyła się uzyskaniem tytułu radcy prawnego w 2003 roku. 

Posiada uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego, uprawnienia do zasiadania 

w radach nadzorczych spółek Skarbu Państwa. 
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FASING 

 

W drugiej połowie maja 2019 roku w skład rady nadzorczej Fabryk Sprzętu i Narzędzi Górniczych 

Grupa Kapitałowa FASING S.A. powołano na stanowisko prezesa zarządu i dyrektora 

naczelnego Zdzisława Bika, na stanowisko wiceprezesa zarządu i dyrektora ds. technicznych 

Zofię Guzy i na stanowisko wiceprezesa zarządu i dyrektora ds. rozwoju i inwestycji Wiesława 

Piecucha. Maksymilian Klank zrezygnował z pełnienia funkcji wiceprezesa zarządu spółki. 

 

Zdzisław Bik od 1986 roku prowadził własną działalność gospodarczą. Zajmował się produkcją 

oraz sprzedażą urządzeń dla przemysłu górniczego. W lipcu 2001 roku został doradcą zarządu 

Grupy Kapitałowej Fasing SA, a następnie prokurentem spółki. W październiku 2001 roku zasiadł 

na fotelu prezesa zarządu i dyrektora naczelnego Fasingu. Pełni funkcję członka zarządu spółki 

Shandong Liangda Fasing Round Link Chains Co. Ltd. Jest dyrektorem zarządzający w KBP 

Becker-Pruente GmbH, spółki w całości należącej do Fasingu. Zasiada w radzie nadzorczej 

przedsiębiorstwa usług górniczych Greenway Sp. z o.o. z siedzibą w Katowicach. 

 

Zdzisław Bik jest ekonomistą, absolwentem Akademii Ekonomicznej w Katowicach. 

 

Zofia Guzy od września 1994 roku do chwili obecnej w spółce Fabryki Sprzętu i Narzędzi 

Górniczych Grupa Kapitałowa FASING S.A. pracowała kolejno na stanowiskach od 1994 roku 

do 1997 roku jako samodzielny laborant w laboratorium chemiczno-metalograficznym, od 1997 

roku do 2007 roku pracowała jako kierownik zespołu laboratoriów badawczych, od 2007 roku 

do 2013 roku była dyrektorem Działu Konstrukcyjno-Technologicznego. Od 2013 roku do chwili 

obecnej jest wiceprezesem zarządu i dyrektorem ds. technicznych. 

 

Zofia Guzy posiada wykształcenie wyższe, uzyskała tytuł magistra na Wydziale Matematyczno–

Fizyczno-Chemicznym Uniwersytetu Śląskiego, ukończyła w 2009 roku studia podyplomowe  

w zakresie zarządzania i umiejętności managerskich również na Uniwersytecie Śląskim. 

 

Wiesław Piecuch posiada ponad 20-letnie doświadczenie na stanowiskach managerskich jako 

dyrektor zarządzający, dyrektor ds. finansów, wiceprezes ds. finansów w polskich  

i międzynarodowych firmach z takich branż jak przemysł ciężki, budownictwo, motoryzacja, 

lotnictwo, chłodnictwo i ogrzewnictwo. Uczestnik licznych prestiżowych szkoleń, na których 

zdobył przygotowanie teoretyczne oraz warsztatowe w zakresie kształtowania strategii, 

podwyższania zyskowności, rozwoju rynkowego, wieloaspektowego zarządzania organizacją. 

Od  1997 roku do 1998 roku był dyrektorem ds. finansów w Fosroc Poland sp. z o.o. Od 1998 

roku do 2000 roku pracował jako wiceprezes ds. finansów w Fach S.A. Od 2000 roku do stycznia 

2019 roku był dyrektorem zarządzający w Kennametal sp. z o.o. W marcu 2019 roku był 
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dyrektorem ds. rozwoju i inwestycji w spółce Fabryki Sprzętu i Narzędzi Górniczych Grupa 

Kapitałowa FASING S.A. Od marca 2019 roku jest wiceprezesem zarządu, dyrektorem ds. 

rozwoju i inwestycji w spółce Fabryki Sprzętu i Narzędzi Górniczych Grupa Kapitałowa FASING 

S.A.  

 

Wiesław Piecuch jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Katowicach oraz Wyższej Szkoły 

Administracji i Zarządzania w Warszawie, gdzie uzyskał tytuł Master of Business Administration. 

 

GEMIUS 

 

W maju 2019 roku nowym prezesem Gemius S.A. został Marcin Pery.  

 

Marcin Pery w latach 2003–2008 pełnił funkcję wiceprezesa Gemiusa. W kolejnych latach był 

zaangażowany w projekty po stronie mediów. W 2015 roku wrócił do firmy. Ostatnio 

koncentrował się na kluczowym dla przedsiębiorstwa obszarze rozwoju badania 

jednoźródłowego. 

 

GETIN HOLDING 

 

Na członków rady nadzorczej Getin Holding S.A. w maju 2019 roku powołano Leszka 

Czarneckiego, Remigiusza Balińskiego, Adama Maciejewskiego, Stanisława Wlazło i Bogdana 

Frąckiewicza. Marek Grzegorzewicz zrezygnował z pełnienia funkcji członka rady nadzorczej 

Getin Holding S.A. 

 

Leszek Czarnecki działalność gospodarczą rozpoczął w 1986 roku, tworząc Przedsiębiorstwo 

Techniki Alpinistyczno-Nurkowej TAN S.A. Był twórcą i głównym udziałowcem działającego od 

1991 roku Europejskiego Funduszu Leasingowego S.A. W 1998 roku Leszek Czarnecki zdobył 

nagrodę jako jeden z 10-ciu najlepszych managerów w Europie Środkowej "The best CEO in 

Central Europe", przyznaną przez "The Wall Street Journal". Również w 1998 roku został 

laureatem światowego finału konkursu "Young Business Achiever" w Pekinie. W kwietniu 2004 

roku dziennik "The Financial Times" uznał Leszka Czarneckiego za jedną z 25 wschodzących 

gwiazd europejskiego biznesu, które w najbliższej przyszłości będą wyznaczać kierunki rozwoju 

rynków finansowych. Na prestiżową listę "FT" Leszek Czarnecki został wpisany jako jedyny polak. 

W listopadzie 2004 roku znalazł się wśród czterech osób wyróżnionych przez INSEAD tytułem 

"Przedsiębiorca Roku z Europy Wschodniej". We wrześniu 2005 roku Leszek Czarnecki otrzymał 

prestiżową Nagrodę Lesława A. Pagi za osiągnięcia i osobisty wkład w rozwój rynku usług 

finansowych w Polsce. Został wybrany Graczem Roku w rankingu organizowanym przez Polską 

edycję magazynu Forbes w latach 2005, 2006 i 2007. W 2009 roku został uznany przez Puls 
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Biznesu za „Przedsiębiorcę XX-lecia” w organizowanym przez dziennik konkursie, a także 

otrzymał nagrodę honorową w konkursie „Przedsiębiorca Roku”, przyznaną mu przez Ernst & 

Young. PKPP Lewiatan wręczył w 2010 roku Leszkowi Czarneckiemu Nagrodę im. Andrzeja 

Wierzbickiego za osiągnięty sukces w biznesie oraz aktywne uczestnictwo w działalności na 

rzecz środowiska biznesu. W plebiscycie organizowanym w 2011 roku przez organizację 

Pracodawców RP i Puls Biznesu otrzymał kolejną nagrodę dla „Przedsiębiorcy Roku 2010”.  

W tym samym roku otrzymał również wyróżnienie „Business Leader of the Year” przyznawane 

przez Warsaw Business Journal. W 2013 roku został uhonorowany prestiżową nagrodą specjalną 

Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie za pasję i konsekwencję w kreowaniu nowych 

projektów gospodarczych oraz wizjonerskie prowadzenie biznesu na rynku publicznym. W 2014 

roku Leszek Czarnecki został uznany przez redakcję Gazety Giełdy Parkiet Człowiekiem rynku 

kapitałowego z okazji 25-lecia przemian ustrojowych. 

 

Leszek Czarnecki jest członkiem rad nadzorczych Getin Holding S.A. w Warszawie , obejmuje 

stanowisko przewodniczącego. W Getin Noble Bank S.A. w Warszawie obejmuje stanowisko 

przewodniczącego. W Idea Bank S.A. w Warszawie jest również przewodniczącym. W Open 

Finance S.A. w Warszawie obejmuje funkcję wiceprzewodniczącego. W Fundacji Jolanty  

i Leszka Czarneckich jest przewodniczącym. W Fundacji Noble jest również przewodniczącym. 

W Idea Getin Leasing S.A. z siedzibą we Wrocławiu zajmuje również funkcję 

przewodniczącego. 

 

Leszek Czarnecki jest absolwentem Politechniki Wrocławskiej, doktorem nauk ekonomicznych 

Akademii Ekonomicznej we Wrocławiu. Jest absolwentem Harvard Business School. 

 

Remigiusz Baliński od 1996 roku jest prezesem zarządu RB Investcom sp. z o.o. we Wrocławiu.  

W latach 1993-1994 był członkiem rady nadzorczej Gliwickiego Banku Handlowego. W latach 

1993-1996 pracował także jako doradca prezesa zarządu Europejskiego Funduszu 

Leasingowego S.A., a w roku 2001 został wiceprzewodniczącym rady nadzorczej tej spółki.  

W latach 1997-2001 był prezesem zarządu Efisp. z o.o. W latach 2001-2002 doradca i prokurent 

samoistny Efi sp. z o.o. Remigiusz Baliński, dzięki wieloletniej współpracy z instytucjami rynku 

kapitałowego, posiada szeroką wiedzę i doświadczenie z zakresu ich funkcjonowania, 

podejścia do klienta i zwiększania udziałów w rynku. Jest także ekspertem od zagadnień 

finansowych przedsiębiorstw, uregulowań prawnych, systemu i zwyczajów rynku kapitałowego 

w Polsce. Posiada doświadczenie w zarządzaniu wieloosobowymi zespołami 

wyspecjalizowanych pracowników, ich szkoleniem i motywowaniem. Poza tym pełni też 

funkcje prezesa zarządu RB Investcom sp. z o.o. we Wrocławiu, prezesa zarządu RB Consulting 

sp. z o.o. we Wrocławiu. Remigiusz Baliński jest członkiem rad nadzorczych Getin Holding S.A. 

we Wrocławiu, obejmuje stanowisko wiceprzewodniczącego. W Idea Bank S.A. w Warszawie 
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jest wiceprzewodniczącym. W Idea Money S.A. jest również wiceprzewodniczącym. W TAX 

Care S.A. w Warszawie jest wiceprzewodniczącym. W Getin Fleet S.A. we Wrocławiu również 

pełni funkcję wiceprzewodniczącego. W Idea Getin Leasing S.A. we Wrocławiu  jest 

wiceprzewodniczącym. W Multifinance Expert sp. z o.o. we Wrocławiu jest przewodniczącym 

rady. W Idea Fleet S.A. we Wrocławiu jest członkiem rady. W Centrum Asysty Szkodowej Sp.  

z o.o. również jest członkiem rady nadzorczej. 

 

Remigiusz Baliński jest absolwentem Akademii Medycznej we Wrocławiu oraz Wyższej Szkoły 

Biznesu w Nowym Sączu i National Louis University Chicago. 

 

Adam Maciejewski w latach 1994-2014 związany z Giełdą Papierów Wartościowych  

w Warszawie, gdzie pełnił szereg funkcji eksperckich i zarządczych. W latach 2006-2014 

zasiadał w zarządzie GPW, gdzie odpowiadał m.in. za organizację notowań, rozwój rynku 

instrumentów pochodnych oraz systemy informatyczne. W latach 2013-2014 pełnił funkcję 

prezesa zarządu Z jego inicjatywy GPW objęła znaczący pakiet akcji w nowo powstałej, 

paneuropejskiej platformie obrotu akcjami Aquis Exchange, powołała Instytut Analiz 

Rynkowych i Ratingu. Zasiadał w radzie Federation of European Securities Exchanges w Brukseli, 

radzie dyrektorów Aquis Exchange Ltd w Londynie, radach nadzorczych Towarowej Giełdy 

Energii S.A., Bond Spot SA, Krajowego Depozytu Papierów Wartościowych S.A., FINDER SA, 

Graal S.A. i wielu innych. Był członkiem konwentu Politechniki Warszawskiej oraz 

międzynarodowej rady doradczej Wydziału Zarządzania Uniwersytetu Gdańskiego. W 2014 

roku został laureatem głównej nagrody w konkursie MBA Manager-Grand Prix Manager Award 

2014 „za wybitne osiągnięcia w dziedzinie zarządzania”. Publicysta i wykładowca. Aktywny 

promotor działań z zakresu Corporate Social Responsibility oraz Individual Social Responsibility. 

 

Adam Maciejewski jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie, 

podyplomowych studiów podatkowych w Szkole Głównej Handlowej, studiów 

podyplomowych MBA w Szkole Głównej Administracji i Zarządzania oraz programu 

International Institute for Securities Markets Development w Waszyngtonie.   

 

Stanisław Wlazło od 2014 jest w Elbost Sp. z o.o. współwłaścicielem i wiceprezesem zarządu. 

Od 2012 roku w Rewersis Sp. z o.o jest współwłaścicielem i prezes zarządu. W latach 2003–2011 

w Towarzystwie Ubezpieczeń Europa S.A. we Wrocławiu był wiceprezesem zarządu. W latach  

2003–2011 w Towarzystwie Ubezpieczeń na Życie Europa S.A. we Wrocławiu był wiceprezesem 

zarządu. Od 2002 roku do 2003 roku w Zakłady Lniarskie „Orzeł” S.A. w Mysłakowicach koło 

Jeleniej Góry był członkiem zarządu. W 2001 roku w STGroup S.A. we Wrocławiu był członkiem 

zarządu ds. finansowych. W latach 1999–2001 w MR Leasing Service S.A. we Wrocławiu był 

prezesem zarządu. W latach 1998–1999 w Agencja Ratalnej Sprzedaży „ARS” S.A. we 
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Wrocławiu był dyrektorem ekonomiczno-finansowy. Prokurentem spółki. W latach 1995-1998  

w Towarzystwo Ubezpieczeniowe „EUROPA” S.A. we Wrocławiu był wiceprezesem zarządu, 

prezesem zarządu, członkiem zarządu. W 1995 roku w Europejski Fundusz Leasingowy S.A. we 

Wrocławiu był specjalistą ds. finansowych. W latach 1994-1995 w Bank Cukrownictwa 

„CUKROBANK” S.A. we Wrocławiu był dyrektorem oddziału. W latach 1992-1994 w Dolnośląski 

Bank Gospodarczy S.A. we Wrocławiu był głównym księgowym, wiceprezesem zarządu.  

W latach 1985-1992 w Jelczańskie Zakłady Samochodowe „JELCZ” w Jelczu - Laskowicach był 

referentem ds. ekonomicznych i planowania, od 1989 roku kierownik działu ekonomicznego. 

Od 2018 roku jest członkiem rady nadzorczej Open Brokers S.A. w Warszawie. Od 2017 roku jest 

członkiem rady nadzorczej Getin Holding S.A. we Wrocławiu oraz przewodniczącym komitetu 

audytu. Od 2017 roku jest członkiem rady nadzorczej Open Life Towarzystwo Ubezpieczeń Życie 

S.A. w Warszawie oraz członkiem komitetu audytu. Od 2016 roku jest członkiem rady nadzorczej 

Open Finance S.A. w Warszawie oraz przewodniczącym komitetu audytu. W latach 2016-2017 

był członkiem rady nadzorczej Open Finance TFI S.A. w Warszawie. W latach 2012–2016 był 

członkiem rady nadzorczej GetBack S.A. we Wrocławiu. W latach 2010-2011 był członkiem 

rady nadzorczej M.W. Trade S.A. we Wrocławiu. W latach 2009–2015 był członkiem rady 

nadzorczej Przedsiębiorstwa Innowacyjno-Wdrożeniowego Hovertech S.A. w Miłoszycach.  

W latach  2005–2006 był członkiem rady nadzorczej RB Expert S.A. we Wrocławiu.  

 

Stanisław Wlazło jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu, a także 

absolwentem studiów doktoranckich Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu. 

 

Bogdan Frąckiewicz posiada bogate doświadczenie w zakresie organizacji i zarządzania 

spółkami kapitałowymi. W latach 1980-1984 był nauczycielem w zawodowej szkole średniej,  

a następnie do 1988 roku prowadził własną działalność gospodarczą. Od roku 1988 związany 

z branżą ubezpieczeniową. W PZU SA we Wrocławiu pełnił funkcje likwidatora szkód, a 

następnie kierownika referatu odszkodowań majątkowych i osobowych. W latach 1995-2011 

pracował w TU Europa SA gdzie pełnił funkcję dyrektora Wydziału Odszkodowań, a następnie 

przez kilka kadencji wiceprezesa zarządu pełniąc jednocześnie, w latach 2002–2011, funkcję 

wiceprezesa zarządu TU na ŻYCIE EUROPA SA. W latach 2010-2011 jako lider projektu tworzył 

od podstaw, aż do uzyskania licencji, struktury towarzystwa ubezpieczeniowego w Ukrainie. 

Posiada wieloletnie doświadczenie w zakresie współpracy z rynkami finansowymi Rosji, 

Białorusi, Ukrainy gdzie kierował strukturami sprzedażowymi TU Europa SA udzielając się również 

w działaniach wielu organizacji zagranicznych i międzynarodowych. Od 2012 roku 

współzałożyciel i wspólnik Rewersis Sp z o.o. w tym prezes zarządu w latach 2012–2013. Od 2014 

roku jest prezesem zarządu oraz wspólnikiem Elbost Sp. z o.o. Od 2017 roku członek niezależny 

rady nadzorczej OPEN LIFE TU ŻYCIE S.A. w tym przewodniczący komitetu audytu rady 

nadzorczej. 
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Bogdan Frąckiewicz jest absolwentem Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Wrocławskiego, oraz Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie, ukończył studia podyplomowe 

w zakresie zarządzania i doradztwa finansowego. 

 

GINO ROSSI 

 

W maju 2019 roku Tomasz Kuźniarski został powołany na stanowisko prezesa zarządu spółki 

Gino Rossi S.A. Stanowisko objął w czerwcu 2019 roku. Tomasz Malicki w czerwcu 2019 roku 

przestał obejmować stanowisko prezesa zarządu spółki. 

 

Tomasz Kuźniarski od 2015 roku związany z Gino Rossi S.A,. gdzie pełnił obowiązki dyrektora 

produkcji. Wcześniej pełnił obowiązki managera produkcji w firmach Kimball Electronics 

Poland oraz Gemalto sp. z o.o.  

 

Tomasz Kuźniarski ukończył studia na Politechnice Gdańskiej na Wydziale Chemicznym, 

uzyskując tytuł magistra inżyniera biotechnologii. W 2012 roku uzyskał certyfikat Black Belt Lean 

6sigma. 

 

GLOBE TRADE CENTRE 

 

Marcin Murawski w maju 2019 roku został powołany na członka rady nadzorczej Globe Trade 

Centre S.A. Mariusz Grendowicz został ponownie powołany w skład rady nadzorczej spółki, 

Ryszard Koper również został powołany w skład rady nadzorczej na jej członka.  

 

Marcin Murawski jest niezależnym członkiem rady nadzorczej i przewodniczącym komitetu 

audytu w spółkach GTC S.A., CCC S.A, Apart S.A., SecoWarwick S.A., SANTANDER-AVIVA JV TU 

S.A., SANTANDER-AVIVA JV TUNŻ S.A. W latach 2005-2012 zajmował stanowisko dyrektora 

Departamentu Audytu Wewnętrznego w grupie ubezpieczeniowej WARTA – KBC GROUEP NV, 

sekretarza Komitetów Audytu w TUIR WARTA S.A. oraz TUNŻ WARTA S.A. Wcześniej w latach 

1997-2005 pracował w PricewaterhouseCoopers Sp. z o.o., gdzie zajmował stanowisko 

managera w Departamencie Audytu w latach 2002-2005, starszego asystenta  

w Departamencie Audytu w latach 1999-2001, asystenta w Departamencie Audytu w latach 

1997-1999.  

 

Marcin Murawski ukończył Wydział Zarządzania na Uniwersytecie Warszawskim. Posiada 

również certyfikaty i uprawnienia ACCA, ACCA Practicing Certificate, uprawnienie KIBR, CIA. 
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Mariusz Grendowicz jest członkiem rady Nadzorczej GTC od 2000 roku. Jest członkiem rad 

nadzorczych Aviva Poland od 2012 roku, Arctic Paper SA od 2012 roku oraz Money Makers SA 

od 2012 roku. W latach 2013-2014 był prezesem Polskich Inwestycji Rozwojowych SA. W latach 

2008-2010, był prezesem zarządu BRE Bank SA, a wcześniej, w latach 2001-2006 był 

wiceprezesem Bank BPH SA, odpowiedzialnym za bankowość korporacyjną i finansowanie 

nieruchomości. Podczas jego kariery, był również prezesem i wiceprezesem ABN AMRO  

w Polsce w latach 1997-2001, wiceprezesem ING Bank na Węgrzech w latach 1995-1997 i stał 

na czele pionu finansowania strukturalnego i rynków kapitałowych w ING Bank w Warszawie  

w latach 1992-1995. W 1983-1992 Mariusz Grendowicz pracował w bankach w Londynie, w tym 

w Australia and New Zealand Banking Group Ltd i Citibank.  

 

Mariusz Grendowicz studiował na Uniwersytecie Gdańskim oraz uzyskał dyplom z bankowości 

w Wielkiej Brytanii. 

 

Ryszard Koper jest członkiem rady nadzorczej GTC od maja 2016 roku. Ryszard Koper od roku 

2004 pracuje w kancelarii KMR KOPER w Warszawie. W latach 2001-2004 pracował w KPMG 

POLSKA oraz KPMG POLSKA AUDYT. Wcześniej w latach 2001-1999 pracował w kancelarii 

prawniczej BBLP Beiten Burkhardt Mittl & Wegener oraz w latach 1999-1997 w kancelarii 

prawniczej Haarmann, Hemmelrath & Partner. Posiada uprawnienia doradcy podatkowego.  

 

Ryszard Koper ukończył Wydział Prawa i Administracji na Uniwersytecie Łódzkim oraz studium 

podyplomowe w zakresie prawa podatkowego na Wydziale Prawa Uniwersytetu w Osnabrck 

w Niemczech. 

 

GRUPA KĘTY 

 

Adam Piela od końca maja 2019 roku nie zasiada w zarządzie Grupy Kęty. 

 

Adam Piela ze spółką był związany od prawie dwóch dekad. Od stycznia 2006 roku pełnił  

w niej funkcję dyrektora finansowego, a następnie członka zarządu Grupy Kęty. W latach 1995-

2000 pracował jako główny księgowy w firmie 4P Rube Polska należącej 

do międzynarodowego koncernu Van Leer a następnie Huhtamaki. W Grupie Kęty od 2000 

roku. W latach 2000-05 był kierownikiem Działu Kontrolingu. Od września 2005 do marca 2006 

pełnił funkcję prezesa zarządu Dekret Centrum rachunkowe.  

 

Adam Piela ukończył Wydział Zarządzania na Akademii Ekonomicznej w Krakowie, specjalność 

rachunkowość, oraz podyplomowe studia inżynieria finansowa w Śląskiej Międzynarodowej 

Szkole Handlowej.  
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HERKULES 

 

W czerwcu 2019 roku Mariusz Zawisza objął funkcję prezesa zarządu Herkules S.A. Marcin 

Marczuk przestał pełnić funkcję członka rady nadzorczej spółki. 

 

Droga zawodowa Mariusza Zawiszy to Zakłady Remontowe Energetyki Lublin S.A., Lubelskie 

Zakłady Przemysłu Skórzanego Protektor S.A., Instal Lublin S.A. oraz MPWiK S.A. w Warszawie, 

gdzie jako członek zarządu odpowiadał za sprawy ekonomiczno-finansowe. Był członkiem 

zarządu, dyrektorem ds. ekonomii i finansów oraz prezesem zarządu Lubelskich Zakładów 

Energetycznych LUBZEL S.A. Przez wiele lat zarządzał PGE Dystrybucja Lubzel spółka z o.o.,  

a następnie PGE Dystrybucja S.A. Przeprowadził konsolidację spółek, które weszły w skład PGE 

Dystrybucja oraz szereg programów optymalizacyjnych i restrukturyzacyjnych, które pozwoliły 

osiągnąć rekordowe wyniki finansowe. W latach 2014-2015 był prezesem zarządu PGNIG S.A. 

Nadzorował działalność szeregu spółek z Grupy Kapitałowej PGNiG oraz przeprowadził wiele 

projektów efektywnościowych. W okresie 2017-2018 związany z Grupą Zarmen, początkowo 

jako wiceprezes zarządu i dyrektor ds. handlowych i ekonomicznych w giełdowej spółce 

Remak S.A., a następnie jako wiceprezes zarządu i dyrektor finansowy w Koksowni 

Częstochowa Nowa sp. z o. o. oraz członek rady nadzorczej Remak S.A. Jako ekspert  

w dziedzinie zarządzania, finansów, restrukturyzacji i poprawy efektywności przedsiębiorstw 

pracował w radach nadzorczych wielu spółek, w tym Elektrociepłowni Lublin Wrotków, EPC 

S.A., Exatel S.A., PGE Systemy S.A., Gaz Trading S.A., Europolgaz S.A. i EdF S.A. Przewodniczył 

radzie dyrektorów PGNIG Upstream International. Aktualnie związany ze spółką BIOMED Lublin 

S.A. na pozycji dyrektora finansowego. 

 

Mariusz Zawisza jest absolwentem Wydziału Ekonomii Uniwersytetu Marii Curie Skłodowskiej  

w Lublinie, studiów podyplomowych z zakresu rachunkowości zarządczej i kontrolingu oraz 

studiów podyplomowych na kierunku międzynarodowych standardów rachunkowości WSPiZ 

im. Leona Koźmińskiego w Warszawie. W 2000 roku uzyskał tytuł master of business 

administration.  

 

IMMOBILE 

 

 W drugiej połowie maja 2019 roku w skład rady nadzorczej powołano Rafała Płókarza, został 

on również członkiem i przewodniczącym komitetu audytu Grupy Kapitałowej IMMOBILE S.A. 

Paweł Jackowski zrezygnował z pełnienia funkcji członka rady nadzorczej. 

 

Rafał Płókarz jest doktorem nauk ekonomicznych. W latach 1994-2007 był pracownikiem 

banków Société Générale, Polskiego Banku Rozwoju, BRE Banku i Banku BPH. W dwóch 
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ostatnich kolejno pełnił w latach 2002-2007 funkcje dyrektora departamentów bankowości 

prywatnej, zarządzając kilkudziesięcioosobowymi zespołami sprzedażowo-doradczymi  

w obszarze private banking. W latach 2007-2009 był wiceprezesem i członkiem komitetu 

zarządzającego banku prywatnego Edmond de Rothschild w Luksemburgu, oraz był 

założycielem i dyrektorem generalny polskiego przedstawicielstwa banku, 

wyspecjalizowanego w usługach typu wealth management. Od 2009 roku członek rad 

nadzorczych i komitetów audytu trzech spółek giełdowej grupy kapitałowej Caspar, 

niebankowego lidera rynku usług zarządzania aktywami i dystrybucji funduszy inwestycyjnych 

Caspar Asset Management SA, Caspar TFI SA oraz F-Trust SA. Adiunkt w Wyższej Szkole Bankowej 

w Toruniu od 2009 roku, Akademii Leona Koźmińskiego w Warszawie od 2000 roku i na 

Uniwersytecie Technologiczno-Przyrodniczym w Bydgoszczy w latach 2017-2018. Autor 

kilkudziesięciu publikacji naukowych z zakresu finansów i bankowości, w tym monografii 

„Globalne rynki finansowe” i „Bankowość osobista”. 

 

Rafał Płókarz jest absolwent Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu oraz College of Europe. 

Ukończył studia i szkolenia na uniwersytetach zagranicznych, w Angers, Nancy i DePaul 

University w Chicago. 

 

INDYKPOL 

 

W maju 2019 roku Piotr Kulikowski został ponownie wybrany na stanowisko prezesa zarządu 

Indykpol S.A. 

  

Piotr Kulikowski jest prezesem zarządu i dyrektorem generalnym Indykpol S.A. od czerwca 1999 

roku. Związany z Indykpol S.A. od 1993 roku, wcześniej był wiceprezesem zarządu spółki. W 1994 

roku wprowadził Indykpol na Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie. Współautor 

największych sukcesów spółki, twórca strategii rozwoju grupy kapitałowej. Przez wiele lat jako 

wiceprezes zarządu Krajowej Rady Drobiarstwa-Izby Gospodarczej, a od czerwca 2018 roku 

jako prezes KRD-IG pracuje na rzecz rozwoju branży drobiarskiej w Polsce oraz jej pozycję na 

rynku unijnym. W latach 2014-2018 pełnił funkcję wiceprezesa AVEC. 

  

Absolwent Wydziału Medycyny Weterynaryjnej w SGGW w Warszawie. W 1988 roku odbył staż 

w USA, a w latach 1998-1999 studia podyplomowe na SGH z zakresu funkcjonowania UE oraz 

rynku wspólnotowego. 
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INTERIA.PL 

  

W kwietniu 2019 roku do zarządu grupy Interia.pl dołączył Piotr Lisowski. Jako członek zarządu, 

oprócz pełnienia dotychczasowych obowiązków, wesprze też zarząd w realizacji strategii całej 

Grupy. Dotychczas pełnił w spółce funkcję dyrektora finansowego. 

  

Pierwsze kroki w karierze zawodowej Piotr Lisowski stawiał w Ernst & Young w Dziale Audytu.  

Z Interią związany jest od piętnastu lat. Pracę w spółce zaczął w 2004 roku jako kontroler 

finansowy, by potem awansować na stanowisko dyrektora finansowego. Po przejęciu Interii 

przez Bauer Media Group był zaangażowany w procesy akwizycyjne spółek w BMG, głównie 

z segmentu marketingu internetowego i ecommerce. 

  

Piotr Lisowski jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Krakowie. Posiada kwalifikacje 

zawodowe ACCA. 

 

KOCHAŃSKI I PARTNERZY 

 

Bartosz Pawłowski, manager ds. public relations i komunikacji w dziale rozwoju praktyk  

i marketingu w kancelarii Kochański i Partnerzy w maju 2019 roku objął stanowisko dyrektora ds. 

nowego biznesu i komunikacji. 

 

Bartosz Pawłowski pełniąc stanowisko managera ds. public relations i komunikacji w Dziale 

Rozwoju Praktyk firmy K&P odpowiadał za tworzenie i realizację strategii komunikacji dla 

klientów działających w różnych segmentach gospodarczych. W ramach stanowiska wspierał 

budowę relacji firmy z mediami i liderami opinii, budowę strategii komunikacji działań CSR oraz 

analizę badań statystycznych i społecznych. Był odpowiedzialny za budowę strategii 

kryzysowej oraz komunikacji codziennej, udzielanie wywiadów w mediach i programach 

telewizyjnych. Nadzorował tworzenie materiałów na konferencje prasowe, prowadzenie 

stałego monitoringu mediów oraz opracowywanie raportów medialnych. Kierował procesem 

planowania i kontroli budżetu na działania marketingowe. Był odpowiedzialny za 

opracowanie materiałów komunikacji wewnętrznej, a także przygotowanie kluczowych 

przekazów oraz rekomendacji. Z zakresu budowania relacji koordynował tworzenie platformy 

komunikacji. Bartosz Pawłowski posiada ponad 9-letnie doświadczenie w zarządzaniu 

obszarem marketingu i komunikacji rynkowej. W 2016 roku dołączył do zespołu Kochański  

i Partnerzy. Odpowiadał za budowanie wizerunku marki, przygotowania i realizacje strategii 

komunikacji. Prowadził szkolenia pracowników z zakresu autoprezentacji i wystąpień 

publicznych, a także wdrożył projekt cykli odcinków pt. ”Prawomocni”, który prezentuje 
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zjawiska z zakresu ekonomiczno-gospodarczego. W ciągu ostatnich lat pełnił również funkcję 

doradcy wizerunkowego dla klientów kancelarii. 

 

Bartosz Pawłowski jest absolwentem Uczelnia Techniczno-Handlowej im. Heleny Chodkowskiej 

oraz Collegium Civitas w Warszawie. 

 

KOGENERACJA 

 

W drugiej połowie maja 2019 roku Roman Nowak został powołany do rady nadzorczej 

Kogeneracji S.A. 

 

Roman Nowak w Kogeneracji zatrudniony od 1994 roku. Od 1994 roku do 1995 roku piastował 

funkcję elektroenergetyk elektrowni cieplnych, od 1995 roku do 1996 roku był 

elektromechanikiem. Od 1996 roku do 2005 roku był specjalistą ds. komputerowego systemu 

automatyki i pomiarów. W latach 2005-2008 był kierownikiem sekcji ds. komputerowych 

systemów automatyki i pomiarów. Od 2008 roku do 2011 roku obejmował stanowisko 

dyżurnego inżyniera ruchu. Z kolei w latach 2011-2015 Roman Nowak był kierownikiem wydziału 

produkcyjnego, a od 2016 roku do chwili obecnej dyżurnym inżynierem ruchu.  

 

Roman Nowak posiada wykształcenie wyższe, ukończył Politechnikę Wrocławską, wydział 

elektryczny, specjalność: elektroenergetyka przemysłowa i komunalna. 

 

KRYNICA VITAMIN 

 

W maju 2019 roku Agnieszka Donica została ponownie wybrana do pełnienia funkcji 

wiceprezesa zarządu Krynica Vitamin S.A. 

 

Agnieszka Donica posiada ponad 20-letnie doświadczenie w zakresie kontrolingu i finansów 

spółek z obszaru FMCG. Do roku 2008 była związana z Grupą Żywiec S.A., początkowo jako 

kierownik działu budżetowania i analiz w Spółce Browary Warka Sp. z o.o., a następnie jako 

kierownik ds. kontrolingu dystrybucji, gdzie odpowiadała za kontroling 13 spółek należących 

do Żywiec Trade Holding. W latach 2008-2016 pracowała na stanowisku dyrektora kontrolingu 

oraz dyrektora finansowego, członka zarządu w Hoop Polska Sp. z o.o. W latach 2013-2015 

pełniła funkcję członka rady nadzorczej Kofola S.A. Od października 2016 roku Agnieszka 

Donica pełni funkcję członka zarządu w spółce.  

 

Agnieszka Donica ukończyła Szkołę Główną Handlową w Warszawie, uzyskała tytuł magistra 

ekonomii. 
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LENA LIGHTING 

 

W drugiej połowie maja 2019 roku Tomasz Wencławek został powołany na członka zarządu 

spółki Lena Lighting S.A. Ze składu rady nadzorczej spółki odwołany został Angielo Limański. 

 

Tomasz Wencławek pracował w ostatnich latach kolejno od 2007 roku w Lena Lighting S.A. 

jako dyrektor operacyjny, od 2004 roku do 2007 roku w Lena Lighting S.A. jako kierownik Działu 

Informatyki, w latach 2002-2004 w Lena Lighting Sp. z o.o. jako informatyk. 

 

Tomasz Wencławek w 2009 ukończył program rozwojowy Management TM – ICAN Institute.  

W latach 2007-2008 ukończył studia podyplomowe z controllingu w Wyższej Szkole Bankowej  

w Poznaniu na Wydziale Finansów i Bankowości. W latach 2004-2006 ukończył studia 

magisterskie z informatyki w procesach biznesowych na Politechnice Poznańskiej na Wydziale 

Informatyki i Zarządzania. W latach 1999-2002 ukończył studia inżynierskie na Politechnice 

Poznańskiej na Wydziale Elektrycznym. 

 

LUBASZ I WSPÓLNICY 

 

Karolina Sztobryn w kwietniu 2019 roku została nowym rzecznikiem patentowym w kancelarii 

radców prawnych Lubasz i Wspólnicy. W maju 2019 roku do kancelarii dołączył Gabriel Puzio 

na stanowisko specjalisty ds. ochrony danych osobowych. 

 

Karolina Sztobryn prawem własności intelektualnej zajmuje się z zawodu i pasji, praktycznie  

i naukowo. Doświadczenie zdobywała w kancelarii rzeczników patentowych oraz będąc 

partnerem w kancelarii radców prawnych i rzeczników patentowych. Obecnie jest także 

adiunktem na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Łódzkiego w Katedrze Europejskiego 

Prawa Gospodarczego specjalizującym się w zagadnieniach prawa własności intelektualnej. 

Jest członkiem Kolegium Redakcyjnego czasopisma „Rzecznik Patentowy" i autorką kilkunastu 

publikacji dotyczących znaków towarowych, prawa autorskiego i ochrony konsumentów. 

 

Gabriel Puzio prawem ochrony danych osobowych zajmuje się od ponad 11 lat. 

Doświadczenie zdobywał w sektorze prywatnym, w tym w bankowości, gdzie pełnił funkcję 

inspektora ds. ochrony danych osobowych. Przeprowadzał również audyty oraz szkolenia.  

 

Gabriel Puzio ukończył studia prawnicze na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Łódzkiego, rozpoczął studia podyplomowe z zakresu kontroli i audytu w Wyższej Szkole 

Administracji Publicznej w Łodzi, po których uzyskał certyfikat audytora II stopnia.  
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M4 REAL ESTATE 

 

W maju 2019 roku Agnieszka Drucis została dyrektorem marketingu i komunikacji w M4 Real 

Estate. To nowo utworzone stanowisko w firmie. Głównym celem Agnieszki Drucis w nowej roli 

będzie współtworzenie wizerunku firmy oraz opracowanie strategii marketingowej dla 

poszczególnych projektów firmy M4 Real Estate. 

 

Agnieszka Drucis jest doświadczonym managerem z wieloma sukcesami biznesowymi. Od 

początku kariery zawodowej jest związana z rynkiem nieruchomości komercyjnych. Wcześniej 

pracowała jako dyrektor marketingów i PR między innymi dla firmy Echo Investment czy dla 

projektów Dom Mody KLIF w Trójmieście oraz w Warszawie, sieci centrów handlowych Focus 

Mall czy warszawskiego Blue City.  

 

Agnieszka Drucis jest absolwentką Wydziału Ekonomicznego Uniwersytetu Gdańskiego. 

 

MAKARONY POLSKIE 

 

Zenon Daniłowski w kwietniu 2019 roku ponownie otrzymał funkcję prezesa zarządu spółki 

Makarony Polskie S.A. 

 

Zenon Daniłowski posiada wiedzę ekspercką z zakresu zarządzania zespołami ludzkimi, 

hurtowego obrotu żywnością, produkcji makaronów oraz przetworów owocowo-warzywnych, 

programów europejskich dla przedsiębiorców i społeczności lokalnych oraz form pomocy 

państwa dla małych i średnich przedsiębiorstw. W latach 1984-1991 pracownik naukowo-

dydaktyczny w Szkole Głównej Planowania i Statystyki. W latach 1991-2012 roku prezes zarządu 

spółki Praska Giełda Spożywcza S.A., podmiotu dominującego grupy kapitałowej 

funkcjonującej na szeroko rozumianym rynku spożywczym. Od maja 2012 roku przewodniczący 

rady nadzorczej Praska Giełda Spożywcza S.A. Od lipca 2007 roku do maja 2012 roku Zenon 

Daniłowski pełnił funkcje przewodniczącego rady nadzorczej Makarony Polskie S.A., a od maja 

2012 roku pełni funkcję prezesa zarządu spółki. 

 

Zenon Daniłowski jest absolwentem Szkoły Głównej Planowania i Statystyki. 
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MDDP 

 

Łukasz Zabłocki od lutego 2019 roku jest partnerem i biegłym rewidentem w MDDP.  

Odpowiada za rozwój obszaru corporate finance. 

 

Łukasz Zabłocki jest biegłym rewidentem, specjalistą z zakresie finansów i partnerem w MDDP. 

Od ponad 12 lat współpracuje z największymi polskimi firmami oraz międzynarodowymi 

koncernami, działającymi w różnych sektorach gospodarki, m.in. nowe technologie, IT, e-

commerce, media i reklama, branża wydawnicza, a także przemysł paliwowy, motoryzacyjny 

i kolejowy. Przed dołączeniem do MDDP zdobywał doświadczenie w dużych firmach, gdzie 

m.in. zarządzał projektami badania sprawozdań finansowych.  

 

MICROSOFT 

 

W połowie maja 2019 roku Aniela Hejnowska dołączyła do zarządu Microsoftu w Polsce. 

Objęła funkcję dyrektora marketingu i operacji. Będzie rozwijała spółkę na lokalnym rynku.  

W szczególności zajmie się realizacją strategicznych celów biznesowych firmy w Polsce oraz 

działaniami marketingowymi. 

 

Aniela Hejnowska ma ponad 15-letnie doświadczenie w zarządzaniu organizacjami z sektora 

telekomunikacyjnego i nowych technologii. Przez ostatnie 3 lata pełniła funkcję international 

VP w Grouponie. Zarządzała tam zespołem 450 osób na czterech rynkach. Wcześniej przez 

ponad 4 lata pracowała w firmie telekomunikacyjnej Netia jako dyrektor zarządzający  

w segmencie SOHO/SME. Była odpowiedzialna nie tylko za działania na rzecz rozwoju biznesu, 

lecz także za szereg inicjatyw związanych z różnorodnością miejsca pracy i pozycją kobiet  

w biznesie. Jest również przedsiębiorcą i za tę aktywność została wyróżniona m.in. tytułem 

Bizneswoman Roku 2010 przyznawanym przez Fundację Sukces Pisany Szminką.  

 

Aniela Hejnowska jest absolwentką WSB-NLU w Nowym Sączu i Ecole Superieure de Commerce 

w Grenoble.  

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.malekrecruitment.com/


 
since 2007 

________________________________________________ 

 

 2019 / 07 
________________________________________________ 

 

54 

________________________________________ 
Czasopismo Przegląd Zmiany Personalne. Korporacje. Finanse. Prawo. 7 / 2019, Warszawa, lipiec 2019 roku. Rejestr PR 201651 

 

 
 

www.MALEKrecruitment.com 

 

MIRBUD 

 

W maju 2019 roku do składu rady nadzorczej spółki MIRBUD S.A. na członków rady powołano 

Agnieszkę Bujnowską na sekretarza rady nadzorczej, , Waldemara Borzykowskiego, który objął 

funkcję zastępcy przewodniczącego rady, Wiesława Krzysztofa Kosonoga, który objął funkcję 

przewodniczącego rady, Andrzeja Zakrzewskiego i Wiktorię Braun, którzy zostali powołani na 

członków rady nadzorczej. 

 

Agnieszka Bujnowska ukończyła Uniwersytet Łódzki Wydział Zarządzania, na specjalności 

rachunkowość, analiza finansowa przedsiębiorstw, ponadto złożyła z wynikiem pozytywnym 

egzamin dla członków rad nadzorczych w spółkach Skarbu Państwa - Dyplom Ministra Skarbu 

Państwa nr 2262/2007. 

 

Andrzej Zakrzewski był m.in. technologiem, kierownikiem grupy robót, inspektorem nadzoru 

inwestycyjnego oraz dyrektorem produkcji. 

 

Andrzej Zakrzewski ukończył Wojskową Akademię Techniczną w Warszawie Wydział 

Mechaniczny, Mechanika i Budowa Maszyn na kierunku urządzenia i zastosowania materiałów 

pędnych i smarów.  

 

Waldemar Borzykowski przez 13 lat pracował jako skarbnik miasta w Skierniewickim 

samorządzie. Pracował również na stanowisku dyrektora ekonomicznego w Skierniewickim 

Kombinacie Budowlanym, dyrektora ekonomicznego w Wojewódzkim Przedsiębiorstwie 

Inżynieryjno-Instalacyjnym w Skierniewicach oraz dyrektora Przedsiębiorstwa Budowlanego 

Prefabud w Skierniewicach. 

 

Waldemar Borzykowski ukończył Uniwersytet Łódzki w Łodzi na Wydziale Ekonomiczno-

Socjologiczny na kierunku ekonomiki przemysłu. Uzyskał tytuł magistra ekonomii. 

 

Wiesław Kosonóg posiada ponad 30 letnie doświadczenie praktyczne w zakresie ekonomii  

i finansów, a także w zarządzaniu przedsiębiorstwem. Manager z bogatym doświadczeniem 

praktycznym w zarządzaniu złożonymi projektami biznesowymi, a także wieloletni członek rad 

nadzorczych, w tym II i III kadencji Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej w Łodzi, członek rady Łódzkiego Oddziału NFZ w Łodzi, członek i przewodniczący rady 

nadzorczej spółki akcyjnej notowanej na Giełdzie Papierów Wartościowych S.A. w Warszawie, 

przewodniczący rady nadzorczej Sadowniczego Zakładu Doświadczalnego IO Spółka z o.o. w 

Brzeznej. Był również radnym sejmiku województwa Łódzkiego II kadencji, wiceprzewodniczący 

komisji rewizyjnej i wiceprzewodniczący komisji współpracy z zagranicą. Ostatnio pracował na 
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stanowisku prezesa jednoosobowego zarządu spółki w Kwiaciarskim Zakładzie 

Doświadczalnym IO Nowy Dwór Spółka z o.o. 

 

Wiesław Kosonóg jest absolwentem Wyższej Szkoły Ekonomiczno-Humanistycznej  

w Skierniewicach na Wydziale Administracji w specjalności administracja publiczna oraz 

Wyższej Szkoły Gospodarki Krajowej w Kutnie na Wydziale Europeistyki w specjalności 

dyplomacja i stosunki międzynarodowe, wspólna polityka zagraniczna i bezpieczeństwa Unii 

Europejskiej. 

 

Wiktoria Braun jest ekspertem w dziedzinie finansów, rachunkowości, podatków, ładu 

korporacyjnego, dobrych praktyk oraz zarządzania ryzykami finansowymi. Posiada 27-letni staż 

pracy, podczas którego pracowała dla wielu branż, w tym w szczególności handlowej, 

telekomunikacyjnej, ubezpieczeniowej, leasingowej, deweloperskiej, medialnej, wydawniczej, 

w tym w spółkach Skarbu Państwa oraz w podmiotach finansów publicznych. 

 

Wiktoria Braun posiada magisterium z matematyki, a także ekonomii na kierunku finanse  

i bankowość. Ukończyła również studia podyplomowe z zakresu zarządzania projektami. 

Wiktoria Braun posiada uprawnienia i certyfikaty m.in. biegłego rewidenta oraz biegłego 

sądowego z zakresu audytu, ekonomii, finansów, księgowości, rachunkowości, podatków. 

Ponadto złożyła z wynikiem pozytywnym egzamin dla członków rad nadzorczych w spółkach 

Skarbu Państwa. 

 

MONNARI TRADE 

 

W drugiej połowie maja 2019 roku w skład rady nadzorczej spółki Monnari Trade S.A. powołano 

Jerzego Kotwasa, Jerzego Leszczyńskiego oraz Adama Majkę. Marian Berman w maju 2019 

roku zrezygnował z funkcji członka rady nadzorczej oraz członka komitetu audytu. 

 

 

Adam Majka zdobywał doświadczenie zawodowe w latach 1996-1998 pracując w Price 

Waterhouse Polska Sp.zo.o. z siedzibą w Warszawie w dziale doradztwa podatkowego.  

W latach 1998-2004 pracował w Kancelarii Radców Prawnych dr J. Leszczyński, dr Z. Wojnicki 

Spółka jawna z siedzibą w Łodzi jako aplikant radcowski i radca prawny. Od 2000 roku do 2001 

roku pełniąc funkcję likwidatora Garment Sped Sp. z o.o. z siedzibą w Łodzi. Od 2004 roku do 

dnia dzisiejszego prowadzi indywidualną Kancelarię Radcy Prawnego. Od 2009 do dnia 

dzisiejszego jest członkiem rady nadzorczej MONNARI TRADE S.A. Od 2015 do dnia dzisiejszego 

jest członkiem rady nadzorczej BSP S.A. Adam Majka jest autorem publikacji z zakresu prawa 

podatkowego.  
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Adam Majka posiada wykształcenie wyższe. Ukończył Uniwersytet Łódzki, Wydział Prawa  

i Administracji, odbył aplikację radcowską w Okręgowej Izbie Radców Prawnych w Łodzi, a 

także ukończył także szkolenia z zakresu prawa podatkowego w ramach pracy w Price 

Waterhouse Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie i aplikację radcowską w Okręgowej Izbie 

Radców Prawnych w Łodzi. 

 

Jerzy Kotwas od 1984 roku zawodowo związany z branżą tekstylną. W latach 1984-2007 

pracował dla TEXTILIMPEX Spółka z o.o, jako kierownik Działu Importu Bawełny, w latach 2001-

2007 pracował także w TEXTILIMPEX-GLOBE Spółka z o.o. i w tym pełnił funkcję prezesa zarządu. 

W kolejnych latach związany był z firmą COMEX Spółka z o.o. na stanowisku dyrektora 

handlowego. Od 2009 roku do chwili obecnej pracuje w SHARDA Europe Spółka z o.o. jako 

dyrektor biura tekstyliów. Jerzy Kotwas pełni również funkcje społeczne w organizacjach 

branżowych. W latach 1999-2019 w Izbie Bawełny w Gdyni zasiadał na stanowisku prezesa, 

wiceprezesa i członka zarządu. W latach 2003-2005 pełnił funkcję przewodniczącego w CICCA 

w Liverpool’u, Wielka Brytania. Jerzy Kotwas jest autorem publikacji w Cotton International, 

Biuletyn Izby Bawełny w Gdyni. 

 

Jerzy Kotwas jest magistrem ekonomii, tytuł ten zdobył na Uniwersytecie Łódzkim na Wydziale 

Ekonomiczno-Socjologicznym. Swoje wykształcenie poszerzył poprzez studia i kursy. W 1988 

roku ukończył studia podyplomowe z handlu zagranicznego. W 1991 roku zrobił kurs 

klasyfikatorów bawełny w Izbie Bawełny w Gdyni. W 1995 roku ukończył studia w ACSA 

International Cotton Institute, Memphis, USA na kierunku światowy handel i rynki bawełny, 

transakcje giełdowe na NY Cotton Exchange. Zdał egzamin państwowy klasyfikatora bawełny 

USDA – Dept. of Agriculture USA. 

 

Jerzy Leszczyński od 1984 roku jest pracownikiem Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Łódzkiego, zaś od 1990 roku wspólnikiem w Kancelarii Radców Prawnych Jerzy Leszczyński 

Zbigniew Wojnicki Spółka Jawna. Obecnie pełni funkcję przewodniczącego w radach 

nadzorczych Pelion S.A. w Łodzi oraz BSP S.A. w Łodzi, a także członka rady nadzorczej Bussines 

Support Solution SA w Łodzi.  

 

Jerzy Leszczyński posiada wykształcenie prawnicze uzyskane w Uniwersytecie Łódzkim, jest 

doktorem habilitowanym prawa. 
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M.W. TRADE 

 

W maju 2019 roku powołano zarząd M.W. Trade S.A. na nową kadencję, w skład wchodzą 

Marlena Panenka-Jakubiak jako prezes zarządu i Grzegorz Rojewski jako członek zarządu. 

Mieczysław Groszek zrezygnował z członkostwa w radzie nadzorczej spółki.  

 

Marlena Panenka-Jakubiak z M.W. Trade SA związana jest od 2010 roku, od początku 2017 roku 

kieruje, jako członek zarządu, Działem Finansów, obszary ryzyka, controllingu, księgowości, 

relacji inwestorskich oraz Działem Prawnym Spółki i zespołem wsparcia komitetu audytu. Jako 

wieloletni członek komitetu inwestycyjnego M.W. Trade SA Marlena Panenka-Jakubiak ocenia 

i rekomenduje projekty inwestycyjne, ma czynny wpływ na rozszerzanie oferty produktowej 

spółki, kreuje schematy transakcji w kontekście compliance, na co dzień odpowiada także 

m.in. za zarządzanie portfelem wierzytelności oraz nadzór nad jego wyceną, strukturyzację 

transakcji, płynność finansową, budowanie modeli zarządczych, pozyskiwanie i dywersyfikację 

źródeł kapitału, tworzenie i implementację procedur oraz audyt.  

 

Marlena Panenka-Jakubiak jest absolwentką Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu 

ukończyła kierunki finanse i bankowość oraz stosunki międzynarodowe, ukończyła także studia 

podyplomowe z zakresu praktycznego zarządzania finansami. 

 

Grzegorz Rojewski z rynkiem usług finansowych jest związany od 1994 roku odnosząc sukcesy  

w zarządzaniu instytucjami bankowymi i pośrednictwa finansowego. Jako wieloletni członek 

zarządów bezpośrednio zarządzał lub nadzorował obszary marketingu, rozwoju produktów  

i sprzedaży, a także ryzyka i operacji. Od 1994 roku do 2009 roku związany był z grupą AIG.  

W spółkach Grupy AIG w Polsce zajmował kolejno stanowiska dyrektora biura terenowego, 

prezesa zarządu AIG Market Service sp. z o.o. oraz AIG Credit SA, członka zarządu AIG Bank 

Polska S.A. odpowiedzialnego za obszar ryzyka kredytowego i windykacji oraz członka zarządu 

AIG Bank Polska S.A. odpowiedzialnego za sprzedaż i marketing. Od 2006 roku Grzegorz 

Rojewski był prezesem zarządu AIG BANK Polska SA. W roku 2011 Grzegorz Rojewski był 

prezesem zarządu spółki Doradcy24 S.A. działającej na rynku pośrednictwa kredytów 

hipotecznych, notowanej na NewConnect. Od końca 2011 roku do 2015 roku był dyrektorem 

generalnym Sygma Banque Societe Anonyme S.A. oddział w Polsce, gdzie zarządzał 

procesem optymalizacji kosztowej i produktowej oraz zmiany modelu biznesowego Banku. Na 

przełomie lat 2017 i 2018 Grzegorz Rojewski był dyrektorem operacyjnym w Hoist Polska Sp.  

z o.o. nadzorując Departamenty Windykacji Sądowej, Back-Office, Postępowania 

Egzekucyjnego, IT oraz Compliance i Ryzyka. 
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Grzegorz Rojewski jest absolwentem Politechniki Warszawskiej, gdzie uzyskał tytuł mgr inż. 

podstawowych problemów techniki. 

 

NC+ 

 

Edyta Sadowska została powołana na stanowisko prezesa zarządu oraz dyrektora 

generalnego platformy NC+ z początkiem czerwca 2019 roku, zastąpi ona Manuela 

Rougerona. 

 

Edyta Sadowska od lutego 2018 roku była członkiem zarządu platformy NC+ na stanowisku 

wiceprezesa zarządu ds. programowych. Wcześniej związana m.in. z Ringier Axel Springer 

Polska, gdzie zajmowała stanowisko prezesa zarządu spółki. Następnie jako członek zarządu 

połączonych struktur Grupy Onet-RAS Polska budowała i realizowała strategię rozwoju  

i transformacji cyfrowej największych tytułów prasowych i mediów online. 

 

Manuel Rougeron rozpoczął karierę zawodową w 1995 roku w Unifrance Film International.  

W 1998 roku został członkiem komitetu organizacyjnego piłkarskich mistrzostw świata we 

Francji, a rok później dołączył do zarządu TPS. W 2003 roku objął stanowisko dyrektora 

zarządzającego Multivison/TPSVoD. W styczniu 2007 roku zaczął pracę w Canal+ International 

jako dyrektor ds. programowych. W 2009 roku został dyrektorem wykonawczym w VSTV, 

przedstawicielstwie Canal+ International w Wietnamie. Następnie, przed objęciem stanowiska 

wiceprezesa ds. programowych platformy NC+, był dyrektorem zarządzającym w Canal+ 

Caledonia. Do końca lipca 2019 roku pozostanie specjalnym doradcą zarządu platformy NC+. 

Z początkiem sierpnia 2019 roku dołączy do zespołu Canal+ International w Paryżu. 

 

ODLEWNIE POLSKIE 

 

W maju 2019 roku w skład rady nadzorczej Odlewnie Polskie S.A. zostali powołani Kazimierz 

Kwiecień, Roman Wrona, Adam Stawowy, Joanna Łączyńska–Suchodolska, Ewa Majkowska. 

 

Kazimierz Kwiecień od kwietnia 2010 roku jest członkiem rady nadzorczej i w okresie tym pełnił 

funkcję wiceprzewodniczącego i sekretarza rady nadzorczej spółki. Jest zatrudniony w OP 

Handel Spółka z o.o. z siedzibą w Starachowicach jako prezes zarządu. Prowadzi działalność 

gospodarczą w OP Handel sp. z o.o. Od sierpnia 1983 roku do grudnia 1990 roku Kazimierz 

Kwiecień pracował w Spółdzielni Pracy „POSTĘP-ELEKTROMET” Starachowice, gdzie był 

kierownikiem sekcji ekonomicznej, następnie zastępcą głównego księgowego, a potem 

prezesem zarządu. W latach 1991- 1994 prowadził indywidualną działalność gospodarczą. Od 

kwietnia 1994 roku do stycznia 2004 roku Kazimierz Kwiecień pracował w spółce i pełnił 
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następujące funkcje dyrektora biura handlu i marketingu, dyrektora handlowego, prezesa 

zarządu centrum obrotu towarowego, członka rad nadzorczych spółek z grupy kapitałowej tj. 

w EXBUD-AR, WIFAMA Łódź oraz ALMECO Skarżysko. Od stycznia 2004 roku Kazimierz Kwiecień 

pełni funkcję prezesa zarządu OP Handel Sp. z o.o.  

 

Kazimierz Kwiecień jest absolwentem Wydziału Ekonomiki i Organizacji WSI w Radomiu. 

 

Roman Wrona pełni funkcję członka rady nadzorczej spółki od kwietnia 2010 roku. Pracuje  

w Akademii Górniczo-Hutniczej w Krakowie jako profesor zwyczajny. Roman Wrona do roku 

2014 był profesorem zwyczajnym zatrudnionym w Akademii Górniczo- Hutniczej w Krakowie,  

a obecnie przebywa na emeryturze. W okresie zatrudnienia pełnił liczne funkcje w Uczelni, na 

Wydziale Odlewnictwa i w środowisku naukowym oraz zawodowym, między innymi 

pełnomocnik rektora AGH ds. praktyk przez okres 16 lat, kierownik zakładu projektowania  

i modernizacji Odlewni, a następnie katedry mechanizacji, automatyzacji i projektowania 

Odlewni, łącznie przez 30 lat, prodziekan Wydziału Odlewnictwa AGH przez dwie kadencje. 

Jako przedstawiciel Wydziału Odlewnictwa był inicjatorem powołania Odlewniczej Izby 

Gospodarczej, przewodniczący rady promocji odlewnictwa, przewodniczący sekcji 

mechanizacji i automatyzacji w STOP, przewodniczący komitetu naukowego  

i organizacyjnego międzynarodowej konferencji naukowej „Tendencje Rozwojowe  

w Mechanizacji Procesów Odlewniczych”. Aktualnie pełni funkcje vice przewodniczący komisji 

odlewnictwa PAN w Katowicach, vice przewodniczący komitetu redakcyjnego Archives of 

Foundry Engineering, rzeczoznawca stowarzyszenia technicznego Odlewników Polskich.  

 

Roman Wrona studia wyższe ukończył w 1968 roku na Wydziale Odlewnictwa Akademii 

Górniczo Hutniczej w Krakowie. Posiada wszystkie stopnie i tytuły naukowe, doktora nauk 

technicznych, doktora habilitowanego i profesora nauk technicznych. 

 

Adam Stawowy pełni funkcję członka rady nadzorczej spółki od maja 2013 roku i jest członkiem 

niezależnym. Pracuje na stanowisku profesora nadzwyczajnego Akademii Górniczo-Hutniczej 

w Krakowie, w Wydziale Zarządzania, jako doktor habilitowany nauk technicznych i doktor 

nauk ekonomicznych. Zasadnicza działalność naukowa jest ukierunkowana na praktyczne 

rozwiązania związane z zastosowaniem informatyki w zarządzaniu. Dopełnieniem znaczącego 

dorobku naukowo badawczego i wdrożeniowego są liczne funkcje pełnione w Uczelni  

i w środowisku naukowym oraz zawodowym, między innymi prodziekana ds. studenckich 

wydziału zarządzania oraz kierownika Katedry Informatyki Stosowanej. W latach 1988-1989 był 

wiceprezesem ds. ekonomicznych Sagita Sp. z o.o. a w latach 1989–1990 był prezesem 

przedsiębiorstwa „Polkrak” Sp. z o.o.  
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Joanna Łączyńska-Suchodolska zatrudniona w Banku Handlowym w Warszawie S.A. 

Departament Strategii i Relacji Inwestorskich, biuro nadzoru właścicielskiego i inwestycji 

kapitałowych, który jest akcjonariuszem spółki. Od 1996 roku pracuje w Banku Handlowym  

w Warszawie S.A., początkowo w biurze inwestycji kapitałowych, Wydział Zarządzania 

Portfelem Restrukturyzacyjnym i Aktywnym jako specjalista, następnie w biurze inwestycji 

portfelowych jako starszy specjalista, w centrum inwestycji kapitałowych Banku Handlowego 

w Warszawie S.A. jako ekspert ds. operacji bankowych i jako ekspert w Departamencie 

Strategii Banku Handlowego w Warszawie S.A. Od stycznia 2008 roku jest dyrektorem biura 

nadzoru właścicielskiego i inwestycji kapitałowych w Departamencie Strategii i Relacji 

Inwestorskich Banku Handlowego w Warszawie S.A. Pozostaje obecnie członkiem zarządu 

Handlowy-Inwestycje Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie S.A., członkiem zarządu Handlowy-

Investments S.A. z siedzibą w Luksemburgu, członkiem zarządu Handlowy Leasing Sp. z o.o.  

z siedzibą w Warszawie S.A., likwidatorem PPH Spomasz Sp. z o.o w likwidacji z siedzibą  

w Warszawie S.A. oraz członkiem rady nadzorczej Pol - Mot Holding S.A. z siedzibą w Warszawie. 

W przeszłości pełniła funkcje w organach zarządów i rad nadzorczych innych spółek  

z udziałem Banku Handlowego w Warszawie S.A. Od kwietnia 2010 roku jest członkiem rady 

nadzorczej spółki akcyjnej Odlewnie Polskie i w okresie do kwietnia 2016 roku pełniła funkcję 

przewodniczącej rady nadzorczej spółki.  

 

Joanna Łączyńska-Suchodolska ukończyła w 1997 roku studia na Wydziale Finanse  

i Bankowość Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie, w 1998 roku na Wydziale Prawa  

i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego, w 2001 roku Podyplomowe studium inwestycji  

w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie z zakresu inwestycji kapitałowych i projektów 

rozwojowych firmy. W 2009 roku odbyła studia MBA w Wyższej Szkole Handlu i Finansów 

Międzynarodowych w Warszawie. 

 

Ewa Majkowska pełniła latach 2004–2010 oraz od listopada 2015 roku funkcję członka rady 

nadzorczej spółki ODLEWNIE POLSKIE S.A. i jest członkiem niezależnym. Od 1993 roku prowadzi 

kancelarię doradcy podatkowego biuro rachunkowe MEDAR w Kielcach, która to działalność 

nie ma istotnego znaczenia dla spółki. Ewa Beata Majkowska w latach 2002-2003 była 

wykładowcą Akademii Świętokrzyskiej w Kielcach. 

 

Ewa Beata Majkowska ukończyła w 1993 roku studia podyplomowe z informatyki na 

Politechnice Świętokrzyskiej w Kielcach, w 1993 roku studia w Wyższej Szkole Pedagogicznej  

w Kielcach, w 2000 roku studia magisterskie na Akademii Ekonomicznej w Krakowie, w 2004 

roku studia doktoranckie na Akademii Ekonomicznej w Krakowie, w 2004 roku studia doradców 

podatkowych w Wyższej Szkole Finansów i Zarządzania w Warszawie. Ewa Beata Majkowska 

posiada świadectwo kwalifikacyjne na usługowe prowadzenie ksiąg handlowych, jest wpisana 
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na listę doradców podatkowych prowadzoną przez Ministerstwo Finansów oraz listę biegłych 

sądowych Sądu Okręgowego w Kielcach.   

 

PGE DOM MAKLERSKI 

 

Od kwietnia 2019 roku Wojciech Maryański został prezesem zarządu PGE Domu Maklerskiego. 

 

Wojciech Maryański karierę zawodową rozpoczął w czerwcu 2004 roku w czeskiej Pradze  

w Domu Maklerskim Fio, w którym zajmował kolejno stanowiska starszego opiekuna klienta  

i kierownika Pionu Polskiego. Dalsze doświadczenie zawodowe zdobył w Domu Maklerskim 

BDM S.A., w którym pełnił funkcję dyrektora dddziału. W 2009 roku został powołany na 

stanowisko wiceprezesa zarządu spółki Partnerzy Inwestycyjni, będącej spółką zależną BDM 

S.A, odpowiedzialnego za jej restrukturyzację i controlling finansowy. W lutym 2011 roku 

dołączył do Biura Maklerskiego Banku BPH S.A., w którym objął pozycję dyrektora 

zarządzającego Departamentem Sprzedaży i funkcję zastępcy dyrektora. W październiku 2016 

roku został ponownie zatrudniony w Domu Maklerskim BDM S.A. na stanowisku doradcy 

zarządu i jednocześnie objął stanowisko prezesa zarządu w spółce Partnerzy Inwestycyjni Sp.  

z o.o. Marzec 2017 roku przyniósł kolejne wyzwanie w postaci powołania do zarządu Opera 

Domu Maklerskiego sp. z o.o. w randze prezesa zarządu z odpowiedzialnością za całokształt 

działalności firmy inwestycyjnej, a w szczególności za obszar zgodności z przepisami prawa.  

W latach 2017-2019 zasiadał także w radzie nadzorczej spółki SkyCash Poland S.A. 

 

Wojciech Maryański jest absolwentem Wydziału Finansów i Ubezpieczeń Uniwersytetu 

Ekonomicznego im. K. Adamieckiego w Katowicach i praktykiem rynku kapitałowego. 

 

PKP CARGO 

 

W drugiej połowie maja 2019 roku na stanowisko prezesa zarządu spółki PKP CARGO S.A. został 

powołany Czesław Warsewicz, na stanowisko członka zarządu ds. finansowych został 

powołany Leszek Borowiec, na stanowisko członka zarządu ds. handlowych został powołany 

Grzegorz Fingas, na stanowisko członka zarządu ds. operacyjnych został powołany Witold 

Bawora, Zenon Kozendre został powołany na stanowisko członka zarządu przedstawiciela 

pracowników. 

 

Czesław Warsewicz jest specjalistą w zakresie transportu i zarządzania. W latach 1994–1999 

związany z sektorem prywatnym, w tym m.in. z Raab Karcher Energieservice sp. z o.o, EVIP 

International sp. z o.o. Od 1997 roku przez 9 lat związany z giełdową grupą kapitałową 

Rolimpex, gdzie pełnił m. in. funkcje dyrektora finansowego oraz członka zarządu. W latach 
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2006–2009 prezes zarządu PKP Intercity S.A. W latach 2009-2013 dyrektor biura spółki Patentes 

TALGO, czołowego producenta taboru kolejowego w Europie. Od 2013 roku jest dyrektorem 

zarządzającym, członkiem rady dyrektorów spółki Miller Graphics AB. W latach 2015–2018 

pełnił funkcję członka rady nadzorczej PKP CARGO S.A. 

 

Czesław Warsewicz z wykształcenia jest ekonomistą, ukończył studia w Szkole Głównej 

Handlowej na kierunku zarządzanie i marketing, następnie prowadził pracę naukowo-

badawczą w Katedrze Zarządzania Strategicznego SGH na podyplomowych studiach 

doktoranckich w zakresie venture capital i private equity. Uczestnik pierwszej polskiej edycji 

programu AMP, organizowanego przez IESE Business School w Barcelonie. 

 

Grzegorz Fingas jest managerem z wieloletnim doświadczeniem w budowaniu strategii 

handlowej oraz zarządzaniu zespołem sprzedaży, związanym z Grupą PKP CARGO od 2008 

roku. Od maja 2008 roku pełnił funkcję dyrektora biura handlowego PKP CARGO S.A.,  

a w okresie 2010–2013 był członkiem zarządu PKP CARGO International a.s. z siedzibą  

w Bratysławie. Od momentu rozpoczęcia w 1988 roku swojej kariery zawodowej Grzegorz 

Fingas pełnił m.in. następujące funkcje dyrektora biura marketingu BOT Górnictwo i Energetyka 

S.A. w Łodzi oraz kierownika wydziału w Urzędzie Statystycznym w Katowicach.  

 

W 2003 roku Grzegorz Fingas ukończył studia magisterskie na Wydziale Ekonomiczno-

Filologicznym Wyższej Szkoły Zarządzania Marketingowego i Języków Obcych w Katowicach 

na specjalności marketingowe zarządzanie firmą oraz w roku 2012 studia MBA przy Gdańskiej 

Fundacji Kształcenia Menedżerów. W latach 2010–2014 pełnił funkcję członka rady nadzorczej 

zakładu przewozu i spedycji „Spedkoks” Sp.z o.o. z siedzibą w Dąbrowie Górniczej. 

 

Leszek Borowiec od 2001 roku jest adiunktem, wykładowcą na Uniwersytecie Warszawskim oraz 

Kierownikiem Katedry Rachunkowości w Wyższej Szkole Finansów i Zarządzania. W latach 2001–

2010 związany z Zakładem Produkcji Cystern LDS Sp. z o.o., gdzie pełnił m. in. funkcję dyrektora 

finansowego. W latach 2010–2011 był ekspertem w Ernst & Young Business Advisory. W latach 

2011–2013 pełnił funkcję członka zarządu, dyrektora ekonomiczno–finansowego w spółce 

Solino S.A. z Grupy ORLEN. W latach 2014–2018 związany z grupą Poczty Polskiej, gdzie pełnił 

funkcję dyrektora zarządzającego Pionem Finansów, a w ostatnim czasie funkcję prezesa 

zarządu Pocztowych Usług Finansowych Sp. z o.o. 

 

Leszek Borowiec posiada wykształcenie wyższe. Jest absolwentem Politechniki 

Częstochowskiej, specjalność zarządzanie finansami przedsiębiorstwa, następnie ukończył 

studia podyplomowe z zakresu rachunkowości. Posiada tytuł doktora nauk ekonomicznych  

w zakresie ekonomii, specjalność finanse i rachunkowość uzyskany na Uniwersytecie 
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Ekonomicznym we Wrocławiu. Ponadto Leszek Borowiec ukończył studia EXECUTIVE MBA  

o profilu managerskim w Instytucie Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk.  

 

Witold Bawor od wielu lat związany z branżą kolejową, w tym z Grupą PKP CARGO. W latach 

2006–2012 był członkiem zarządu ds. eksploatacyjnych PKP CARGO. W latach 2012–2014 

dyrektor zarządzający, pełnomocnik zarządu ds. utrzymania. Od 2015 roku Witold Bawor pełnił 

funkcję członka zarządu, a następnie prezesa zarządu PKP CARGOTABOR Sp. z o.o. 

 

Witold Bawor posiada wykształcenie wyższe. Jest absolwentem Politechniki Częstochowskiej 

na kierunku elektrotechnika. 

 

Zenon Kozendra związany jest z PKP od 1985 roku. W latach 2005–2008 Zenon Kozendra był 

członkiem zarządu ds. pracowniczych i administracyjnych, a od 2008 roku pełnomocnikiem 

zarządu ds. strategii personalnej. Zenon Kozendra był członkiem rady nadzorczej PKP CARGO 

w latach 2001–2005, członkiem zarządu związku pracodawców kolejowych w latach 2006–

2008. Ponadto Zenon Kozendra zasiadał w radach nadzorczych takich spółek jak PKP CARGO 

SERVICE jako przewodniczący rady nadzorczej w latach 2006–2007, PKP CARGO WAGON 

Kraków jako przewodniczący rady nadzorczej w latach 2007–2008, PKP CARGO TABOR 

Karsznice jako członek rady nadzorczej w latach 2010–2014, PKP S.A. jako członek rady 

nadzorczej w latach 2014–2016. 

 

Zenon Kozendra jest absolwentem Wyższej Szkoły Administracji Publicznej w Kielcach. Ukończył 

studia podyplomowe w zakresie organizacji zarządzania na Akademii L. Koźmińskiego. 

 

POLNORD 

 

W pierwszej połowie maja 2019 roku do rady nadzorczej obecnej kadencji zarządu POLNORD 

S.A. powołano Katarzynę Miłek oraz Kamila Borowik, powierzając im funkcje członków rady 

nadzorczej. 

 

Katarzyna Miłek w przeszłości zatrudniona w polskiej kancelarii Grynhoff Woźny Maliński oraz 

była zatrudniona w kancelariach międzynarodowych Dentons, DeBenedetti Majewski 

Szcześniak. Od 2010 roku związana z Kancelarią Prawną Bartkowiak Wojciechowski Hałupczak 

Springer, od 2018 roku jako jej wspólnik. Posiada wieloletnie doświadczenie w zakresie 

transakcji, instrumentów finansowych oraz prawa korporacyjnego. Specjalizuje się  

w transakcjach finansowania podmiotów w tym m.in. przez fundusze hedgingowe oraz private 

equity, a także w prawnych aspektach związanych z obrotem instrumentami finansowymi  

w ramach zorganizowanego systemu obrotu. 
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Katarzyna Miłek jest absolwentką Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego 

oraz Szkoły Głównej Handlowej, ukończyła podyplomowe studia azjatycko-europejskich 

stosunków finansowo-ekonomiczno-prawnych. 

 

Kamil Borowik w przeszłości zatrudniony w KPMG na stanowisku starszego konsultanta, Banku 

Światowym na stanowisku ekonomisty, Goldman Sachs na stanowisku starszego doradcy 

bankowości inwestycyjnej, Grupie Inwestycyjnej Abraaj na stanowisku dyrektora ds. inwestycji 

kapitałowych oraz dłużnych, a także Liechtenstein Global Trust, LGT Lightstone jako dyrektor 

zarządzający oraz członek regionalnych komitetów inwestycyjnych.Posiada doświadczenie  

w zakresie realizacji projektów inwestycyjnych oraz budowania wartości przedsiębiorstw  

z naciskiem na sektor technologii, nieruchomości oraz usług finansowych. Autor innowacyjnej 

struktury inwestycyjnej, ładu korporacyjnego oraz kompleksowego planu wzrostu 

przedsiębiorstwa. 

 

Kamil Borowik jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie na Wydziale 

Ekonomii, kierunek finanse i bankowość. Na Uniwersytecie Vanderbilt & Instytutu Bankowości 

USA ukończył studia podyplomowe. Posiada tytuł MBA London Business School, w tym również 

odbył studia MBA na Uniwersytecie Columbia w Nowym Jorku. 

 

POLSKA RADA BIZNESU 

 

Wojciech Kostrzewa objął w maju 2019 roku stanowisko prezesa zarządu Polskiej Rady Biznesu. 

Zastąpił w fotelu prezesa Jacka Szwajcowskiego, który pełnił tę funkcję przez ostatnie cztery 

lata. W nowym zarządzie Polskiej Rady Biznesu obok Wojciecha Kostrzewy znaleźli się 

Małgorzata Adamkiewicz, Zbigniew Jakubas, Teresa Mokrysz, Jacek Olechowski, Marian 

Owerko i Marek Żołędziowski. 

 

Wojciech Kostrzewa z Polską Radą Biznesu jest związany od 25 lat. Dotychczas był 

wiceprezesem Polskiej Rady Biznesu, a także przewodniczącym Kapituły trzech ostatnich edycji 

Nagrody PRB. Od 2007 roku zasiada również we władzach Konfederacji Lewiatan. Swoją 

karierę zawodową rozpoczął jako asystent i pracownik naukowy Institute for World Economy w 

Kilonii. Od 1989 roku był doradcą Ministra Finansów, Leszka Balcerowicza. W latach 1990–2004 

był kolejno prezesem Polskiego Banku Rozwoju i BRE Banku, kierował też działalnością 

Commerzbanku w Europie Środkowej i Wschodniej jako członek zarządu regionalnego. W 

latach 2005–2018 był m.in. prezesem grupy ITI oraz wieloletnim przewodniczącym rady 

nadzorczej TVN S.A. Obecnie Wojciech Kostrzewa jest m.in. prezesem Grupy Billon, polsko-

brytyjskiej firmy technologicznej oferującej rozwiązania dla przedsiębiorstw oraz system 
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natychmiastowych płatności oparty na technologii blockchain. Zasiada też w radzie 

dyrektorów szwajcarskiej spółki giełdowej Stadler Rail, jest członkiem rad nadzorczych spółek z 

grupy Ergo Hestia, właścicielem i przewodniczącym rady nadzorczej Wydawnictwa Pascal 

oraz współzałożycielem, inwestorem i chairmanem Quedex Bitcoin Derivatives Exchange. 

 

Wojciech Kostrzewa jest absolwentem wydziału ekonomicznego Uniwersytetu w Kilonii.  

 

POZBUD T&R 

 

W maju 2019 roku do zarządu spółki  Pozbud T&R S.A. ponownie powołano Tadeusza 

Andrzejaka na stanowisko prezesa zarządu, Romana Andrzejaka na stanowisko wiceprezesa 

zarządu oraz Michała Ulatowskiego na stanowisko wiceprezesa zarządu.  

 

Tadeusz Andrzejak jest współzałożycielem i prezesem zarządu spółki od początki 

funkcjonowania spółki Pozbud T&R S.A. jako spółki publicznej. W ramach spółki Pozbud T&R 

S.A. nadzoruje obszar produkcji. W lipcu 2002 roku wspólnie z bratem zawiązali spółkę POZ 

OKNA Sp. z o.o. z siedzibą w Złotnikach koło Poznania, którą w 2007 roku przekształcili w spółkę 

akcyjną i wprowadzili jej akcje do obrotu giełdowego.  

 

Tadeusz Andrzejak posiada wykształcenie średnie. 

 

Roman Andrzejak jest współzałożycielem i wiceprezesem zarządu spółki od początki 

funkcjonowania spółki Pozbud T&R S.A. jako spółki publicznej. W ramach spółki Pozbud T&R 

S.A. nadzoruje działalność deweloperską oraz obszar relacji inwestorskich. Roman Andrzejak 

jest prezesem zarządu spółki zależnej „SPC-2” Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością  

z siedzibą w Wysogotowie.  

 

Roman Andrzejak posiada wykształcenie średnie. 

 

Michał Ulatowski pracę zawodową rozpoczął w Wielkopolskich Fabrykach Mebli S.A. na 

stanowisku szefa zespołu finansów, a następnie głównego księgowego. Od 1998 roku związany 

jest z rynkiem kapitałowym. W latach 1998-2005 pracował w Wielkopolskich Fabrykach Mebli 

S.A. na stanowisku zastępcy głównego księgowego i głównego księgowego, a w latach 2005-

2018 pełnił funkcje głównego księgowego oraz członka zarządu, dyrektora ds. finansowych  

w spółce Torpol S.A.  

 

Michał Ulatowski posiada wyższe wykształcenie ekonomiczne, ukończył bankowość  

i ubezpieczenia na Wydziale Ekonomii Akademii Ekonomicznej w Poznaniu oraz rachunkowość 
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i finanse przedsiębiorstw na Wydziale Zarządzania Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. W 2014 

roku zdał egzamin dyplomowy na Biegłego Rewidenta i został wpisany do rejestru biegłych 

rewidentów. Od 1998 roku związany jest z rynkiem kapitałowym. 

 

PRIME CAR MANAGEMENT 

 

Z końcem maja 2019 roku powołano w skład zarządu spółki Tomasza Kuleszę powierzając mu 

pełnienie funkcji członka zarządu Prime Car Management S.A.  

 

Tomasz Kulesza doświadczenie zawodowe zdobywał pracując jako key account manager  

w Debis Car Fleet Management Sp. z o.o. w latach 2002-2004. Pracował jako key account 

manager w Prime Car Management S.A. w latach 2004-2007. Był dyrektorem handlowym  

w Santander Consumer Multirent Sp. z o.o. w latach 2007-2010 oraz pełnił funkcję dyrektora 

Departamentu Sprzedaży i Prokurenta w PKO Leasing S.A. w latach 2010-2019. 

 

Tomasz Kulesza ukończył Szkołę Wyższą im. Bogdana Jańskiego, studia na kierunku marketing  

i zarządzanie, specjalizacja zarządzanie organizacjami. 

 

PROCAD 

 

W maju 2019 roku powołany na członka rady nadzorczej PROCAD S.A. został Czesław 

Pospieszyński. 

 

Czesław Pospieszyński posiada kilkunastoletnie doświadczenie zawodowe w instytucjach rynku 

kapitałowego oraz w podmiotach korporacyjnych z zakresu controllingu i analiz finansowych. 

Sprawował funkcję członka rad nadzorczych z ramienia instytucji finansowych w spółkach 

publicznych.  

 

Czesław Pospieszyński jest magistrem ekonomii i licencjonowanym doradcą inwestycyjnym. Był 

uczestnikiem szeregu kursów i szkoleń z zakresu analizy technicznej, strategii inwestycyjnych, 

psychologii inwestowania, zarządzania kapitałem. 
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PZU 

 

W drugiej połowie maja 2019 roku Paweł Górecki został powołany na członka rady nadzorczej 

PZU S.A. W skład nowej kadencji rady nadzorczej spółki na członków rady nadzorczej zostali 

powołani Maciej Łopiński, Robert Jastrzębski, Alojzy Zbigniew Nowak, Marcin Chludziński, 

Agata Górnicka, Robert Sylwester Śnitko, Elżbieta Teresa Mączyńska-Ziemacka, Tomasz 

Kuczur, Krzysztof Leopold Opolski i Maciej Gustaw Zaborowski. 

 

Paweł Górecki jest wykładowcą uniwersyteckim. Specjalizuje się w obsłudze prawnej spółek 

kapitałowych oraz stosowaniu procedur administracyjnych, podatkowych i procedury 

sądowo-administracyjnej. Pełnił funkcję członka rad nadzorczych spółek kapitałowych–

Krajowego Depozytu Papierów Wartościowych S.A., Polskiej Agencji Informacji i Handlu S.A., 

Powszechnego Zakładu Ubezpieczeń S.A. Aktualnie Wiceprezes Zarządu KDPW S.A.  

 

Paweł Górecki jest absolwentem Wydziału Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu 

Wrocławskiego oraz Studiów Doktoranckich. Uzyskał stopień naukowy doktora nauk 

prawnych. Uczestnik aplikacji sądowej i radcowskiej, został wpisany na listę radców prawnych. 

Uczestnik wielu kursów i szkoleń z zakresu prawa dowodowego, cywilnego i karnego oraz 

zarządzania podmiotami publicznymi, a także planowania i realizacji zamówień publicznych. 

Jest autorem kilkudziesięciu recenzowanych publikacji z zakresu prawa wydanych w polskich  

i zagranicznych czasopismach naukowych oraz licznych niepublikowanych opinii prawnych. 

Uczestnik konferencji naukowych organizowanych przez polskie ośrodki akademickie. 

 

Maciej Łopiński jest redaktorem naczelnym Tygodnika Gdańskiego, dziennikarz w m.in. Głosie 

Wybrzeża, Tygodniku Czas. Poseł na sejm VII kadencji. W latach 2005–2010 sekretarz stanu  

w kancelarii prezydenta Lecha Kaczyńskiego, natomiast w latach 2015–2016 w kancelarii 

prezydenta Andrzeja Dudy. Posiada wieloletnie doświadczenie z zakresu prawa spółek oraz 

nadzoru właścicielskiego zdobyte również w organach nadzoru spółek prawa handlowego, 

m.in. KGHM Polska Miedź SA, PZU Asset Management, Telewizja Polska SA.  

 

Maciej Łopiński jest absolwentem Uniwersytetu Gdańskiego. 

 

Robert Jastrzębski zatrudniony od 2001 roku na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Warszawskiego. Od 2015 roku kierownik pracowni Prawa Polskiego XX wieku, a od 2019 roku 

kierownik Zakładu Historii Administracji. Członek rady programowej czasopisma ,,Przegląd 

Ustawodawstwa Gospodarczego”, komitetu redakcyjnego czasopisma ,,Studia z Dziejów 

Państwa i Prawa Polskiego”, zespołu redakcyjnego czasopisma ,,Zeszyty Naukowe Biura Analiz 

Sejmowych” oraz ,,Polskiego Towarzystwa Historii Gospodarczej”. Robert Jastrzębski jest 
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autorem ponad 90 publikacji naukowych. Jest laureatem nagród i wyróżnień, m.in. Nagrody 

Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego za wybitne osiągnięcia naukowe 

oraz Nagrody Zespołowej Rektora Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie stopnia pierwszego. 

 

Robert Jastrzębski w 1996 roku ukończył z wyróżnieniem studia magisterskie na Wydziale Prawa 

i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. W 2001 roku uzyskał stopień naukowy doktora nauk 

prawnych w zakresie prawa. Natomiast stopień naukowy doktora habilitowanego uzyskał  

w grudniu 2009 roku.  

 

Alojzy Nowak wiedzę i doświadczenie zdobywał pracując, m.in. jako: kierownik Zakładu 

Międzynarodowych Stosunków Gospodarczych na Wydziale Zarządzania Uniwersytetu 

Warszawskiego, kierownik Katedry Gospodarki Narodowej na Wydziale Zarządzania 

Uniwersytetu Warszawskiego, dyrektor Centrum Europejskiego Uniwersytetu Warszawskiego, 

prodziekan Wydziału Zarządzania Uniwersytetu Warszawskiego ds. Współpracy z Zagranicą, 

dziekan Wydziału Zarządzania Uniwersytetu Warszawskiego oraz prorektor ds. badań 

naukowych i współpracy Uniwersytetu Warszawskiego. Przez 15 lat był także kierownikiem 

katedry finansów w Akademii Leona Koźmińskiego. Poza UW wykłada we Francji, Wielkiej 

Brytanii, USA, Rosji, Chinach, w Korei, w Niemczech i w Rosji. Alojzy Nowak jest laureatem wielu 

nagród i wyróżnień, m.in. nagrody rektora za osiągnięcia naukowe, nagrody ministra edukacji 

za książkę pt.: "Integracja europejska. Szansa dla Polski?" oraz książkę pt. „Banki  

a gospodarstwa domowe-dynamika rozwoju". Jest członkiem w licznych organizacjach 

naukowych i radach programowych czasopism, m.in. jako członek kolegium redakcyjnego 

"Foundations of Management", redaktor naczelny "Journal of Interdiscciplinary Economics", 

"Yearbook on Polish European Studies" oraz "Mazovia Regional Studies". Członek rady 

programowej "Gazeta Bankowa", recenzent PWE S.A. Warszawa. Wieloletni członek Kapituły 

Godła "Teraz Polska" oraz członek rady naukowej „Studia Europejskie”. 

 

Alojzy Nowak pełnił funkcje doradcy premiera, doradcy ministra rolnictwa, ministra finansów, 

prezesa Akademickiego Związku Sportowego w Polsce, jak również na Uniwersytecie 

Warszawskim, członka komitetu doradczego NewConnect przy zarządzie Giełdy Papierów 

Wartościowych w Warszawie S.A., członka rady fundacji Narodowego Banku Polskiego, 

przewodniczącego rady naukowej Narodowego Banku Polskiego. Na przestrzeni lat był lub jest 

członkiem rad nadzorczych, w tym m.in. PZU S.A., PTE WARTA S.A., PKO BP S.A., JSW S.A., 

przewodniczącym i wiceprzewodniczącym rady nadzorczej EUROLOT S.A. Jest członkiem 

narodowej rady rozwoju, powołanym przez prezydenta Andrzeja Dudę. Od marca 2018 roku 

członek rady nadzorczej Banku Millennium S.A. W grudniu 2018 został członkiem rady naukowej 

Instytutu Nowej Ekonomii Strukturalnej na Uniwersytecie w Pekinie. 
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Alojzy Zbigniew Nowak w 1984 roku ukończył studia magisterskie w SGPiS. W 1991 roku uzyskał 

tytuł doktora, a w 1995 roku doktora habilitowanego. W 1992 roku studiował ekonomię na 

University of Illinois w Urbana-Champaign, USA. W 1993 roku ukończył studia w zakresie 

bankowość, finanse i ubezpieczenia na Uniwersytecie w Exeter w Wielkiej Brytanii, w 1996 roku 

odbył studia w zakresie ekonomii międzynarodowej na Free University of Berlin, a w 1997 roku 

studia w zakresie International Economics at RUCA. W 2002 roku uzyskał tytuł profesora nauk 

ekonomicznych. 

 

Marcin Chludziński jest prezesem zZarządu KGHM Polska Miedź S.A. od czerwca 2018 roku. Od 

stycznia 2016 roku członek rady nadzorczej PZU S.A. i jednocześnie prezes zarządu Agencji 

Rozwoju Przemysłu S.A., gdzie odpowiadał za procesy restrukturyzacyjne, fuzje oraz przejęcia. 

Definiował strategiczne kierunki rozwoju ARP. Przeprowadził restrukturyzację między innymi  

w spółkach Przewozy Regionalne, H. Cegielski–Fabryka Pojazdów Szynowych, Świętokrzyskie 

Kopalnie Surowców Mineralnych. Współtwórca i prezes zarządu Invent Grupa Doradztwa  

i Treningu Sp. z o.o. w latach 2006-2015. Prezes think tanku gospodarczego, Fundacja 

Republikańska w latach 2011-2015. Posiada doświadczenie managerskie w zakresie doradztwa 

strategicznego i nadzoru korporacyjnego. Specjalizuje się w restrukturyzacji rozwojowej 

przedsiębiorstw i inwestycjach kapitałowych. Członek narodowej rady rozwoju, gremium 

konsultacyjno-doradczego przy prezydencie Rzeczypospolitej Polskiej oraz kapituły nagród 

gospodarczych prezydenta RP. Współpracował w charakterze wykładowcy z Uniwersytetem 

Warszawskim, Collegium Civitas oraz Uczelnią Łazarskiego. 

 

Marcin Chludziński jest absolwentem Instytutu Polityki Społecznej na Uniwersytecie 

Warszawskim. Ukończyła studia MBA w Instytucie Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk.  

 

Agata Górnicka doświadczenie zawodowe zdobywała w latach 2006–2012 w Telewizji Polskiej 

S.A., w latach 2012-2013 jako koordynator projektów w fundacji Banku Zachodniego WBK S.A., 

następnie jako asystent prezesa zarządu w Banku Zachodnim WBK S.A. w latach 2013–2014,  

a później jako manager biura zarządu i rady nadzorczej w Banku Zachodnim WBK S.A. w latach 

2014–2015, następnie w latach 2015–2017 jako dyrektor gabinetu politycznego w Ministerstwie 

Rozwoju, w latach 2017–2018 jako główny doradca w kancelarii premiera rady ministrów. Od 

kwietnia 2018 roku dyrektor biura relacjami z otoczeniem w PKN Orlen SA. oraz przewodnicząca 

rady fundacji ORLEN-DAR SERCA. 

 

Agata Górnicka jest magistrem nauk politycznych na Wydziale Dziennikarstwa i Nauk 

Politycznych Uniwersytetu Warszawskiego. Absolwentka podyplomowych studiów zarządzania 

w mediach na Akademii im. Leona Koźmińskiego w Warszawie. 
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Robert Śnitko  jest zastępcą dyrektora departamentu w ministerstwie finansów, nauczyciel 

akademicki. 

 

Robert Śnitko jest doktorem nauk ekonomicznych Szkoły Głównej Handlowej, absolwent 

London School of Economics and Political Science, University of London, School of Oriental and 

African Studies, University of London. Członek International Institute for Strategic Studies. 

 

Elżbieta Teresa Mączyńska-Ziemacka jest autorką ekonometrycznych modeli predykcji 

bankructwa przedsiębiorstwa oraz koncepcji systemów wczesnego ostrzegania przed 

zagrożeniami w działalności gospodarczej. Kierownik studiów podyplomowych „Wycena 

Nieruchomości”, organizowanych przez Instytut Finansów Korporacji i Inwestycji w Kolegium 

Nauk o Przedsiębiorstwie SGH. Członek prezydium komitetu prognoz „Polska 2000 Plus”, 

komitetu nauk ekonomicznych PAN oraz rady naukowej Instytutu Nauk Ekonomicznych PAN. 

Prezes Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego. W latach 1996-1998 członek rady nadzorczej 

Polskiego Banku Rozwoju S.A a w latach 2005-2007 członek rady nadzorczej BGŻ S.A. Od 2014 

roku członek rady nadzorczej PKO BP S.A. W chwili obecnej pełni funkcję członka narodowej 

rady rozwoju przy prezydencie Rzeczypospolitej. Autorka wielu publikacji, ekspertyz i artykułów 

naukowych. 

 

Elżbieta Teresa Mączyńska-Ziemacka jest profesorem nauk ekonomicznych. Absolwentka 

Uniwersytetu Warszawskiego, Wydział Ekonomii Politycznej na specjalności ekonometria. 

 

Tomasz Kuczur jest prawnikiem i politologiem. Członek Samorządowego Kolegium 

Odwoławczego w Bydgoszczy. Członek rady naukowej „Przeglądu Sejmowego”. Powołany 

przez ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego do zespołu interdyscyplinarnego do spraw 

projektów zgłoszonych w ramach programu Wsparcie dla Czasopism Naukowych. Kierownik 

Zakładu Współczesnych Systemów Politycznych na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego  

w Bydgoszczy.  Autor lub współautor monografii, książek, artykułów naukowych oraz analiz. 

 

Tomasz Kuczur jest absolwentem Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Warmińsko-

Mazurskiego na kierunku prawa oraz Akademii Bydgoskiej na kierunku nauki polityczne.  

Doktorat z nauk prawnych uzyskany na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warmińsko-

Mazurskiego. Posiada stopień doktora habilitowanego uzyskany na Uniwersytecie 

Wrocławskim z zakresu nauk społecznych, specjalizacja systemy polityczne. Profesor 

nadzwyczajny na Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy.   

 

Krzysztof Leopold Opolski jest założycielem i wieloletnim redaktorem naczelnym czasopisma 

naukowego „Ekonomia. Rynek, gospodarka, społeczeństwo”. Kierownik programu 
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niestacjonarnych studiów doktoranckich „Gospodarka i Rynek. Instytucje Finansowe i Strategie 

Gospodarcze Firm”, organizowanych na Wydziale Nauk Ekonomicznych UW. Pomysłodawca  

i kierownik studiów podyplomowych „Audyt strategiczny w instytucjach publicznych  

i prywatnych”. Przewodniczący rady redakcyjnej czasopisma „MAZOWSZE – Studia 

Regionalne” oraz członek rady redakcyjnej czasopisma „Bezpieczny Bank”. Członek rad 

naukowych czasopism „Central European Economic Journal” i „E-Finanse”. Zasiadał w radach 

nadzorczych Banku Handlowego S.A., AXA Polska S.A, oraz Centrum Giełdowego S.A.  

W latach 2009−2010 kierował zespołem doradców strategicznych Prezesa NBP. 

Przewodniczący kapituły Nagrody Gospodarczej prezydenta RP, zastępca przewodniczącego 

kapituły Polskiej Wystawy Gospodarczej oraz członek kapituły konkursu „Teraz Polska”. Autor 

publikacji, ekspertyz i artykułów naukowych. 

 

Krzysztof Leopold Opolski jest profesorem zwyczajny ekonomii. Kierownik katedry bankowości, 

finansów i rachunkowości na Wydziale Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego. 

Absolwent Wydziału Psychologii i Pedagogiki UW. 

 

Maciej Gustaw Zaborowski swoje doświadczenie zawodowe zdobywał m.in. w kilku znanych 

warszawskich kancelariach adwokackich, a także w Ambasadzie RP w Rzymie, Ministerstwie 

Sprawiedliwości oraz Sejmie RP, gdzie jest współautorem m.in. raportu z sejmowej komisji 

śledczej do zbadania sprawy przebiegu procesu legislacyjnego ustaw nowelizujących ustawę 

z dnia 29 lipca 1992r. o grach i zakładach wzajemnych i wydanych na ich podstawie przepisów 

wykonawczych w zakresie dotyczącym gier na automatach o niskich wygranych i wideo loterii 

oraz do zbadania legalności działania organów administracji rządowej badających ten 

proces [tzw. komisja hazardowa]. Autor licznych opinii prawnych związanych z procesem 

legislacyjnym, w tym realizowanych m.in. na zlecenie kancelarii prezesa rady ministrów. Od 

grudnia 2015 roku wiceprzewodniczący rady nadzorczej PKP IC. Zawodowy mediator Centrum 

Mediacyjnego przy naczelnej radzie adwokackiej wpisany na listę mediatorów Sądu 

Okręgowego w Warszawie oraz wykładowca na aplikacji adwokackiej w Izbie Adwokackiej  

w Warszawie. Aktualnie prowadzi własną praktykę adwokacką oraz jest partnerem 

zarządzającym w Kancelarii Kopeć Zaborowski Adwokaci i Radcowie Prawni sp. p. Maciej 

Gustaw Zaborowski jest ekspertem Ministerstwa Sprawiedliwości w zakresie zmian w prawie 

karnym. Współautor nowelizacji do kodeksu karnego, kodeksu karnego wykonawczego, 

kodeksu postępowania karnego, w tym m.in. dot. tzw. konfiskaty rozszerzonej, rozszerzonej 

odpowiedzialności karnej biegłych sądowych, tzw. przestępstwa niealimentacji oraz 

odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione. Od najmłodszych lat 

związany z działalnością pro publico bono, w tym m.in. przewodniczący rady fundatorów 

fundacji odpowiedzialność obywatelska. Stały komentator z zakresu bieżących wydarzeń  

w aspekcie prawnym w telewizji i prasie. Laureat prestiżowego konkursu Risings Stars, Prawnicy 
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Liderzy Jutra organizowanego przez Dziennik Gazeta Prawna oraz wydawnictwo Wolters 

Kluwer pod patronatem Prezesa Naczelnej Rady Adwokackiej oraz Prezesa Krajowej Izby 

Radców Prawnych. Nagrodzony także dodatkowo za działalność pro publico bono przez 

Okręgową Radę Adwokacką w Warszawie. W lutym 2018 roku wybrany przez sejm 

Rzeczypospolitej Polskiej VIII kadencji na sędziego trybunału stanu. 

 

Maciej Gustaw Zaborowski jest adwokatem. Absolwent Wydziału Prawa i Administracji na 

Uniwersytecie Warszawskim. Ukończył także Harvard Law School, a także studia podyplomowe 

prawo własności intelektualnej na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego 

oraz studia podyplomowe Prawo dowodowe na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Kardynała Stefana Wyszyńskiego. Odbył także aplikację adwokacką w Izbie Adwokackiej  

w Warszawie zakończoną zdanym egzaminem adwokackim. Jest także absolwentem Center 

for American Law Studies, Leadership Academy for Poland prowadzonej przez wykładowców 

z Harvard Kennedy School of Government, XVI Szkoły Liderów Społeczeństwa Obywatelskiego 

z Oxford University w Wielkiej Brytanii, oraz Akademii Młodych Dyplomatów, specjalizacja 

służba zagraniczna. 

 

REMAK 

 

Z początkiem lipca 2019 roku do zarządu spółki REMAK S.A. dołączy Jacek Sadowski i obejmie 

funkcję członka zarządu. Bogusław Mrzygłód nie będzie pełnił funkcji i członkostwa w zarządzie 

Remak S.A.  

 

Jacek Sadowski swoją karierę zawodową rozpoczął w Energomontażu Południe S.A, gdzie od 

2009 roku był kierownikiem projektu budowy RDK8. Od 2012 roku pracował jako z-ca dyrektora 

biura realizacji. W latach 2013-2015 pracował w Energoinstal S.A. na stanowisku dyrektora 

budowy, nadzorował generalne wykonawstwo bloku energetycznego 71MWe w Koksowni 

Przyjaźń dla JSW Koks S.A. W latach 2014-2018 był dyrektorem montaży zagranicznych, 

prokurentem biura niemieckiego Energoinstalu S.A oraz członkiem rady nadzorczej Enipro sp.  

z o.o. W okresie 2014–2016 pełnił również funkcję prezesa zarządu Energoinstal sp. z o.o.  

W REMAK S.A pracę rozpoczął w listopadzie 2018 roku na stanowisku dyrektora ds. realizacji 

kontraktów. 

 

Jacek Sadowski jest absolwentem Wydziału Energetyki Akademii Górniczo-Hutniczej  

w Krakowie 
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SEKO 

 

W skład rady nadzorczej spółki SEKO S.A. powołany został w maju 2019 roku Eugeniusz 

Gostomski. 

 

Eugeniusz Gostomski od 1974 roku do chwili obecnej jest pracownikiem Uniwersytetu 

Gdańskiego. Początkowo na stanowisku asystenta, a następnie adiunkta i profesora ekonomii 

w Instytucie Handlu Zagranicznego. W latach 1993-2016 współpracował z Gdańską Akademią 

Bankową, był wykładowcą, tłumaczem i specjalistą ds. współpracy z Niemcami. Był również 

współpracownikiem Instytutu Badań nad Gospodarką Rynkową. Brał udział w licznych 

projektach badawczych z zakresu bankowości, handlu zagranicznego, finansowania 

przedsiębiorstw i funkcjonowania sektora MSP. W latach 1992-1995 był kierownikiem projektu w 

Izbie Rzemieślniczej w Gdańsku ds. współpracy z Izbą Rzemieślniczą we Frankfurcie nad 

Menem. W latach 2005-2017 był profesorem nadzwyczajnym Powiślańskiej Szkoły Wyższej  

w Kwidzynie. Od 1990 roku prowadzi sporadyczne wykłady gościnne na uczelniach Rosji, 

Niemiec i Belgii współpracujących z Instytutem Handlu Zagranicznego Uniwersytetu 

Gdańskiego. Od 2007 roku prowadzi na zlecenie wykłady z przedsiębiorczości, finansów  

i bankowości w Wyższej Szkole Bankowej w Gdańsku. Eugeniusz Gostomski jest autorem  

i współautorem licznych publikacji naukowych o szeroko rozumianej problematyce 

ekonomicznej. Eugeniusz Gostomski jest ekspertem w dziedzinie finansów, bankowości oraz 

międzynarodowych stosunków gospodarczych i finansowych. 

 

Eugeniusz Gostomski jest absolwentem Uniwersytetu Gdańskiego o specjalności Handel 

Zagraniczny. Posiada tytuł doktora habilitowanego nauk ekonomicznych oraz profesora 

Uniwersytetu Gdańskiego. 

 

SIMPLE 

 

W połowie maja 2019 roku Daniel Fryga został ponownie powołany na stanowisko wiceprezesa 

zarządu SIMPLE S.A.  

 

Daniel Fryga z firmą SIMPLE S.A. związany od 2010 roku na stanowisku dyrektora biura projektów, 

a od 2015 roku do czerwca 2016 roku pełnił rolę dyrektora pionu usług. W tym okresie 

odpowiadał za jedne z największych projektów realizowanych przez firmę SIMPLE S.A. 

polegające na wdrożeniu zintegrowanych systemów informatycznych. W czerwcu 2016 roku 

został powołany na stanowisko wiceprezesa zarządu SIMPLE S.A. 
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Daniel Fryga jest absolwentem Polsko-Japońskiej Wyższej Szkoły Technik Komputerowych na 

specjalizacji inżynier oprogramowania i baz danych. Uzyskał także dyplom studiów Master of 

Business Administration wydany przez Szkołę Główną Handlową w Warszawie. Posiada 

międzynarodowe certyfikaty z zakresu zarządzania projektami, programami, ryzykiem i biurem 

projektów. 

 

STALPRODUKT 

 

W drugiej połowie maja 2019 roku Piotr Janeczek został powołany na prezesa zarządu 

Stalprodukt S.A. oraz Łukasz Mentel na stanowisko członka zarządu spółki. 

 

 

Piotr Janeczek w latach 1982-1992 był pracownikiem Ośrodka Badawczo-Doświadczalnego 

Blach Elektrotechnicznych przy Hucie im. T. Sendzimira. Od 1992 roku do 2000 roku był prezes 

zarządu Stalprodukt S.A. Od czerwca 1999 roku do czerwca 2000 roku pełnił funkcję prezesa 

zarządu Stalprodukt S.A. oraz prezesa zarządu Huty im. T. Sendzimira S.A. W latach 2000-2001 

był prezesem zarządu Huty im. T. Sendzimira S.A. w Krakowie. Od stycznia 2002 roku do czerwiec 

2004 roku był wiceprezes zarządu, dyrektorem finansowym Stalprodukt S.A. Od czerwca 2004 

roku do chwili obecnej jest prezesem zarządu i dyrektorem generalnym Stalprodukt S.A. 

 

Piotr Janeczek posiada wykształcenie wyższe techniczne, jest absolwentem Akademii 

Górniczo-Hutniczej w Krakowie na kierunku metalurgia na specjalności fizyka metali  

i metaloznawstwo. Ukończył kurs z „Zarządzania strategicznego" organizowany przez Durham 

University Business School, kurs z "Restrukturyzacja przedsiębiorstw" organizowany przez Intec 

Management Consultants International, kurs z "Zarządzanie przedsiębiorstwem przemysłowym" 

organizowany przez Francusko-Polski Instytut Zarządzania Przemysłowego, kurs dla 

kandydatów na doradców w zakresie publicznego obrotu papierami wartościowymi oraz kurs 

"System zarządzania jakością" zgodny z wymogami norm PN-EN 29000/ISO serii 9000 

 

Łukasz Mentel w latach 2002-2003 pracował w Kredyt Bank S.A. jako pracownik działu 

restrukturyzacji i windykacji w pionie ryzyka kredytowego. Od 2003 roku do 2005 roku pracował 

w  Cukier Królewski Sp. z o.o. jako specjalista ds. zarządzania należnościami. Od 2005 roku jest 

zatrudniony w Stalprodukt S.A. na stanowiskach kierownik działu zarządzania finansami  

i ryzykiem, dyrektor finansowy, prokurent, do chwili obecnej jest członkiem zarządu, dyrektorem 

finansowym Stalprodukt S.A. 

 

Łukasz Mentel posiada wykształcenie wyższe techniczne jest absolwentem Akademii Górniczo-

Hutniczej Wydziału Paliw i Energii oraz Wydziału Zarządzania. Ukończył studia MBA, Akademie 
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Leona Koźmińskiego w Warszawie oraz Uniwersytet w Bradford. Ukończył kurs dla kandydatów 

na głównych księgowych. Ukończył studia podyplomowe "MSR/MSSF w sprawozdawczości 

finansowej spółek" w Instytucie Rachunkowości i Podatków. Ukończył studium dla ekspertów  

i doradców podatkowych w Instytucie Studiów Podatkowych. 

 

STALPROFIL 

 

W połowie maja 2019 roku Henryka Szczepaniaka został powołany na członka rady 

nadzorczej STALPROFIL S.A. 

 

Henryk Szczepaniak w latach 1975-1997 był zatrudniony w Hucie Katowice między innymi na 

stanowiskach kierownika Oddziału Eksploatacji Sprzętu Technologicznego i Dźwigów oraz 

kierownika Oddziału Przewozów Towarowych. Od 1997 roku do chwili obecnej Henryk 

Szczepaniak jest zatrudniony w Hucie Katowice Zakład Transportu Samochodowego Sp. z o.o. 

W wyżej wymienionym przedsiębiorstwie pełnił funkcje kierownika Oddziału Przewozów 

Towarowych i kierownika biura analiz i informatyki, a obecnie zajmuje stanowisko kierownika 

ds. administracji i zaopatrzenia. Ponadto Henryk Szczepaniak pełni obecnie funkcję 

przewodniczącego rady nadzorczej HK ZTS sp. z o.o. oraz jest przewodniczącym komisji 

rewizyjnej międzyzakładowego Związku Zawodowego Pracowników Arcelor Mittal Dąbrowa 

Górnicza.  

 

Henryk Szczepaniak posiada wykształcenie średnie techniczne i duże doświadczenie 

zawodowe w dziedzinie transportu i logistyki. 

 

STANDARD CHARTERED 

 

Adam Lange w maju 2019 roku został powołany na stanowisko szefa zespołu ds. wykrywania 

cyberzagrożeń w Standard Chartered. Do jego zadań będzie należało zbudowanie  

i zarządzanie zespołem wyspecjalizowanym w identyfikowaniu anomalii i złośliwych aktywności 

w systemach bankowych na skalę globalną. 

 

Adam Lange jest ekspertem ds. cyberbezpieczeństwa z ponad 20-letnim doświadczeniem  

w sektorze finansowym i IT. Specjalizuje się w takich obszarach, jak analiza i wykrywanie 

cyberzagrożeń, bezpieczeństwo bankowości internetowej i mobilnej, oraz analizy złośliwego 

oprogramowania. Zanim dołączył do grona pracowników Standard Chartered, kierował 

zespołem analiz i modelowania cyberzagrożeń w PKO Banku Polskim S.A., a wcześniej 

odpowiadał za bezpieczeństwo w obszarze IT w Alior Bank S.A. Przez ponad 9 lat był także 

odpowiedzialny za tworzenie oprogramowania klasy „enterprise security” i zarządzanie 
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projektami w firmie Symantec. Do końca kwietnia 2019 roku przewodził Forum Cyber Threat 

Intelligence przy Związku Banków Polskich, aktywnie wpływając na bezpieczeństwo w polskim 

sektorze finansowym. Adam Lange jest również członkiem rady programowej największej 

konferencji dot. cyberbezpieczeństwa w Polsce, oraz prelegentem regularnie dzielącym się 

swoją wiedzą i doświadczeniem na wydarzeniach branżowych w kraju i za granicą. 

 

SSW SPACZYŃSKI SZCZEPANIAK I WSPÓLNICY 

 

Arkadiusz Rumiński jest od maja 2019 roku został prawnikiem i partnerem w kancelarii SSW 

Spaczyński Szczepaniak i Wspólnicy. Przeszedł z kancelarii Noerr, w której również był 

partnerem. 

 

Arkadiusz Rumiński ma prawie 15 lat praktyki zawodowej. W kancelarii będzie kierował 

praktyką german desk obsługującą klientów z  krajów niemieckojęzycznych.  Specjalizuje się w 

obsłudze transakcji fuzji i przejęć. Doradzał przy akwizycji banków i przedsiębiorstw, m.in.  

z sektorów handlu internetowego, mediów, finansów. Pracował dla zagranicznych firm 

inwestujących w Polsce, m.in. przy kwestiach regulacyjnych. Zajmuje się również 

zagadnieniami z zakresu prawa europejskiego odnośnie do prawa konkurencji, dystrybucji, 

hazardowego i konsumenckiego. Przedtem przez 10 lat pracował w niemieckiej kancelarii 

Noerr, w tym do 2017 roku kierował jej warszawskim biurem i praktyką M&A/Private Equity  

w krajach Europy Środkowej i Wschodniej i przez prawie 7,5 roku zajmował 

stanowisko associated partner. Wcześniej przez prawie trzy lata był prawnikiem 

kancelarii Sołtysiński Kawecki & Szlęzak, przez prawie pół roku pracował w biurach 

kancelarii Clifford Chance we Frankfurcie nad Menem i w Londynie. Dwa lata był 

referendarzem w Wyższym Sądzie Krajowym Brandenburgii i przez ponad rok był freelancerem, 

w czasie referendariatu w kancelarii Gleiss Lutz w Berlinie. 

 

Arkadiusz Rumiński jest absolwentem studiów prawniczych na Uniwersytecie Europejskim 

Viadrina we Frankfurcie nad Odrą oraz na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. 

 

TAURON POLSKA ENERGIA 

 

W pierwszej połowie maja 2019 roku do składu rady nadzorczej powołano Rafała Pawełczyka 

oraz Katarzynę Taczanowską. Radosław Domagalski-Łabędzki i Paweł Pampuszko zostali 

odwołani ze składu rady nadzorczej TAURON Polska Energia S.A.  

 

Rafał Pawełczyk w latach 1999-2011 był związany z Grupą PZU S.A., gdzie zajmował się między 

innymi planowaniem strategicznym oraz reorganizacją Grupy PZU do struktury holdingowej  
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z uwzględnieniem nowych rozwiązań biznesowych i prawnych. Rafał Pawełczyk z 

powodzeniem zarządzał zespołami i nadzorował realizację projektów Grupy PZU, koordynował 

również w spółce proces przygotowania oferty publicznej. W ramach prowadzonej działalności 

gospodarczej zajmował się doradztwem prawno-gospodarczym, optymalizując struktury 

organizacyjne podmiotów gospodarczych, pozyskując źródła finansowania i prowadząc 

negocjacje z instytucjami finansowymi; opracowywał także strategie rozwoju nowych rynków 

dla produktów klientów. W latach 2016-2018 pełnił funkcję dyrektora zarządzającego  

w Agencji Rozwoju Przemysłu, gdzie odpowiadał za obszary korporacyjny oraz inwestycji. Od 

lipca 2018 roku Rafał Pawełczyk jest dyrektorem naczelnym ds. nadzoru korporacyjnego  

w KGHM Polska Miedź S.A. 

 

Rafał Pawełczyk jest absolwentem Wydziału Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji 

Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, wpisany na listę radców prawnych w Okręgowej Izbie 

Radców Prawnych w Warszawie. Ukończył studia MBA w Gdańskiej Fundacji Kształcenia 

Menedżerów. 

 

Katarzyna Taczanowska posiada wieloletnie doświadczenie zawodowe w obszarze obsługi 

prawnej podmiotów gospodarczych, którym zajmuje się od roku 2003. Była wspólnikiem  

w kancelarii GWW Woźny i Wspólnicy, od roku 2009 do chwili obecnej jest wspólnikiem  

w kancelarii Kudlak, Taczanowska-Wileńska sp.k. W latach 2009-2012 była dyrektorem biura 

prawnego w Towarzystwie Funduszy Inwestycyjnych PZU S.A. Zasiadała w radach nadzorczych 

PZU Życie S.A., LOT Aircraft Maintenance Services sp. z o.o. oraz IDA Management sp. z o.o. Od 

lipca 2018 roku Katarzyna Taczanowska pełni funkcję dyrektora naczelnego ds. 

korporacyjnych i prawnych w KGHM Polska Miedź S.A. 

 

Katarzyna Taczanowska jest absolwentką Wydziału Prawa Uniwersytetu Warszawskiego, 

wpisana na listę radców prawnych w Okręgowej Izbie Radców Prawnych w Warszawie. 

 

TECH DATA 

 

Wojciech Kiałka został w maju 2019 roku business unit leaderem działów komponentów, 

peryferiów komputerowych i rozwiązań AV w Tech Dacie.  

 

Wojciech Kiałka z dystrybutorem jest związany od połowy 2016 roku. Na nowym stanowisku 

Wojciech Kiałka będzie zarządzał grupą category managerów. Odpowiada za planowanie  

i rozwój kanału sprzedaży komponentów, peryferiów komputerowych i rozwiązań AV, a także 

za opracowywanie strategii działu i jej wykonanie. Do jego zadań należy również 

optymalizacja procesów biznesowych, dopasowanie oferty do potrzeb rynku i nadzór nad 
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przestrzeganiem standardów obsługi klientów i dostawców. Wojciech Kiałka ma 14-letnie 

doświadczenie w branży IT i współpracy z takimi markami jak Intel, AMD, Broadcom, Samsung, 

Seagate, HGST, APC, Huawei, NEC. Przed przyjściem do Tech Daty, w latach 2011-2016, był 

doradcą zarządu ds. grup produktów w Action. Od 2010 do 2013 roku prowadził własną 

działalność gospodarczą. W latach 2006-2010 był związany z Media Saturn Holding Polska.  

 

TIM 

 

W połowie maja 2019 roku powołano na członków rady nadzorczej spółki TIM S.A. Andrzeja 

Kusza i Krzysztofa Kaczmarczyka.  

 

Andrzej Kusz pełni funkcję członka rady nadzorczej TIM S.A. nieprzerwanie od końca maja 1998 

roku. Od 2011 roku pełni funkcję wiceprezesa zarządu Mirosław Wróbel Sp. z o.o. Andrzej Kusz 

kolejno pracował: w latach 1977‐1982 - w Wojskowych Zakładach Remontowo‐Budowlanych 

w Poznaniu, 1982‐1990 - w Spółdzielni Mieszkaniowej „Jeżyce” w Poznaniu, 1990‐1991  

w Argicoop S.A. w Warszawie jako główny księgowy oddziału w Poznaniu, 1991‐1992 w PWHP 

Hurtex w Poznaniu jako doradca finansowy, główny ekonomista, 1992‐1993 w Pack Plast Sp.  z 

o.o. w Warszawie jako dyrektor oddziału, 1994‐2004 - w Banku Handlowym w Warszawie S.A., 

w tym od 2000 roku jako dyrektor regionu we Wrocławiu, 2004‐2006 w Banku Gospodarki 

Żywnościowej S.A. w Warszawie jako dyrektor regionu wielkopolskiego. Od 2006 roku prowadzi 

własną działalność gospodarczą pod nazwą Biuro Doradztwa Strategicznego Andrzej Kusz. 

 

Andrzej Kusz posiada wykształcenie wyższe magistra ekonomii. Ukończył studia na Akademii 

Ekonomicznej w Poznaniu, Wydział Planowania i Zarządzania w Zakresie Finansów. 

 

Krzysztof Kaczmarczyk w latach 1999-2008 pracował w Deutsche Bank w Polsce, gdzie pełnił 

m.in. funkcję zastępcy dyrektora Departamentu Analiz Rynku Akcji oraz Analityka Rynku Akcji, 

region Europy Środkowo Wschodniej. W okresie 2008-2010 pełnił różne funkcje zarządcze  

w Grupie TP S.A., w tym dyrektora Pionu Strategii i Rozwoju. W latach 2010-2011 pracował  

w szwajcarskim banku inwestycyjnym Credit Suisse w Polsce. W latach 2012-2015 pełnił funkcję 

vice prezesa zarządu ds. strategii i rozwoju w spółce Emitel. W latach 2016-2019 doradca 

zarządu KGHM Polska Miedź S.A. Obecnie niezależny członek rad nadzorczych spółek 

notowanych na GPW w Warszawie. Niemalże 15-letnie doświadczenie nadzorcze zdobywał, 

zasiadając w radach nadzorczych ponad 30 spółek notowanych na Giełdzie Papierów 

Wartościowych w Warszawie, w tym Action, Alta, Arteria, Braster, Best, BSC Drukarnia, Celon 

Pharma, Duon, Giełda Papierów Wartościowych, Graal, Integer, InPost, KGHM, LC Corp, 

Magellan, Mabion, PolimexMostostal, Polish Energy Partners, Robyg, SARE, Wirtualna Polska, 

Work Service, VIGO, 4fun Media. 
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Absolwent Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie ze specjalizacją finanse i rachunkowość 

oraz były słuchacz Uniwersytetu Warszawskiego, kierunek stosunki międzynarodowe. 

 

TXM 

 

Krzysztof Bajbus otrzymał w maju 2019 roku funkcję wiceprezesa zarządu TXM S.A.  

 

Krzysztof Bajbus w okresie ostatnich 2 lat prowadził własną działalność w zakresie doradztwa, 

konsultacji i koordynacji prowadzenia handlu detalicznego, w tym analiz rynkowych, 

sprzedażowych, zwiększania efektywności organizacji firmy, tworzenia strategii i planów 

rozwoju sprzedaży, wsparcia zmian organizacji i struktury zarządzania, coachingu 

managerskiego. Posiada dwudziestoletnie doświadczenie w prowadzeniu i rozwoju dużych 

sieci retail’owych. W latach 2016-2017 pełnił funkcję dyrektora ds. omnichannelowej 

organizacji sieci sprzedaży firmy EURO Sp. z o.o. Od 2007 roku do 2016 roku był dyrektorem sieci 

sprzedaży EURO Sp. z o.o. W latach 1999-2007 w firmie Galeria Centrum Sp. z o.o. był 

odpowiedzialny za rozwój w strukturach operacyjnych uwieńczony stanowiskiem dyrektora 

operacyjnego.  

 

Krzysztof Bajbus jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej o kierunku finanse i bankowość. 

 

VOTUM 

 

W drugiej połowie maja 2019 roku powierzono funkcję wiceprezesa zarządu VOTUM S.A. 

dotychczasowemu członkowi zarządu i dyrektorowi sprzedaży Tomaszowi Stanisławskiemu. 

 

Tomasz Stanisławski od początku swojej kariery związany jest z obsługą klienta i sprzedażą. Od 

2007 roku związany z branżą odszkodowawczą jako dyrektor sprzedaży. Pomysłodawca  

i założyciel Biura Ekspertyz Procesowych Sp. z o.o. oraz AutoVOTUM S.A. Od października 2014 

roku do stycznia 2017 roku był zastępcą dyrektora Departamentu Sprzedaży Korporacyjnej 

VOTUM S.A. Od czerwca 2015 roku do lipca 2017 był prezesem Biura Ekspertyz Procesowych 

Sp. z o.o. Od marca 2016 roku do maja 2018 roku zajmował stanowisko prokurenta w VOTUM 

S.A. Od stycznia 2017 roku do stycznia 2018 roku zajmował stanowisko dyrektora Departamentu 

Sprzedaży Korporacyjnej w VOTUM S.A. Od maja 2017 roku do września 2018 roku był prezesem 

zarządu AutoVOTUM S.A. Od stycznia 2018 do chwili obecnej jest dyrektorem sprzedaży VOTUM 

S.A.  
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Tomasz Stanisławski posiada wykształcenie wyższe, jest absolwentem Politechniki Wrocławskiej 

na Wydziale Elektroniki oraz Wydziale Informatyki i Zarządzania. 

 

WITTCHEN 

 

W pierwszej połowie maja 2019 roku powołani na członków zarządu spółki Wittchen S.A. na 

nową wspólną kadencję zostali Jędrzej Wittchen, pełniący funkcję prezesa zarządu oraz 

Monika Wittchen, pełniąca funkcję wiceprezesa zarządu. W połowie maja 2019 roku ponownie 

powołano w skład rady nadzorczej spółki Wittchen S.A. na członków rady Pawła 

Marcinkiewicza, Monikę Dziedzic, Barbarę Mirecką, Józefa Mireckiego, oraz Adama 

Sobieszka.  

 

Jędrzej Wittchen jest twórcą i założycielem marki WITTCHEN, którą kierował od początku jej 

istnienia. Od 2001 roku Jędrzej Wittchen był prezesem zarządu poprzednika prawnego spółki 

Wittchen sp. z o.o., a od momentu przekształcenia w 2010 roku jest prezesem zarządu spółki 

WITTCHEN S.A. Jędrzej Wittchen jest obecnie prezesem zarządu spółki Wittchen Real Estate Sp. 

z o.o. i spółki Wittchen Premium Sp. z o.o. oraz jest dyrektorem i wspólnikiem w Gold Town Inv. 

Limited z siedzibą w Nikozji. Jędrzej Wittchen otrzymał m.in. tytuł Europejczyka Roku w kategorii 

„Przedsiębiorca” oraz był finalistą konkursu Przedsiębiorca Roku. Jędrzej Wittchen został 

również odznaczony Medalem Solidarności Społecznej za pomoc potrzebującym oraz 

propagowanie idei odpowiedzialności społecznej biznesu. Był wielokrotnie wymieniany jako 

jeden z najsłynniejszych polskich kreatorów marek. 

 

W 1986 roku Jędrzej Wittchen ukończył Wydział Nauk Geograficznych i Geologicznych na 

Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu i obronił tytuł magistra. 

 

Monika Wittchen w latach 1996–1998 zatrudniona była na stanowisku key account executive 

w spółce Polkomtel S.A. W roku 1999 Monika Wittchen sprawowana funkcję dyrektora ds. 

marketingu w spółce Pekpol S.A. Od roku 2000 związana jest zawodowo z grupą, gdzie  

w latach 2000–2002 pełniła funkcję dyrektora ds. marketingu w spółce Wittchen sp. z o.o.,  

a w latach 2002–2005 pełniła w tej spółce funkcję dyrektora ds. sprzedaży i marketingu. Od 

2005 roku pełniła funkcję wiceprezesa zarządu Wittchen sp. z o.o., a od 2010 roku wiceprezesa 

zarządu. Monika Wittchen jest obecnie także członkiem zarządu spółki Wittchen GmbH  

z siedzibą w Berlinie i Wittchen s.r.o. z siedzibą w Pradze, które należą do grupy kapitałowej 

WITTCHEN S.A. oraz jest dyrektorem i wspólnikiem w Gold Town Inv. Limited z siedzibą w Nikozji. 

Monika Wittchen była kilkukrotnie wyróżniona w konkursie „Gazety Finansowej” „Perły 

Polskiego Biznesu”, znalazła się również w gronie 50 najbardziej przedsiębiorczych kobiet  
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w Polsce. W roku 2015 została nagrodzona tytułem „Odważna w biznesie” miesięcznika 

„Bloomberg Businessweek Polska”. 

 

W 1997 roku Monika Wittchen ukończyła Szkołę Główną Handlową w Warszawie na kierunku 

zarządzanie i marketing oraz uzyskała tytuł magistra. W 2008 roku ukończyła studia 

doktoranckie z dziedziny nauk ekonomicznych w Szkole Głównej Handlowej. 

 

Adam Sobieszek ma wieloletnie doświadczenie z zakresu finansów, audytu oraz wsparcia 

procesów biznesowych, które uzyskał poprzez pracę na rzecz spółek kapitałowych. W latach 

1997-2002 był audytorem w Arthur Andersen Sp. z o.o. Od 2002 roku do 2006 roku zajmował 

stanowisko dyrektora finansowego i wiceprezesa zarządu w Karen Notebook S.A. W latach 

2006-2013 prowadził własną działalności gospodarczej. Od 2013 Adam Sobieszek jest 

prezesem zarządu i wspólnikiem Profincon Sp. z o. o. Pełni funkcję członka rady nadzorczej 

Wittchen S.A. od 2018 roku.  

 

Adam Sobieszek jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie, którą ukończył  

w 1997 roku, uzyskując tytuł magistra. Od 2003 roku posiada dyplom biegłego rewidenta. 

 

Barbara Mirecka w latach 1973-1990 pracowała w Instytucie Warzywnictwa kolejno na 

stanowiskach specjalisty, starszego specjalisty i inspektora ds. normalizacji, a w latach 1990-

2004 w Banku Gospodarki Żywnościowej S.A., kolejno na stanowiskach specjalisty, starszego 

specjalisty i głównego specjalisty. W roku 2004 Barbara Mirecka przeszła na emeryturę. Barbara 

Mirecka pełni funkcję członka rady nadzorczej WITTCHEN S.A. od 2010 roku. 

 

Barbara Mirecka ukończyła studia na Wydziale Rolniczym Szkoły Głównej Gospodarstwa 

Wiejskiego w Warszawie. 

 

Józef Mirecki od roku 1972 był zatrudniony w Szkole Głównej Gospodarstwa Wiejskiego  

w Warszawie na stanowiskach naukowo-badawczych i dydaktycznych, gdzie był starszym 

wykładowcą, a od 1991 roku dodatkowo w Geoteko Projekty i Konsultacje Geotechniczne sp. 

z o.o. na stanowisku starszego specjalisty ds. geotechniki. Obecnie w spółce Geoteko Projekty 

i Konsultacje Geotechniczne sp. z o.o. oraz Geoteko Serwis sp. z o.o. wchodzi w skład zarządów 

tych spółek. W organach WITTCHEN S.A. Pan Józef Mirecki pełni funkcje od roku 2010. 

 

Józef Mirecki ma wykształcenie wyższe, w 1972 roku ukończył studia na Wydziale Melioracji 

Wodnych Szkoły Głównej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie. Jest również doktorem nauk 

technicznych. 
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Monika Marta Dziedzic jest założycielem i partnerem w grupie firm doradczych MDDP 

działającej od 2004 roku. Specjalizuje się w międzynarodowym prawie podatkowym. Prowadzi 

jedne z większych i bardziej skomplikowanych postępowań podatkowych. Doradza polskim 

przedsiębiorstwom w podejmowaniu działalności gospodarczej za granicą oraz firmom 

zagranicznym w efektywnym prowadzeniu biznesu w Polsce. W latach 1993–2004 pracowała 

w Ernst & Young, kierując od 1998 roku jako partner działem międzynarodowego prawa 

podatkowego i doradzając dużym firmom międzynarodowym oraz największym polskim 

przedsiębiorstwom. Monika Dziedzic pełni funkcję członka rady nadzorczej Wittchen S.A. od 

2015 roku. 

 

Monika Marta Dziedzic posiada wykształcenie wyższe, w 1993 roku uzyskała tytuł magistra 

prawa na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego, oraz ukończyła studia 

doktoranckie na Wydziale Zarządzania tego samego uniwersytetu. W 1996 roku została 

wpisana na listę radców prawnych Okręgowej Izby Radców Prawnych w Warszawie,  

a następnie uzyskała uprawnienia doradcy podatkowego. 

 

W latach 1994–1997 Paweł Marcinkiewicz zatrudniony był jako pracownik naukowy w Katedrze 

Prawa Handlowego na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. W latach 

1994–1996 współpracował jako prawnik w kancelarii prawnej Hogan & Hartson, a od 1996 do 

1998 roku pracował jako prawnik w kancelarii Smoktunowicz & Falandysz. Od 1999 roku Paweł 

Marcinkiewicz prowadzi indywidualną praktykę adwokacką. W latach 2005–2012 był 

partnerem w kancelarii Marcinkiewicz, Czarnohorski i Partnerzy Adwokaci i Radcowie Prawni 

Spółka Partnerska. Od 2010 roku do chwili obecnej jest partnerem w kancelarii „SQLEGAL 

Adwokaci i Radcowie Prawni J. Reps, P. Marcinkiewicz, K. Wawrzyniak, J. Czarnohorski” Spółka 

Partnerska. Ponadto, Paweł Marcinkiewicz od 2004 roku pełni funkcję członka rady nadzorczej, 

a od 2010 roku przewodniczącego rady nadzorczej spółki Ceramika Nowa Gala S.A.,  

a w latach 2010–2012 pełnił funkcję członka rady nadzorczej Instalexport S.A. Paweł 

Marcinkiewicz w ramach prowadzonej kancelarii adwokackiej, współpracuje w ramach 

projektu GM Legal z GM Legal Grot i Wspólnicy spółka komandytowa. Od 2017 roku Paweł 

Marcinkiewicz jest wspólnikiem spółki Office for Business Affairs sp. z o.o. świadczącej usługi 

doradcze. Od roku 2015 Paweł Marcinkiewicz pełni funkcję członka rady nadzorczej WITTCHEN 

S.A. 

 

Paweł Marcinkiewicz posiada wykształcenie wyższe, uzyskał tytuł magistra prawa na Wydziale 

Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego, gdzie następnie do roku 1998 roku odbywał 

studia doktoranckie. W roku 1995 ukończył studia z zakresu prawa brytyjskiego i europejskiego 

w Szkole Prawa Brytyjskiego Uniwersytetu Warszawskiego z udziałem Uniwersytetu Cambridge. 
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W 1998 roku ukończył aplikację adwokacką w ramach Okręgowej Rady Adwokackiej  

w Warszawie. 

 

WORK SERVICE 

 

W połowie maja 2019 roku Tomasz Jakub Wojtaszek został powołany na członka rady 

nadzorczej Work Service S.A. W maju 2019 roku Piotr Kamiński, Robert Ługowski i John Leone 

przestali obejmować stanowiska członków rady nadzorczej spółki. 

 

Tomasz Jakub Wojtaszek obecnie pełni funkcję dyrektora w ForeVest Capital Partners. W latach 

2001-2016 pracował w PineBridge Investments, globalnym funduszu private equity. Tomasz 

Jakub Wojtaszek specjalizuje się w inwestycjach w obszarach usług i produkcji, IT, 

telekomunikacji, handlu detalicznego oraz transportu i logistyki. Poprzednio pracował jako 

associate w Dziale Corporate Finance firmy Arthur Andersen oraz jako analityk w dwóch 

funduszach private equity. Posiada ponad 20 lat doświadczenia w sektorze Private Equity oraz 

w zarządzaniu w Europie Środkowo-Wschodniej. W latach 2008–2014 pełnił funkcję 

wiceprezesa zarządu spółki Orzeł Biały S.A., a od stycznia 2014 roku jest członkiem rady 

nadzorcze tej spółki. Tomasz Jakub Wojtaszek jest również członkiem rady nadzorczej spółki 

Integer.pl S.A.  

 

Tomasz Jakub Wojtaszek jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie, ukończył 

specjalizację finanse i bankowość. 

 

ZESPÓŁ ELEKTROWNI PĄTNÓW-ADAMÓW-KONIN 

 

W pierwszej połowie maja 2019 roku Paweł Lisowski został powołany na stanowisko 

wiceprezesa zarządu spółki Elektrowni Pątnów-Adamów-Konin S.A. 

 

Paweł Lisowski jest specjalistą z obszaru zarządzania strategicznego, outsourcingu, sprzedaży  

i procesów restrukturyzacyjnych. Posiada znajomość sektora przemysłowego popartą 

osiągnięciami w zarządzaniu i mającą swoje źródła w pracy dla takich firm jak LOTOS Paliwa 

Sp. z o.o. w latach 2010-2017 obejmował stanowisko prezesa zarządu, dyrektora naczelnego 

spółki odpowiedzialnej za sprzedaż oraz logistykę wtórną paliw, a także rozwój sieci stacji paliw 

koncernu. Krosglass SA W latach 2002-2007 był prezesem prezesem zarządu Krosglass S.A.  

W PKN Orlen SA w latach 2002-2007 był dyrektorem Departamentu odpowiedzialnego m. in. 

za integrację aktywów części sprzedaży detalicznej z czeskim koncernem Unipetrol oraz Orlen 

Deutschland. W latach 1993-2002 zajmował stanowiska dyrektora sprzedaży PepsiCo oraz 
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Carlsberg będąc odpowiedzialnym m. in. za działania związane z tworzeniem i zarządzaniem 

zespołami sprzedażowymi przedsiębiorstw. 

 

Paweł Lisowski jest absolwentem Wydziału Ekonomii Uniwersytetu Opolskiego o specjalności 

ekonomika i zarządzanie przedsiębiorstwem. 
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