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AGORA

L poczgtkiem kwietnia 2019 roku Martyna Matuszewska dotgczyta do zespotu badan i strategii
portalu Gazeta.pl jako business data owner. Odpowiada m.in. za tworzenie i rozwdj produktdw
opartych na danych, a takze identyfikowanie nowych mozliwosci monetyzacyjnych w tym
obszarze. Nowo utworzone stanowisko head of e-commerce development w Gazeta.pl objgt
Piotr Rytel. W nowej roli zajmuje sie rozwojem technologicznym oferty portalu dia sklepdw e-
commerce.

Martyna Matuszewska ma ponad 10-letnie doswiadczenie w branzy medialnej. Poprzednio
przez blisko 5 lat pracowata w firmie Netsprint. Ostatnio jako head of Netsprint audience
zarzgdzata platformg DMP. Wczeéniej w roli team leadera i key account managera w dziale
agencyjnym zajmowata sie wspdtpracg z najwiekszymi na rynku domami mediowymi
i agencjami reklamowymi. Wiedze i doswiadczenie zdobywata m.in. w Polska Press, Mediach
Regionalnych, Money.pl i koncernie Hubert Burda Media.

Jako head of e-commerce development Piotr Rytel odpowiada m.in. za analize danych,
optymalizacje i zwiekszanie efektywnosci dziatah e-commerce portalu. Zajmuje sie rowniez
zwiekszaniem atrakcyjnosci tresci i ekspozyciji ofert ze e-sklepdw dla uzytkownikéw Gazeta.pl,
m.in. poprzez rozwdj mechanizmdw rekomendacyjnych, automatyzacje i personalizacje tresci.
Wczesdniej pracowat m.in. w Wirtualnej Polsce. Tworzyt od podstaw marketplace WP Okazje
i Radar Okazji na stronie gtéwnej WP.pl. Uczestniczyt w rozwoju artykutéw Content2Commerce.
Wspodtpracowat z wieloma spdtkami e-commerce z Grupy WP i brat udziat w tworzeniu
rozwiqzan IT wspierajgcych oferte e-commerce. Od pazdziernika 2018 roku pracowat w RTB
House, gdzie odpowiadat za dziatania research & development nowych produktéw
wykorzystujgcych retargeting.

ALLEN & OVERY

Z poczgtkiem maja 2019 roku do grona partneréw dotgczyt Michat Matera. Przechodzi do
zespotu prawa nieruchomosci Allen & Overy z White & Case.

Michat Matera ma ponad 15 lat do$wiadczenia zawodowego. Specjalizuje sie w obstudze
nieruchomosci - fransakcji przeje¢, wynajmu, finansowania, budowy. Zajmuje sie takze
kwestiomi  prawa administracyjnego, korporacyjnego i podatkowego zwigzanymi
Z nieruchomosciami. Pracowat dla firm z branz nieruchomosci komercyjnych, budownictwa,
energetyki odnawialnej. Wczesnie] przez prawie trzy lata byt lokalnym partnerem
w warszawskim biurze kancelarii White & Case, w ktérym wspotkierowat zespotem real estate.
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Przedtem przez prawie trzy lata pracowat jako managing associate w zespole real estate &
construction warszawskiego biura kancelarii Linklaters. Przez siedem lat byt prawnikiem
w Clifford Chance. Byt takze konsultantem podatkowym w dziale nieruchomosci firmy
doradczej PwC przez prawie trzy lata.

Jest adwokatem, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie Warszawskim.
ANALIZY ONLINE

Michat Duniec w potowie kwietnia 2019 roku zostat powotany na stanowisko prezesa zarzqgdu
Analizy Online S.A. Przemystawowi Szalbierz powierzono petnienie funkcji wiceprezesa zarzgdu
spotki.

Michat Duniec z rynkiem kapitatowym jestem zwigzany od 2006 roku. Kariere zawodowq
rozpoczynat w obszarze sprzedazy w Banku Zachodnim WBK oraz w Investment Fund
Managers. W 2007 roku dotgczyt do zespotu Andalizy Online, gdzie pracowat kolejno na
stanowiskach analityka, starszego analityka, a nastepnie dyrektora dziatu analiz. Od 2014 roku
petni funkcje prezesa zarzgdu Analizy Online, odpowiedzialnego za obszar analiz, sprzedazy
i marketingu. Jest rowniez przewodniczgcym rady nadzorczej spdtki zaleznej KupFundusz SA.
Od wielu lat jest prelegentem i panelistqg na konferencjach finansowych i jako trener prowadzi
szkolenia dla sieci sprzedazy.

Michat Duniec jest absolwentem Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu Warszawskiego oraz
Vlekho Business School w Brukseli. Posiada licencje maklera papierdw warto$ciowych. Ukonhczyt
program managerski w ICAN Institute na Harvard Business Review.

Przemystaw Szalbierz z firmg Analizy Online zwigzany jest od poczgtku swojej kariery
zawodowej. Prace w strukturach spodtki rozpoczgt w 2000 roku, jako jeden z pierwszych jej
pracownikdw, gdzie piastowat kolejno funkcje programisty, dyrektora dziatu IT, a nastepnie
cztonka zarzgdu odpowiedzialnego za obszar IT. W latach 2010-2012 byt wiceprezesem
zarzgdu Fin24.pl, gdzie sprawowat nadzdr nad spdtkg z ramienia  wiekszosciowego
akcjonariusza. Od 2014 roku petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu Analizy Online
odpowiedzialnego za obszar [T, finanséw i administracji oraz pozyskiwania i przetwarzania
danych. W 2015 roku zostat powotany na stanowisko wiceprezesa zarzgdu KupFundusz S.A.,
gdzie odpowia za IT i finanse spdtki. Jest projektantem i wspottwdrcq wiekszosci rozwigzan
informatycznych Analiz Online, w szczegdlnosci architektury baz danych, dostaw danych oraz
kluczowych serwiséw skierowanych do klientéw instytucjonalnych, takich jok FundOnline
i Holder.
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Przemystaw Szalbierz jest absolwentem Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych
Politechniki Warszawskie;j.

AVIVA

Arkadiusz Terlikowski od maja 2019 roku objgt stanowisko dyrektora T w grupie
ubezpieczeniowe] Aviva i zostat powotany do zarzgdu Aviva Sp. z 0. o.

Arkadiusz Terlikowski ma 18-letnie do$wiadczenie w pracy managera IT w instytucjach
finansowych. Ostatnio w latach 2016-2019 petnit funkcje chief information officera
w Nationale-Nederlanden Polska. Nadzorowat fransformacje IT i wprowadzit rozwigzania
chmurowe. W latach 2012-2016 byt dyrektorem IT w towarzystwie ubezpieczen Link4. Wczesniej
pracowat w Citibanku, gdzie m. in. wspdttworzyt Regionalne Centrum Operacji w Olsztynie,
zarzgdzat regionalnymi cenframi kompetenciji i brat udziat w tworzeniu Globalnego Cenfrum
Operacii IT. W Banku Handlowym byt m. in. dyrektorem infrastruktury, odpowiadajgc za cato$é
infrastruktury serwerowe.

AVON COSMETICS POLSKA

Dyrektor generalng Avon Cosmetics Polska w kwietniu 2019 roku zostata Anna Jakubowski.
Dotgczy do zespotu leadership CE.

Anna Jakubowski doswiadczenie zdobywata w globalnych firmach, pracujgc na stabilnych
i wschodzgcych rynkach w Europie, Ameryce Pétnocneji Afryce. Przez ponad 20 lat rozwijata
biznes na rozmaitych stanowiskach w obszarze strategii, handlu, operacji oraz rozwoju. Przeszta
do firmy Avon z zespotu Marie Brizard Wine & Spirifs, gdzie petnita funkcje dyrektor generalnej
na Polske i kraje battyckie. Jest rowniez cztonkiem polskiej rady nadzorczej Banku Millennium
oraz wiceprezesem i cztonkiem zarzgdu International Advertising Association w Polsce.

BAKER MCKENZIE

Piotr Jaskiewicz zajmuje od stycznia 2019 roku stanowisko counsela w zespole fuzji i przejec
kancelarii Baker McKenzie. Awansowat ze stanowiska senior associate.

Piotr Jaskiewicz specjalizuje sie w prawie korporacyjnym, w obstudze krajowych
i miedzynarodowych transakcji fuzji i przejec, integracji postakwizycyjnych, reorganizacii,
podziatéw i potgczen przedsiebiorstw, zagranicznych inwestycji bezposrednich w Polsce.
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Doradza polskim przedsiebiorstwom w sprawach ekspansji i operacji zagranicznych. Zajmuje
sie takze zagadnieniami z zakresu corporate governance. Pracowat dla firm z sektoréw
finansowego, spozywczego, ustug, produkcyjnego, informatycznego, logistycznego, ochrony
zdrowia. W kancelarii Baker McKenzie pracuje od ponad 10 lat, w tym przez pdttora roku byt
prawnikiem biura tej firmy w Chicago.

Piotr Jaskiewicz jest absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie Jagiellohskim oraz
Uniwersytecie w Orleanie (Francja).

BDO TECHNOLOGY

Do zespotu BDO Technology w kwietniu 2019 roku jako partner dotgcza Justyna Piesiewicz,
ktéra odpowiadad bedzie za rozwdj praktyki doradztwa w zakresie transformacji cyfrowej.

Justyna Piesiewicz ostatnio wspierata IDC jako szef dziatu konferencji na Polske i kraje
nadbattyckie. Od 2011 roku zwigzana byta ze stowarzyszeniem IACL, gdzie petnita role prezesa
zarzgdu i odpowiadata za praktyke HR oraz budowania marki pracodawcy. Jako dyrektor
marketingu i PR wspierata firme doradztwa podatkowego i europejskiego Accreo Taxand.
W tym czasie byta réwniez cztonkinig $wiatowego komitetu sterujgcego ds. marketingu
odpowiedzialng za globalng strategie PR w sieci Taxand. Wspdtpracowata m. in. z Nestlé
Holding, Lucent Technologies, Hyatt International, Tieto, DOOR Group i REGUS.

Justyna Piesiewicz jest autorkg wielu artykutdéw, a takze wspdtautorkg ksigzki ,,Problemy
zarzgdzania wspoétczesng firmqg”. Jest na liscie 50 najbardziej przedsiebiorczych kobiet
w Polsce, ktéra zostata opracowana przez redakcje tygodnika Gazeta Finansowa i mentorkg
w programie ,,Biznes w Kobiecych Rekach™ organizowanym przez Fundacje Przedsiebiorczosci
Kobiet. Cztonkini The Employee Engagement Network, IACL. Nominowana do nagrody
PROTON za wktad w edukacje z zakresu PR i komunikaciji.

BFG

Przewodniczgcym Rady Bankowego Funduszu Gwarancyjnego w kwietniu 2019 roku zostat
wiceminister finanséw Leszek Skiba. Mirostaw Panek stangt na czele zarzgdu Bankowego
Funduszu Gwarancyjnego. Idzistaw Sokal odszedt ze stanowiska prezesa Bankowego
Funduszu Gwarancyjnego.

Mirostaw Panek od poczgtku lat 90. jest zwigzany z rynkami kapitatowymi. Zasiadat m.in.
w Komisji Egzaminacyjnej dla doradcdw inwestycyjnych przy Komisji Papierdw Wartosciowych
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i Gietd, byt cztonkiem zarzgdu i doradcq inwestycyjnym w ABN AMRO Asset Management oraz
cztonkiem zarzqdu i dyrektorem inwestycyjnym w ING Investment Management w latach 1999-
2006. Byt prezesem zarzgdu ING TFI, wiceprzewodniczgcym rady izby zarzgdzajgcych
funduszami i aktywami oraz cztonkiem zarzgdu PZU. W latach 2009-2016 petnit funkcje
niezaleznego cztonka rad nadzorczych spdtek publicznych m.in. ATM, Mostostal Zabrze, Vistula
Group, Mennica Polska, Protektor, Atende. W 2016 roku petnit obowigzki prezesa zarzgdu
Banku Gospodarstwa Krajowego. W latach 2016-2018 byt przedstawicielem Polski, Szwajcarii,
Serbii, Azerbejdzanu, Turkmenistanu, Kazachstanu, Tadzykistanu i Kirgistanu
w Miedzynarodowym Funduszu Walutowym.

Jest absolwentem Wydziatu Fizyki Uniwersytetu Warszawskiego i doktorem astrofizyki.

Zdzistaw Sokal z branzqg finansowq jest zwigzany od 1994 roku. Kariere zaczat w Kredyt Banku,
gdzie zajmowat sie restrukturyzacjg kredytdw. Nastepnie objgt stanowisko prezesa w jednym
z pierwszych brokeréw ubezpieczeniowych w Polsce Prospector. W latach 1998-2001 jako
cztonek zarzgdu i dyrektor finansowy prowadzit restrukturyzacje Dyrekcji Eksploatacii Cystern
Sp.z o0.0. Restrukturyzowat takze Stoteczne Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplneji byt cztonkiem
jego rady nadzorczej. W latach 2006-2007 pracowat w PKO BP, poczgtkowo na stanowisku
doradcy prezesa, pdzniej jako wiceprezes nadzorujgcy obszar rachunkowosciirozliczen, ryzyka
i windykaciji. Byt takze przewodniczgcym rady nadzorczej Kredobank Ukraina. W latach 2007-
2013 petnit funkcje cztonka zarzgdu Narodowego Banku Polskiego. Kierowat procesem
wydzielenia nadzoru bankowego z NBP i przeniesienia go do Komisji Nadzoru Finansowego. Byt
cztonkiem komitetu standarddéw rachunkowosci przy ministrze finanséw oraz cztonkiem rady
nadzorczej Miedzynarodowego Banku Wspdtpracy Gospodarczej w Moskwie. W latach 2015-
2018 byt przedstawicielem prezydenta RP w Komisji Nadzoru Finansowego.

Zdzistaw Sokal jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Planowania i Statystyki w Warszawie. Wieloletni
wyktadowca i doktor honoris causa Uniwersytetu Bankowego przy Narodowym Banku Ukrainy.
Wyktada finanse na Uczelni tazarskiego.

BNP PARIBAS REAL ESTATE

Anna Plywacz od marca 2019 roku petni funkcje zastepcy dyrektora w Dziale Wynajmu
Powierzchni Handlowych. Monika Wakulska zajeta stanowisko zastepcy dyrektora Dziatu
Reprezentacji Najemcy w Dziale Powierzchni Biurowych. Joanna Wiczynska objeta stanowisko
starszego zarzgdcy nieruchomosci w Dziale Zarzgdzania Nieruchomosciami. Mateusz
Skubiszewski zajgt stanowisko deputy head of capital markets CEE. Wraz z poczgtkiem roku
2019 stanowisko head of residential w dziale Rynkdw Kapitatowych objeta Anna Baran. Anna
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Ptywacz poszerza¢ bedzie ustugi doradztwa i reprezentacji najemcdodw, zardwno tych
obecnych na polskim rynku, jaki i marek debiutujgcych w regionie CEE.

Anna Ptywacz zwigzana jest zawodowo z rynkiem nieruchomosci handlowych od ponad 11
lat, w tym od czterech lat w szeregach BNP Paribas Real Estate Poland, doradzajgc m.in. takim
markom jak AmRest czy Notino. Specjalizuje sie w negocjowaniu dtugoterminowych umow
najmu, doradztwie w doborze efektywnej strategii rozwoju i optymalizaciji sieci handlowych
oraz pozycjonowaniu i repozycjonowaniu obiektdéw handlowych. Ma réwniez doswiadczenie
W opracowywaniu koncepcji zagospodarowania gruntéw z przeznaczeniem pod handel.
Wczesnie] pracowata w miedzynarodowych firmach deweloperskich oraz w funduszu
nieruchomosciowym, gdzie byta odpowiedzialna, m. in. za koordynacje procesu wynajmu
galerii i parkdw handlowych na terenie catej Polski.

Anna Ptywacz jest absolwentkg Studidw Podyplomowych ,,Zarzgdzanie Nieruchomosciami” na
Politechnice Warszawskiej oraz praktyk zawodowych z zakresu zarzgdzania nieruchomosciami
organizowanych przez Stowarzyszenie Przedsiebiorczosci w Nieruchomosciach. Tytut magistra
uzyskata na Uniwersytecie Warszawskim

Monika Wakulska zwigzana jest z BNP Paribas Real Estate od poczgtku 2015 roku, pracujgc
zardwno po stronie reprezentacji najemcy jak i wynajmujacego. Wczesniej, przed ponad 8 lat
zdobywata doswiadczenie w branzy ICT i teletechnicznej obstugi budynkdw komercyjnych,
dziatatajgc w imieniu wtascicieli nieruchomosci takich jak: CH Ztote Tarasy, Lumen, Skylight, CH
Galeria Mokotéw, CH Wola Park, kompleks EMPARK, Warsaw Trade Tower, Europlex, North
Gate.

Monika Wakulska ukonczyta Wydziat Marketingu i Zarzgdzania na Wyzsze] Szkole
Menedzerskiej, jak rowniez podyplomowe studia w obszarze zarzgdzania nieruchomosciami na
Akademii im. Leona Kozmihskiego w Warszawie, uzyskujgc jednoczesnie licencje Zarzgdcy
Nieruchomosci.

Joanna Wiczynska zwigzana jest z BNP Paribas Real Estate Poland od dwdch lat. Wezesniej
przez 5 lat zajmowata sie zarzgdzaniem budynkami komercyjnymi w Colliers International,
pracujagc m.in. dla takich klientéw jak Tristan Capital Partners czy Allianz.

Joanna Wiczynska jest absolwentkg Szkoty Gtdwnej Handlowej oraz Podyplomowych Studiow
Wyceny Nieruchomosci na Politechnice Warszawskiej. Posiada licencje zarzgdcy
nieruchomosci,
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Mateusz Skubiszewski posiada ponad 20 lat doswiadczenia w pracy na kluczowych
stanowiskach w instytucjach finansowych oraz spétkach z sektora nieruchomosci, w tym pieé
lat w ramach BNP Paribas Real Estate Poland. Zanim dotgczyt do spdtki pracowat m.in.
w Grupie ING, Grupie mBank, a takze w LHI Group. Jest absolwentem European University
Viadrina Frankfurt. Ukohczyt réwniez Academy of Strategic Leadership organizowang przez
Canadian Management Institute, a takze uczestniczyt w studium doktoranckim Akademii
Przedsiebiorczosci i Zarzgdzania im. Leona Kozminskiego.

Anna Baran dotgczyta do firmy BNP Paribas Real Estate na poczgtku roku 2016 i pracowata
w Dziale Wycen na stanowisku zastepcy dyrektora. Anna Baran posiada ponad 17 letnie
doswiadczenie w pracy w sektorze rynku nieruchomosci komercyjnych i mieszkaniowych.
Wczesdniej pracowata miedzy innymi w firmach Knight Frank oraz Savills. Ukohczyta studia
magisterskie na Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie, jest rdwniez absolwentkqg studiow
podyplomowych z zakresu wycen nieruchomosci na Politechnice Warszawskiej oraz College
of Estate Management University of Reading. Od 2013 roku jest cztonkiem Krélewskiego
Instytutu Dyplomowanych Rzeczoznawcdw Majgtkowych.

BORYSZEW

I poczatkiem kwietnia 2019 roku Janusz Siemienca, ktéry piastowat stanowisko
przewodniczgcego rady nadzorczej spdtki Boryszew S.A. ztozyt rezygnacje z petnienia funkcii
cztonka rady nadzorczej. Cztonek zarzgdu Cezary Pyszkowski rowniez ztozyt rezygnacije

z petnionej funkciji, jednak pozostanie w grupie.

Janusz Siemienca w latach 1981-1990 pracowat na stanowiskach kierowniczych w energetyce
i przemysle wydobywczym. W latach 1990-2000 byt dyrektorem przedsiebiorstwa KWK Nowa
Ruda w Nowej Rudzie oraz przewodniczgcym rady nadzorczej Weglozbyt SA. W latach 2000-
2006 petnit funkcje prezesa zarzgdu Spdtki Restrukturyzacji Kopalh SA w Katowicach, cztonka
rady nadzorczej Kopex SA. W latach 2006-2013 kierowat projektami inwestycyjnymi w sektorze
energetyki odnawialnej, cztonek zarzqgdu spdtek inwestycyjnych NordWind sp. z o.o.,
NordEnergy sp. z 0.0. Od 2014 roku petni funkcje wiceprezesa ds. operacyjnych Alchemia S.A.
Janusz Siemieniec jest cztonkiem rady nadzorczej Hutmen S.A.

Janusz Siemienca jest absolwentem Politechniki Wroctawskiej na Wydziale Elekfrycznym.
Ukonczyt kursy i szkolenia we Francuskim Instytucie Zarzgdzania w zakresie zarzgdzania
przedsiebiorstwami oraz kursy i szkolenia dla cztonkdw zarzgddw i rad nadzorczych spdtek
prawa handlowego, organizowane przez Ministerstwo Skarbu Panhstwa.

Czasopismo Przeglgd Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 6 / 2019, Warszawa, czerwiec 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment

2019 / 06

Cezary Pyszkowski posiada wieloletnie do$wiadczenie w bankowosci inwestycyjnej. W latach
2008-2014 zwigzany byt z UniCredit CAIB Poland S.A., gdzie petnit szereg funkciji kierowniczych,
a od 2012 roku zatrudniony byt na stanowisku dyrektora zarzgdzajgcego, Corporate &
Investment Banking. Wczeéniej pracowat w CDM Pekao S.A. oraz w Pomorskim Banku
Kredytowym S.A.

Cezary Pyszkowski posiada tytut magistra ekonomii Uniwersytetu Szczecinskiego. Ukonczyt
studia podyplomowe w Szkole Gtéwnej Handlowe] w Warszawie. Ponadto posiada tytut
licencjata Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu. Studiowat takze w Akademii Zarzgdzania
i Bankowosci na Uniwersytecie Bocconi w Mediolanie.

BRASTER

W kwietniu 2019 roku Kinga Stanistawska, Jacek Bartminski, Michat Wnorowski oraz Witold
Lopuszanski zrezygnowali z petnienia funkciji cztonkdw rady nadzorczej Braster S.A. Pod koniec
kwietnia 2019 roku Beata tapinska, Kamila Gorzelniak, Jakub Gosk, Krzysztof Kowalczyk oraz
Pawel kukasiewicz zostali powotani w sktad rady nadzorcze.

Beata tapinska posiada doswiadczenie medialne oraz w public relations. Od 1992 roku do
2004 roku byta doradcg ds. public relations w Wyzszej Szkole Biznesu i Administracii,
w Gornoslgskim Zaktadzie Energetycznym oraz w spdtce Energetycznej STOEN Warszawa. Od
1995 roku do 1996 roku byta dyrektorem ds. public relations z wydawnictwie Bachurski
International. Od 1997 roku do 2013 roku obejmowata stanowisko dyrektora ds. public relations
w firmie Thalgo Poland oraz w klinice chirurgii plastycznej dr Marka Szczyta. Beata tapinska od
2000 roku jest wtascicielem firmy European Beauty Center. Beata tapinska od 1992 roku do
2002 roku byta autorem i prezenterem audycji w Radio Eska. W latach 1985-1989 byta
prezenterem i autorem reportazy w TVP. W latach 1996-1997 pracowata w Telewizji Polsat jako
prezenter i autor cyklu poranku z Polsatem. Od 2010 roku w TVN i TVN Style wspotpracuije przy
realizacji programdw o tematyce medyczne;.

Beata tapinska ukonczyta w 1989 roku Instytut Stosunkdw Miedzynarodowych na Wydziale
Dziennikarstwa i Nauk Politycznych na Uniwersytecie Warszawskim. Ofrzymata nagrody
Ministerstwa Edukacji Narodowej i Uniwersytetu Warszawskiego dla wybitnie uzdolnionych
absolwentéw. W 1989 roku ukonczyta réwniez studia uzupetniajgce z zakresu public relations
na Uniwersytecie w Amsterdamie. Jest absolwentkg studium wiedzy o teatrze.

Kamil Gorzelniok od stycznia 2007 roku do kwietnia 2007 roku pracowat na stanowisku
praktykanta w firmie Deloitte Tax Advisory Sp. z 0.0., byt odpowiedzialny za przygotowywanie
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opinii i dokumentéw prawnych. Od marca 2008 roku do chwili obecnej pracuje w Matczuk
Wieczorek i Wspdlnicy Kancelatia Adwokatéw i Radcdw Prawnych sp.j. Piastuje stanowisko
partnera od lipca 2013 roku, wczesdniej zajmowat stanowiska senior associate i assosciate. Kamil
Gorzelniok byt cztonkiem rad nadzorczych firm Tevor S.A., Tibi Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig spdtka komandytowo-akcyjna oraz w Nestmedic S.A. Kamil Gorzelniak jest
wyktadowcq na studiach podyplomowych na Uniwersytecie Warszawskim, Wydziat Nauk
Ekonomicznych.

Kamil Gorzelniak w 2007 roku ukonczyta British Centre for English and European Union Law na
University of Cambridge/Uniwersytet Warszawski. W 2008 roku ukonhczyta studia na Wydziale
Prawa na Uniwersytecie Warszawskim. W 2012 roku zdata egzamin na aplikacje adwokackg.

Jakub Gosk swoje doswiadczenie zawodowe rozpoczagt w 1993 roku i pracowat jako ksiegowy
w Cocao-Cola Bottlers Sp. z 0.0. W latach 1994-1995 obejmowat stanowisko ksiegowego
w International Disfillers and Vintners Poland Sp z 0.0. W firmie Korona TFI S.A. w latach 1995-
1998 byt gtdwnym ksiegowym oraz wczesniej zastepcqg gtéwnego ksiegowego. W firmie Jupiter
NFI S.A. byt cztonkiem rady nadzorczej w latach 2003-2005. Byt cztonkiem zarzgdu w latach
2003-2006 w firmie United Vending Polska Sp z o.0. W latach 1999-2014 byt dyrektorem
Departamentu Finansowego i gtéwnym ksiegowym w Powszechne Towarzystwo Emerytalne
Warta S.A. Od stycznia 2017 roku do maja 2017 roku pracowat jako starszy specjalista
w Departamencie Ksiegowosci i Sprawozdawczosci.

Jakub Gosk w roku 1994 zdobyt tytut magistra na Uniwersytecie Warszawskim na Wydziale Nauk
Ekonomicznych.

Krzysztof Kowalczyk w 2000 roku pracowat jako system analyst pracowat w Procter & Gamble.
W latach 2000-2001 pracowat w Lycos International i obejmowat funkcje content and
technology manager. W latach 2001-2008 obejmowat funckje asystenta Katedry Informatyki
Gospodarczej w Szkole Gtdéwnej Handlowej. Od 2003 roku do 2004 roku w firmie
McKinsey&Company pracowat jako konsultant. W firmie Codility w latach 2009-2013
obejmowat stanowiska CEO oraz doradcy zarzgdu. W latach 2005-2009 oraz od 2010 roku do
chwili obecnej jest zatozycielem i partnerem zarzgdzajgcym w Hardgamma Consulting. Od
roku 2010 do 2016 roku byt zatozycielem i partnerem zarzgdzajgcym w Hardgamma Ventures.
W roku 2017 obejmowat stanowisko dyrektora zarzgdzajgcego/CEO w ElectroMobility Poland.
W latach 2017-2018 byt doradcq firm i startupdéw technologicznych. W Grupie Lotos S.A. w roku
2018 roku petnit funkcje dyrektora ds. nowego biznesu. Od 2019 roku jest doradcq zarzgdu Born
Electric i rowniez od 2019 roku jest executive advisor w Leonarto VC.
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Krzysztof Kowalczyk w 2001 roku ukonczyt Szkote Gtéwng Handlowq na specjalizaciji sytemy
informacyjne i zdobyt tytut magistra. Réwniez w roku 2001 otrzymat tytut Master in International
Management na Community of European Management Schools. W roku 2016 ukonczyt
Singularity University z executive program, exponential tfechnologies.

Pawet tukasiewicz w latach 1996-1999 byt analitykiem finansowym z Dziale Kontrolingu
w Kolporter S.A. W 1999 roku w PZU Zycie zdobywat praktyczng wiedze jak dziatajqg spdtki skarbu
panstwa. Od 1999 roku do 2006 roku brat udziat w projektach firm Heinz, ORLEN, PGNIG, PKO
BP, Bank Millennium, Coca-Cola, Warka, WSiP, Grupa Zywiec, BPH, Pudliszki. W latach 2002-2012
byt kierownikiem projektu w Fundacji FIRE. Od 2002 roku doradzat w firmie PJL Consulting
w zakresie projektdw B+R. Od 2009 roku jest akcjonariuszem-zatozycielem spdtki Braster S.A.,
w latach 2010-2013 byt w tej spdtce cztonkiem i przewodniczgcym rady nadzorczej. Od 2015
roku jest akcjonariuszem i zatozycielem spotki high-tech Milton Essex S.A. Od 2017 roku
w Apanet S.A. jest akcjonariuszem, cztonkiem i przewodniczgcym rady nadzorczej. Rdwniez od
2017 roku jest prezesem firmy EVgrid.

Pawet tukasiewicz w 1997 roku ukonczyt na WSP kierunek zarzgdzanie i marketing. Od 2019
roku studiuje big data na Akademii Leona Kozminskiego.

BRYSIEWICZ | WSPOLNICY

Do zespotu kancelarii prawnej Brysiewicz i Wspdlnicy dotgczyt doradca podatkowy Radostaw
Grabos obejmujgc stanowisko head of tax.

Radostaw Grabo$§ swoje doswiadczenie zdobywat w miedzynarodowych firmach
audytorskich, z tzw. wielkiej czworki, krajowych firmach konsultingowych oraz renomowanych
kancelariach prawnych. Posiada do$wiadczenie w obstudze podatkowej podmiotéw
gospodarczych - krajowych, jak i miedzynarodowych grup kapitatowych. W swojej praktyce
zawodowej Radostaw Grabos obstugiwat miedzynarodowe transakcje towarowe w zakresie
podatku VAT oraz doradzat klientom w obszarze podatkédw dochodowych, w szczegdinosci
podatku CIT. Przygotowywat réwniez dokumentacje cen transferowych czy benchmarki
ekonomiczne transakcji wewnatrzgrupowych. Grabo$ doradzat takze przy biezgcej obstudze
podatkowe] podmiotdéw gospodarczych dziatajgcych na terenie specjalnych stref
ekonomicznych. Posiada do$wiadczenie w reprezentacii spdtek przed organami administracii
skarbowe;.
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Radostaw Grabos jest absolwentem prawa na Uniwersytecie Rzeszowskim, finansow
i rachunkowosci w Szkole Gtéwne] Handlowej w Warszawie oraz abiturientem Europeijskiej
Akademii Dyplomaciji.

CCcC

W pierwszej potowie kwietnia 2019 roku Jerzy Suchnicki zostat odwotany ze sktadu rady
nadzorczej spdtki CCC S.A., a z funkcji przewodniczgcego rady nadzorczej zostat odwotany
Wiestaw Oles. W sktad rady nadzorczej spdtki powotany zostat Dariusz Mitek joko
przewodniczgcy rady nadzorczej oraz Filip Gorczyca jako cztonek rady nadzorcze;.

Dariusz Mitek w latach 1993-2003 prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg pod nazwg Firma
Handlowa ,MILEK" w Lubinie, a od 1995 roku w Chréstniku. W latach 1999-2004 pracowat
w CCC Sp. z 0.0. z siedzibg w Polkowicach kolejno jako prokurent, a od 2002 roku jako prezes
zarzgdu. Od roku 2004 do 11 kwietnia 2019 roku petnit w spdtce CCC S.A. stanowisko prezesa
zarzqgdu. Laureat prestizowych konkurséw z zakresu zarzgdzania. W roku 2007 Dariusz Mitek
uzyskat tytut Przedsiebiorcy Roku 2007 oraz mozliwos¢ reprezentowania Polski w konkursie na
Swiatowego Przedsiebiorce Roku w Monte Carlo, w 2014 wyrézniony zostat nagrodg Kisiela
w kategorii przedsiebiorca, laureat nagrody ,,Byki i niedzwiedzie” Gazety Parkiet jako najlepszy
prezes 2014 roku, nagrodzony rowniez jako ambasador sportu Wolnej Polski.

Filip Gorczyca od czerwca 2017 roku do stycznia 2019 roku byt wiceprezesem zarzgdu Alior
Banku odpowiedzialny za Pion Finansdw. Wczesniej, w latach 2016-2017 petnit funkcje senior
investment director w Grupie Medicover, gdzie odpowiadat m.in. za proces pierwszej oferty
publicznej, zakohczony udanym debiutem na Gietdzie w Sztokholmie. W latach 2004-2016
pracowat w miedzynarodowej firmie doradczej PwC, gdzie od 2011 roku jako wicedyrektor
odpowiadat za ustugi w zakresie rynkéw kapitatowych i raportowania finansowego w Europie
Srodkowo-Wschodniej.

Fiip Gorczyca jest absolwentem programu managerskiego na Harvard Business School
w Bostonie oraz kierunku finanse i bankowo$¢ w Szkole Gtéwnej Handlowej. Posiada
uprawnienia biegtego rewidenta oraz certyfikat ACCA.
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CD PROJEKT

Oleg Klapovskiy w kwietniu 2019 roku zrezygnowat ze stanowiska cztonka zarzgdu spdtki CD
Projekt. Manager ma dziata¢ dalej w zarzqdzie spdtki zaleznej GOG.

Oleg Klapoyskiy do zarzgdu producenta gier wszedt w listopadzie 2018 roku. Jest
wspdtzatozycielem powstatej w 2003 roku organizacji e-sportowej Virtus.pro. Kariere
zawodowq w sektorze gier komputerowych rozpoczgt jako pracownik Game Factory
Interactive, a nastepnie Akella, gdzie odpowiadat za obszar licencji miedzynarodowych oraz
rozwdj nowych inicjatyw biznesowych. Wspdtprace z Grupg CD Projekt rozpoczgt w 2008 roku,
gdy powstata platforma GOG.com, odpowiadajgc od poczatku jej dziatania za rozwdj
GOG.com od sfrony biznesowe;.

Ukonczyt informatyke i systemy sterowania na Panstwowym Uniwersytecie Technicznym im.
Baumana w Moskwie.

CFI HOLDING

W pierwsze] potowie kwietnia 2019 roku Aneta Wodyk zrezygnowata z obejmowania
stanowiska cztonka rady nadzorczej CFI HOLDING S.A. W sktad rady nadzorczej zostali
powotani Grzegorz Postka i Michat Bartosiewicz.

Grzegorz Postek posiada wieloletnie, bogate doswiadczenie w administracji panstwowej
i w biznesie. Byt wieloletnim funkcjonariuszem Policji min: komendantem komisariatu w Serocku,
zastepcg komendanta powiatowego policji w Pruszkowie, komendantem powiatowym policji
Warszawa Zachdd. Pracowat przez kilka lat w kancelarii prezesa rady ministrow, gdzie petnit
funkcje radcy szefa kancelarii, biura petnomocnika ds. przeciwdziatania korupciji Mariusza
Kaminskiego w kancelarii prezesa rady ministrow. Grzegorz Postek petnit réwniez funkcije
dyrektora zarzgdu operacyjno-sledczego w Centrali Centralnego Biura Antykorupcyjnego
w Warszawie. Ponadto zdobywat doswiadczenie w biznesie jako naczelnik Wydziatu
Bezpieczenhstwa w Kolejach Mazowieckich sp. z o. o. , dyrektor biura bezpieczehstwa w PKP
Cargo S.A. Petnit réwniez funkcje nadzorcze joko cztonek rady nadzorczej oraz
przewodniczgcy rady nadzorczej w PKP Cargo Connect sp. z 0. o. Obecnie prowadzi
dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg ,abb Consulting”, pozostajgc jednoczes$nie cztonkiem
zarzgdu w spdtce Integrated Consulting sp. z o.0.

Grzegorz Postek posiada wyksztatcenie wyzsze, ukohczyt m.in. Wyzszqg Szkotqg Policji w Szczytnie,
Wyzszq Szkote Menedzerskg SIG w Warszawie.
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Michat Bartosiewicz posiada bogate doswiadczenie na stanowiskach managerskich
w sektorze bankowym, w ktérym pracowat od 2002 roku. W latach 2014-2016 pracowat
w Credit Agricole Bank Polska S.A. jako dyrektor oddziatu, w latach 2008-2014 pracowat
w Nordea Bank Polska S.A./(PKO BP S.A.) jako dyrektor oddziatu. Od 2007 roku do 2008 roku
pracowat w Citi Handlowy S.A. jako rynkowy manager ds. sprzedazy produktdw hipotecznych.
W latach 2004-2007 obejmowat stanowisko managera centrum kredytowego w Banku
Millennium S.A. Od 2002 roku do 2003 roku pracowat w ING Banku Slgskim S.A. jako doradca
kredytowy ds. kredytéw hipotecznych. Obecnie od 2017 roku Michat Bartosiewicz petni funkcje
dyrektora ds. controlingu w Central Fund of Immovables sp. z 0. o.

Michat Bartosiewicz Posiada wyksztatcenie wyzsze ukohczyt Uniwersytet tédzki i uzyskat tytut
magistra na kierunku Finanse i bankowo$¢. Ukohczyt takze Studia Podyplomowe ,Rynek
Nieruchomosci” na Uniwersytecie tdédzkim przygotowujacych do wykonywania zawodu
rzeczoznawcy w obszarze wycen nieruchomosci.

CMS

Z poczgtkiem maja 2019 roku do grona partneréw kancelarii CMS dotgczyli tukasz Dynysiuk
z praktyki podatkowej oraz Marek Oleksyn z praktyki prawa wtasnosci intelektualnej i nowych
technologii. Stanowisko partnera zarzgdzajgcego kancelarig CMS w Polsce objgt Andrzej
Posniak, ktéry zastqpit w tej roli Malgorzate Surdek. Matgorzaty Surdek zostata powotana
w sktad Miedzynarodowego Sqdu Arbifrazowego Miedzynarodowej Izby Handlowej w Paryzu.

tukasz Dynysiuk specjalizuje sie w doradztwie w obszarze prawa handlowego oraz
podatkowego. Od ponad 12 lat wspiera polskie i zagraniczne przedsiebiorstwa w zakresie
planowania podatkowego, opracowywania efektywnych  strukiur  podatkowych,
restrukturyzacii, a takze w aspektach podatkowych fuzji i przejec¢. Doradzat m.in. przy gtosnej
transakcji nabycia sieci sklepdw spozywczych Zabka Polska przez CVC Capital Partners od Mid
Europa Partners. tukasz posiada takze szerokie doswiadczenie w doradztwie dla sektora
finansowego, w tym m.in. dla mBank, PKO BP S.A. czy Pramerica. W ostatnim czasie pracowat
m.in. dla mBanku przy utworzeniu funduszu corporate venture capital, pierwszego
i najwiekszego funduszu tego typu w Europie Srodkowo-Wschodniej, ktérego celem jest rozwdj
i komercjalizacja nowych technologii w sektorze finansowym. Doradzat klientom z sektora
paliwowo-gazowego przy tak strategicznych projektach jok nabycie i sprowadzenie platformy
wiertniczej, poszukiwanie gazu tupkowego czy zaprojektowanie struktury handlu tankowcami
ropy naftowej. Jego doswiadczenie obejmuje takze doradztwo w kwestiach podatkowych
przy lokowaniu inwestycji zagranicznych w Polsce i regionie Europy Srodkowo-Wschodnie;j,
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w tym m.in. inwestycji Grupy Egger o wartoéci ponad 1 mid PLN. Jako partner bedzie w dalszym
ciggu rozwijat ustugi doradztwa prawno-podatkowego, koncentrujgc sie w szczegdlnosci na
rozwoju doradztwa transakcyjnego w ramach praktyki podatkowe.

tukasz Dynysiuk prowadzi zajecia z prawa podatkowego w transakcjach fuzji i przeje¢ w Szkole
Gtéwne] Handlowej w Warszawie. Jest rekomendowany w miedzynarodowym rankingu
kancelarii prawnych Legal 500 w dziedzinie prawa podatkowego.

Marek Oleksyn, radca prawny z ponad 15-letnim doswiadczeniem w obszarze prawa
wtasnosci intelektualnej, w tym m.in. w zakresie ochrony znakdéw towarowych, patentdw,
wzordw i praw autorskich, oraz przeciwdziataniu nieuczciwe] konkurencji. Od wielu lat
reprezentuje klientdbw w postepowaniach sgdowych zwigzanych z ochrong wtasnosci
intelektualnej i przeciwdziataniem nieuczciwe] konkurenciji, postepowaniach spornych przed
Urzedem Patentowym Rzeczypospolite] Polskiej oraz w postepowaniach arbitrazowych. Marek
Oleksyn zajmuje sie réowniez zagadnieniami dotyczgcymi nabywania i licencjonowania
wtasnosci intelektualnej, prac badawczo-rozwojowych oraz rozwoju i wdrazania nowych
technologii. Jego do$wiadczenie obejmuje takze kwestie zwigzane z tzw. twdrczoscig
pracowniczg. Marek Oleksyn doradza klientom z wielu sektorow gospodarki, w tym
spozywczego, ustug finansowych, chemicznego, informatycznego, motoryzacyjnego,
materiatdw budowlanych czy diagnostyki medycznej. Jako partner bedzie w dalszym ciggu
wspierat rozwdj praktyki ochrony wtasnosci intelektualnej warszawskiego biura CMS, zaréwno
W jej czesci spornej, fransakcyijnej, jak i pod kgtem biezgcego doradztwa.

Marek Oleksyn jest autorem licznych publikacji poswieconych ochronie wtasnosci
intelektualnej. Wyktada tez na Uczelni tazarskiego w Warszawie, w tym na studiach
podyplomowych MBA w Energetyce oraz studiach podyplomowych Prawo w biznesie nowych
technologii. Jest rekomendowany w miedzynarodowych rankingach kancelarii prawnych
Chambers Europe, Legal 500 oraz WTR 1000 w dziedzinie prawa wtasnosci intelektualne;.

Andrzej Posniak jest prawnikiem i doradcq podatkowym, z blisko 15-letnim doswiadczeniem
w doradztwie prawno-podatkowym. Od ponad 4 lat stoi na czele zespotu podatkowego
w Polsce, nadzoruje takze ten obszar dziatalnosci CMS na poziomie Europy Srodkowej
i Wschodniej oraz wchodzi w sktad zarzgdu globalnej praktyki podatkowej kancelarii. Przez
ostatnie trzy lata byt cztonkiem zespotu doradczego, wspierajgcego Matgorzate Surdek
w kierowaniu kancelarig w Polsce. Jako general counsel odpowiadat takze za zarzgdzanie
ryzykiem prawnym, podatkowym i regulacyjnym.
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Andrzej Posniak specjalizuje sie w zagadnieniach zwigzanych z podatkami oraz prawem
spétek, ze szczegdlnym uwzglednieniem cen transferowych, VAT oraz CIT, wsparciem
w zakresie tworzenia nowych modeli biznesowych, lokowania inwestycji zagranicznych,
planowania podatkowego i korporacyjnego w transakcjach  miedzynarodowych,
restrukturyzacjach oraz fuzjach i przejeciach. Jako prawnik posiadajgcy jednoczesnie
wyksztatcenie ekonomiczne, Andrzej Posniak doskonale tqgczy do$wiadczenie rynkowe
i podatkowe z rozumieniem dziatalnosci biznesowej klientdw. Andrzej Posniak jest
rekomendowany jako ekspert w dziedzinie prawa podatkowego przez Chambers Global
i Chambers Europe oraz Legal 500, wiodgce $wiatowe rankingi kancelarii prawniczych.

Matgorzata Surdek bedzie w dalszym ciggu kierowad praktykg postepowan sgdowych
i arbitfrazowych CMS, tgczqgc praktyke procesowq w Polsce z prestizowqg rolg cztonka
Miedzynarodowego Sqdu Arbitrazowego Miedzynarodowej Izby Handlowej w Paryzu oraz
cztonka zarzgdu CMS Cameron McKenna Nabarro Olwang LPP w Londynie.

DAN CAKE

Do grona pracownikéw spdtki Dan Cake w kwietniu 2019 roku dotgczyt Kamil Pigtkowski, ktory
objgt stanowisko szefa dziatu produkcji. Bedzie odpowiedzialny za cato$¢ procesu
produkcyjnego spdiki, w tym optymalizacje produkciji.

Kamil Pigtkowski ma dwudziestoletnie doswiadczenie zdobyte w pracy w fabrykach polskich
i zagranicznych. Pracowat m.in. w takich firmach jak P.P. Hellena, McCain Poland, Colgate-
Palmolive Manufacturing Poland, w ktérych odpowiadat m.in. za procesy produkcyjne orazich
optymalizacje. Od 2013 roku zatrudniony byt w firmie Aryzta/ FSB Piekarnie, w ktérej sprawowat
funkcje m.in. szefa zaktaddw w Strzegomiu oraz Michatowie-Reginowie.

Kamil Pigtkowski posiada wyksztatcenie wyzsze, ukonczyt Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu na kierunkach technologia zywnosci i zywienie cztowieka. Posiada réwniez tytut
MBA zdobyty na uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu NA Studiowat réwniez MBA
Executive na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu.
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DENTONS

W kwietniu 2019 roku na stanowisko managing counsels awansowali Tomasz
Korczynski, Agnieszka Kulinska, Karol Laskowski, Jakub Sobotkowski, Dariusz Stolarek.

Tomasz Korczynhski wspobtkieruje praktykg partnerstwa publiczno-prywatnego i jest cztonkiem
zespotu energetyki i zasobdw naturalnych. Specjalizuje sie w obstudze przedsiewzied
infrastrukturalnych realizowanych w formule PPP, po obu stronach. Przygotowywat analizy
przedrealizacyjne, doradzat na eftapie procedury wyboru partnera prywatnego,
przygotowywat projekty umdw o PPP i umdw koncesji, doradzat na etapie ich realizacii.
W Dentons pracuje od 5,5 roku. Wczedniej przez 14 lat kierowat praktykg PPP
w kancelarii Wierzbowski Eversheds.

Jest adwokatem od 2010 roku, jest absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Agnieszka Kulinska jest cztonkiem zespotu energetyki i zasobdw naturalnych. Doradza przy
rozwoju, kupnie i sprzedazy farm wiatrowych oraz innych odnawialnych zrédet energii, w tym
w zakresie badania prawnego na potrzeby uzyskania finansowania. Doradza w kwestiach
kontraktowych, w tym zwigzanych z umowami o roboty budowlane, sprzedazy energii,
dostawy, w sektorach energetycznym i kolejowym. W Dentons, a wczesdniej, w jej
poprzedniczce, kancelarii Salans, pracuje od ponad dziewieciu lat. Przedtem przez 4,5 roku
byta prawniczkg kancelarii Wardynhski i Wspdlnicy.

Jest radcqg prawnym od 2010 roku, jest absolwentkg studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Karol Laskowski od stycznia 2019 roku stoi na czele praktyki prawa wtasnosci intelektualnej,
technologii i komunikaciji. Specjalizuje sie w prawie wtasnosci intelektualnej, medidéw i nowych
technologii oraz telekomunikacyjnym. Pracowat dia nadawcéw telewizyjnych, dostawcow

telewizji  satelitarne],  internetowej i kablowej, wydawcdw  muzycznych,  firm
telekomunikacyjnych, producentéw filmowych. Doradzat w kwestiach
regulacyjnych, compliance, przy transferze praw i licencji, w sprawach dotyczgcych

zbiorowego zarzgdzania prawami, z zakresu prawa sportowego, hazardowego, takze przy
fuzjach i przejeciach. Reprezentowat strony w postepowaniach przed Urzedem Komunikacji
Elektronicznej. W Dentons, a wczesniej, w jej poprzedniczce, kancelarii Salans, pracuje od
o$miu lat. Wczesniej przez ponad dwa lata pracowat w Kancelarii Radcy Prawnego Jacek
Biatobrzeski z Warszawy.
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Jest adwokatem od 2014 roku, jest absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Gdanskim.

Jakub Sobotkowski jest cztonkiem zespotu prawa nieruchomosci oraz zespotu $wiadczgcego
ustugi na rzecz klientdw francuskojezycznych. Specjalizuje sie w prawie nieruchomosci, prawie
handlowym i cywilnym. Doradzat przy nabywaniu i najmie nieruchomosci, fuzjach i przejeciach
inwestycji mieszkaniowych i przemystowych oraz rozwoju sieci handlowych. W Dentons,
a wczesniej, w jej poprzedniczce, kancelarii Salans, pracuje od ponad 15 lat, zaczynat w 2003
roku jako paralegal.

Jest adwokatem od 2010 roku, jest absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Dariusz Stolarek jest cztonkiem zespotu doradziwa podatkowego Dentons. Zajmuje sie
kompleksowym doradztwem podatkowym dla inwestordw zagranicznych i krajowych.
Prowadzit liczne projekty podatkowe w obszarze transakcyjnym, M&A, corporate i project
finance. Specjalizuje sie gtdéwnie w zagadnieniach dotyczgcych podatkéw dochodowych,
VAT oraz podatku od nieruchomosci, a takze miedzynarodowego prawa podatkowego.
Posiada duze doswiadczenie w doradztwie dla sektora nieruchomosciowego, finansowego,
energii odnawialnej oraz w obszarze ubezpieczenh transakcyjnych. Zarzgdza réwniez projektami
majgcymi na celu weryfikacje i tworzenie procedur zarzgdzania ryzykiem podatkowym.
W Dentons, a wczesniej, w jej poprzedniczce, kancelarii Salans, pracuje od 13 lat. Przedtem
przez dwa lata byt konsultantem podatkowym w firmie doradczej Ernst & Young.

Jest doradcg podatkowym od 2007 roku, jest absolwentem studidw prawniczych na
Uniwersytecie todzkim.

DEUTSCHE BANK POLSKA

Z poczatkiem maja 2019 roku Tomasz Kowalski objgt stanowisko p.o. prezesa zarzgdu Deutsche
Bank Polska S.A. Zmiana ta spowodowana jest zakohczeniem wieloletniego petnienia tej
funkcji przez dotychczasowego prezesa zarzgdu, Krzysztofa Kalickiego, ktéry pod koniec maja
2019 roku dotgczy do rady nadzorczej Deutsche Bank Polska S.A.

Tomasz Kowalski zwigzany jest z Grupg Deutsche Bank w Polsce od 2004 roku. Jako cztonek
zarzgdu Deutsche Bank Polska S.A., a wczeéniej Deutsche Bank PBC S.A. oraz chief operating
officer petnit wazne funkcje w obszarze zarzgdzania deparfamentami operacyjnymi
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i administracyjnymi. Tomasz Kowalski z bankowoscig zwigzany jest od 1993 roku. W latach 1993-
1995 zatrudniony byt w departamencie pozyczek Polish-American Small Business Credit
Corporation, a w latach 1995-2003 zwigzany z Bankiem PPA, pdzniejszym Fortis Bank Polska. W
tym czasie petnit funkcje dyrektora regionu ds. sprzedazy, uczestniczgc takze w pracach
komitetéw kredytowych, komitetu sterujgcego oraz ALCO. W latach 2002-2003 byt zastepcg
dyrektora pionu obstugi matych przedsiebiorstw i Klientdw indywidualnych Fortis Bank Polska.
W roku 2004 kierowat projektem wprowadzenia do oferty ustug dla przedsiebiorstw Lukas Bank.
W roku 2004 dotqczyt do Grupy Deutsche Bank odpowiadajgc za szereg kluczowych projektéw
zarbwno w obszarze sprzedazy, jak i strategii. Odegrat tez kluczowq role w wielu projektach
strategicznych, tworzgc sie¢ oddziatéw, budujgc relacje z klientami i partnerami biznesowymi
banku oraz wspobtpracujgc z instytucjami nadzorczymi.

Tomasz Kowalski jest absolwentem Wydziatu Ekonomiki i Organizacji Handlu Zagranicznego
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu oraz Clemson University w Stanach Zjednoczonych.
Ukonhczyt takze studia podyplomowe na uniwersytecie w Wisconsin.

Krzysztof Kalicki stanowisko prezesa zarzgdu oraz szefa Grupy Deutsche Bank w Polsce petnit
nieprzerwanie od 2003 roku. Z Deutsche Bank Polska S.A. zwigzany jest od 1998 roku.
Wyktadowca uniwersytecki, profesor w Akademii Leona Kozminskiego, autor ponad stu
publikacji z dziedziny finanséw i bankowosci, cztonek licznych rad nadzorczych, wiceprezes
zarzgdu Polsko-Niemieckiej lzby Przemystowo-Handlowej. W latach dziewiecdziesigtych
w Ministerstwie Finanséw petnit kolejno funkcje doradcy ministra finansdw, dyrektora
departamentu zagranicznego, a nastepnie sekretarza stanu, | zastepcy ministra finansdw.
Zanim podjgt prace w Deutsche Bank, sprawowat stanowisko wiceprezesa zarzgdu Banku
Pekao S.A.

Krzysztof Kalicki ukonhczyt Szkote Gtéwng Planowania i Statystyki w Warszawie. Tam tez uzyskat
tytut doktora habilitowanego i przez wiele lat pracowat jako wyktadowca w Katedrze Finansdw
Miedzynarodowych.

DINO

W kwietniu 2019 roku Jakub Macuga zostat powotany na cztonka zarzadu spdtki Dino Polska
S.A.

Jakub Macuga dotgczyt do Dino Polska S.A. w 2011 roku. Zaczynajgc jako specjalista,
a nastepnie skarbnik korporacyjny, odpowiadat za finansowanie Grupy "Dino Polska" S.A.,
zarzgdzanie ptynnosciq i ryzykiem ubezpieczeniowym. Brat czynny udziat w procesie ustalania
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planéw rozwoju firmy i w negocjowaniu najwiekszych kontraktéw zakupowych. Uczestniczyt
takze w procesie wdrazania nowych produktéw do sieci. Od 2018 roku joko dyrektor ds.
korporacyjnych i skarbnik Grupy dodatkowo nadzorowat funkcjonowanie Dziatu Prawnego,
Biura Zarzgdu oraz Dziatu Kontroli Kosztéw. W styczniu 2019 roku objgt stanowisko dyrektora
operacyjnego. W spdtce kieruje obszarem operacii centralnych, logistyki i kontroli kosztow.

DLA PIPER

Z poczgtkiem maja 2019 roku w gronie nowych partneréw znajdujg sie Jakub Domalik-
Plakwicz i Michat Pietuszko. W kwietniu 2019 do kancelarii DLA Piper dotgczyt Krzysztof Dyba
zasilajgc praktyke podatkowq. Zas od maja 2019 roku promocje na stanowisko counsel'a
otrzymali Wojciech Kalinowski z praktyki prawa handlowego/fuzjii przeje¢, Agnieszka Lehwark
z praktyki nieruchomosci, Michat Orzechowski z praktyki postepowan regulacyjnych.

Jakub Domalik-Plakwicz kieruje zespotami private equity i rynkdw kapitatowych, bedqgcych
czesciq praktyki corporate i M&A. Specjalizuje sie w obstudze transakcji fuzji i przejec spodtek
publicznych i niepublicznych oraz ofert publicznych na rynku pierwotnym i wtdérnym.
Reprezentowat klientéw w najwiekszych i najbardziej prestizowych transakcjach na polskim
rynku. Doradza funduszom private equity, polskim oraz miedzynarodowym grupom
kapitatowym. Rekomendowany jaoko wiodqgcy prawnik w kategoriach ,M&A" oraz ,Rynki
Kapitatowe” w prestizowych rankingach IFLR1000 i EMEA Legal 500. Dotgczyt do DLA Piper
w 2017 roku z kancelarii Weil, Gotshal & Manges.

Michat Pietuszko reprezentuje praktyke prawa nieruchomosci. Ma wieloletnie doswiadczenie
w sektorze nieruchomosci komercyjnych. Specjalizuje sie w tfransakcjach na rynku
nieruchomosci oraz projektach inwestycyjnych. Jego klienci to firmy branzy handlowej,
biurowej, hotelowej i logistycznej. Doradzat krajowym i miedzynarodowym deweloperom przy
realizacji inwestycji na terenie Polski, w tym inwestycji wykonywanych w partnerstwie
zinstytucjami publicznymi. Pracowat rdwniez nad wieloma transakcjomi dotyczgcymi
sprzedazy i zakupu wielkopowierzchniowych obiektdw handlowych. Dotgczyt do DLA Piper
w 2013 roku, wczesniej petnit funkcje dyrektora dziatu prawnego w Neinver.

Krzysztof Dyba posiada wieloletnie doswiadczenie doradztwie podatkowym na rzecz
wiodgcych polskich przedsiebiorstw i miedzynarodowych korporacji w zakresie spraw
zwigzanych z podatkiem dochodowym od oséb prawnych i od oséb fizycznych, VAT oraz
innych podatkdw od dziatalnosci gospodarczej. Wérdd jego klientdw znajdujg sie czotowe
firmy dziatajgce na rynku farmaceutycznym, infrastrukturalnym i energetycznym. Doradzat
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rowniez klientom z sektora prywatnego i publicznego w zakresie aspektdéw podatkowych
dotyczqgcych publicznych projektdow inwestycyjnych.

Wojciech Kalinowski, adwokat, specjalizuje sie w zakresie rynkéw kapitatowych i prawa spotek,
ze szczegdlnym naciskiem na doradztwo w przedmiocie ofert pierwotnych i witérnych, przejec
i fuzji oraz pozostatych kwestii zwigzanych z obrotem publicznym papierdw warto$ciowych.
Doradza klientom we wszelkich transakcjach z udziatem funduszy inwestycyjnych. Trzykrotnie
wyrdzniony tytutem Rising Star w zakresie rynkdw kapitatowych equity oraz fuzji i przejeé przez
IFLR1000.

Agnieszka Lehwark doradza klientom na wszystkich etapach projektéw nieruchomosciowych.
Ma szczegdlne doswiadczenie w doradzaniu miedzynarodowym deweloperom magazyndw
i zaktaddw produkeyjnych przy zakupie i sprzedazy nieruchomosci. Zostata wyrdzniona przez
Legal 500 EMEA 2017 jako prawnik nowej generaciji w kategorii nieruchomosci i budownictwo.

Michat Orzechowski jest adwokatem specjalizujgcym sie w doradztwie z zakresu prawa
konkurenciji i zamdwien publicznych. Doradza we wszystkich aspektach zwigzanych
Z porozumieniami ograniczajgcymi konkurencje oraz praktykami jednostronnymi i reprezentuje
klientow przed organami i sgdami. Posiada doswiadczenie w zakresie prawa zamowien
publicznych. Doradza klientom na kazdym etapie postepowan o udzielenie zamdwienia,
pomaga w weryfikacji zgodnosci ich praktyk z prawem konkurencji oraz reprezentuje ich przed
Krajowq Ilzbg Odwotawczqg i sgdami.

DRUTEX

Mirostaw Furtan w kwietniu 2019 roku objgt stanowisko dyrektora ds. produkcji, a Marcin Kloska
stanowisko dyrektora ds. handlowych w firmie Drutex S.A.

Mirostaw Furtan jest wieloletnim pracownikiem zaangazowanym w rozwdj firmy. Poczgtkowo
pracowat jako technolog i byt odpowiedzialny za procesy planowania oraz optymalizacii
technologii produkcyjnych. Nastepnie objgt stanowisko zastepcy, a pdzniej dyrektora ds.
konftroli jakosci potwierdzajgc swoje szerokie kompetencje oraz wykazujgc sie znajomoscig
nowoczesnych zasad organizowania produkcii.

Marcin Kloska jest zwigzany z firmg od 2006 roku. Poczatkowo pracowat jako specjalista ds.
sprzedazy i eksportu, po czym objgt stanowisko przedstawiciela handlowego na rynek
niemiecki. Marcin Kloska jest absolwentem Uniwersytetu Gdanhskiego i biegle postuguje sie
jezykiem niemieckim oraz angielskim.
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ERGIS

W potowie kwietnia 2019 roku w sktad zarzgdu powotano Tadeusza Nowickiego, powierzajgc
mu ponownie funkcje prezesa zarzgdu oraz Marka Kaptuche, powierzajgc mu funkcje
wiceprezesa zarzgdu ERGIS S.A.

Tadeusz Nowicki po szesciu latach pracy dla francuskiego Ministerstwa Przemystu, zostat
szefem dziatu badan i rozwoju CLAL. Po fuzji z amerykanskim Engelhard Metals, ktérg
wspodtorganizowat objgt funkcje dyrektora technicznego Dywizji Platyny, odpowiadajgc w tym
zakresie za trzy fabryki (Londyn, Paryz, Amsterdam). W styczniu 1998 roku objgt dyrekcje ERG
Wabrzezno. Od stycznia 1999 roku Tadeusz Nowicki zarzgdza zorganizowang pod jego
kierunkiem Grupg ERGIS.

Tadeusz Nowicki ukonczyt Politechnike Warszawskg oraz uzyskat tytut doktora w Ecole
Nationale Superieure des Mines.

Marek Kaptucha kariere zawodowq rozpoczgt w Interpegro-Lubex SA, gdzie po roku objgt
funkcje cztonka zarzgdu. W latach 1992-2009 zwigzany z Kraft Foods Int., poczgtkowo w Polsce,
potem w Austrii. Przez ostatnich 9 lat tego okresu pracowat w Kraft Foods East Adriatic Markets
Z siedzibg w Wiedniu, z odpowiedzialnosciqg za sprzedaz do o$miu krajéw Europy Potudniowo-
Wschodniej. Prace w Kraft Foods zakohczyt w 2009 jako dyrektor ds. handlu, cztonek zarzgdu.
W tym samym roku objgt stanowisko cztonka zarzadu Zaktaddw Azotowych "Putawy" S.A.
Z odpowiedzialnosciq za sprzedaz, zakupy surowcodw i logistyke, a nastepnie, po utworzeniu
Grupy Azoty S.A., w latach 2013-2016 petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu Grupy. Rdwnolegle,
w okresie 2013-2016 petnit funkcje wiceprezydenta Fertilizers Europe, z siedzibg w Brukseli.
W roku 2018 pracowat w Grupie Ergis jako doradca zarzgdu.

Marek Kaptucha jest absolwentem Wydziatu Ekonomii Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej
w Lublinie oraz Executive MBA w Akademii Leona Kozminskiego w Warszawie.

EKO EXPORT

W pierwszej potowie kwietnia 2019 roku Artur Firganka zostat odwotany z petnienia funkcji
cztonka rady nadzorczej spdtki Eko Export S.A. Andrzej Hugiel zostat powotany na cztonka rady
nadzorczej spotki.

Andrzej Hugiel prace zawodowq rozpoczgt w Fabryce Samochoddw Matolitrazowych
i Zaktadzie Remontowo-Budowlanym FSM jako inspektor nadzoru instalacji sanitarnych
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i kierownik robét instalacyjnych. Od 1975 roku byt kierownikiem zespotu buddw w Katowickim
Kombinacie Inzynierii Miejskiej w Bielsku-Biatej. W latach 1976-1989 pracowat jako inspektor
ochrony $érodowiska w O$rodku Badan i Kontroli Srodowiska i Urzedzie Wojewddzkim w Bielsku-
Biatej. Od 1989 roku pracowat w kilku spdtkach zajmujgcych sie ochrona $rodowiska jako
specjalista ds. ochrony Srodowiska i zastepca dyrektora ds. technicznych. W latach 1994-2003
prowadzit wtasna dziatalno$¢ gospodarczg w branzy meblarskiej. Od 2006 roku do 2018 roku
byt zatrudniony w spdtce DAZI Investment na stanowisku administracyjnym.

Andrzej Hugiel jest absolwentem Wydziatu Inzynierii Sanitarnej Politechniki Sigskiej w Gliwicach.
EUROPA SYSTEMS
Marcin Tomkiewicz w kwietniu 2019 roku objgt stanowisko prezesa zarzgdu Europa Systems.

Marcin Tomkiewicz ma ponad 20-letnie doswiadczenie w zarzgdzaniu przedsiebiorstwami
produkcyjnymi. Petnit kluczowe funkcje w swiatowych koncernach Whirpool oraz BSH nalezgcq
do Grupy Bosch, znanych z wdrozeh w obszarze Przemystu 4.0. W 2015 roku zostat najlepszym
plant managerem w Polsce nagrodzony przez CEO Manufacturing Magazine i EuropaProperty.

Marcin Tomkiewicz ukohczyt m.in. studia na Politechnice Wroctawskiej o profilu zarzgdzanie
jakoscig oraz studia biznesowe dla liderdw Whirlpool University.

EVEREST INVESTMENTS

Cztonkiem rady nadzorczej zarzgdu Everest Investments S.A. w kwietniu 2019 roku zostata
Renata Bluszkowska.

Renata Btuszkowska od 2001 roku wykonuje zawdd adwokata w ramach indywidualnej
Kancelarii Adwokackiej. Posiada wieloletnie doswiadczenie zdobyte w ramach prowadzonej
Kancelarii Adwokackiej, ktéra specjalizuje sie w sprawach z zakresu prawa gospodarczego
i prawa cywilnego. Od stycznia 2019 roku Renata Btuszkowska wspdtpracuje jako ekspert
zewnetrzny z Wydziatem Klienta Rynku Bankowo-Kapitatowego Rzecznika Finansowego.
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FBSERWIS

Arkadiusz Kazana w kwietniu 2019 roku zostat dyrektorem finansowym FBSerwis. Zastgpit na tym
stanowisku Michata Parafiniuka.

Arkadiusz Kazana jest managerem finansowym z ponad 20-letnim  doswiadczeniem
zawodowym, zdobytym w polskich i zagranicznych grupach kapitatowych z branzy
motoryzacyjnej, chemicznej i odpadowej. Przez ostatnie 3 lata pracowat w firmie dziatajgcej
na rynku ustug Srodowiskowych i energii odnawialnej, jako dyrektor finansowy i cztonek
zarzgdu.

Michat Parafiniuk wczesniej byt dyrektorem finansowym w CTL Logistics Group. Pracowat takze
w spotce Budimex jako m.in. dyrektor ds. analiz strategicznych, w firmie Andersen Business
Consulting jako starszy konsultant i w Ernst & Young oraz Arthur Andersen jako asystent.

Michat Parafiniuk jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowe;.
FINAI

W kwietniu 2019 roku do zarzgdu FinAi dotgczyta Matgorzata Maroszek, ktdéra objeta
stanowisko chief commercial officer i bedzie odpowiadata za obszary sprzedazy i marketingu.
Do firmy dotgczyli rowniez Kamila Michnowska, head of e-commerce distribution i Przemystaw
Grzymata, dead of sales. Kamila Michnowska bedzie odpowiadata za pozyskiwanie partnerdw
biznesowych, zwiekszanie skali dziatania i rozwijanie sprzedazy w obszarze e-commerce.
Przemystaw Grzymata bedzie odpowiadat za optymalizacje sprzedazy w kanale online oraz
rozwijanie wspotpracy z sieciami dfiliacyjnymi i wydawcami.

Matgorzata Maroszek posiada kilkunastoletnie doswiadczenie managerskie w pracy na
stanowiskach zwigzanych z marketingiem i sprzedazq, zdobyte w miedzynarodowych firmach.
Matgorzata Maroszek w swojej kilkunastoletniej karierze zarzgdzata markami w branzy FMCG,
farmaciji oraz fintech. Ktadzie silny nacisk na strategie firmy potgczong z analizg danych w celu
osiggniecia korzystnej réwnowagi pomiedzy maksymalizacjg zysku przedsiebiorstwa
a warto$cig dodang dla konsumenta. W latach 2014-2017 jako dyrektor marketingu Wonga
byta odpowiedzialna za przygotowanie dtugofalowej strategii komunikacji oraz minimalizacje
kosztu pozyskania klienta w oparciu 0 modelowanie ekonometryczne.

Ukonhczyta Executive MBA w INSEAD Business School, specjalizujgc sie w Venture Capitals,
rozwijaniu start-updw oraz tworzeniu dtugofalowego potencjatu przedsiebiorcy. Spedzita
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miesigc w Silicon Valley, gdzie na Wharton University pogtebiata wiedze dotyczgcg relacii
inwestorskich w startupach, a w Berkeley podejmowania w biznesie zobiektywizowanych
decyzji.

Kamila Michnowska jest zwigzana z branzg e-commerce od blisko 10 lat. Wczesniej pracowata
miedzy innymi w firmach: Gropupon, PayU, InPost i First Data Polska, gdzie odpowiadata za
kontakt z najwiekszymi e-sklepami na polskim rynku.

Przemystaw Grzymata od ponad 10 lat prowadzi kampanie w internecie dla branzy finansowej
i ubezpieczeniowej. Przemystaw Grzymata doswiadczenie zdobywat miedzy innymi w firmach
Aviva i Expander Advisors — najwiekszy posrednik finansowy. W latach 2013-18 byt zwigzany z
domem mediowym AdRate. Przed przyjiciem do FinAi kierowat marketingiem
w poréwnywarce ubezpieczeh Porowneo.pl.

Przemystaw Grzymata posiada dyplom Executive MBA Instytutu Nauk Ekonomicznych Polskiej
Akademii Nauk.

FIRMA OPONIARSKA DEBICA

W drugiej potowie kwietnia 2019 roku Lourens Roets zostat powotany do sktadu rady nadzorczej
oraz zostat wybrany na cztonka komitetu audytu rady nadzorczej. Leszek Cichocki
zrezygnowat z funkcji cztonka rady nadzorczej spoiki.

Lourens Roets kariere zawodowq rozpoczgt w dziale audytu w potudniowoafrykanskim
oddziale firmy PwC w latach 1999-2002. Nastepnie w latach 2003-2007 pracowat jako
corporate financial manager w firmie Klein Karoo International. W latach 2007-2008 zajmowat
stanowisko senior audit manager w BDO Spencer Steward Port Elizabeth. Od 2008 roku pracuje
w koncernie Goodyear. Poczatkowo jako konftroler oraz financial planner w Republice
Potudniowej Afryki. Nastepnie byt Kontrolerem w Goodyear Dunlop Tires Operation
w Luksemburgu. W latach 2013-2015 petnit role retail finance director - Trentyre i Magister. Od
2015 do 2017 byt dyrektorem audytu wewnetrznego w regionie Europy, Bliskiego Wschodu
i Afryki, a od 2017 roku jest kontrolerem w tym regionie.

Lourens Roets ukonczyt studia magisterskie z zakresu podatkdw na University of North West

w Republice Potudniowej Afryki. Jest takze absolwentem studidw z zakresu rachunkowosci na
University of Port Elizabeth oraz University of KwaZulu-Natal / University of Natal.
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GAMELLON

Weronika Krzyminska awansowata w kwietniu 2019 roku w strukturach sieci wielokanatowej
Gamellon. Objeta stanowisko chief operations officer. Z firmq jest zwigzana od prawie frzech
lat. W marcu 2019 roku do zespotu dotgczyta Wiktoria Bednarczyk, ktéra objeta stanowisko
production managera.

Na nowym stanowisku Weronika Krzyminska bedzie odpowiedzialna za nadzér nad realizacjg
budzetdw dziatu sprzedazy oraz koordynacjg pracy catego zespotu. Ponadto do jej
obowigzkdw nalezg dziatania zwigzane z public relations oraz koordynacjq procesdw
wewngtrz spoétki. Od 2016 roku zajmowata stanowisko head of sales. Wczesniej pracowata
w Naekranie.pl oraz w LifeTube.

GAZETA WYBORCZA

Z poczatkiem kwietnia 2019 roku Zbigniew Jankowski dotgczyt do zespotu ,,Gazety Wyborczej”.
Na stanowisku szefa innowaciji zajmie sie m.in. strategicznymi partnerstwami, projektami
rozwojowymi oraz innowacjami w ofercie reklamowej premium, monetyzacjg danych, a takze
wzmachnianiem pozycji pisma w obszarze cyfrowej prasy.

Zbigniew Jankowski wczedniej kierowat interdyscyplinarnym zespotem badawczym
psychologdw i specjalistow z dziedziny data science, big data oraz Al. Zespdt ten wypracowat
technologie analizy oraz przetwarzania sladdéw cyfrowych. Jankowski zrealizowat kampanie
internetowe m.in. dla EY czy SWPS. W ramach dziatan dla klientéw wspdtpracowat m.in. z World
Economic Forum, Chatham House, Europejskim Bankiem Inwestycyjnym oraz Europejskim
Bankiem Odbudowy i Rozwoju. Byt takze wtascicielem firmy marketingowej, ktéra prowadzita
dziatania w obszarze relacji inwestorskich, PR korporacyjnego czy komunikacii online.

Jest autorem i koordynatorem wielu krajowych i miedzynarodowych kampanii, m.in.
w Warszawie, Londynie, Brukseli, lzraelu i Japonii. Ma doswiadczenie we wprowadzaniu
nowatorskich rozwigzan z obszaru digital marketingu. Za miedzynarodowq kampanie
marketingowq zespdt pod jego kierunkiem otrzymat Golden Sabre Award 2016 w regionie
EMEA oraz trzy Ztote Spinacze 2015. Wyrdzniony nagrodg Magellana, byt takze nominowany
do Golden Drum.
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GINO ROSSI

W kwietniu 2019 roku Eryk Karski ztozyt rezygnacje z funkcji cztonka rady nadzorczej zarzgdu
Gino Rossi S.A. Pawet Urbaniak zrezygnowat z funkciji wiceprezesa spotki Gino Rossi.

Pawet Urbaniak z firmg byt zwigzany od pazdziernika 2015 roku, kiedy to zaczgt petni¢ funkcje
dyrektora finansowego grupy, a nastepnie wiceprezesa. Wczesniej byt cztonkiem zarzgdu
i dyrektorem finansowym w spdétkach Matras i Wittchen.

Pawet Urbaniak ukohczyt studia magisterskie w Wyzszej Szkole Zarzgdzania i Bankowosci
w Poznaniu na kierunku finanse i rachunkowos$¢ oraz studia podyplomowe w Szkole Gtéwnej
Handlowej w Warszawie na kierunku zarzgdzanie finansami i opodatkowanie przedsiebiorstw.

GLOBALWORTH POLAND

Marta Bustajew w kwietniu 2019 roku dotqczyta do Globalworth jako szefowa marketingu
i komunikaciji. Jej gtéwnym celem w nowej roli jest stworzenie praktyki marketingowej dla
najwiekszego instytucjonalnego inwestora i wtasciciela nieruchomosci biurowych w kraju.
Jacek Levernes zostat cztonkiem rady dyrektorow Globalworth Holding B.V.

Marta Bustajew ma dwudziestoletnie doswiadczenie zawodowe. Od 12 lat zwigzana jest
z rynkiem nieruchomosci komercyjnych. Wczesniej pracowata jako dyrektor ds. marketingu
i obstugi klienta w Colliers International oraz senior marketing manager w miedzynarodowej
firmie doradczej CBRE. Przed dotgczeniem do Globalworth przez trzy lata byta szefowqg
marketingu i komunikacji w HB Reavis. Odpowiadata m.in. za strategie marketingowq
i komunikacyjng takich projektéw jak Varso Place i Forest.

Jacek Levernes ma ponad 20-letnie do$wiadczenie zdobyte na rynkach europejskich, w tym
w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej. Pracowat w wielu branzach, takich jak
SSC/BPO/R&D/ITO i MedTech. Ostatnio petnit role dyrektora generalnego holdingu
inwestycyjnego Finteco. Wczesnie], przez wiele lat, rozwijat swojq kariere w Hewlett-Packard
(HP), ostatecznie zajmujgc stanowisko szefa dziatu outsourcingu HP dla regionu Europy,
Bliskiego Wschodu i Afryki, ktéry zatrudnia 10 000 oséb. Byt takze cztonkiem europejskiej rady
zarzgdzajgcej firmy. Jacek Levernes jest wspdtzatozycielem i honorowym prezesem Zwigzku
Liderow Sektora Ustug Biznesowych, organizaciji reprezentujgcej ponad 200 inwestordw
z sektora ustug biznesowych. ABSL dziata w Polsce i posiada oddziaty krajowe w Czechach,
Rumunii i na Batkanach.
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GRUPA AZOTY ZAKLADY AZOTOWE PULAWY

W potowie kwietnia 2019 roku Andrzej Skwarek zostat powotany do petnienia funkcji cztonka
zarzqgdu Grupy Azoty Zaktady Azotowe "Putawy" S.A.

Andrzej Skwarek swoje doswiadczenie zawodowe zdobywat w latach 2001-2016 w Grupie
Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. jako gtdéwny specjalista inzynier procesu, gtéwny
specjalista ds. projektdw technologicznych, kierownik zaktadu nawozdw, kierownik Wydziatu
Mocznika, kierownik zespotu technicznego, kierownik zmiany zaktadu mocznika i melaminy,
starszy specjalista technolog, specjalista technolog. Od maja 2016 roku do marca 2017 roku
pracowat w Grupie Azoty Zaktady Azotowe "PULAWY" S.A. jako wiceprezes zarzgdu. Od marca
2017 roku do chwili obecnej jest cztonkiem zarzgdu Grupy Azoty Zaktady Azotowe "PULAWY"
S.A.

Andrzej Skwarek jest absolwentem Politechniki Warszawskiej, ukonczyt studia na kierunku
inzynieria chemiczna i procesowa oraz jest absolwentem Akademii Leona Kozmihskiego
i ukonczyt studia podyplomowe z kierunkéw master of business administration oraz zarzgdzanie
projektami.

GRUPA TRINITY

W kwietniu 2019 roku odwotany z funkcji prezesa zarzqdu Grupy Trinity zostat Marcin Fraczek.
Na te funkcje zostat powotany Adam Bijas.

Adam Bijas od 2014 roku wykonuje zawdd radcy prawnego. Dos$wiadczenie zdobywat
w najwiekszych polskich kancelariach w Warszawie, m.in. Sottysinski, Kawecki & Szlezak oraz
Wardynhski i Wspdlnicy, gtdwnie w zakresie miedzynarodowych transakcji finansowych. Od
listopada 2014 roku jako partner prowadzi kancelarie zajmujqcg sie obstugq przedsiebiorstw.

Adam Bijas jest absolwentem Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu
Wroctawskiego. Studiowat na Uniwersytecie w Salzburgu. Ukohczyt program z zakresu
miedzynarodowego prawa handlowego organizowany przez CUA Columbus School of Law
w Waszyngtonie, a takze kurs z zakresu bankowosci i rynkéw kapitatowych w ramach programu
International Practice Diploma Programme w roku 2009.
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IDC

W grudniu 2018 roku Ewa Lis—Jezak zostata dyrektorem zarzgdzajgcym IDC w Polsce i krajach
battyckich. Bedzie odpowiedzialna za wzmocnienie pozycji firmy na rynku ustug
konsultingowych w regionie.

Ewa Lis—Jezak wczesniej byta cztonkiem zarzgdu IDC w regionie CEE i dyrektorem marketingu
w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej. Wczeéniej pracowata w Symantec, a takze przez 10
lat w HP. Byta takze zwigzana z Vogel Publishing, wydawcqg magazyndw komputerowych. Przez
kilka lat wyktadata komunikacje na studiach podyplomowych, w Wyzsze| Szkole Europejskiej
im. Tischnera w Krakowie.

Ewa Lis-Jezak ukohczyta prawo europeijskie na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu.

IMPEXMETAL
W kwietniu 2019 roku Piotr Lisiecki zostat powotany do sktadu rady nadzorczej Impexmetal S.A.

Piotr Lisiecki od 2018 roku petni funkcje prezesa zarzqdu Boryszew S.A. Od lipca 2017 roku do
grudnia 2018 roku byt prezesem zarzgdu spdtki Huta Bankowa Spdtka z 0.0. Od czerwca 2016
roku do listopada 2018 roku byt cztonkiem rady nadzorczej Boryszew S.A. Od czerwca 2013 do
marca 2016 roku pracowat w Banku Ochrony Srodowiska S.A. gdzie petnit funkcje dyrektora
zarzgdzajgcego w Departamencie Sprzedazy Korporacyjnej a nastepnie funkcje wiceprezesa
zarzgdu Banku Ochrony Srodowiska S.A. Od kwietnia 2012 do maja 2013 roku petnit funkcje
dyrektora w Departamencie Klientéw Korporacyjnych w DZ Bank S.A. Od wrzeénia 2010 do
kwietnia 2012 petnit funkcje dyrektora zarzqgdzajgcego w Departamencie Sieci Centrow
Bankowosci Korporacyjnej w Kredyt Bank S.A. Od lipca 1995 do sierpnia 2010 roku pracowat
w BZ WBK S.A., gdzie przeszedt sciezke zawodowqg od administratora systeméw IT, kierownika
zespotu, dyrektora oddziatu do dyrektora Centrum Bankowosci Przedsiebiorstw. W okresie od
sierpnia 1999 do czerwca 2000 w ramach oddelegowania pracowat w AIB Bank w Dublinie.

Piofr Lisiecki jest absolwentem Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu na Wydziale Fizyki

i Astronomii. Byt stypendystg Uniwersytetu w Leeds oraz ukonczyt studia podyplomowe na
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu na Wydziale Zarzgdzanie i Marketing.
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INTERFERIE

W drugiej potowie kwietnia 2019 roku Piotr Sosinski zostat powotany w sktad zarzqdu Interferie
S.A. i powierzono mu funkcije prezesa zarzgdu. ktukasz Ciotka rowniez zostat powotany w sktad
zarzqdu spdiki i powierzono mu funkcje wiceprezesa zarzgdu.

Piotr Sosinski jest doktorem nauk prawnych, wczesniej zwigzany z samorzgdem i dziatalnoscig
radcy prawnego. W latach 2007-2010 petnit funkcje zastepcy prezydenta Watbrzycha,
wczesniej prowadzit indywidualng praktyke prawniczg w zakresie obstugi spdtek prawa
handlowego. Jest adiunktem i kierownikiem Katedry Prawa Administracyjnego w Wyzszej
Szkole Zarzgdzania i Przedsiebiorczosci w Watbrzychu. Z rynkiem kapitatowym zwigzany jest od
ponad 16 laf, petnit funkcje cztonka rady nadzorczej w POM-EKO S.A. w Szczecinkuy,
w Kopalniach Surowcdw Skalnych S.A. w Ztotoryi oraz przedsiebiorstwie ,Zamek Ksigz” Sp. z 0.0.
w Watbrzychu.

tukasz Ciotek przez kilkanascie lat zdobywat doswiadczenie jako gtéwny ksiegowy w branzy
hotelarskiej, m.in. w ORBIS S.A. oraz Wings Hotels. Obecnie jest wyktadowcqg w Wyzszej Szkole
Bankowej we Wroctawiu.

tukasz Ciotek jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu na Wydziale
Zarzgdzania i Informatyki.

INVISTA

W drugiej potowie kwietnia 2019 roku Marzena tucka zostata powotana do rady nadzorczej
spoiki Invista S.A.

Marzena tucka w latach 2005-2006 byta spedytorem krajowym w Wincanton Trans European
Polska Sp. z 0.0. Piaseczno. Od 2006 roku do 2007 roku réwniez byta spedytorem krajowym
w Rohlig Poland Sp. z o.0. Piaseczno. W latach 2007-2008 byta specjalistg ds. programdw
inwestycyjnych w AEGON Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie SA Warszawa. Marzena tucka
jest wtascicielem New-Home Warszawa od 2007 roku. W latach 2008-2018 byta kierownikiem
ds. organizacji w ZUTS Nowa Sél. Od 2010 roku do 2011 roku byta specjalistq ds. sprzedazy
w Brandt S.A. Warszawa. W latach 2011-2012 byta dyrektorem ds. sprzedazy w ALT HOME
Warszawa. Od marca 2018 roku jest kierownikiem ds. organizacji w Uniwro Sp. z 0.0. Nowa Sél.
Od lipca 2011 roku do wrzeénia 2011 roku byta cztonkiem rady nadzorczej Invista S.A.
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Marzena tucka w 2004 roku ukohczyta Prywatng Wyzszg Szkote Biznesu i Administracii
w Warszawie na kierunku ekonomia na specjalnos$ci ekonomika przedsiebiorstwa. W roku 2010
podyplomowe zaoczne studia dziennikarstwa na Uniwersytecie Warszawskim. W 2005 roku
ukonczyta podyplomowe studium zarzgdzanie i finansowanie infrastruktury drogowej w Szkole
Gtéwne] Handlowej. Rowniez w tym samym roku ukonczyta podyplomowe studium
marketingowo-logistyczne na tej samej uczelni. W roku 2011 ukohczyta podyplomowe studia
posrednik w obrocie nieruchomosciami na Akademii Leona Kozmirskiego.

QS

Stanowisko chief growth oficera w kwietniu 2019 roku w IQS objat Grzegorz Giza. Do gtéwnych
zadan Grzegorza Gizy, nalezg komercjalizacja aktualnych produktéw IQS, poszukiwanie
nowych obszardbw monetyzacji gromadzenia danych i analizy tre$ci poza segmentem
badawczym, przygotowanie planu rozwoju spdtki w segmencie Data na kolejne lata.

Grzegorz Giza od 1999 roku do 2010 roku pracowat w Wolters Kluwer na stanowisku dyrektora
sprzedazy i marketingu. Pdzniej zwigzany byt z Eureka Technology Park oraz LangMedia -
wtascicielem platformy do nauki jezykdw online eTutor. Petnit role zwigzane z zarzgdzaniem
sprzedazqg oraz rozwojem biznesowym produktdw i rozwigzan online na rynku B2B i B2C. Jest
takze wyktadowcqg Uniwersytetu Humanistycznospotecznego SWPS w Warszawie.

Grzegorz Giza z wyksztatcenia jest prawnikiem. Ukohczyt Executive MBA na Akademii Leona
Kozminskiego.

JERONIMO MARTINS POLSKA

Beata Jankowiak w kwietniu 2019 roku weszta w sktad zarzgdu Jeronimo Martins Polska. Objeta
stanowisko dyrektora marketingu.

Beata Jankowiak zwigzana jest z firmg od ponad 20 lat. Posiada szerokie doswiadczenie

w obszarze zakupdw i zarzgdzania tancuchem dostaw. W 2010 roku objeta stanowisko
dyrektora zakupdw, a nastepnie dyrektora handlowego.
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J.W. CONSTRUCTION

Z kohcem kwietnia Piotr Suprynowicz zostat odwotany z funkcji cztonka zarzgdu spotki J.W.
Construction Holding.

Piotr Suprynowicz od 2002 roku posiada uprawnienia budowlane do kierowania robotami
budowlanymi bez ograniczeh w specjalnoséci konstrukcyjno-budowlanej. Piotr Suprynowicz
petnit funkcje cztonka zarzgdu, gtdwnego inzyniera budowy.

Piotr Suprynowicz ukohczyt studia na Politechnice Lubelskiej na kierunku budownictwo,
uzyskujgc tytut magistra inzyniera budownictwa.

KRYNICKI RECYKLING

W potowie kwietnia 2019 roku Adam Krynicki zostat ponownie powotany na prezesa zarzgdu
spotki Krynicki Recykling S.A. Na cztonka zarzgdu zostat na kolejng kadencje wybrany Pawet
Narcyz Kotakowski.

Adam Krynicki jest zatozycielem i gtdwnym akcjonariuszem spdtki Krynicki Recykling. Kariere
zaczynat w latach 1997-1999 byt odpowiedzialny za sprzedazy w spdtce ,BAZlI w Olsztynku.
W latach 2000-2006 pracowat jako adiunkt w Katedrze Organizacji Zarzgdzania, Uniwersytet
Warminsko-Mazurski w Olsztynie. Od 2003 roku do 2007 roku obejmowat stanowisko dyrektor ds.
rozwoju w Krynicki Recykling Sp. z 0.0. z siedzibg w Olsztynie. Od 2007 roku do chwili obecnej
obejmuje funkcje prezesa zarzgdu Krynicki Recykling S.A. z siedzibg w Olsztynie. Od 2013 roku
jest prezes zarzqadu Krynicki Glass Recycling O z siedzibg w Tallinie. W latach 2013-2018 byt
dyrektorem generalnym UAB Krynicki Glass Recycling z siedzibg w Wilnie.

Adam Krynicki posiada wyksztatcenie wyzsze, a w 2001 roku uzyskat tytut doktora nauk
ekonomicznych Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w  Olsztynie, specjalno$¢  nauki
o zarzgdzaniu. W ramach wyksztatcenia uzupetnigjgcego w 1999 roku ukonczyt studia
podyplomowe wycena nieruchomosci.

Pawet Narcyz Kotakowski w latach 1992-1998 byt specjalistg bankowym Domu Maklerskiego
PKO BP S.A. z siedzibg w Warszawie. W latach 1998-2002 obejmowat stanowisko managera
inwestycyjnego w AIB WBK Fund Management Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie. Od 2002 roku
do 2005 roku byt wiceprezesem zarzgdu Hygienika S.A. z siedzibg w Warszawie. W 2006 roku byt
wiceprezesem zarzgdu Goérnoslgskiego Funduszu Kapitatowego z siedzibg w Chorzowie.
W latach 2007-2010 byt general managerem CTOB Rol-Pol Ltd. z siedzibg w Ivanovce na
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Ukrainie. W latach 2006-2009 obejmowat stanowisko prezesa zarzgdu Orga Sp. z 0.0. z siedzibg
w Warszawie. Od 2008 roku do 2010 roku byt prezesem zarzgdu Norblin Industrial Park Sp. z 0.0.
z siedzibg w Warszawie. Od 2010 roku do chwili obecnej jest cztonkiem zarzgdu, dyrektorem
operacyjnym Krynicki Recykling S.A. z siedzibg w Olsztynie. Od 2013 roku do chwili obecnej jest
cztonkiem zarzgdu Krynicki Glass Recycling O z siedzibg w Tallinie. W latach 2013-2018 byt
prokurentem w UAB Krynicki Glass Recycling z siedzibg w Wilnie. OD roku 1999 do chwili obecnej
jest cztonkiem licznych rad nadzorczych spdtek kapitatowych, w tym notowanych na Gietdzie
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

Pawet Narcyz Kotakowski ukonczyt Wyzszg Szkote Zarzqgdzania i Marketingu w Warszawie na
Wydziale Zarzgdzania i Marketingu, w zakresie zarzgdzania finansami.

LENA LIGHTING

W kwietniu 2019 roku Waldemar Osuch ztozyt rezygnacije z cztonka rady nadzorczej spditki Lena
Lighting S.A.

Waldemar Osuch w latach 1993-1994 pracowat w Z.P.M. H. Cegielskiego w Poznaniu jako
kierownik sekcji w Dziale Produkciji. Od sierpnia 1994 roku do pazdziernika 1994 roku byt szefem
Dziatu Sprzedazy w Lena Metal Serrvice w Srodzie Wielkopolskiej. Od listopada 1994 roku do
grudnia 2004 roku pracowat w Decora Sp. z 0.0. z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej jako
dyrektor oraz petnit funkcje prokurenta spdtki. Od grudnia 2004 roku jest prezesem zarzgdu
Decora S.A.

Waldemar Osuch posiada wyksztatcenie wyzsze, ukohczyt Politechnike Poznanskg na Wydziale
Budowy Maszyn w zakresie Technologii. Ukonczyt studia podyplomowe w zakresie marketingu
na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. Uczestniczyt w licznych szkoleniach, m.in. w zakresie
technik negocjaciji, zarzgdzania zasobami ludzkimi, zarzgdzania projektami.

LOTOS UPSTREAM

W pierwszej potowie kwietnia 2019 roku Tomasz Maj zostat powotany na stanowisko prezesa
zarzqgdu spdtki LOTOS Upstream.

Tomasz Mqj jest zwigzany z przemystem naffowym od niemalze 35 lat. W frakcie swojej kariery
zawodowej byt zaangazowany w rozwdj biznesu poszukiwawczo-wydobywczego (onshore
i offshore), w ramach ktérego uczestniczyt w realizacji szeregu projektéw w Ameryce
Potnocnej, Afryce Potnocnej, jak réwniez w Europie. Przez ostatnie 5 lat zaangazowany w
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zarzqgdzanie projektami realizowanymi przez Repsol Sinopec na Morzu Pdtnochym i na
Orkadach przy pétnocnym wybrzezu Szkocji, gdzie skutecznie wdrazat biznesowe rozwigzania,
zarzgdzat ryzykiem czy odpowiadat za utrzymywanie relacji z partnerami, wykonawcami
i innymi interesariuszami. Pracowat rowniez dla takich firm Acre Oil, British Gas, Celtique Energie
Poland czy Talisman Energy Polska. W ramach pracy w sektorze finansowym dla WestLB czy
Lasanoz, brat udziat i byt odpowiedzialny za redlizacje wielu przetomowych transakgcji
finansowych dla projektéw z sektora energetycznego, telekomunikacyjnego czy
infrastrukturalnego.

Tomasz Mqj posiada wyksztatcenie inzynierskie.
MABION

W kwietniu 2019 roku Artur Chabowski ztozyt rezygnacije z petnienia funkcji prezesa zarzgdu
spotki Mabion S.A.

Artur Chabowski petnit funkcje prezesa zarzadu Mabion S.A. od grudnia 2016 roku. Wczesniej
byt cztonkiem zarzgdu i cztonkiem rady nadzorczej spotki. Artur Chabowski jest specjalistg
z ponad 20-letnim do$wiadczeniem w zakresie miedzynarodowej bankowosci inwestycyjnej.
Swojqg kariere zaczynat w Ministerstwie Przeksztatceh Wtasnosciowych, a nastepnie pracowat
m.in. w CAIB Financial Advisers, KPMG, ABN AMRO Corporate Finance i ACADIA.

Artur Chabowski jest absolwentem Wydziatu Organizacji i Zarzgdzania Politechniki
Warszawskiej, odbyt tez studia podyplomowe na Uniwersytecie w Princeton na Wydziale
Stosunkdw Miedzynarodowych i Administracji Publicznej imienia prezydenta W. Wilsona.

MARUTA WACHTA

Do zespotu Maruta Wachta od kwietnia 2019 roku dotgczyty Marta Mackiewicz i Ewa
Podogrodzka.

Marta Mackiewicz jest radcg prawnym, doktor nauk prawnych w dziedzinie prawa
handlowego. Ekspert w dziedzinie prawa cywilnego, handlowego, ochrony konkurencji oraz
postepowan sgdowych. Posiada kilkunastoletnie doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu
negocjacji oraz spordw sqgdowych, w tym arbitrazowych z inwestorami, podwykonawcami
oraz konsorcjantami w ramach realizacji kontraktéw w obszarze budownictwa, energetykii IT.
Prowadzi skomplikowane procesy odszkodowawcze oparte na naruszeniach krajowego
i unijnego prawa konkurenciji.

40

Czasopismo Przeglgd Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 6 / 2019, Warszawa, czerwiec 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment

2019 / 06

Marta Mackiewicz jest absolwentkg Uniwersytetu tddzkiego. Jako stypendystka Fundacii
Kosciuszko prowadzita badania naukowe i przygotowywata rozprawe doktorskg w Columbia
Law School w Nowym Yorku. Obecnie naukowo jest zwigzana z Akademiqg Leona Kozminskiego
w Warszawie. Autorka publikacji naukowych z zakresu prawa handlowego, korporacyjnego
oraz konkurencii.

Ewa Podogrodzka specjalizuje sie w prowadzeniu i rozwigzywaniu spordw pomiedzy
podmiotami gospodarczymi, przede wszystkim  w zakresie rozliczenia  kontraktow
infrastrukturalnych. Doswiadczenie zdobywata w renomowanej amerykanskiej kancelarii
prawnej. Prowadzita wtasng kancelarie adwokackq i doradzata w Fundacji Centrum Praw
Kobiet.

Ewa Podogrodzka jest absolwentkg Wydziatu Prawa i  Administracji  Uniwersytetu
Warszawskiego na kierunku prawo. Absolwentka Studiow Podyplomowych z zakresu Prawa
Wtasnosci Intelektualnej na Uniwersytecie Jagiellonskim.

MASTERCARD

Role dyrektora sprzedazy w polskim oddziale Mastercard Europe od kwietnia 2019 roku
obejmuje Tomasz Owczarek. W swojej nowej roli bedzie odpowiadat za wspdtprace z bankami
w Polsce oraz strategie i koordynacje projektédw. Tomasz Owczarek objgt stanowisko po Piotrze
Domaszewskim, ktéry awansowat w miedzynarodowych strukturach Mastercard i od kwietnia
tego roku jest odpowiedzialny za strategie firmy w zakresie kart kredytowych dla klientow
indywidualnych na rynku amerykanhskim.

Tomasz Owczarek dotychczas w polskim oddziale Mastercard Europe odpowiadat za rozwdj
strategii i koordynacje projektéw kluczowych, prowadzgc m.in. inicjatywy zwigzane z open
banking. Wczeéniej Tomasz Owczarek pracowat w banku Citi Handlowy i firmie konsultingowej
McKinsey. Posiada 15-letnie do$wiadczenie w bankowosci detalicznej i branzy ptatniczej.
Obejmuje ono bezposrednie doswiadczenie operacyjne w zakresie zarzgdzania produktami
ptatniczymi oraz zarzqgdzania sprzedazg w bankowosci detalicznej. Ponadto byt konsultantem
strategicznym zaangazowanym w rozwdj strategii oraz przy okazji przeksztatcen dla
kluczowych graczy branzy finansowe;.

Tomasz Owczarek jest absolwentem wydziatu miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych
Akademii Ekonomicznej w Katowicach.
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MEDICOVER POLSKA

Od kwietnia 2019 roku Artur Biatkowski objgt nowoutworzone stanowisko dyrektora
zarzqgdzajgcego w Medicover Polska. W nowej roli bedzie on odpowiadaé przede wszystkim za
funkcjonowanie placdéwek na terenie catego kraju.

Artur Biatkowski kariere zawodowq w Medicover rozwija od 2012 roku. Na poczatku byt
dyrektorem sprzedazy, a od czerwca 2016 wiceprezesem zarzqdu odpowiedzialnym za pion
commercial. Artur Biatkowski posiada ponad 20-letnie doswiadczenie managerskie oraz
wiedze eksperckqg w zakresie zarzgdzania i sprzedazy. Przed rozpoczecie pracy w Medicover,
swoje doswiadczenie zawodowe zdobywat w takich firmach jak Orange, Siemens oraz DHL
Express.

Artur Biatkowski jest absolwentem Uniwersytetu Warszawskiego. Ukohczyt takze studia
doktoranckie w Kolegium Zarzgdzania i Finansdw warszawskiej Szkoty Gtéwnej Handlowe;.

MICROSOFT

W kwietniu 2019 roku Norbert Biedrzycki objgt funkcje head of services CEE w Microsofcie.
Odpowiada za ustugi oferowane przez korporacje w 36 krajach, w tym za doradztwo
biznesowe i techniczne, w szczegdlnosciw obszarach takich jak Big Data, sztuczna inteligencia,
aplikacje biznesowe, cyberbezpieczenstwo, ustugi premium i chmurowe.

Poprzednio, od wrzeénia 2017 roku, Norbert Biedrzycki zarzqgdzat warszawskim oddziatem
McKinsey Digital Lab. Wsrdéd specjalizacii jest Big Data, loT, Al, blockchain. Wczesniej, od
poczatku 2016 roku, Norbert Biedrzycki byt szefem Atos Polska i wiceprezesem korporaciji
w regionie Europy Srodkowej i Wschodniej. W latach 2012-2014 jako prezes zarzgdu stat na
czele ABC Daty, a wczesniej byt prezesem Sygnity. W latach 2003-2010 pracowat jako mtodszy
partner zarzgdzajgcy McKinsey & Company w Londynie. Od 1995 do 2002 roku byt regionalnym
dyrektorem w Oracle’u ds. ustug konsultingowych.

MULTIKINO
Na stanowisko head of marketing Multikina w  kwietniu 2019 roku awansowat Igor
Przespolewski. Jako szef dziatu marketingu zajmie sie tworzeniem i realizacjq strategii

marketingowo-komunikacyjnej Multikina. Ponadto nadzoruje planowanie oraz readlizacje
budzetu marketingowego, a takze poszukuje nowych kierunkéw rozwoju biznesu.
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W obszarze marketingu dziata od dziewieciu lat. Z Multikinem zwigzany jest od 2013 roku. Przez
ostatnie lata petnit funkcje marketing managera. W 2018 roku zostat wyrdzniony honorowym
wZtotym biletem” nagrodq Stowarzyszenia Kina Polskie za wybitne zastugi w rozpowszechnianiu
filmdéw w Polsce. Wczeéniej pracowat dla marek Japan Tobacco International i Grupa Novartis.

Igor Przespolewski jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej oraz Szkoty Strategii Marki
Stowarzyszenia Komunikacji Marketingowej SAR.

NATIONALE-NEDERLANDEN

W kwietniu 2019 roku Ewa Dgbrowska staneta na czele nowo powotanego Pionu Klienta
Korporacyjnego w Nationale-Nederlanden.

Przed przyjsciem do Nationale-Nederlanden Ewa Dgbrowska zajmowata stanowisko dyrektora
zarzgdzajgcego w firmie Aon. Wczeénie] w Metlife odpowiadata za rozwdj biznesu
korporacyjnego na terenie Polski i Europy.

Ewa Dgbrowska jest absolwentkg Szkoty Gtéwnej Handlowej i Uniwersytetu SWPS.
NCBR

Od kwietnia 2019 roku Wojciech Kamieniecki petni funkcje p.o. dyrektora Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju. Dotychczasowy dyrektor NCBR Maciej Chorowski ztozyt rezygnacie.

Wojciech Kamieniecki byt juz wczesniej zwigzany z NCBR. Zasiadat w radzie tej instytucji wérdéd
cztonkdw reprezentujgcych srodowiska spoteczno-gospodarcze i finansowe. Kamieniecki byt
dyrektorem NASK w latach 2016-2018. Wczesdniej zarzqgdzat przedsiebiorstwami oraz duzymi
projektami w branzy telekomunikacyjnej (m.in. Multimedia Polska S.A., Nordik Polska Sp. z 0.0.,
EXATEL S.A.) i fotowoltaicznej (Mielec PV S.A.). Jest ekspertem w zakresie oceny projektéw
zwigzanych z budowq regionalnych sieci szerokopasmowych oraz sieci ostatniej mili.

Wojciech Kamieniecki jest absolwentem Wydziatu Automatyki i Informatyki Politechniki Slgskie;.
Ukonczyt studia doktoranckie na Uniwersytecie Szczecinskim na  kierunku ekonomia
i zarzgdzanie. W 2017 roku otrzymat stopien doktora w dziedzinie nauk ekonomicznych. Jest
autorem publikacji naukowych m.in. na temat strategii rozwoju | zarzgdzania
przedsiebiorstwami.
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Maciej Chorowski kierowat NCBR od 2016 roku. Na Politechnice Wroctawskiej petnit funkcije,
m.in. prodziekana Wydziatu Mechaniczno-Energetycznego ds. Nauki i Wspdtpracy
Miedzynarodowej, dziekana Wydziatu Mechaniczno-Energetycznego, dyrektora Instytutu
Inzynierii Lotniczej, Procesowej i Maszyn Energetycznych, a od 2014 roku byt kierownikiem
Katedry Inzynierii Kriogenicznej, Lotniczej i Procesowej. W latach 2009-2015 kierowat ponad 20
projektami badawczymi krajowymi i europejskimi. Jest autorem lub wspdtautorem 171
publikacji, 5 patentéw oraz 55 prac niepublikowanych.

Maciej Chorowski jest absolwentem Wydziatu Mechaniczno-Energetycznego Politechniki
Wroctawskiej. W 1999 roku otfrzymat stopieh doktora habilitowanego, w 2002 roku zostat
profesorem nadzwyczajnym Politechniki Wroctawskiej. W 2009 roku uzyskat tytut profesora nauk
technicznych.

NEXTBIKE POLSKA

Od kwietnia 2019 roku powotano na stanowisko prezesa zarzqdu Nextbike Polska Pawta
Ortowskiego. Dotychczasowy prezes Robert Lech zostat odwotany.

Pawet Ortowski to zatozyciel i kluczowy akcjonariusz Larg, czyli wiodgcego akcjonariusza
Nextbike Polska. Byt m.in. odpowiedzialny za realizacje inwestycji Larg w Nextbike Polska w 2013
roku, a po inwestycji przez wiele lat wspierat spdtke operacyjnie. Pawet Ortowski zainicjowat
réwniez inwestycje Larg w spditki Brand24 oraz Youlead, uczestniczyt w transakciji nabycia przez
Larg, a potem sprzedazy spdtki Ad-Vice, a takze wspdttworzyt kluczowe produkty mediowe
Synergic w Polsce. Ponadto historycznie aktywnie uczestniczyt w przygotowaniu i realizacii
procesdw IPO kilku spdtek publicznych. Pawet Ortowski jest cztonkiem rady nadzorczej Triggo
oraz mentorem kilkunastu start-upow.

Robert Lech posiada bogate doswiadczenie zawodowe, w szczegdlnosci w obszarze
zarzgdzania biznesem na styku b2b i b2c. Manager ma poparte sukcesami doswiadczenie we
wspotpracy z klientami korporacyjnymi i publicznymi oraz szerokie kompetencje na réznych
stanowiskach, obejmujgcych zardwno zarzgdzanie operacyjne duzg, miedzynarodowq
organizacjq, jak i sprzedaz oraz marketing. Przez blisko 20 lat zwigzany byt z miedzynarodowym
koncernem SODEXO BENEFITS AND REWARDS SERVICES, gdzie przez 16 lat petnit funkcje CEO
na Polske, a nastepnie na Polske i Rosje. Wczesdniej w tej samej organizacji byt dyrektorem
sprzedazy, a przed dotgczeniem do SODEXO pracowat na stanowisku national key account
managera w R.J. REYNOLDS TOBACCO POLAND.
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OCTAVA

Piotr Rymaszewski w kwietniu 2019 roku zostat powotany do zarzgdu Octava S.A. i ofrzymat
funkcje prezesa zarzgdu.

Piotr Rymaszewski jest cztonkiem Board of Nominees Fondul Proprietatea z siedzibg w Rumunii
oraz cztonkiem rady dyrektoréw Digi Communications N.V. Jest prezesem zarzgdu Octava
Asset Management Sp. z 0.0. przewodniczgcym rady Fundacji Przyjazny Kraj. W przesztosci,
cztonek licznych rad nadzorczych cztonek Zespotu Doradcdw Strategicznych Premiera RP oraz
doradca ministra finanséw RP.

Piotr Rymaszewski jest absolwentem University of Pennsylvania i Cornell Law School w USA.
OMNIPACK
Piotr Lewaciuk objgt w styczniu 2019 roku stanowisko dyrektora sprzedazy w Omnipack.

Piotr Lewaciuk z branzqg logistyki dla e-commerce zwigzany jest od 2005 roku. Od 2009
pracowat dla grupy Integer.pl, gdzie jako dyrektor sprzedazy, a pdzniej dyrektor zarzgdzajgcy
budowat sie¢ urzgdzeh do odbioru paczek Paczkomaty Inpost. Miejsca, w ktérych zdobywat
doswiadczenie sprzedazowe, to m.in. Grupa Maspex oraz firma kurierska Siddemka.

ODLEWNIE POLSKIE

W kwietniu 2019 roku w sktad zarzgdu ODLEWNIE POLSKIE S.A. zostali powotani Zbigniew
Ronduda na stanowisko prezesa zarzgdu, Leszek Walczyk na stanowisko wiceprezesa zarzgdu
oraz Ryszard Pisarski réwniez otrzymat funkcje wiceprezesa zarzgdu.

W roku 1982 Zbigniew Ronduda rozpoczgt prace jako technolog w Drziale Gtéwnego
Metalurga w Odlewni Fabryki Samochoddw Ciezarowych w Starachowicach. Od maja 1987
petnit funkcje kierownika jednego z wydziatdw produkcyjnych odlewni zeliwa D2. W marcu
1990 roku  Zbigniew Ronduda objgt stanowisko dyrektora zaktadu metalurgicznego
nalezgcego do Fabryki Samochoddéw Ciezarowych, a od lipca 1991 roku byt prezesem
zaktadu odlewniczego ODLEW-STAR Spdtka z 0. o. w Starachowicach. W tym okresie Zbigniew
Ronduda uczestniczyt miedzy innymi w opracowaniu zatozen technologicznych budowy
nowoczesne] odlewni pod produkcje odlewdw blokdw silnikdw samochoddw ciezarowych.
Jako kierownik projektu uruchomit w odlewni w Starachowicach produkcje zeliwa
sferoidalnego na skale przemystowq. Jako prezes ODLEW-STAR Sp. z 0.0. Zbigniew Ronduda
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wraz z grupg inzynieréw odlewnikdw przygotowat i przeprowadzit program zmian
restrukturyzacyjnych, doprowadzajgc spdtke do prywatyzaciji. Od maja 1993 roku Zbigniew
Ronduda petnit funkcje prezesa zarzgdu EXBUD-ODLEWNIA ZELIWA Sp. z o.0.
w Starachowicach, a od maja 1996 roku wiceprezesa zarzqdu ODLEWNIE POLSKIE S.A.
w Kielcach. Zbigniew Ronduda jest wspdttworcq pierwszego w powojennej gospodarce
rynkowej holdingu odlewniczego. W 1996 roku wprowadzit w EXBUD-ODLEWNIA ZELIWA system
zapewnienia jakosci wedtug norm ISO 9002. Od maja 1999 roku do chwili obecnej Zbigniew
Ronduda petni funkcje prezesa zarzadu spdtki akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE. W 2002 roku
zainicjowat utworzenie spotki OP Invest, ktéra wykupita pakiet kontrolny ODLEWNI POLSKICH
S.A. od firmy Exbud-Skanska., i od kwietnia 2002 roku do czerwca 2015 roku byt wiceprezesem
tejze spotki. Zbigniew Ronduda jest wspdttwodrcq innowacyjnego Programu Kompleksowej
Modernizacji Odlewni w Starachowicach w latach 2005-2013, ktéry w catosci zostat
Z powodzeniem wprowadzony w zycie. W czasie petnienia przez niego funkciji prezesa zarzgdu
spotki prezydent rzeczpospolitej Polskiej, w roku 2011 i 2015, nadat spdtce tytut Pracodawca
Przyjazny Pracownikom. Zbigniew Ronduda jest cztonkiem Prezydium Odlewniczej Izby
Gospodarczej w Krakowie, cztonkiem zarzgdu gtéwnego STOP, jest réwniez przewodniczgcym
rady nadzorczej spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig Odlewnia ,ELZAMECH" z siedzibg
w Elblggu, ktéra ze wzgledu na produkowany asortyment odlewdw nie konkuruje na rynku
z ODLEWNIAMI POLSKIMI S.A. Uczestniczyt w pracach zespotu ekspertdéw zewnetrznych
Narodowego Programu Foresight Polska 2020. W 2017 roku zostat powotany decyzjg ministra
rozwoju i finanséw do rady naukowej Instytutu Odlewnictwa w Krakowie na kadencje na lata
2017-2021. W latach 2016-2018 uczestniczyt w pracach Konwentu Politechniki Swietokrzyskiej
w Kielcach.

Lbigniew Ronduda jest absolwentem Wydziatu Technologii i Mechanizacji Odlewnictwa
Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie. Studia magisterskie ukonczyt w 1982 roku.

Leszek Walczyk w latach 1982-1985 pracowat jako inspektor w Wydziale Przemystu Urzedu
Wojewddzkiego w Kielcach, w latach 1985-1987 pracowat kolejno jako specjalista, kierownik
zespotu ekonomicznego, gtéwny specjalista ds. ekonomicznych, zastepca dyrektora biura
ekonomicznego w przedsiebiorstwie eksportu ustug technicznych EXBUD w Kielcach. W latach
1991-2001 byt dyrektorem finansowym, gtdwnym ksiegowym, cztonkiem zarzqdu,
wiceprezesem zarzqgdu EXBUD S.A., a nastepnie prezesem zarzgdu EXBUD SKANSKA S.A.
w Kielcach. Od 2002 do czerwca 2015 roku Leszek Walczyk byt prezesem zarzgdu OP Invest Sp.
z 0.0. Od 2002 roku do chwili obecnej jest wiceprezesem zarzgdu i dyrekforem finansowym
spotki. Leszek Walczyk petnit funkcje w organach nadzorczych. W latach 1991-2001
wiceprzewodniczqgcy i przewodniczgcy rady nadzorczej Gdanskiego Przedsiebiorstwa Robot
Drogowych w Gdansku. W latach 1999-2001 przewodniczgcy rady nadzorczej Kieleckiego
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Przedsiebiorstwa Robdt Mostowych S.A. w Kielcach. W latach 1999-2000 cztonek rady
nadzorczej Rzeszowskiego Przedsiebiorstwa Robdt Drogowych w Rzeszowie. W latach 1998-
2001 przewodniczgcy rady nadzorczej Hydrotrest S.A. w Krakowie. W latach 1998-2000 cztonek
rady nadzorczej Rzeszowskiego Przedsiebiorstwa Robdt Inzynieryjnych w Rzeszowie. W roku
2000 przewodniczgcy rady nadzorczej Energomontaz Zachdd. W latach 2004-2010 cztonek
rady nadzorczej Kieleckiej Grupy Inwestycyjnej Sp. z 0.0. w Kielcach. Od lutego 2015 roku
cztonek rady nadzorczej Wodociqgi Kieleckie Sp. z 0.0. w Kielcach. Od marca 2012 roku Leszek
Walczyk petni funkcje prezesa zarzgdu Swietokrzyskiego Klastra Przedsiebiorcdw Branzy
Metalowej i Odlewniczej ,METAL — CAST z siedzibg w Starachowicach, a od czerwca 2015 roku
jest cztonkiem zarzgdu Staropolskiej Izby Przemystowo-Handlowej z siedzibg w Kielcach.

Leszek Walczyk jest absolwentem Wydziatu Ekonomiki i Organizacji Przemystu Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie. W roku 2002 zdat egzamin panstwowy dla kandydatdéw na
cztonkdw rad nadzorczych w spbtkach Skarbu Panstwa.

Ryszard Pisarski posiada obszerng wiedze z zakresu technologii i mechanizaciji i automatyzacii
odlewnictwa oraz odbyt liczne szkolenia utatwiajgce zarzgdzanie operacyjne w ramach
obowigzkdw dyrektora produkciji. Réwniez specjalizacja z zakresu mechanizacji i automatyzacii
odlewnictwa pomaga w wyborze wtasciwych kierunkéw i wyposazenia technicznego przy
duzym programie inwestycyjnym w Spétce. Posiada znaczgce doswiadczenie w zarzgdzaniu,
zastosowanie outsourcingu w réznych obszarach dziatalnosci spotki, stosowanie réznych form
wynagradzania, skutkujgcego zmniejszeniem podstawowych kosztdw dziatalnosci odlewni
oraz zorganizowanie dobrze dziatajgcej kooperacji z podwykonawcami, co sprzyja
uzyskiwaniu dobrych parametréw z dziatalnosci produkcyjnej. Uczestniczy w spotkaniach
z dostawcami materiatéw, audytach u dostawcdw, prowadzi od lat polityke dywersyfikacii
zrédet zakupdw dla danego rodzaju materiatu, co pozwala na uzyskanie zadowalajgcego
poziomu cen na surowce do produkciji. W ostatnich kilku latach inicjuje i nadzoruje wdrazanie
najnowszych technik automatyzacji i robotyzacji najbardziej pracochtonnej operacii
w odlewnictwie, tj. szlifowania odlewdw i obcinania uktaddw zalewania i zalewek. Ryszard
Pisarski od czerwca 1993 roku byt wiceprezesem zarzqgdu i zastepcg dyrektora ds. techniczno-
produkcyjnych w spdtce, a od lipca 1994 roku byt zastepcq dyrektora przedsiebiorstwa spotki
ds. organizaciji produkcji. Od poczatku stycznia 1997 roku byt dyrektorem oddziatu ODLEWNIE
POLSKIE S.A., a od poczgtku czerwca 1998 roku byt dyrektorem operacyjnym spotki—
dyrektorem oddziatu ODLEWNIE POLSKIE S.A. Od poczatku czerwca 1999 roku Ryszard Pisarski
petnit funkcje dyrektora zarzgdzajgcego spdtki ODLEWNIE POLSKIE S.A. w Kielcach, biuro
w Starachowicach i wiceprezesa zarzgdu spdtki. Od poczatku stycznia 2001 roku Ryszard
Pisarski petnit funkcje wiceprezesa zarzqdu i dyrektora zarzgdzajgcego w ODLEWNIACH
POLSKICH S.A., od poczatku lipca 2001 roku byt dyrektorem produkcji, wiceprezesem zarzqgdu
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i petnomocnikiem dyrektora ds. S.Z.J. Z poczqgtkiem czerwca 2003 roku Ryszard Pisarski zostat
dyrektorem produkciji i wiceprezesem zarzgdu spoiki.

Ryszard Pisarski ukohczyt studia magisterskie na Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie.
ORANGE POLSKA

W drugiej potowie kwietnia 2019 roku powotano w sktad rady nadzorczej Orange Polska Erica
Debroecka, Michata Kleibera, Monike Nachyte, Gervais Pellissier, Marc Ricau, Jean-Michel
Thibaud, Macieja Wituckiego.

Eric Debroeck od potowy 2004 roku petni funkcje starszego wiceprezesa ds. regulacyjnych
w Grupie France Telecom Orange. W latach 2000-2004 byt dyrektorem Dziatu Krajowych Ustug
Sieciowych. Wczesniej zajmowat rézne stanowiska kierownicze w spdtce France Telecom,
w obszarach strategii korporacyjnej oraz zagadnieh regulacyjnych na poziomie francuskim
i europejskim. Cztonek rady nadzorczej Orange Polska od kwietnia 2013 roku.

Eric Debroeck jest absolwentem Politechniki Paryskiej oraz francuskiej Krajowej Wyzszej Szkoty
Telekomunikaciji

Michat Kleiber w latach 2007-2015 byt prezesem Polskiej Akademii Nauk, w latach 2006-2010
doradcq Prezydenta RP, w latach 2001-2005 ministrem nauki i informatyzacji w rzgdzie RP,
w latach 1996-2001 dyrektorem Instytutu Podstawowych Problemdw Techniki PAN, w ktérym
obecnie pracuje w Zaktadzie Informatyki i Metod Obliczeniowych. Przez ponad 10 lat
prowadzit badania i wyktady na uczelniach w Niemczech, USA, Japoniiiw Hong Kongu. Doktor
honoris causa uczelni w pieciu krajach Europy. Wiceprezes Europejskiej Akademii Nauk i Sztuk,
prezydent Europejskiego Stowarzyszenia Metod Obliczeniowych w Naukach Stosowanych
ECCOMAS, prezydent Europejskiego Forum Nauk o  Materiaotach  EMF  oraz
wiceprzewodniczgcy polskiego komitetu ds. UNESCO. Redaktor naczelny kwartalnika Archives
of Computational Methods in Engineering. Byty przewodniczgcy rzgdowego komitetu ds.
umodw offsetowych, przewodniczgcy komitetu prognoz PAN, cztonek europejskiej rady badan
Komisji Europejskiej, ambasador ds. nowej narracji dla Europy Komisji Europejskiej prezes
Europejskiego Forum Nauk o Materiatach, cztonek senatu Narodowej Akademii Nauk RFN,
cztonek Austriackiej Akademii Nauk oraz Academia Europoea. W latach 2008-2010
koordynator Narodowego Programu Foresight - Polska 2020, w latach 2008-2014
wiceprzewodniczgcy rady ds. rozwoju gospodarki niskoemisyjnej, organu doradczego ministra
gospodarki. Od roku 2012 cztonek zespotu przygotowujgcego dla komisji europejskiej
dokument pt. Nowa Narracja dla Europy, w roku 2015 mianowany unijnym ambasadorem fej
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inicjatywy. Kawaler Orderu Orta Biatego. Laureat wysokich odznaczeh panstwowych
przyznanych mu we Francji, Japonii, Belgii i Greciji, a takze nagrody Trojkgta Weimarskiego
i tytutu ambasadora Gospodarki Elektronicznej przyznanego przez Zwigzek Bankdéw Polskich.
Cztonek rady nadzorczej Orange Polska od kwietnia 2014 roku.

Michat Kleiber jest absolwentem Politechniki Warszawskiej i Uniwersytetu Warszawskiego,
specjalistg w zakresie informatyki, nauki o materiatach, prognozowania rozwoju oraz
innowacyjnosci gospodarki.

Monika Nachyta, niezalezny cztonek rad nadzorczych, z wielolethim miedzynarodowym
doswiadczeniem na stanowiskach managerskich w dziedzinach private equity, relaciji
inwestorskich, bankowosci, operacyjnego zarzgdzania finansami i budowania strategii. Kariere
zawodowq rozpoczynata jako audytor w firmach Artur Andersen w Warszawie i Salustro Reydel
w Paryzu. W latach 1995-2000 pracowata jako dyrektor finansowy w firmie Sanofi-Synthelabo,
wnoszgc znaczgcy wktad w jej rozwdj jako jednego z gtdwnych graczy na polskim rynku
farmaceutycznym. W latach 2000-2011 dziatata w sektorze private equity. W funduszu Innova
Capital jako vice president portfolio & fund operations zajmowata sie nadzorem nad spdtkami
portfelowymi funduszu. Nastepnie w funduszu Enterprise Investors jako partner ds. investor
relations odpowiadata za gromadzenie nowych funduszy i relacje z inwestorami. W 2011 roku
zostata powotana do rady nadzorczej jednego z czotowych polskich bankéw BGZ, jako
niezalezny cztonek rady nadzorczej i jej komitetu audytu. W latach 2013-2015 petnita funkcje
wiceprezesa Banku BGZ, cztonka zarzgdu odpowiedzialnego za obszar strategii i rozwoju, oraz
strategicznego obszaru dziatalnosci banku-rolnictwa. Od maja 2017 roku jest partnerem w Albris
Capital Partners, gdzie odpowiada miedzy innymi za dziatania zwigzane z Investor Relafions,
Public Relations, ESG oraz nadzér nad spdtkami portfelowymi. Jest tez cztonkiem komitetu
zarzqgdzajgcego. W ostatnich latach, petnita takze funkcje niezaleznego cztonka rad
nadzorczych w BGZ BNP Paribas, Allianz Polska, Euler Hermes Polska, Mykogen, koncentrujgc
sie na monitorowaniu kluczowych parametréw efektywnosci, budowaniu wartosci dla
akcjonariuszy i coaching'u cztonkdw zarzadu. W ramach dziatalnosci dla Polskiego
Stowarzyszenia Inwestoréw Kapitatowych petnita funkcje przewodniczqce] komitetu
Corporate Governance oraz byta cztonkiem grupy zadaniowej ds. relacji inwestorskich.
Aktualnie cztonek rady nadzorczej i komitetu ryzyka w Banku BGZ BNP Paribas, cztonek rady
nadzorczej spdtki Graal i przewodniczgca rady nadzorczej Velvet Care. Jest rowniez cztonkiem
zarzgdu i komitetu ESG w Polskim Stowarzyszeniu Inwestoréw Kapitatowych.

Monika Nachyta absolwentka Szkoty Gtéwnej Handlowej. Posiada takze dyplomy studiow
podyplomowych w zakresie psychologii spotecznej i rolnictwa.
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Gervais Pellissier do grupy France Telecom Orange przeszedt w pazdzierniku 2005 roku.
Nadzorowat proces integracii spdtek grupy w Hiszpanii, a nastepnie zostat cztonkiem zarzgdu
ds. finanséw. Przed przejsciem do grupy France Telecom Orange byt dyrektorem naczelnym
i zastepcq prezesa w grupie Bull, gdzie piastowat rézne stanowiska w latach 1983-2005. W 2009
roku, Gervais Pellissier zostat mianowany zastepcq prezesa ds. finansdw i systemow
informatycznych. Od listopada 2011 roku, jest delegatem prezesa zarzgdu grupy France
Telecom Orange ds. finansdw i przedsiewzie¢ w Wielkiej Brytanii. Z poczgtkiem wrzeénia 2014
roku zostat powotany na zastepce dyrektora wykonawczego grupy Orange ds. operacyjnych
regionu Europy. W maju 2018 roku przejgt nowe obowiqgzki w komitecie wykonawczym grupy
Orange, jako zastepca dyrektora generalnego grupy ds. tfransformaciji, a takze prezes Orange
Business Services. Cztonek rady nadzorczej Orange Polska od kwietnia 2013 roku.

Gervais Pellissier ukonczyt studia w Wyzszej Szkole Handlowej w Paryzu, na kierunku zarzgdzanie
miedzynarodowe uzyskujgc wspdiny dyplom HEC, Uniwersytetu Berkeley oraz Uniwersytetu
w Kolonii, a wczesniej studia licencjackie z zakresu prawa.

Marc Ricau pracuje w Grupie France Telecom Orange od 1986 roku. W branzy
telekomunikacyjnej piastowat rozne stanowiska zarbwno za granicq, jak i we Francji, gtdwnie
w dziatach sprzedazy i obstugi klienta, ale takze finanséw i zarzgdzania sieciami. W 2009 roku,
rozpoczat prace w Orange AMEA, jako wiceprezes strefy AMEA ds. krajow i partnerstwa w tym
regionie i byt cztonkiem rad nadzorczych kilku spdtek zaleznych grupy w Afryce do poczatku
2013 roku. Marc Ricau odpowiadat takze za realizacje projektéw i rozwdj nowych obszardw
dziatalnosci, skoncentrowanych gtéwnie na poprawie codziennego zycia ludz
w rozwijajgcych sie krajach Afryki. Projekty fe dotyczg miedzy innymi rozwoju ustug
telekomunikacyjnych w rolnictwie, zdrowiu, edukacjii przedsiebiorstwach. W pazdzierniku 2012
roku, Marc Ricau rozpoczat prace jako wiceprezes zespotu Orange Europa, w ktérym
odpowiada za dziatalno$¢ operacyjng grupy w Polsce. Jednoczesnie zostat powotany na
stanowisko sekretarza rady nadzorczej Orange Polska S.A. oraz w sktad komitetow
audytowego i wynagrodzeh. W lipcu 2015 roku, zostat takze powotany na cztonka rady
dyrektorow w Orange Slovensko S.A. Marc Ricau jest obecnie odpowiedzialny za wsparcie
operacji w Polsce i na Stowacji w ramach zespotu Orange Europa. Jest takze cztonkiem rady
dyrektorow Nadacia Orange w Stowacji. Sekretarz rady nadzorczej Orange Polska od
pazdziernika 2012 roku.

Marc Ricau ukonhczyt Instytut Nauk Politycznych w Paryzu oraz Krajowqg Wyzszg Szkote Poczty

i Telekomunikaciji. Uzyskat dyplom studidw magisterskich w zakresie metod statystycznych
i programistycznych.
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Jean-Michel Thibaud Zastepca Cztonka Zarzgdu ds. Finansédw w  Grupie Orange,
odpowiedzialny za kontroling. Rozpoczynat kariere zawodowq pracujgc przez 7 lat
w bankowosci, w obszarze obstugi eksportu, instrumentdw strukturyzowanych i project finance.
Dotgczyt do Grupy Orange w 2001 roku jako manager, a nastepnie dyrektor dziatu project
finance. W latach 2008-2012, piastowat stanowisko skarbnika Grupy Orange, zajmujgc sie
pozyskiwaniem finansowania dtuznego, relacjami z agencjami ratingowymi i rynkami
kapitatowymi, a takze zarzgdzaniem srodkami pienieznymi i finansowaniem klientéw. W latach
2013-2019, petnit funkcje cztonka zarzgdu ds. finansdw i starszego wiceprezesa ds. strategii,
transformaciji i ustug ogdlnych w spétce Orange Business Services.

Jean-Michel Thibaud jest absolwentem Centrale-Sup,lec, renomowane] miedzynarodowej
instytuciji szkolnictwa wyzszego i badan naukowych, oraz absolwentem Instytutu Nauk
Politycznych w Paryzu.

Maciej Witucki specjalizowat sie w logistyce i systemach wspomagania decyzji. Odbyt studia
podyplomowe w dziedzinie zarzgdzania systemami przemystowymi w Ecole Cenfrale Paris.
Swojqg kariere zawodowq rozpoczynat w Banku Cetelem, najpierw we Francji, a nastepnie
w Polsce. Od pazdziernika 2001 roku pracowat jako cztonek zarzqdu, a od 2005 roku jako
prezes zarzgdu Lukas Bank. Do grupy Orange dotgczyt w 2006 roku w latach 2006-2013 petnit
funkcje prezesa zarzgdu, a wrzesnia 2013 roku objgt stanowisko przewodniczgcego rady
nadzorczej Orange Polska. Od stycznia 2016 do lutego 2018 roku petnit funkcje prezesa zarzgdu
Work Service S.A. Zasiada w radzie nadzorczej AXA Polska S.A. Od 2010 do 2017 roku byt
prezesem francuskiej Izby Przemystowo-Handlowej w Polsce. Jest przewodniczgcym rady
programowej Polskiego Forum Obywatelskiego, cztonkiem rady dyrektoréw Atlantic Council of
the United States, cztonkiem zarzgdu Fundacji Centrum im. Bronistawa Geremka, oraz
cztonkiem zarzgdu PKPP Lewiatan. Przewodniczgcy rady nadzorczej Orange Polska od
wrzesnia 2013 roku.

Maciej Witucki ukonczyt Politechnike Poznanhskg.

OT LOGISTICS
Radostaw Krawczyk objgt funkcje prezesa spdtki OT Logistics w marcu 2019 roku. Radostaw
Krawczyk zwigzany jest z OT Logistics, poczgtkowo jako dyrektor finansowy, a nastepnie jako

wiceprezes ds. finansowych od wrzeénia 2017 roku. Kamil Jedynak zostat czasowo cztonkiem
zarzgdu spdtki OT Logistics.
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Radostaw Krawczyk posiada kilkkunastoletnie doswiadczenie zawodowe zwigzane
z zarzqgdzaniem finansami. Do 2017 roku byt zwigzany zawodowo z Grupg PKP Cargo, petnigc
funkcje dyrektora finansowego oraz cztonka zarzgdu w spdtkach zaleznych grupy w Polsce
i w Niemczech.

Ukonczyt Szkote Gtéwng Handlowg w Warszawie na kierunku finanse i bankowose.

Kamil Jedynak odpowiada za readlizacje planu naprawczego. Posiada doswiadczenie
w koncernach miedzynarodowych w zakresie rozwoju biznesu, zarzgdzania, analizy finansowej,
sprzedazy i marketingu, optymalizacji i restrukturyzacji kosztowo-operacyjnej. W trakcie kariery
zawodowej pracowat m.in. dla takich firm jak: Euro Logistics, DHL Logistics oraz British Petroleum
Poland. Jest wiceprzewodniczgcym rady nadzorczej OT Logistics.

Kamil Jedynak jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Krakowie.
PAYBACK POLSKA

Z poczgtkiem kwietnia 2019 roku do Drziatu Analitykdw Payback Polska dotgczyt Marcin
Bodziak. Objgt stanowisko advanced analytics principal. Zajmie sie wszystkimi ustugami
z zakresu advanced analytics, Al, natural language processing oraz data mining $wiadczonymi
przez Program dla partnerow.,

Marcin Bodziak ma 25-letnie do$wiadczenie w zakresie analityki biznesowej. Pracowat m.in.
w firmach Teradata, Ernst & Young Business Advisory oraz SAS Instifute na stanowiskach
managerskich. Zwigzany byt takze z bankiem PKO BP. Petnit tam funkcje dyrektora
w departamencie informaciji zarzgdcze).

POCITA POLSKA

W maju 2019 roku Przemystaw Sypniewski zostat ponownie powotany na stanowisko prezesa
zarzgdu Poczty Polskiej. W sktad zarzgdu zostat wybrany Andrzej Bodziony.

Przemystaw Sypniewski z Pocztq Polskg jest zwigzany od kohca lat 90-tych, kiedy petnit funkcje
wicedyrektora biura. Nastepnie zasiadat w radzie Poczty, zajmowat stanowisko jej sekretarza.
Po roku 2008 trafit do Najwyzszej Izby Kontroli, gdzie przedmiotem jego dziatalnosci byt rynek
pocztowy. Nastepnie zostat ekspertem sejmowej komisji ds. tworzenia prawa pocztowego
iimplementacji dyrektyw pocztowych Unii Europejskiej. Przemystaw Sypniewski jest tez
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zatozycielem Instytutu Pocztowego, czyli stowarzyszenia obywateli zajmujgcego sie rynkiem
pocztowym.

Przemystaw Sypniewski ukohczyt Poznanski Uniwersytet im. Adama Mickiewicza, jest tez
stypendystg Uniwersytetu Alberta Ludwika we Fryburgu Bryzgowijskim w Niemczech.

PIIT

W kwietniu 2019 roku na prezesa Polskiej I1zby Informatyki i Telekomunikacji wybrano Andrzeja
Dulke.

Andrzej Dulka przez ostatnie 13 lat petnit funkcje prezesa w firmie Alcatel-Lucent Polska, gdzie
miedzy innymi zarzqdzat rozwojem biznesu w Polsce i Europie Centralnej. Posiada wieloletnie
doswiadczenie zawodowe w zarzgdzaniu korporacjami w branzy wysokich technologii
i telekomunikacji. Jest réwniez znany z dziatalnosci publicznej: od 2012 roku jest
wiceprzewodniczgcym sekcji w komitecie elektroniki i felekomunikacji PAN. Od 2015 roku jest
cztonkiem rady dyrektoréw w European Federation of ICT, Telecom & Media Engineers. Od
2015 roku prezesem w stowarzyszeniu inzynierdw telekomunikacji. W 2010 zostat odznaczony
przez prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Ztotym Krzyzem Zastugi, a w 2009 otrzymat Statuetke
Itotego Cyborga przyznawang dla liderdw polskiego przemystu informatycznego
i telekomunikacyjnego.

Andrzej Dulka z wyksztatcenia jest doktorem inzynierem automatykiem, ukonczyt takze dzienne
studia w zakresie zarzgdzania.

PKO BP

W maju 2019 roku odwotano ze sktadu rady nadzorczej banku PKO BP Janusza
Ostaszewskiego, w sktad rady powotano Dariusza Gérskiego.

Dariusz Gorski w frakcie swojej kariery zawodowej odbyt liczne szkolenia z zakresu finanséw,
analizy finansowej oraz zarzqgdzania, m.in. kurs na doradce inwestycyjnego oraz finanse
przedsiebiorstw. Kariere zawodowq rozpoczgt w 1992 roku jako analityk finansowy w Caresbac
Polska S.A., W latach 1993-1996 pracowat w Business Management & Finance S.A. jako analityk
finansowy, a od roku 1995 jako szef projektéw z obszaru doradztwa strategicznego, fuzj
i przeje¢, prywatyzacji oraz restrukturyzacji. W roku 1996 rozpoczqgt prace w Robert Fleming &
Co jako analityk akcji specjalizujgcy sie poczatkowo w sektorach spozywczym, przemystowym
oraz IT. Od 1998 roku byt analitykiem sektora bankowego w Europie Centralnej. W roku 2001
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rozpoczqt prace w ING Securities jaki analityk akcji pokrywajgcy catosciowo rynek polski ze
specjalizacjg w sektorach banki, spdfki, surowce oraz sektor paliwowy. Od 2004 roku pracowat
w Deutsche Bank Securities jako szef analiz rynku akcji na region Europy Centralnegj
odpowiedzialny za cato$ciowy produkt oraz sektor bankowy. W 2008 roku objgt stanowisko
stratega portfela akcyjnego w Opera TFl. W latach 2009-2011 byt szefem dziatu analiz polskiego
rynku akcjiw Wood & Co odpowiedzialnym za sektor finansowy, media oraz strategie dla rynku
akcji. Od 2011 roku byt zatrudniony w Domu Maklerskim BZ WBK poczatkowo jako starszy
analityk, zastepca kierownika zespotu analiz, a od 2015 roku dyrektor Departamentu Analiz
Gietdowych odpowiedzialny za nadzdr oraz produkty zespotu, analize sektora finansowego,
a takze strategie dla rynku akcji.

Dariusz Gorski jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie.
PKP CARGO

W potowie kwietnia 2019 roku powotano w sktad rady nadzorczej PKP CARGO S.A. Krzysztofa
Czarnote, Jerzego Sosnierza, Tadeusza Stachaczynskiego.

Krzysztof Czarnota od 1977 roku zatrudniony jest w PKP m.in. Lokomotywownia Pozaklasowa
w Skarzysku Kamiennej, Stacja Pozaklasowa w Skarzysku, Stacja Rejonowa w Skarzysku, Zaktad
Przewozéw Towarowych w Skarzysku, obecnie Wschodni Zaktad Spdtki w Lublinie jako
dyspozytor kierujgcy zmiang. Krzysztof Czarnota od roku 1992 jest przewodniczgcym
Niezaleznego Zwiqzku Zawodowego Kolejarzy spdtki PKP CARGO S.A w Skarzysku Kamiennej.
Od czasu powstania rady branzowej przewozdw towarowych i przetadunku Federacii ZZK, byt
jej przewodniczqgcym, obecnie wiceprzewodniczqcy rady branzowe] Cargo Federacji ZZK.
Cztonek prezydium, zarzgdu gtéwnego oraz rady srajowej Federacji ZZK. Od poczgtku
powstania Spotki, czyli od 2001 roku do wrzesnia 2015 roku byt cztonkiem rady nadzorczej PKP
CARGO S.A., przedstawicielem Federacji ZZK, reprezentujgc w radzie nadzorcze] wszystkich
pracownikéw PKP CARGO S.A.

Krzysztof Czarnota jest absolwentem Technikum Kolejowego w Skarzysku Kamiennegj
o specjalnosci technik transportu.

Jerzy Soénierz posiada 40-letnie doswiadczenie w branzy kolejnictwa. Swojg prace zawodowq
rozpoczat w 1978 roku jako dyzurny ruchu w Bukownie, nastepnie zostat dyspozytorem
w Jaworzno-Szczakowej, a po restrukturyzacji spotki PKP CARGO S.A dyspozytorem zmianowym
w Katowicach. Wspdtzatozyciel zwigzku NSZZ Solidarno$¢ Kota w Bukownie, do dnia
dzisiejszego zwigzany z NSZZ Solidarnosé, gdzie petni funkcje przewodniczgcego w PKP Cargo
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S.A. Potudniowy Zaktad Spétki. W czasie swojej kadencji byt cztonkiem prezydium sekcji
zawodowej PKP CARGO S.A., cztonkiem rady sekcji zawodowej PKP CARGO S.A., cztonkiem
rady krajowej sekcji kolejarzy oraz delegatem na WZD Sekretariatu Transportowcow.

Jerzy Soénierz w 1978 roku ukonczyt Technikum Hutnicze w Dgbrowie Goérniczej na kierunku
budowa maszyn gérniczych. W 1979 roku odbyt kurs dyzurnego ruchu. W roku 2010 ukohczyt
studia magisterskie specjalno$ci administracja publiczna na Wyzszej Szkole Humanitas
w Sosnowcu na Wydziale Administracji i Zarzgdzania.

Tadeusz Stachaczyhski poczgwszy od 1974 roku do dnia dzisiejszego, zatrudniony jest PKP
CARGO S.A. Potudniowy Zaktad Spdtki. W latach 1995-2014 Tadeusz Stachaczynski byt radnym
rady miejskiej Jasta, gdzie pracowat w komisjach budzetowej, rozwoju i rewizyjnej. Tadeusz
Stachaczynski od roku 2009 jest przewodniczgcym rady zaktadowej zwigzku zawodowego
maszynistéw PKP CARGO S.A. Potudniowy Zaktad Spdtki, a od roku 2013 jest przewodniczgcym
sektora przewozdw towarowych ZZM. Tadeusz Stachaczynski byt cztonkiem rady nadzorczej
PKP CARGO S.A. Centrum Logistyczne Medyka - Zurawica Sp. z 0.0. w latach 2011-2013.

Tadeusz Stachaczynhski w 1980 roku ukonczyt Technikum Kolejowe na kierunku eksploatacja
i naprawa pojazddw trakcyjnych. W roku 2010 ukonhczyt studia inzynierskie w Podkarpackiej
Szkole Wyzszej, specjalnos¢ transport i spedycja. W roku 2011 Tadeusz Stachaczynhski ukonczyt
studia podyplomowe na kierunku badania marketingowe i rynkowe.

POLENERGIA

W sktad rady nadzorczej Polenergia S.A. w kwietniu 2019 roku powotano Oresta Nazaruka,
Adriana Dworzynskiego oraz Briana Bode.

Orest Nazaruk w latach 1997-2002 byt zwigzany z firmqg Arthur Andersen, najpierw w Dziale
Audytu odpowiedzialny za badania sprawozdan  finansowych bankéw i firm
ubezpieczeniowych, a potem jako doradca restrukturyzacyjny dla firm z branzy paliwowo-
energetycznej. Nastepnie w latach 2002-2004 pracowat w Ministerstwie Skarbu Panstwa jako
zastepca dyrektora Departamentu Restrukturyzacji i Pomocy Publiczne] odpowiedzialny za
przygotowywanie sektorowych programdw restrukturyzacyjnych oraz nadzor wiascicielski nad
spdtkami z sektora gazowego oraz paliwowo-energetycznego. W latach 2004-2006 Orest
Nazaruk brat udziat w utworzeniu oraz byt cztonkiem pierwszego zarzgdu Operatora
Gazociggdw Przesytowych Gaz-System. Nastepnie w latach 2006-2015 pracowat kolejno
w spdétkach kapitatowych Selbud Inwestycje, PGNIG Energia, PGNIG Technologie petnigc
funkcje prezesa, cztonka zarzgdu ds. finansdw i obrotu oraz petnomocnika zarzgdu ds. strategii
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i restrukturyzaciji. Byt cztonkiem licznych rad nadzorczych spdtek z branzy gazowniczej oraz
paliwowo-energetyczne.

Orest Nazaruk ukonczyt studia magisterskie na Wydziale Zarzgdzania Uniwersytetu
Warszawskiego, ze specjalizacjg zarzgdzania ryzykiem na rynkach terminowych. Odbyt szereg
zagranicznych szkoleh min. z zakresu miedzynarodowych standarddéw rachunkowosci,
zarzgdzania  strategicznego,  restrukturyzacji przedsiebiorstw,  zarzgdzania  ryzykiem
z wykorzystaniem instrumentéw pochodnych w gazownictwie i energetyce.

Adrian Dworzynski to radca prawny o ponad 20-letnim doswiadczeniu w kompleksowej
obstudze prawnej przedsiebiorstw, partner w kancelarii prawniczej. Wczeéniej przez ponad 10
lat kierowat departamentami prawnymi, m.in. najwiekszych polskich firm PGE Polskiej Grupy
Energetycznej S.A. oraz Polkomtel S.A. Petnit funkcje w cztonka rady nadzorczej w wielu
spotkach handlowych, w tym niezaleznego cztonka rad nadzorczych spdtek notowanych na
Gietdzie Papieréw Wartosciowych z branzy energetycznej: PKN Orlen S.A. oraz DUON S.A.
Obecnie petni réwniez funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej Centralnego Portu
Komunikacyjnego. Przez 10 lat cztonek rady okregowej izby radcdw prawnych w Warszawie,
w tym wicedziekan rady.

Adrian Dworzynhski jest absolwentem Wydziatu Prawa Uniwersytetu tédzkiego oraz advanced
management program IESE Business School University of Navarra.

Brian Bode ma duze doswiadczenie, jako dyrektor finansowy firm w réznych sektorach, takich
jak FON, Wprost, Chesapeake Packaging, Pilicka Telefonia, HBO, AIG, Follett bookstores, oraz
Hines Lumber. Pracowat rdwniez, jako cztonek wielu rad nadzorczych. Aktualnie jest cztonkiem
rady dyrektordw komisji Fulbright w Polsce.

Brian Bode ukonczyt studia na Northwestern University w Evanston, gdzie zdobyt tytut
bachelor's z ekonomii. Skohczyt rowniez Cass Business w Londynie, gdzie otrzymat stopien
master's w dziedzinie finanséw.

PMPG POLSKIE MEDIA
W kwietniu 2019 roku Andrzej Chmiel zrezygnowat z czasowego wykonywania czynnosci
cztonka zarzgd spotki PMPG Polskie Media S.A. Z koncem kwietnia 2019 roku Michat Lisiecki

zrezygnowat z funkcji prezesa zarzqadu. Do sktadu zarzgdu spdtki zostali powotani Ewa
Rykaczewska, Piotr Piaszczyk i Robert Pstrokonski.
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Michat Lisiecki od 2006 roku petnit funkcje prezesa zarzgdu PMPG Polskie Media. Petni rowniez
funkcije prezesa zarzgdu w spdtkach grupy kapitatowej emitenta, m.in. w Agenciji Wydawniczo-
Reklamowej "WPROST" Sp. z 0.0., Distribution Point Group Sp. z 0.0. Michat Lisiecki petni réwniez
funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej zaleznej od emitenta spdtki Orle Pidro Sp. z o.0.
Jest cztonkiem prestizowej miedzynarodowej organizacji YPO. Jako przedsiebiorca, ekspert
rynku mediow i komunikacji marketingowej uczestniczy w wielu konferencjach, zasiada
w kapitutach i stowarzyszeniach, jest komentatorem biezgcych wydarzeh na rynku prasowym,
a takze recenzentem publikaciji na temat komunikacji marketingowe;.

Michat Lisiecki posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukonczyt studia w Zachodniopomorskiej Szkole
Biznesu i na Uniwersytecie Szczecinskim. Uczestniczyt réwniez w seminariach managerskich
organizowanych przez Harvard Business School i YPO.

Ewa Rykaczewska jest zwigzana z PMPG Polskie Media od 2009 roku. Swojqg kariere w spdtce
rozpoczeta w dziale personalnym. Obecnie odpowiada za obszar HR oraz administraciji od
2010 roku. Od roku petni funkcje dyrektora wykonawczego. Odpowiedzialna jest rowniez za
pozyskiwanie finansowania projektdw ze Srodkdw publicznych oraz ich koordynacje
i rozliczenie. Przed rozpoczeciem wspdtpracy z PMPG Polskie Media pracowata w firmach
doradztwa personalnego.

Ewa Rykaczewska posiada wyksztatcenie wyzsze. Jest absolwentkg Wyzszej Szkoty Handlu
i Finansow Miedzynarodowych na Wydziale Ekonomii, Zarzgdzania i Finansdw.

Piotr Piaszczyk w dziatalnosci prawniczej specjalizuje sie w prawie spdtek, prawie rynku
kapitatowego oraz prawie gospodarczym. Posiada doswiadczenie w petnieniu funkcji cztonka
zarzqgdu, likwidatora oraz cztonka rady nadzorczej spodtek. Z PMPG Polskie Media jest zwigzany
od roku 2008. Zajmowat stanowiska prawnika do roku 2014, radcy prawnego, oraz dyrektora
do spraw korporacyjnych i relacji z inwestorami od 2018 roku do chwili obecne;.

Piofr Piaszczyk posiada wyksztatcenie wyzsze. Jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administraciji
Uniwersytetu Warszawskiego. Posiada tytut radcy prawnego.

Robert Pstrokonski jest cztonkiem rady nadzorczej zaleznej od PMPG Polskie Media, spotki
agencja wydawniczo-reklamowa WPROST Sp. z 0.0., wydawcy tygodnika ,,Wprost”. W latach
2013-2017 petnit funkcje prezesa zarzqadu zaleznej od PMPG Polskie Media spdtki Orle Pidro Sp.
z 0.0., wydawcy tygodnika ,Do Rzeczy". Robert Pstrokonski z rynkiem medidw jest zwigzany od
1995 roku. Od 2002 roku wspdtpracuje z emitentem, poczgtkowo jako dyrektor ds. dystrybucii,
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potem dyrektor zarzgdzajgcy ds. wydawnictw i dystrybucji. Wczesniej pracowat m.in.
w firmach INTERNEWS, Wydawnictwie Naukowym PWN oraz EGMONT POLSKA.

Robert Pstrokonhski posiada wyksztatcenie wyzsze. Jest absolwentem Wydziatu Zarzgdzania
Biznesem Wyzszej Szkoty Zarzgdzania w Warszawie.

PHN

W drugiej potowie kwietnia 2019 roku odwotany zostat ze sktadu spdtki Polski Holding
Nieruchomosci S.A. Piotr Staron, ktéry petnit funkcje cztonka zarzgdu ds. finansowych.

Piotr Staron od 2014 roku jest prezesem spotki MaNA Solid Invest, wczesniej byt m.in. doradcg
ds. finansowych w PGE Energia Jadrowa i dyrektorem w Polskim Towarzystwie Ubezpieczenh.

Piotr Staron jest absolwentem Wyzszej Szkoty Ubezpieczen i Bankowosci w Warszawie
i Bournemouth Universit.

POLWAX

W drugiej potowie kwietnia 2019 roku odwotany zostat ze stanowiska cztonka rady nadzorczej
Polwax S.A. Marek Zatorski. Jednoczeénie zostat powotany w sktad rady nadzorczej na jej
cztonka Wiestaw Skwarko.

Wiestaw Skwarko swoje doswiadczenie zawodowe zdobywat w latach 1986-1994 w Szkole
Gtoéwnej Handlowej jako asystent w Instytucie Marketingu Miedzynarodowego. Od 1990 roku
do 1999 roku byt partnerem i dyrektorem w Access Sp. z 0.0. Byt cztonkiem zarzgdu w Rothschild
Corporate Finance Polska w latach 1999-2004. Pracowat jako dyrektor biura prywatyzacii
w latach 2004-2006 w Nafta Polska S.A. W Grupie CTL Logistics pracowat jako dyrektor ds.
strategii finansowej od 2006 roku do 2008 roku. Byt cztonkiem zarzgdu i likwidatorem W Nafta
Polska S.A. w latach 2008-2011. Od 2010 roku do 2012 roku byt wiceprezesem zarzgdu spotki
Grupa Azoty ZAK S.A. W latach 2012-2017 byt prezesem zarzqgdu w Kedzierzyhsko-Kozielski Park
Przemystowy. Od 2018 roku prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarczq. Wiestaw Skwarko
w latach 2008-2011 byt przewodniczgcym rady nadzorczej Zaktaddw Azotowych Kedzierzyn
S.A. Od 2008 roku jest przewodniczgcym rady nadzorczej Zaktaddw Azotowych w Tarnowie-
Moscicach S.A. W latach 2008-2016 byt przewodniczgcym rady nadzorczej, w tym
przewodniczgcym komitetu audytu i komitetu strategii w Grupie Lotos S.A. Od 2017 roku jest
cztonkiem klastra chemii specjalistycznej] CEHM-STER w Kedzierzynie-Kozlu. Od 2017 roku
réwniez jest cztonkiem rady naukowej Instytutu Ciezkiej Syntezy Organicznej ,,Blachownia”
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Wiestaw Skwarko zdobyt tytut magistra ekonomii na uczelni SGPIS w Warszawie na wydziale
Handlu Zagranicznego w 1986 roku. Ukonczyt studia podyplomowe na uczelni SGH na kierunku
ekonomiczne problemy sektora elektroenergetycznego w 2000 roku. Ukonczyt w roku 1988 roku
Studium  Doskonalenia Pedagogicznego na specjalizacji  ksztatcenie  nauczycieli
akademickich. Odbyt staz naukowy w Norwegian Business School w Bergen w 1991 roku.
Ukonczyt rowniez liczne specjalistyczne kursy z zakresu analiz finansowych i wycen
organizowane m.in. przez Operis i Euromoney w Londynie.

PORTY LOTNICZE

Od kwietnia 2019 roku Joanna Cegtowska petni funkcje dyrektora marketingu i PR-u
w przedsiebiorstwie panstwowym ,,Porty Lotnicze". Bedzie odpowiadata za opracowywanie
strategii marketingowej Grupy PPL i Lotniska Chopina oraz promociji i rozwoju ustug lotniczych
i pozalotniczych. Odpowiadac¢ bedzie rowniez za przygotowywanie planéw marketingowych
i PR-owych | koordynacje i redlizacje kampanii wizerunkowych, promocyjnych
i sprzedazowych.

Joanna Cegtowska wczedniej pracowata m.in. w Raiffeisen Bank Polska, gdzie przez
kilkanascie lat jako szefowa PR-u i marketingu zajmowata sie komunikacjg marketingowq, ATL-
em i BTL-em, public relations, CSR-em i komunikacjg wewnetrzng.

Joanna Cegtowska jest absolwentkq wydziatu dziennikarstwa i nauk politycznych Uniwersytetu
Warszawskiego. Ukonczyta tez studia podyplomowe z zarzgdzania i marketingu w Szkole
Gtéwnej Handlowej oraz Harvard Leadership Academy.

PRAGMA INKASO

W potowie kwietnia 2019 roku odwotano ze sktadu rady nadzorczej Pragma Inkaso S.A.
Tomasza Lalika i Marcina Nowaka. W sktad rady nadzorczej spdtki powotano réwniez Jacka
Sewere i Jakuba Placucha.

Jacek Sewera od 1997 roku jest zatrudniony w Domu Maklerskim BDM S.A.: jako asystent
maklera, nastepnie dyrektor Wydziatu Obstugi Klienta, dyrektor Wydziatu Obstugi Spdtek
Niepublicznych i obecnie zastepca dyrektora Wydziatu Bankowosci Inwestycyjnej. Od 2006
roku do 2013 roku byt cztonkiem zarzgdu w Ares Investments sp. z 0.0., od 2005 roku do 2007
roku byt cztonkiem rady nadzorczej w Przedsiebiorstwie Ciezkiego Sprzetu Budowlanego
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Budownictwa Weglowego S.A., a w latach 2012-2014 wchodzit w sktad rady nadzorczej
w AGROTUR S.A.

Jacek Sewera posiada wyksztatcenie wyzsze, jest absolwentem Akademii Ekonomicznej
w Krakowie, posiada licencje maklera papieréw warto$ciowych.

Jakub Placuch od 2005 roku pracuje w Domu Maklerskim BDM S.A., obecnie na stanowisku
dyrektora Wydziatu Prawnego, a od 2009 r. takze w Towarzystwie Funduszy Inwestycyjnych BDM
S.A., nieprzerwanie na stanowisku inspektora nadzoru. Od 2010 roku jest wiceprezesem zarzgdu
Beskidzkiego Klubu Tenisowego Advantage Bielsko-Biata, a od 2011 roku jest przewodniczgcym
rady nadzorczej w spodtce Sports Advantage S.A. W latach 2009-2017 Jakub Placuch byt
prezesem zarzgdu w spdtce Netmobilus Sp. z 0.0., a w latach 2014-2017 byt cztonkiem rady
nadzorczej w spdtce Partnerzy Inwestycyijni Sp. z 0.0.

Jakub Placuch jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego,
ukonczyt kierunek prawo.

PROTEKTOR

W kwietniu 2019 roku Wojciech Sobczak zostat wybrany na przewodniczgcego rady nadzorczej
PROTEKTOR S.A. Zastgpit na tym miejscu Andrzeja Kasperka, ktéry bedzie nadal petnit funkcje
cztonka rady nadzorczej oraz cztonka komitetu ds. wynagrodzen w spobtce.

Wojciech Sobczak posiada bogate doswiadczenie managerskie, kilkukrotnie kierowat na
stanowiskach zarzgdczych spdtkami  publicznymi. Jego specjalizacjg jest tworzenie
i implementacja strategii w zakresie zardwno handlowym, jak i finansowym oraz zarzgdzanie
zmiang m.in. poprzez restrukiuryzacije przedsiebiorstw. Wojciech Sobczak kariere zawodowq
rozpoczat w Bankowym Domu Maklerskim PKO BP S.A. W okresie 2007-2008 byt prezesem NFI
Krezus SA. W okresie 2008-2010 byt wiceprezesem i prezesem SUWARY S.A. W okresie od 2012
roku do 2014 roku petnit funkcje dyrektora finansowego w SKOTAN S.A. Nastepnie w okresie
2014-2015 byt cztonkiem zarzgdu Destylacje Polskie Sp. z 0.0., gdzie odpowiadat za
przygotowanie spdtki do procesu sprzedazy i ewentualnego procesu IPO. W latach 2010-2017
doradzat Grupie Wentworth w zakresie restrukturyzaciji  finansowania, restrukturyzaciji
kapitatowej oraz przy transakcjach M&A oraz SPO. Od 2017 roku petni funkcje prezesa zarzgdu
Netwise S.A. Wojciech Sobczak posiada réwniez bogate do$wiadczenie w zakresie nadzoru
korporacyjnego. Jest cztonkiem rady nadzorczej Dekpol S.A., EC Bedzin S.A. oraz od 2017 roku
jest cztonkiem rady nadzorcze] PROTEKTOR S.A.
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Wojciech Sobczak ukohczyt Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy z tytutem magistra
nauk spotecznych.

PZU

Nowym dyrekforem biura komunikacji korporacyjnej Grupy PZU w kwietniu 2019 roku zostat
Damian Zigber. Zastgpit Marka Barana, ktdry pozostanie w strukturach grupy.

Damian Zigber bedzie odpowiedzialny za strategie komunikaciji zewnetrznej i wewnetrznej,
rozwdj i biezqcqg dziatalno$¢ biura prasowego ubezpieczyciela, obecnosé¢ w social media oraz
organizacje wydarzeh korporacyjnych i sponsoring.

Ma za sobqg ponad 15-letnie doswiadczenie w komunikaciji korporacyjnej, zdobyte w réznych
branzach. Pracowat m.in. dla takich marek jak Link4 i Sygma Bank. W Sygma Banku petnit
réwniez role rzecznika klientdw. Przez ostatnie 5 lat pracowat jako rzecznik prasowy i PR
manager Prudentiala w Polsce. W karierze zajmowat sie wszystkimi obszarami komunikaciji,
w tym wewnetrzng i zewnetrzng, a takze corporate affairs i relacjami inwestorskimi.

Damian Zigber jest absolwentem Uniwersytetu Warszawskiego. Studiowat réwniez
w Europejskim Instytucie Uniwersyteckim we Florencji oraz na Uniwersytecie Quadriga
w Berlinie. Jest cztonkiem Polskiego Stowarzyszenia Public Relations oraz uczestnikiem
i prelegentem licznych spotkan poswieconych teorii i praktyce komunikaciji w biznesie.

PZWLP

Do zarzqgdu Polskiego Zwigzku Wynajmu i Leasingu Pojazddw w kwietniu 2019 roku dotgczyli
Rogier Klop, ktéry na co dzien petni obowigzki dyrektora zarzgdzajgcego firmy LeasePlan
Polska oraz Maciej Térz, prezes wypozyczalni aut Renfis.

Rogier Klop na co dzien jest dyrektorem zarzgdzajgcym LeasePlan Polska. Z firmg zwigzany jest
od blisko dwudziestu lat, zajmujgc kluczowe stanowiska w jej strukturach. Odpowiadat m.in. za
zatozenie oddziatéw LeasePlan w Rumunii i Meksyku oraz wspierat projekty Grupy LeasePlan
w kilku innych obszarach. Przez ostatnie lata pracowat w Rosji, pierwszy rok na stanowisku
dyrektora finansowego, a nastepnie dyrektora zarzgdzajgcego.

Maciej Térz jest prezesem zarzqgdu i akcjonariuszem wypozyczalni aut Rentis SA. Posiada 25-
letnie doswiadczenie w bankowosci i finansach oraz w branzy automotive. Kariere w Rentis
rozpoczat w lipcu 2014 r. jako dyrektor zarzgdzajgcy, nastepnie petnit funkcje cztonka zarzgdu,
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a od grudnia 2017 r. jest prezesem zarzqgdu i akcjonariuszem firmy. Jest rdwniez wyktadowcg
uczelni wyzszych, m.in. Politechniki Warszawskiej i Wyzszej Szkoty Logistyki w Poznaniu.

Maciej Térz ukonhczyt studia na Politechnice Poznanskiej na kierunkach mechanika oraz
pedagogika, jak réwniez studia podyplomowe w Wyzszej Szkole Bankowej w Poznaniu na
kierunku bankowose.

RELPOL

Na poczgtku kwietnia 2019 roku Jacek Gdanski zostat powotany na miejsce cztonka rady
nadzorczej.

Jacek Gdanski to wieloletni cztonek rad nadzorczych i komitetéw audytu podmiotdw
nadzorowanych. Cztonek komitetu standardédw rachunkowosci. Wieloletni cztonek komisji
orzekajgcej w sprawach o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych. Wyktadowca
i koordynator bloku "Finanse publiczne" oraz Mentor w Krajowej Szkole Administracji Publiczne;.
Jacek Gdanski w latach 1999-2007 pracowat w Ministerstwie Finanséw w Warszawie jako radca
ministra w Departamencie Instytucji Finansowych oraz jako zastepca dyrektora Departamentu
Rachunkowosci. W latach 2007-2008 pracowat jako dyrektor Pionu Rachunkowos$ciw Ruch S.A.
w Warszawie. Od 008 roku do 2009 roku pracowat joko dyrektor zarzgdzajgcy, CFO oraz jako
wiceprezes zarzgdu ds. finansowych w PKO Inwestycje w Warszawie. W roku 2009 pracowat
joko dyrektor generalny oraz radca generalny w Ministerstwie Finansdw w Warszawie.
Pracowat w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych w Warszawie jako dyrektor Departamentu
Wspdtpracy Miedzynarodowej oraz jako szef sekretariatu europejskiej sieci ISSA w latach 2010-
2012. W latach 2013-2016 pracowat w Narodowym Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Warszawie jako zastepca prezesa zarzgdu ds. finansowych. Od listopada 2016 roku
pracuje jako wiceprezes zarzgdu oraz CFO w Polski Gaz TUW w Warszawie. Od stycznia 2017
roku jest cztonkiem KNA i reprezentuje PIBR w Komisji Nadzoru Audytowego Warszawa.

Jacek Gdanski ukohczyt Uniwersytet Gdanski uzyskujgc tytut magistra skandynawistyki, Krajowg
Szkote Administracji Publicznej w Warszawie, Krajowq Izbe Biegtych Rewidentdw w Warszawie
uzyskujgc tytut biegtego rewidenta, podyplomowe studia zarzgdzania ryzykiem w instytucjach
finansowych w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Odbyt liczne specjalistyczne szkolenia
w zakresie rachunkowosci, finanséw, sprawozdawczosci finansowej, MSR/MSSF, corporate
governance i zarzgdzania projektami.
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ROCKBRIDGE TFI

Karol Godyn w kwietniu 2019 roku ustgpit ze stanowiska szefa Departamentu Akciji Rockbridge
TFl. Tomasz Stadnik zrezygnowat ze stanowiska prezesa Rockbridge TFl, a w marcu 2019 roku
zrezygnowat Piotr Dygas z funkcji wiceprezesa.

Karol Godynh dotgczyt do zespotu zarzqadzajgcych Rockbridge TFl jako szef departamentu akcji
w pazdzierniku 2018 roku. Wczesniej, od listopada 2015 roku do lipca 2017 roku Karol Godyh
odpowiadat za zarzgdzanie funduszami w Skarbiec TFlI Skarbiec Akcja, Skarbiec Il Filar,
Skarbiec Matych i Srednich Spétek i Skarbiec Waga Zréwnowazony oraz portfelami w ramach
ustugi asset management. W latach 2009-2015 pracowat w BPH TFI jako analityk ilosciowy,
pbzniej jako zarzgdzajgcey funduszami akcyjnymi i surowcodw.

Tomasz Stadnik prezesem Rockbridge TFI zostat w pazdzierniku 2017 roku. Wczesniej pracowat
jako wiceprezes zarzgdu Skarbiec Holding oraz Skarbiec TFl. W przesztosci byt zwigzany tez z PZU
Asset Management, Credit Suisse i EM Debt.

S4E

W kwietniu 2019 roku Pawet Pietka i Aneta Bartnicka zrezygnowali z obejmowania funkciji
prezesa i wiceprezesa spotki S4E. Roman Durka objgt stanowisko prezesa zarzgdu, a Marcin
Sobka objgt stanowisko wiceprezesa ds. finansowych.

Pawet Pietka byt zwigzany z S4E od 14 lat. Od 2014 roku byt prezesem spoétki. Za jego kadencii
S4E weszto do grupy ABC Data. Wczeéniej byt cztonkiem zarzadu, dyrektorem sprzedazy
i managerem ds. kluczowych klientéw.

Aneta Bartnicka przez kilkanascie ostatnich lat zwigzana byta z firmg Dimension Data, gdzie
petnita m.in. funkcje dyrektora finansowego. W pierwszych latach kariery zawodowej
pracowata tez w firmie Alcatel. Posiada doswiadczenie w kierowaniu dziatami zakupdw,
administracji sprzedazy, a takze logistykg i magazynem.

Romand Durka byt przewodniczgcym rady nadzorczej S4E. Ma wieloletnie do$wiadczenie
w pracy na stanowiskach kierowniczych. W Polsce byt m.in. vice-szefem IBM, szefem Kapsch
BusinessCom, Fujitsu, Sun Microsystems, Nortela, Clearwire i Della. Ostatnio byt dyrektorem
operacyjnym Mellon Poland i wiceprezesem Sygnity.
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Roman Durka jest absolwentem Wydziatu Elektroniki Politechniki Wroctawskiej gdzie uzyskat
réwniez tytut doktora nauk technicznych. Ukonhczyt rowniez kurs MBA organizowany wspdlnie
przez Erasmus Rotterdam, Bocconi Milan oraz London School of Economics and Political
Science.

Marcin Sobka poprzednio pracowat jako dyrektor kontrolingu i raportowania w GK ABC Data,
a wczesniej jako dyrektor kontrolingu w grupie kapitatowej Polenergia. Od 2017 roku zasiadat
w radzie nadzorczej VAD-a.

Absolwent Szkoty Gtdwnej Handlowej oraz programu managerskiego AMP w [ESE Business
School. Posiada uprawnienia biegtego rewidenta oraz certyfikat ACCA.

SABRE POLSKA

L poczgtkiem kwietnia 2019 roku Sebastian Drzewiecki objgt stanowisko wiceprezesa oraz
dyrektora zarzgdzajgcego Sabre Polska w Krakowie.

Sebastian Drzewiecki ma ponad 18 lat doSwiadczenia managerskiego w obszarze technologii
i IT. W ostatnich latach petnit funkcje dyrektora Business Service Network dla oddziatéw firmy
GlaxoSmithKline w Polsce, Kostaryce i Malezji. Zarzgdzat tam zespotem okoto 1500 oséb,
gtébwnie z obszaru IT. Sebastian Drzewiecki rozwija réwniez wtasne projekty w zakresie
zarzgdzania i mentoringu. Prowadzi bloga i podcast nowoczesnylider.pl oraz jest
organizatorem inicjatywy poznanmentoringwalk.pl. Ponadto wspiera szeroko rozumiang
réznorodno$e, budujgce przyjazne Srodowisko do rozwoju wewnatrz organizacii, jak réowniez
poza niqg.

Sebastian Drzewiecki jest laureatem nagrody w kategorii ,,Male Champion of Change”
w konkursie fundaciji Sukces Pisany Szminkg, za dziatania na rzecz promowania réwnosci ptci
i wspierania kobiet w biznesie.

SAP POLSKA

Kinga Piecuch z poczgtkiem maja 2019 roku awansuje w firmie SAP na stanowisko head of
general business and global channel w Europie Srodkowo-Wschodnie firmy SAP. W nowe;j roli
bedzie odpowiadaé za rozwdj rozwigzan SAP dia MSP w krajach CEE, w tym w Austrii oraz sieci
partneréw firmy w tym regionie. Do czasu ogtoszenia nastepcy bedzie tqczyta te funkcje
z dotychczasowymi obowigzkami prezes SAP Polska.
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Kinga Piecuch kieruje lokalnym oddziatem od 2014 roku. Kinga Piecuch przed objeciem
kierownictwa SAP Polska przez blisko 8 lat byta cztonkiem zarzgdu Xerox Polska, w tym
dyrektorem generalnym firmy. Pracowata rowniez na kierowniczych stanowiskach w polskim
oddziale IBM. W swojej karierze zawodowej odpowiadata m.in. za tworzenie i wdrazanie
strategii sprzedazy i marketingu, rozwdj sieci partnerskich oraz nowych kanatdéw sprzedazy. Jej
gtébwne obszary specjalizaciji to m.in. sprzedaz B2B i B2C, lead generation, budowanie relacii
i kierowanie zespotem. Zarzgdzata organizacjami w procesach zmian i akwizycji.

Kinga Piecuch ma wyksztatcenie ekonomiczne.
SAS

Alicja Wiecka w kwietniu 2019 roku zrezygnowata z dtugoletniej pracy w SAS Polska z funkciji
dyrektora zarzgdzajgcego. Na stanowisku zastgpi jg Anna Muszynska, objeta stanowisko
acting country leader, pozostajgc dyrektorem sprzedazy sektora finansowego.

Alicja Wiecka przyczynita sie do zbudowania sinej pozycji firmy na polskim rynku
oprogramowania. Rosty przychody i zatrudnienie, za jej kadencji lokalny oddziat stat sie
najszybciej rozwijajgcq sie filig SAS w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej. SAS dostarcza
rozwigzania do analityki i Business Intelligence, Swiadczy ustugi doradcze. Anna Muszynska
prace w SAS rozpoczeta w 1999 roku. W ciggu ostatnich 10 lat odpowiadata za strategie
rozwoju, sprzedaz i wdrazanie rozwiqzan SAS w sektorze ubezpieczeniowym i bankowym.

SELVITA

W potowie kwietnia 2019 roku Steffen Heeger zrezygnowat z petnienia funkcji cztonka zarzgdu
spotki Selvita S.A.

Steffen Heeger przed dotgczeniem do Selvity petnit funkcje wiceprezesa oraz dyrektora ds.
rozwoju i operacji klinicznych w Morphosys AG, gdzie byt odpowiedzialny za opracowywanie
i realizacje strategii klinicznej dla wiodgcych produktdw z obszaru hematologii i onkologii firmy.
Wczesniej pracowat m.in. w Merck Serono, gdzie przez dziewiec lat kierowat zespotem
odpowiadajgcym za rozwdj kliniczny leku Erbitux. Swojqg kariere w zawodzie lekarza rozpoczat
w Klinice Hematologii i Onkologii Szpitala Uniwersyteckiego w Heidelbergu. Réwnolegle
pracowat nad rozwojem koniugatdw przeciwciat w Niemieckim Centrum Badanh nad Rakiem
w Heidelbergu.
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Steffen Heeger studiowat medycyne w Heidelbergu, Mannheim i Freiburgu. Otrzymat tytut
doktora nauk medycznych na Uniwersytecie w Heidelbergu.

SOLTYSINSKI KAWECKI & SZLEZAK

Od potowy marca 2019 roku Arkadiusz Wéjtowicz jest prawnikiem na stanowisku counsela
kancelarii Sottysinski Kawecki & Szlezak, w ktérej odpowiada za doradztwo zwigzane z ochrong
znakdw towarowych. Przeszedt z Kancelarii Prawno-Patentowej Ryszard Skubisz.

Arkadiusz Wojtowicz specjalizuje sie w prawie wtasnosci przemystowej, prawie autorskim,
prawie o zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji. Doradza firmom w zakresie zarzgdzania znakami
towarowymi. Reprezentuje strony spordw przed Urzedem Patentowym RP, sgdami
administracyjnymi i powszechnymi. Przedtem przez kilkkanascie lat kierowat warszawskim
biurem kancelarii Skubisz. Wczesdnie] pracowat w Departamencie Badah Znakdw Towarowych
w Urzedzie Patentowym RP.

Jest radcq prawnym od 2002 roku, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie.

SRK

W kwietniu 2019 roku Stanistaw Konsek zostat wiceprezesem ds. likwidacji kopalh, a Radostaw
Wasik zostat wiceprezesem ds. zagospodarowania majgtku Spdtki Restrukturyzacji Kopalh.
Radostaw Wasik rozpocznie prace na nowym stanowisku z poczgtkiem lipca 2019 roku.

Stanistaw Konsek przeszedt petng $ciezke godrniczej kariery od stazysty, poprzez referenta
technicznego pod ziemig, po dyrektora rybnickich kopalh. Od 2017 roku jest zwigzany z SRK
jako dyrektor likwidowanego zaktadu gérniczego Jas-Mos w Jastrzebiu Zdroju.

Stanistaw Konsek jest absolwentem wydziatu goémictwa i geologii Politechniki Slgskiej
w Gliwicach.

Radostaw Wgsik ma 21 lat doswiadczenia zawodowego, w tym 14 lat w finansach i kontrolingu.
Od pieciu lat pracuje jako dyrektor finansowy, obecnie w spdtce IMI International w Olkuszu.
Radostaw Wasik ma doswiadczenie we wspdtpracy z przemystem, bankami, instytucjami
finansowymi oraz audytorami zewnetrznymi.

Radostaw Wasik, jest ekonomistg, absolwentem Uniwersytetu Szczecinskiego.
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STALPROFIL

W pierwszej potowie kwietnia 2019 roku Marcin Gamrot zrezygnowat z petnienia funkcji cztonka
rady nadzorczej spdtki STALPROFIL S.A.

Marcin Gamrot od 1995 roku zatrudniony jest w ArcelorMittal Poland S.A., od stanowiska
specjalisty branzowego do zajmowanego aktualnie stanowiska szefa systemdw klimatyzaciji
i wentylacji koncernu ArcelorMittal Poland S.A. Jednoczes$nie Marcin Gamrot jest cztonkiem
zarzgdu MZZ pracownikdéw Arcelor Mittal Dgbrowa Goérnicza. Od 2006 roku petnit funkcje
cztonka rady nadzorczej Stalprofil S.A.

Marcin Gamrot posiada wyksztatcenie wyzsze techniczne oraz ukohczyt studia podyplomowe
na Wydziale Organizacji i Zarzgdzania Politechniki Slgskie;.

FABRYKA FARB | LAKIEROW $SNIEZKA

W drugiej potowie kwietnia 2019 roku Piotr Mikrut zostat powotany na prezesa zarzgdu, Witold
Wasko na cztonka zarzgdu i obejmie funkcje dyrektora ds. ekonomicznych, Joanna Wrébel-
Lipa na cztonka zarzgdu i obejmie stanowisko dyrektora ds. handlowych w Fabryce Farb
i Lakieréw Sniezka S.A.

Piotr Mikrut kariere zawodowq rozpoczgt na stanowisku kierownika Dziatu Marketingu w spbtce
CHEMAL s.c., na bazie ktérej powstata Fabryka Farb i Lakieréow Sniezka S.A. W spétce tej
pracowat w latach 1995-1997. Od roku 1997 petnit funkcje prezesa zarzgdu PPHU 2M Sp. z 0.0.,
w ktorej byt réwniez jednym z udziatowcdw. Od kohca marca 2004 roku zajmuje stanowisko
prezesa zarzqdu FFiL Sniezka S.A.

Piotr Mikrut jest absolwentem Akademii Gérniczo-Hutnicze] w Krakowie, Wydziat Zarzgdzania,
ktérg ukonczyt w roku 1995 z wyrdznieniem.

Witold Wasko kolejno pracowat w latach 1989 1991 w WSK PZL Mielec joko referent ds.
technicznych. W latach 1992-1994 w P.P.H.U. "Chemal" s.c. obejmowat stanowisko ksiegowy-
informatyk. W latach 1994-1998 pracowat w Fabryce Farb i Lakierdw "Chemal" s.c. jako
dyrektor ds. finansowych. W latach 1998-2003 pracowat w spétce Sniezka S.A. jako dyrektor
ds. ekonomicznych i cztonek zarzgdu. Od poczgtku kwietnia 2005 roku pracuje na stanowisku
wiceprezesa zarzgdu FFiL Sniezka S.A.
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Witold Wasko ukonczyt Politechnike Rzeszowskg na specjalnosci lotnictwo. Ukohczyt réwniez
podyplomowe studia na Matopolskiej Wyzszej Szkole Marketingu i Zarzgdzania na kierunku
rachunkowos¢ i finanse. W 2009 roku zdat egzamin na biegtego rewidenta. W trakcie pracy
zawodowej odbyt liczne kursy m.in. kurs budzetowania prowadzony przez Nord Conftroling, kurs
planowania finansowego firmy "Pator", kurs zarzgdzania jakosciq, kurs zarzgdzania zasobami
ludzkimi.

Joanna Wrébel-Lipa prace zawodowq rozpoczeta w maju 2000 roku w FFiL Sniezka S.A. na
stanowisku specjalisty ds. marketingu. Od sierpnia 2003 roku do grudnia 2004 roku zajmowata
stanowisko kierownika Dziatu Marketingu, a od stycznia 2005 roku do lipca 2006 roku zastepcy
dyrektora handlowego ds. marketingu. W sierpniu 2006 roku Joanna Wrdbel-Lipa objeta
stanowisko dyrektora ds. handlowych, jednoczeénie z funkcjq prokurenta. W grudniu 2007 roku
zostata powotana na stanowisko cztonka zarzgdu FFL Sniezka SA. Od maja 2011 roku na
stanowisku wiceprezesa zarzgdu FFiL Sniezka S.A.

Joanna Wrébel-Lipa ukohczyta Akademie Ekonomiczng w Katowicach ze specjalnosci
zarzgdzanie i marketing. W okresie od czerwca 2003 do pazdziernika 2004 roku byta
stuchaczem studiéw podyplomowych The Advanced Certificatein Marketing, prowadzonych
przez Instytut Rozwoju Biznesu.

TFI PZU

W kwietniu 2019 roku Dariusz Laska zostat powotany do objecia funkcji chief investment officer
w TFl PZU S.A. Marcin ZéHtek objgt funkcje cztonka zarzgdu, Robert Kubin obejmie funkcje
prezesa, Marcin Adamczyk przejdzie do PZU.

Robert Kubin ma ponad 18-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze finanséw i inwestycii.
Zdobywat je przede wszystkim pracujgc w miedzynarodowych firmach ubezpieczeniowych.
Od wrzesnia 2018 roku jest dyrektorem zarzqdzajgcym ds. inwestycji w PZU SA i PZU Zycie SA
i cztonkiem rady nadzorczej TFI PZU S.A. Wczesnie], przez wiekszos¢ swojej kariery zwigzany byt
z Metlife, gdzie w latach 2003-2018 odpowiadat za zarzgdzanie aktywami na rynkach
europejskich, petnigc rézne odpowiedzialne role.

Ukonczyt Uniwersytet Ekonomiczny w Pradze, posiada tytut CFA i jest cztonkiem CFA Institute.

Dariusz Lasek ma 20 lat doswiadczenia zawodowego w obszarze finanséw i inwestycji. Przez
ostatnie dwa lata pracowat w Skarbiec TFl, odpowiadajgc za obszar IT.
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Dariusz Lasek to absolwent Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej
w Lublinie, zdobyt tytut doktora nauk ekonomicznych w Szkole Gtdéwnej Handlowej
w Warszawie oraz uprawnienia maklera papierdw  warto$ciowych oraz doradcy
inwestycyjnego.

Marcin Z6ttek posiada ponad 20 lat doswiadczenia zawodowego w obszarze finansow
i inwestycji. Od poczgtku 2017 roku jest prezesem zarzgdu PTE PZU S.A. Do 2017 roku byt
prezesem zarzgdu Aviva PTE. Wczesniej cztonek zarzgdu, dyrektor inwestycyjny i zarzgdzajgcy
portfelem papierdw dtuznych w tej samej spdtce. Jego wezesniejsze doswiadczenie obejmuje
prace dla Commercial Union, gdzie jako szef departamentu odpowiadat za strategie
inwestycyjng i zarzgdzanie papierami wartosciowymi oraz w Banku Pekao S.A, gdzie zajmowat
sie obrotem kredytami i pochodnymi kredytowymi oraz finansowaniem strukturalnym.

Marcin Z6ttek jest absolwentem Wydziatu Matematyki Uniwersytetu Warszawskiego, pracowat
réwniez naukowo na tym wydziale. Ukonczyt takze podyplomowe studia dla managerow
sektora ustug finansowych i ubezpieczeniowych w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie
oraz studia doktoranckie na tej uczelni. Jest réwniez absolwentem programu Harvard
ManageMentor organizowanego przez ICAN Institute. Posiada certyfikat Oxford Blockchain
Strategy Programme.

TIM

W kwietniu 2019 roku Piotr Nosal zostat cztonkiem zarzgdu spdtki TM S.A. Anna Stobodzian-Puta
zrezygnowata z funkcji cztonka zarzgdu spotki TIM.

Piotr Nosal w firmie pracuje of 2007 roku. Zaczynat jako specjalista ds. technicznych, pdzniej byt
managerem produktu, zastepcqg kierownika Dziatu Wsparcia Sprzedazy, managerem rynku,
zastepcq dyrektora zakupdw i dyrektorem handlowym. W latach 2005-2007 pracowat jako
doradca techniczno-handlowy w spdtce Moeller Electric. W latach 2007-2008 pracowat jako
specjalista ds. fechnicznych w Moeller Electric Sp. z 0.0. Od 2008 roku do 2009 roku pracowat
jako manager produktu. W latach 2009-2010 piastowat stanowisko zastepcy kierownika Dziatu
Wsparcia Sprzedazy. W latach 2010-2014 byt managerem rynku. W latach 2014-2017
obejmowat stanowisko zastepcy dyrektora zakupdw. Od 2018 roku do chwili obecnej jest
dyrektorem handlowym TIM S.A.

Piofr Nosal jest absolwentem Politechniki Wroctawskiej Wydziatu Elekirycznego na kierunku
elektrotechnika. Od 2017 roku uczeszcza na studia podyplomowe z zakresu executice MBA na
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Akademii Leona Kozminskiego. W 2011 roku ukohczyt studia podyplomowe na Uniwersytecie
Ekonomicznym we Wroctawiu ze skutecznego managera nowoczesnej firmy.

Anna Stobodzian-Puta do zarzqgdu weszta w lutym 2013 roku. W firmie pracuje od roku 1998,
poczgtkowo jako doradca prawny, pdzniej na stanowiskach radcy prawnego, kierownika
wydziatu organizacyjno-prawnego, a od 2001 roku prokurent i dyrektor wydziatu
organizacyjno-prawnego. W latach 2003-2010 prowadrzita statg obstuge prawng firmie Sonel.
Zasiada w radzie nadzorczej spdtki Rotopino.pl.

Anna Stobodzian-Puta jest radcqg prawnym, ukonczyta prawo na Uniwersytecie Wroctawskim.
TRANS POLONIA

W kwietniu 2019 roku powotano w sktad rady nadzorczej spdtki Trans Polonia S.A. Mirostawa
Zubka, powierzajgc mu petnienie funkciji cztonka zarzgdu spotki.

Mirostaw Zubek petni funkcje prezesa zarzgdu spdtki zaleznej od emitenta, tj. OTP S.A. od
sierpnia 2008 roku, poprzednio petnit funkcje cztonka zarzgdu odpowiedzialnego za obszar
operacyjny. Mirostaw Zubek ma duze do$wiadczenia w branzy transportowej, z ktdérg zwigzany
jest od poczatku swojej kariery zawodowej. Jest managerem wysokiego szczebla,
posiadajgcym wieloletnig praktyke w zarzgdzaniu biznesem i prowadzeniu zespotdw
roboczych. Przez 6 lat kierowat firmg serwisowq, nastepnie w przedsiebiorstwie z kapitatem
zagranicznym odpowiadat za spedycje samochodowq, zdobywajgc doswiadczenie
w planowaniu strategicznym dostaw paliw do sieci $wiatowych i europejskich koncernéw
paliwowych. Kolejne lata pracy zawodowej zwigzat z jedng z najwiekszych w Polsce firm
specjalizujgcych sie w przewozie materiatdw niebezpiecznych. Jako dyrektor generalny
odpowiadat za readlizacje strategii dziatajgcego w  miedzynarodowym  Srodowisku
przedsiebiorstwa oraz zarzgdzaniem kontraktami z kluczowymi klientami. Nadzorowat réwniez
wdrozenie nowatorskich rozwigzan dotyczgcych wysokich standardéw HSSE oraz systemdw
transferu danych. Ponadto wprowadzit wiele nowatorskich rozwigzan w zarzgdzaniu firmg oraz
duzymi zasobami ludzkimi.

Mirostaw Zubek jest absolwentem Wydziatu Handlu Wewnetrznego Szkoty Gtéwnej Handlowej
w Warszawie, specjalizuje sie w zakresie organizacji i zarzgdzania w obszarze spedydcji
i marketingu ustug transportowych. Ukohczyt wiele kurséw i szkolen, zdobywajgc
miedzynarodowe certyfikaty m.in. potwierdzajgce kompetencje zawodowe w transporcie

drogowym.
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TVP

W kwietniu 2019 roku Mateusz Matyszkowicz zostat powotany na cztonka zarzqgdu Telewizji
Polskiej.

Mateusz Matyszkowicz do Telewizji Polskiej trafit w 2016 roku. Poczgtkowo byt dyrektorem TVP
Kultura. W potowie 2017 roku zostat dyrektorem TVP1. W kwietniu 2018 roku objgt stanowisko
wicedyrektora biura programowego TVP ds. repertuaru. Przed pracg w TVP, Mateusz
Matyszkowicz byt m.in. redaktorem naczelnym kwartalnika "Fronda Lux".

UNIT4

Jacek Lichon zostat nowym dyrektorem ds. sprzedazy w Unit4 Polska od kwietnia 2019 roku.
Mike Ettling zostat powotany na stanowisko dyrektora generalnego.

Jacek Lichon to doswiadczony praktyk z branzy IT dla biznesu, ktéry do tej pory pracowat
w miedzynarodowych korporacjach IT, takich jak Cisco, Microsoft czy SAP. Jacek Lichonh
zaczynat swojg kariere jako sales manager w firmie Cisco, w ktérej pracowat do 2013 roku.
W tym czasie odpowiedzialny byt m. in. za budowanie i utrzymywanie relacji z najwazniejszymi
klientami przedsiebiorstwa. Nastepnie, do 2017 roku, odpowiadat za sprzedaz rozwigzan
Microsoft, zarébwno w sektorze prywatnym jak i publicznym, pracujgc przy tym nad jednym
Z najwiekszych w Polsce projektdw z obszaru cloud computingu. Petnit role wiceprezesa
i dyrektora sprzedazy w firmie SAP, gdzie odpowiadat ze sprzedaz wszystkich rozwigzah marki
na polskim rynku.

Mike Eling jest do$wiadczonym liderem biznesowym, wczeéniej byt prezesem SAP
Successfactors, wiodgcego dostawcy SaaS w zakresie zarzgdzania kapitatem ludzkim. Wnosi
ze sobq bogate doswiadczenie i wiedze na temat technologii opartych na chmurze i aplikacji
biznesowych. Mike Elling jest uznanym specjalistg w branzy, z jasng wizjg tego, w jaki sposdb
technologia moze przeksztatci¢ organizacje kierowane przez ludzi. Na swoim koncie ma
znaczgce osiggniecia w duzych organizacjach, w tym w SAP Successfactors, NGA HR i Unisys.

71

Czasopismo Przeglgd Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 6 / 2019, Warszawa, czerwiec 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment

2019 / 06

VINDEXUS

W kwietniu 2019 roku Jan Kuchno zostat powotany na funkcje prezesa zarzgdu spodtki Gietdy
Praw Majgtkowych VINDEXUS S.A. Artur Zdunek ofrzymat funkcje cztonka zarzgdu spotki.

Artur Zdunek swoje doswiadczenie zawodowe zdobywat od 1997 roku do 1999 roku jako
przedstawiciel handlowy Optopol Sp. z 0.0. w latach 1999-2002 pracowat jako specijalista
w Dziale Windykacji GMP Vindexus S.A. W latach 2002-2006 byt kierownikiem Dziatu Windykacii
GPM Vindexus S.A. Od 2006 roku do 2016 roku byt dyrektorem ds. prawnych GPM Vindexus S.A.
W latach 2008-2009 byt prokurentem GPM Vindexus S.A. W latach 2010-2017 byt prezesem
zarzgdu Adimo Egze S.A. W latach 2016-2017 byt zastepcq dyrektora generalnego w GPM
Vindexus S.A. W latach 2018-2019 byt dyrektorem generalnym w GPM Vindexus S.A

Artur Zdunek w latach 2016-2017 studiowat na Akademii Leona KoZminskiego w Centrum
Doradztwa i Ksztatcenia Managerdw na kierunku controlling personalny. W latach 2008-2010
studiowat na Akademii Leona Kozmihskiego, ukohczyt studia podyplomowe MBA. W latach
1995-1999 studiowat na Uniwersytecie Warszawski na kierunku administracja, dwustopniowe
studia magisterskie.

VISION EXPRESS

Na przetomie roku 2018 stanowisko dyrektora ds. rozwoju i inwestycji objeta Katarzyna
Dgbrowska.

Katarzyna Dgbrowska posiada 15-letnie doswiadczenie w ekspansji i budowaniu biznesu
w branzy retail. Przez ostatnie 11 lat rozwijata sie¢ perfumerii Douglas. Z ramienia najemcdw
wspottworzyta  Kodeks Dobrych Praktyk. Jest réwniez cztonkiem zarzgdu Polskiego
Stowarzyszenia Najemcdw Powierzchni Handlowych oraz cztonkiem rady ekspertéw w Retail
Institute.

Katarzyna Dgbrowska jest absolwentkg Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie oraz podyplomowych studidw zarzgdzania i posrednictwa
nieruchomos$ciami na Uczelni tazarskiego.

VIVE LOGISTICS

Piotr Sukiennik w kwietniu 2019 roku objgt stanowisko prezesa Vive Logistics oraz dyrektora
pionu fransportu i logistyki w Vive Textile Recycling. Bedzie odpowiedzialny za zarzgdzanie
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catoscig jej funkcjonowania, a przede wszystkim za przygotowanie oraz realizacje
dtugofalowej strategii jej rozwoju. Petnigc funkcje dyrektora pionu fransportu i spedycji Vive
Textile Recycling bedzie natomiast wspottworzyt strategie oraz zarzgdzat procesami
transportowymi, spedycyjnymi, logistycznymi jak i zakupowymi spotki.

Piotr Sukiennik od 1996 do 2018 zdobywat doswiadczenie i byt jednym z gtdwnych
wspotrealizatorédw oraz autoréw strategii rozwoju FM Logistic w Polsce do 2018 roku. W 2000
roku objgt stanowisko dyrektora dywizji transportu na Polske, a po czterech latach dyrektora
operacyjnego wszystkich pozostatych ustug. W 2010 roku zostat dyrektorem generalnym
polskiego oddziatu FM Logistic, za$ w potowie 2016 roku powierzono mu kierowanie strukturami
firmy w Europie Centralne;.

VISTULA GROUP

Na poczgtku kwietnia 2019 roku Katarzyna Basiak-Gata zrezygnowata z funkcji cztonka rady
nadzorczej spotki VRG S.A.

Katarzyna Basiaok-Gata prace w Narodowym Banku Polskim rozpoczeta w 2009 roku jako
dyrektor Departamentu Komunikacji i Promociji, nastepnie doradca, obecnie pracuje na
stanowisku dyrektora oddziatu okregowego NBP w Krakowie. Katarzyna Basiok-Gata ztozyta
réwniez egzamin dla kandydatéw na cztonkdw rad nadzorczych spdtek z udziatem Skarbu
Panstwa. W latach 2001-2003 pracowata w Telewizji Polskiej S.A. Oddziat w Krakowie. W latach
2006-2007 byta doradcg w Ministerstwie Skarbu Panstwa. Od 2007 roku do 2008 roku byta
zastepcq dyrektora biura komunikacji korporacyjnej w Polkomtel S.A. Od 2009 roku jest
dyrektorem oddziatu okregowego NBP w Krakowie. Od 2016 roku byta cztonkiem rady
nadzorczej Vistula Group S.A. w Krakowie.

Katarzyna Basiak-Gata jest absolwentkg Akademii Ekonomicznej w Krakowie na kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze i polityczne. Ukohczyta podyplomowe studia
dziennikarskie i komunikacji spotecznej na Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie. Jest
absolwentkg London School of Public Relations.
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WARDYNSKI | WSPOLNICY

Artur Granicki jest od maja 2019 roku prawnikiem kancelari Wardynski i Wspdlnicy.
W kancelarii Artur  Granicki zajmuje  stanowisko counselaw  praktyce prawa nowych
technologii $wiadczgce] obstuge regulacyjng, inwestycyjng, w  zakresie wtasnosci

intelektualneji compliance dla startupdw, instytucii i korporacii.

Artur Granicki specjalizuje sie m.in. w dziedzinie prawa rynku kapitatowego oraz prawa nowych
technologii. Zajmuje sie doradztwem regulacyjnym i transakcyjnym dla instytucji finansowych
i spdtek technologicznych. W Komisji Nadzoru Finansowego dyrektorowat przez rok. Przedtem
przez ponad 3,5 roku zajmowat stanowisko partnera zarzgdzajgcego w kancelarii Snazyk
Granicki, ktérej byt wspdtzatozycielem i w ktérej zajmowat sie doradztwem regulacyjnym oraz
transakcyjnym dla spodtek startupowych z branzy FinTech. Wczedniej juz raz byt urzednikiem
KNF, w ktérej pracowat przez prawie dwa lata jako prawnik w departamencie funduszy
inwestycyjnych. Przez rok byt prawnikiem kancelarii Sottysinski Kawecki & Szlezak, przez ponad
dwa lata kancelarii Gromek i Partnerzy.

Artur Granicki jest radcg prawnym, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie.

WIERZBOWSKI EVERSHEDS SUTHERLAND

Michat Markowski awansowat na stanowisko counsel w kwietniu 2019 roku w kanelarii
Wierzbowski Eversheds Sutherland.

Michat Markowski z kancelariq zwigzany jest od 2016 roku i od tego czasu z sukcesem rozwija
kierowang przez siebie praktyke. Posiada kilkunastoletnie do$wiadczenie w doradztwie
prawnym dla biznesu. Specjalizuje sie w obstudze prawnej fransakcji finansowania inwestycii.
Doradza przy transakcjach finansowaniach nieruchomosci komercyjnych i mieszkaniowych,
acquisition finance, w tym przy kredytach konsorcjalnych. Zajmuje sie takze tfransakcjami emisji
papierdw dtuznych, fransakcjami leasingu, sprzedazy nieruchomosci oraz fransakcjami M&A.
W ostatnich latach udato mu sie rozbudowaé oferte doradztwa dla sektora finansowego,
poszerzajgc portfolio klientdw kancelarii o pie¢ wiodgcych na polskim rynku bankdéw. Ma na
swoim koncie wiele znaczgcych projektdw, ztozonych nie tylko ze wzgledu na szczegdlng
materie prawnqg, ale i skomplikowanych biznesowo, jak projekty finansowania
kilkudziesieciomilionowych inwestycji dla miedzynarodowych deweloperéw. Niedawno
kierowana przez niego praktyka zostata wyrdzniona w rankingu Legal 500 EMEA 2019,
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azardwno on, jok i Grzegorz Kott z tego samego zespotu otfrzymali rekomendacje
indywidualne.

X-TRADE BROKERS

W kwietniu 2019 roku Omar Arnaout zostat prezesem zarzgdu X-Trade Brokers Dom Maklerski.
Cztonkami zarzgdu zostali Pawet Szejko, Filip Kaczmarzyk, Jakub Kubacki i Andrzej Przybylski.

Omar Arnaout jest zwigzany ze spdtkg od stycznia 2007 roku. W latach 2007-2009 petnit funkcje
sales dealera. W latach 2009-2010 petnit funkcje wicedyrektora oddziatu rumunskiego XTB,
aw latach 2010-2012 funkcje wicedyrektora oddziatu wtoskiego XTB. W latach 2012-2014
Omar Arnaout petnit funkcje dyrektora biura oddziatéw zagranicznych w Noble Securities Dom
Maklerski S.A. a w 2014 roku, petnit rbwniez role dyrektora sprzedazy i prezesa zarzqdu xStore
sp. z 0. 0. W latach 2014-2016 petnit funkcje dyrektora sprzedazy detalicznej w XTB Limited
w Wielkiej Brytanii, a w 2016 roku Omar Arnaout objat stanowisko dyrektora regionalnego XTB
na Polske, Wegry, Niemcy i Rumunie. Od stycznia 2017 roku do marca 2017 roku petnit funkcje
cztonka zarzqdu XTB ds. sprzedazy w randze wiceprezesa zarzqadu, a od marca 2017 roku petni
funkcje prezesa zarzgdu spodiki.

Omar Arnaout ukohczyt w 2005 roku z tytutem magistra, Szkote Gtéwng Handlowg
w Warszawie na kierunku bankowos¢ i finanse.

Pawet Szejko kariere zawodowq rozpoczynat w 2003 roku od pracy w miedzynarodowych
firmach audytorskich, badajgc miedzy innymi instytucje finansowe, w tym banki i fundusze
inwestycyjne. W latach 2008-2014 petnit funkcje dyrektora finansowego, a takze cztonka
zarzgdu P.R.E.S.C.O. GROUP S.A. Wprowadzit spbétke na GPW w Warszawie oraz zarzqdzat
obszarem finanséw w grupie kapitatowej zardwno na szczeblu krajowym, jak
i miedzynarodowym. W pazdzierniku 2014 roku dotgczyt do X-Trade Brokers, gdzie objagt
stanowisko CFO. Odpowiada za catoksztatt spraw finansowych w grupie XTB.

Pawet Szejko jest absolwentem Akademii Ekonomicznej oraz Wyzsze] Szkoty Bankowej
w Poznaniu. Studiowat takze na Uniwersytecie Aarhus w Danii. Posiada uprawnienia polskiego
biegtego rewidenta oraz dyplom ACCA z miedzynarodowej sprawozdawczosci finansowe;j.

Filip Kaczmarzyk kariere zawodowq rozpoczat w X-Trade Brokers DM S.A. w 2007 roku
w Departamencie Tradingu na stanowisku junior fradera. Od kwietnia 2009 roku piastowat
stanowisko deputy chief tradera. W listopadzie 2010 roku rozpoczgt prace w CFH Markets
w Londynie w Departamencie Obstugi Klienta. Od maja 2011 roku do maja 2015 roku
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wspdtpracowat z Noble Securities SA, pierwotnie jako dyrektor biura obrotu instrumentami OTC,
a od listopada 2012 roku jako dyrektor departamentu rynkdw zagranicznych. Filip Kaczmarzyk
powrécit do XTB w maju 2015 roku na stanowisko dyrektora Departamentu Tradingu, od
stycznia 2017 roku petni funkcje cztonka zarzgdu XTB.

Filip Kaczmarzyk jest absolwentem Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie na kierunku metody
llosciowe w ekonomii oraz systemy informacyjne.

Jakub Kubacki kariere zawodowq rozpoczgt w XTB w 2010 roku w Dziale Prawnym
i Compliance, gdzie od 2012 roku petnit funkcje compliance officera. Od kwietnia 2018 roku
objat funkcje dyrektora Dziatu Prawnego, a od lipca 2018 roku petni funkcje cztonka zarzgdu
XTB. Specjalizuje sie w prawie rynkdw kapitatowych. Jakub Kubacki jest wspdlnikiem
zarzgdzajgcym w Integrated Systems Logistics LLC USA.

Jakub Kubacki ukohczyt w 2009 roku z tytutem magistra prawa Akademie Leona Kozminskiego,
nastepnie aplikacje adwokackqg przy Izbie Adwokackiej w Warszawie, a w 2013 roku uzyskat
tytut adwokata.

Andrzej Przybylski od 1995 roku zwigzany zawodowo z domami i biurami maklerskimi, do 1997
roku z Dolnoslgskim Domem Maklerskim S.A. we Wroctawiu, nastepnie CBM WBK S.A., oraz do
1998 roku z Domem Maklerskim BMT S.A. Od 1998 roku w CDM Pekao S.A. pracowat jako makler
gietdowy specjalista i animator, a nastepnie od 2002 roku jako specjalista ds. zarzgdzania
ryzykiem. W latach 2007-2010 pracowat w UniCredit CAIB Poland S.A. jako manager
w obszarze ryzyka i compliance. Od 2010 roku do 2013 roku zatrudniony w ING TFI S.A. i ING
Investment Management S.A. jako starszy specjalista zarzgdzania ryzykiem i pomiaru wynikdw.
W latach 2013-2014 petnit funkcje dyrektora czesci biznesowej projektu uruchomienia domu
maklerskiego i eksperta ds. zarzgdzania ryzykiem w PGE Dom Maklerski S.A. Od 2014 roku w X-
Trade Brokers Dom Maklerki S.A. na stanowisku dyrektora ds. zarzgdzania ryzykiem.

Andrzej Przybylski ukohczyt w 1994 roku Politechnike Wroctawskqg z tytutem magistra inzyniera,

a w roku 2011 studia doktoranckie w dziedzinie ekonomii w Szkole Gtdwnej Handlowej
w Warszawie. Od 1995 roku posiada licencje maklera papierdw wartosciowych.
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YAWAL

Tomasz Sek z poczgtkiem kwietnia 2019 roku objat funkcje prezesa zarzgdu Yawal. Bedzie on
odpowiedzialny za procesy zarzgdzania ofertqg produktowqg w tym R&D, oraz procesy
zarzqgdzania produkcjg bezposredniq.

Tomasz Sek od 2017 roku zwigzany byt z Grupqg Kapitatowq Boryszew-Impexmetal. Petnit tam
funkcije prezesa zarzqgdu oraz dyrektora generalnego zaktaddw metalurgicznych Silesia i Huty
Otawa. Byt odpowiedzialny za definiowanie i realizacje strategii rozwoju spdtek. Wczesdniej
przez 10 lat pracowat dla firmy Harsco Corporation, gdzie odpowiednio petnit funkcje m.in.
dyrektora operacyjnego i dyrektora zarzgdzajgcego oraz zasiadat w zarzgdach spbtek z grupy.
Na ostatnio zajmowanym stanowisku zarzgdzat piecioma zaktadami produkcyjnymi w Polsce,
Serbii, Rumunii oraz Czechach, gdzie odpowiedzialny byt za proces restrukturyzacji oraz
wdrozenie nowych standarddw zarzgdzania po procesie akwizycji.

Tomasz Sek jest absolwentem Akademii Gérniczo Hutniczej w Krakowie Wydziatu Metalurgii
i Inzynierii  Materiatowe]. Ukonczyt studia podyplomowe z zakresu  zarzgdzanie
przedsiebiorstwem na Wydziale Zarzgdzania AGH. Aktualnie realizuje studia Executive MBA na
Aix-Marseille University.

YOLO

Pod koniec kwietnia 2019 roku zostali powotani w sktad zarzgdu spdtki YOLO S.A. Tadeusz
Rézanski na przewodniczgcy rady nadzorczej, Wojciech Piwonski na wiceprzewodniczgcy
rady nadzorczej, Wojciech Andrzejewski na cztonka rady nadzorczej, Andrzej Makarewicz na
cztonka rady nadzorczej oraz Marek Madej na cztonka rady nadzorcze).

Tadeusz Rézanski w roku 1968, rozpoczat prace w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu kolejno
na stanowiskach asystenta, adiunkta, starszego wyktadowcy. W 2008 roku zakonhczyt prace
w Akademii Ekonomicznej i podjgt prace w Wyzszej Szkole Logistyki w Poznaniu, Od 2001 roku
do 2012 roku pracowat w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. St. Staszica w Pile,
poczatkowo na stanowisku starszego wyktadowcy, a od 2009 roku na stanowisku profesora
nadzwyczajnego. Od 2010 roku do 2012 roku petnit réwniez funkcje dyrektora Instytutu
Ekonomicznego w PWSZ w Pile. Pomimo przejscia na emeryture w kwietniu 2012 roku nadall
prowadzi zajecia dydaktyczne, obecnie w Wyzszej Szkole Logistyki w Poznaniu. Od kwietnia
2011 roku petni funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej YOLO S.A.
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Tadeusz Rozanski posiada wyksztatcenie wyzsze, w 1968 roku ukonczyt studia matematyczne
na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W 1981 roku obronit prace doktorskg
z dziedziny ekonometrii.

Wojciech Piwonski w latach 1995-2006 byt wspdlnikiem w spdtce ComPil S.C. tworzgcej
oprogramowanie komputerowe dla firm oraz zajmujgcej sie dostawq i instalacjg sprzetu
informatycznego. W latach 1996-1999 byt wspdinikiem w spdtce COMFIS S.C. zajmujgcej sie
dostarczaniem, instalacjq i konserwacjq urzgdzen fiskalnych oraz sprzetu komputerowego dla
firm. Od 2006 roku prowadzi samodzielng dziatalnos¢ pod nazwg ComPil Wojciech Piwonski,
polegajgcg na tworzeniu i dostarczaniu oprogramowan dla firm. Od listopada 2010 roku petni
funkcje wiceprzewodniczgcego rady nadzorcze] YOLO S.A.

Woijciech Piwonski w 1989 roku ukonczyt studia na Wydziale Telekomunikaciji i Elektrotechniki
Akademii Techniczno-Rolniczej w Bydgoszczy.

Wojciech Andrzejewski kariere zawodowqg budowat na rynku finansowym, wspdttworzgc, jako
wiceprezes P.R.ES.C.O. GROUP S.A., polski rynek obrotu wierzytelno$ciami konsumenckimi.
Specijalista w zakresie formutowania i wdrazania strategii rozwoju firmy, budowy i wdrazania
strategii inwestycyjnej, tworzenia polityki marketingowej i nadzoru nad komunikacjq z szeroko
rozumianym otoczeniem spdtki. Aktywnie inwestuje na rynkach finansowych i w certyfikaty
funduszy inwestycyjnych. Od maja 2018 roku petni funkcje cztonka rady nadzorczej YOLO S.A.

Wojciech Andrzejewski w roku 2000 ukonhczyt studia na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu, a w 2006 roku zdobyt tytut Executive MBA Gdanskiej Fundacji Ksztatcenia
Menadzerdw i Uniwersytetu Gdanhskiego.

Andrzej Makarewicz kariere zawodowq rozpoczat w roku 1980. W latach 1993-2017 pracowat
na stanowisku specjalista ds. BHP/kierownik ds. technicznych w Przedsiebiorstwie Komunikacii
Samochodowej w Szczecinku Sp. z 0.0., gdzie w latach 2007-2008 petnit takze funkcje cztonka
rady nadzorczej. Od 2014 roku prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg F.H.U. "'Bezpieczna Firma"'
Andrzej Makarewicz z zakresu kompleksowej obstugi firm w zakresie BHP. Od listopada 2010
roku petni funkcje cztonka rady nadzorczej YOLO S.A.

Andrzej Makarewicz w 2012 roku ukonhczyt studia uzyskujgc tytut magistra w Szkole Wyzszej im.
Pawta Wiodkowica w Ptocku na kierunku zarzgdzanie. W 2012 roku ukonczyt studia
podyplomowe na Politechnice Koszalinskiej w zakresie Bezpieczenhstwo i Higiena Pracy
i Ergonomia.
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Marek Madej to manager z ponad 10-letnim do$wiadczeniem zawodowym. Posiada
wieloletnie doswiadczenie w identyfikacji ryzyka finansowego, rynkowego i operacyjnego.
Doswiadczony w anadlizie biezgcej i prognozowanej sytuacji spdtek. W latach 2006-2016
zwigzany ze spotkami grupy KPMG, w ktérych byt odpowiedzialny m.in. za zarzgdzanie
projektami finansowego, rynkowego i operacyjnego due diligence. Od 2016 roku jako
doradca zarzgdu w spdtce CEMEX Polska sp. z 0.0. koordynuje procesy fuzji i przeje¢ oraz
odpowiada za analizy strategiczne dotyczgce m.in. strategii dziatania na wybranych rynkach,
czy preferowanych metod rozwoju spdtki. Od pazdziernika 2017 roku petni funkcje cztonka
rady nadzorczej YOLO S.A.

Marek Madej jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Od 2018 roku posiada
rowniez dyplom ACCA.

ZESPOL ELEKTROWNI PATNOW ADAMOW KONIN

Piotr Stepniak oraz Grzegorz Krystek w kwietniu 2019 roku zostali powotani w  sktad rady
nadzorczej spbtki ZE PAK. Marcin Ginel zrezygnowat z cztonkostwa w zarzgdzie ZE PAK oraz
petnienia funkcji wiceprezesa zarzgdu petnigcego obowigzki prezesa. Do czasowego
wykonywania funkcji prezesa zarzqgdu powotano Henryka Sobierajskiego. Aneta Lato-
Zuchowska zrezygnowata z cztonkostwa w zarzgdzie i funkcji wiceprezesa. Lestaw Podkanski
zrezygnowat z petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej. Wojciech Piskorz zostat powotany na
przewodniczgcego rady nadzorczej. Wiestaw Walendziak ofrzymat stanowisko zastepcy
przewodniczgcego rady nadzorczej. Tomasz Szelag objagt stanowisko sekretarza rady
nadzorczej. Stawomir Zakrzewski, Piotr Stepniak i Tomasz Szelgg zostali powotani w sktad
komitetu audytu. Na pozostate miejsca w sktadzie rady nadzorczej zostali powotani Henryk
Sobierajski, Stawomir Sykucki i Leszek Wystocki.

Henryk Sobierqjski petnit funkcje prezesa zarzgdu Gtos Press Sp. z 0.0. Od listopada 2010 do
grudnia 2016 prezesa zarzgdu Nord Licence A.S., a od wrzeénia 2011 do grudnia 2015 prezesa
zarzgdu Media Biznes Sp. z 0.0. Od 2008 do marca 2018 roku Henryk Sobierajski byt dyrektorem
kanatu informacyjnego Polsat News i szefem Pionu Informacji i Publicystyki Telewizji Polsat. Od
czerwca 2010 jest cztonkiem rady nadzorczej Zespotu Elektrowni Pgtnéw-Adamdw-Konin SA,
w ktérej od wrzesnia 2010 roku do czerwca 2017 roku petnit funkcje zastepcy
przewodniczgcego. W latach 1999-2003 Henryk Sobierajski byt cztonkiem rady nadzorczej
Kurier Polski Sp. z 0.0. W latach 2005-2006 byt cztonkiem rady nadzorczej Polska Telefonia
Cyfrowa Sp. z 0.0. Od czerwca 2012 roku do czerwca 2017 roku Henryk Sobierajski byt
cztonkiem rady nadzorczej spdtki Elektrim-Volt SA.
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Henryk Sobierajski jest absolwentem Liceum Energetycznego w todzi i Akademii Wychowania
Fizycznego w Warszawie.

Piotr Stepniak zdobywat wiedze i doswiadczenie w zarzqgdzaniu, kolejno pracujgc w latach
1985-1992 w Air Canada-Toronto, Kanada, w latach 1992-1997 w PepsiCola Int'l, w roku 1998
w Banku Handlowym S.A. w Warszawie, w latach 1999-2000 joko dyrektor rozwoju w ARMARK,
Toronto, Kanada, w latach 2000-2001, jako dyrektor marketingu a nastepnie w latach 2001-
2005 byt wiceprezesem zarzgdu w Lukas S.A. oraz Lukas Bank S.A. W latach 2005-2008 byt
prezesem zarzgdu Getin Holding S.A.. Piotr Stepniak posiada wieloletnie do$wiadczenie jako
cztonek rad nadzorczych wielu spdtek. W latach 2003-2004 byt cztonkiem rady nadzorczej
Europejskiego Funduszu Leasingowego S.A. W latach 2003-2007 byt cztonkiem rady nadzorczej
TU Europa S.A. W latach 2005-2006 byt cztonkiem rady nadzorczej Getin Leasing S.A. Od 2005
roku do 2008 roku byt cztonkiem rady nadzorczej Powszechnego Domu Kredytowego we
Wroctawiu S.A., Carcade Sp. z 0.0., Fiolet S.A. oraz Open Finance S.A. W latach 2007-2008 byt
cztonkiem rady nadzorczej Prikarpattya Bank. W latach 2006-2008 byt cztonkiem rady
nadzorczej Noble Funds TF1 S.A. W latach 2008-2009 byt cztonkiem rady nadzorczej Funduszu
Mikro Sp. z 0.0. W latach 2008-2013 byt cztonkiem rady nadzorczej Skarbiec Asset Management
Holding S.A. W lafach 2005-2008 Piotr Stepniak petnit funkcje przewodniczgcego rady
nadzorczej Getin Bank S.A., za$ w latach 2006-2008 byt przewodniczgcego rady nadzorczej
Noble Bank S.A.. Obecnie Piotr Stepniak zasiada w radach nadzorczych nastepujgcych spbtek:
ATM Grupa S.A., Kruk S.A., Nest Bank S.A., BFF Polska S.A., Asseco Business Solutions S.A., Grupa
Kety S.A., Prime Car Management S.A.

Piotr Stepniak posiada wyksztatcenie wyzsze. W 1992 roku ukonczyt University of Guelph
w Kanadzie uzyskujac tytut BA. Ponadto w 1995 roku ukonhczyt ESC Rouen we Franciji uzyskujgc
tytut EMBA oraz uzyskat tytut MSM z Purdue University USA.

Grzegorz Krystek prowadzi jednoosobowq dziatalno$¢ gospodarczg pod nazwq Partner.
W latach 2010-2016 zasiadat we wtadzach gietdowej spdtki PGE Polska Grupa Energetyczna
S.A. Jako wiceprezes ds. operacyjnych i handlu, byt odpowiedzialny za operacyjng dziatalnose
Grupy PGE w zakresie wydobycia wegla, elektrowni konwencjonalnych, elektrocieptowni
opalanych weglem, gazem oraz biomasq, dystrybucji energii elekirycznej, energetyki
odnawialnej, hurtowq i detaliczng dziatalno$¢ handlowq w zakresie obrotu energiqg elekiryczng
i gazem na rynkach 2 krajowych i zagranicznych, zakup paliw i surowcdw produkcyjnych,
przygotowanie i wdrazanie procesdw i systemdw informatycznych wspomagajgcych
operacyjng dziatalno$¢ spdtki oraz linii biznesowych grupy kapitatowej, planowanie,
prognozowanie i analizy ekonomiczne oraz za techniczne i operacyjne wsparcie projekiu
budowy Pierwszej Polskiej Elekfrowni Jgdrowej. Opracowywat, rozwijat i wdrazat systemy
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wspomagajgce zarzgdzanie przedsiebiorstwami. Pracowat w polskich i zagranicznych firmach
sektora energetycznego przy najwiekszych projektach zwigzanych z prywatyzaciq,
restrukturyzacjq i rozbudowq sektora energetycznego. Ekspert w Council of European Energy
Regulators. Rozwijat jednorodny rynek gazu i energii elektrycznej w Europie. Jako dyrektor ds.
kontraktéw w firmie Vertis Environmental Finance Poland odpowiadat za sektor energetyczny
oraz rozwijat rynek obrotu uprawnieniami do emisji w Europie. W latach 2003-2004 wspdtautor
Krajowego Planu Redukcji Emisji. Wczesniej jako dyrektor ds. energetyki oraz dyrektor ds.
strategii i rozwoju w firmie Elekirim odpowiedzialny m.in. za aranzacje finansowania i budowe
elektrowni Patnow I, akwizycje aktywdw energetycznych, opracowanie i wdrozenie procesdw
restrukturyzacji spétek Grupy Elekirim oraz zarzqgdzanie portfelem aktywdw energetycznych.
W firmie Arthur Andersen zajmowat sie sektorem energetycznym i koordynowat projekty w tym
obszarze. Prowadzit procesy prywatyzacyjne firm sektora energetycznego dla inwestorow
zagranicznych oraz Ministra Skarbu Panstwa. Wspdtpracowat z wieloma firmami zwigzanymi
zsektorem energetycznym m.in. w zakresie organizacji obrotu energiq elekirycznag,
restrukturyzacii, strategii i praktyk prowadzenia dziatalno$ci operacyjnej stosowanych
w energetyce. Posiada szerokie doswiadczenie we wspdtpracy z Regulatorami w USA, Europie
i Polsce. Pracowat w firmach Westinghouse, New York State Electric & Gas i Apache Corp.

Grzegorz Krystek jest absolwentem Wydziatu Elektrycznego i Szkoty Business'u Politechniki
Warszawskiej.

Wojciech Piskorz w latach 2000-2002 zajmowat stanowisko analityka w spdtce TP Invest Sp.
Z 0.0. W Biurze Nadzoru Wtascicielskiego i Restrukturyzacii. W latach 2002-2004 petnit 3 funkcije
dyrektora Finansowego w PWPW Ochrona Sp. z o0.0., gdzie odpowiadat za nadzér nad
dziatalnoscig  finansowq, administracjg, biurem zarzgdu i wszystkimi  procesami
restrukturyzacyjnymi. Od 2004 roku do 2010 roku byt zwigzany z Grupg Konsalnet zajmujgc
stanowiska dyrektora zarzgdzajgcego, wiceprezesa zarzgdu i prezesa zarzqgdu. Od marca 2011
roku petni funkcje prezesa zarzgdu Elektrim SA. Od marca 2014 roku petni takze funkcje cztonka
zarzgdu w Polkomtel Sp. z 0.0. Wojciech Piskorz posiada wieloletnie doswiadczenie w pracy w
organach spoétek prawa handlowego. Zasiada w radach nadzorczych spodtek Zespdt
Elektrowni Pgtndw-AdamdwKonin SA, PAK-Volt Sp. z 0.0., PAK Kopalnia Wegla Brunatnego
Konin SA, PAK Kopalnia Wegla Brunatnego Adamow SA, Megadex Expo Sp. z 0.0. oraz Pollytag
SA.

Woijciech Piskorz jest absolwentem Szkoty Gtdwnej Handlowej na kierunku zarzgdzanie
i marketing.
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Stawomir Sykucki dotychczas petnit funkcje lub pracowat jako doradca ministra i wicedyrektor
Departamentu w Ministerstwie Finansdéw w latach 1994-1996, dyrektor przedsiebiorstwa
panstwowego Totadlizator Sportowy w latach 1995-1998, prezes zarzqdu Totalizatora
Sportowego Sp. z o.0. w latach 1998-2000, doradca prezesa Banku Handlowego SA
w Warszawie w latach 2000-2001, doradca zarzgdu Zaktaddw Metalurgicznych |, SILESIA" SA,
wiceprezes zarzgdu ElektrimMegadex SA w latach 2003-2004, dyrektor generalny Elekfrim-
Megadex SA w latach 2004- 2008, cztonek zarzgdu EV Zychlinskie Transformatory Sp. z o.0.
w latach 2005-2006, prezes zarzqgdu Elekirim-Volt SA od stycznia 2005 roku do sierpnia 2005 roku,
prezes zarzqadu Enercom Serwis sp. z 0.0. w latach 2009-2011, dyrekfor do spraw administraciji
i rozwoju w Energia-Nova SA w latach 2011-2012, prezes zarzqdu i likwidator spdtki Energia-
Nova SA od maja 2014 roku do listopada 2016 roku prezes zarzgdu PAK Kopalnia Wegla
Brunatnego Konin SA, od maja 2014 roku do listopada 2016 roku prezes zarzgdu PAK Kopalnia
Wegla Brunatnego Adamodw SA oraz od listopada 2015 do listopada 2016 roku prezes zarzgdu
PAK Gérnictwo Sp. z 0.0. Ponadto Stawomir Sykucki petni funkcje od lipca 2012 roku cztonka
zarzgdu Pollytag SA, od lutego 2014 roku prezesa zarzgdu Megadex Ksiezy Mtyn Sp. z o.o.
Jednoczesdnie Stawomir Sykucki od 2000 roku prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarczg
»Stawomir Sykucki Doradztwo” w zakresie doradztwa gospodarczego. Stawomir Sykucki od
kwietnia 2004 roku do lipca 2012 roku byt cztonkiem rady nadzorczejw Pollytag SA. Od czerwca
2004 roku do wrzesnia 2007 roku, a nastepnie od czerwca 2012 roku jest cztonkiem rady
nadzorczej Wschodnioeuropejskiego Centrum Handlu ,World Trade Center-GdyniaExpo” Sp.
z 0.0. Od 2004 roku do listopada 2011 roku byt cztonkiem rady nadzorczej Fabryka Kottéw
Rafako SA. Od kwietnia 2006 roku do czerwca 2009 roku byt cztonkiem rady nadzorczej
Enercom Serwis Sp. z 0.0. Od listopada 2004 roku do marca 2011 roku Stawomir Sykucki byt
cztonkiem rady nadzorczej Elektrim-Volt SA. Od czerwca 2007 roku do czerwca 2012 roku byt
cztonkiem rady nadzorczej Towarowej Gietdy Energii SA. Od 2004 roku do marca 2013 roku byt
cztonkiem rady nadzorczej Zespotu Elekirowni Pgtndw-Adamow-Konin SA. Od czerwca 2013
do maja 2014 roku byt cztonkiem rady nadzorczej PAK Kopalnia Wegla Brunatnego Konin SA
i PAK Kopalnia Wegla Brunatnego Adamdw SA. Stawomir Sykucki byt réwniez cztonkiem rady
nadzorczej spdtek Energoinwest Serwis Sp. z 0.0., Eko-Surowce Sp. z 0.0., EL PAK Serwis Sp. z 0.0.
oraz Aguakon Sp. z 0.0. Od wrzeénia 2004 roku Stawomir Sykucki jest przewodniczgcym rady
nadzorczej Megadex Serwis Sp. z 0.0., a od kwietna 2006 roku jest cztonkiem rady nadzorczej
Megadex Development Sp. z 0.0., natomiast od pazdziernika 2014 roku wiceprzewodniczgcym
rady nadzorczej Cenfrum Zdrowia i Relaksu VERANO Sp.zo.0. 5

Stawomir Sykucki jest absolwentem Uniwer 4.

Tomasz Szelgg w latach 2000-2003 byt asystentem w Katedrze Handlu Zagranicznego Akademii
Ekonomicznej we Wroctawiu, by w maju 2003 roku obroni¢ doktorat na temat transakcji

82

Czasopismo Przeglgd Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 6 / 2019, Warszawa, czerwiec 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment

2019 / 06

hedgingowych stosowanych przez $wiatowych producentdéw miedzi i zosta¢ adiunktem
Katedry Miedzynarodowych Stosunkdw Gospodarczych Akademii Ekonomicznej we
Wroctawiu. W latach 2003-2004 zajmowat tez stanowisko adiunkta w Wyzszej Szkole Bankowej
we Wroctawiu-Katedra Miedzynarodowych Stosunkdw Gospodarczych. Rdwnolegle z karierg
naukowq rozwijat kariere zawodowq, zdobywajgc doswiadczenia na stanowiskach
managerskich w obszarze finanséw i inwestycji. Od 2003 roku petnit funkcje gtdwnego
specjalisty Wydziatu Ryzyka Walutowego w KGHM Polska Miedz, a nastepnie Departamentu
Analiz i Ryzyka Rynkowego, by we wrzeéniu 2004 roku zostac dyrektorem tego Departamentu.
W grudniu 2004 roku zostat dyrektorem Departamentu Zabezpieczeh KGHM i funkcje te petnit
do marca 2007 roku. Od kwietnia 2007 roku do czerwca 2008 roku pracowat jako dyrektor
oddziatu banku Société Générale we Wroctawiu. W lipcu 2008 roku objgt stanowisko
wiceprezesa zarzqgdu ds. finansdw telefonii Dialog, ktére sprawowat do marca 2009 roku. Od
maja 2009 roku do wrzeénia 2016 roku byt cztonkiem zarzgdu ds. finanséw w Cyfrowym Polsacie.
Od roku 2010 zasiadat w zarzgdach licznych spdtek z Grupy Polsat, w tym Telewizja Polsat, INFO-
TV-FM Sp. z 0.0., CPSPV1 i CPSPV2, Plus TM Management oraz Polkomtel Sp. z 0.0. Tomasz Szelgg
zasiada w radach nadzorczych Cyfrowego Polsatu SA, Polkomtelu Sp. z 0.0., Telewizji Polsat Sp.
Z 0.0., Plus Banku SA. oraz Zespotu Elektrowni Pgtnéw-Adamow-Konin SA, PAK Kopalnia Wegla
Brunatnego Konin SA i PAK Kopalnia Wegla Brunathnego Adamadw SA.

Tomasz Szelgg ukonhczyt Akademie Ekonomiczng we Wroctawiu na Wydziale Gospodarki
Narodowej, kierunek miedzynarodowe stosunki gospodarcze i polityczne, specjalizacja handel
zagraniczny.

Wiestaw Walendziak prace zawodowq rozpoczat w gdanskiej spétdzielni ,,Swietlik”, wykonujgc
prace wysokosciowe w latach 1987-1989. W latach 1989-1991 petnit funkcje wydawcy
i redaktora naczelnego tygodnika ,,Mtoda Polska”. W latach 1991-1993 autor i producent
programoéw telewizyjnych ,,Bez znieczulenia” i ,Lewiatan” w Agenciji Filmowej Profilm. W 1993
rroku dyrektor generalny TV Polsat, a w latach 1994-1996 prezes zarzgdu TVP SA oraz cztonek
rady administracyjnej europeijskiej unii nadawcdw telewizyjnych w Genewie. W latach 1997-
2001 byt postem na Sejm Il kadencji i cztonkiem zgromadzenia parlamentarnego rady Europy
w Strasburgu. W latach 1997-1999 byt szefem kancelarii prezesa rady ministrow w rzgdzie
Jerzego Buzka. W latach 2001-2004 byt postem na Sejm IV kadencji i przewodniczgcym komisji
skarbu panstwa. W latach 2005-2013 petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu funduszu
inwestycyjnego Prokom Investments SA. Od 2013 roku zatrudniony jako doradca prezesa
zarzgdu Polkomtel Sp. z 0.0. Obecnie zasiada w radach nadzorczych w Zespole Elektrowni
Pgtndw-Adamodw—Konin SA, PAK Kopalnia Wegla Brunatnego Konin SA, PAK Kopalnia Wegla
Brunatnego Adamodw SA, Comex SA, Muzo FM Sp. z o.0. oraz Polski Operator Telewizyjny Sp.
Z0.0.
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Wiestaw Walendziak to absolwent Uniwersytetu Gdanskiego.

Leszek Wystocki dotychczas pracowat jako asystent w  Akademii Gdérniczo-Hutniczej
w Krakowie w latach 1955-1956, nadgdrnik, sztygar, nadsztygar, kierownik robdt gdrniczych,
zawiadowca kopalni, dyrektor naczelny teczyckich Zaktaddw Gdérniczych w teczycy w latach
1957-1972, pierwszy zastepca wojewody tédzkiego w latach 1973-1975 oraz w 1975 roku
petnomocnik rzgdu ds. utworzenia wojewddztwa piotrkowskiego, wojewoda piotrkowski oraz
przewodniczgcy komisji rzgdowej do spraw budowy betchatowskiego okregu przemystowego
w latach 1975-1981, dyrektor Departamentu Gornictwa i Geologii w Ministerstwie Gérnictwa
i Energetyki w latach 1982-1983, dyrektor, petnomocnik rzadu do spraw budowy metra
w Warszawie w latach 1983-1994, dyrektor w Polskim Konsorcjum Gospodarczym SA w latach
1995-2001, w latach 2012-2016 doradca zarzgdu w spdtkach RAFAKO SA. oraz Mostostal
Warszawa SA, od 2006 cztonek zarzadu w spotecznym komitecie budowy metra w Warszawie.
W latach 90-tych Leszek Wystocki byt cztonkiem rady nadzorczej m.in. XI Narodowego
Funduszu Inwestycyjnego oraz Elektrowni Stalowa Wola SA. W okresie 2001-2006 petnit funkcje
wiceprzewodniczgcego rady nadzorczej Polskiego Konsorcjum Gospodarczego SA. W latach
2002-2014 Leszek Wystocki byt cztonkiem rady nadzorczej Mostostalu Warszawa SA, a w okresie
od 2002 roku do 2006 roku byt takze cztonkiem rady nadzorczej Potudniowego Koncernu
Energetycznego. W latach 2005-2012 Leszek Wystocki petnit funkcje cztonka rady nadzorczej
Rafako SA, w ktdre] zajmowat stanowisko wiceprzewodniczgcego. Od grudnia 2004 roku
Leszek Wystocki jest cztonkiem rady nadzorczej spdtki Zespdt Elektrowni Pgtnédw-Adamdow-
Konin SA. Ponadto od czerwca 2017 roku Leszek Wystocki jest cztonkiem rady nadzorczej PAK
Kopalnia Wegla Brunatnego Konin SA oraz PAK Kopalnia Wegla Brunatnego Adamdw SA.
Leszek Wystocki aktywnie uczestniczy w zyciu sportowym petnigc, poczgwszy od lat 80-tych,
szereg funkcji spotecznych w organizacjach sportowych. Obecnie Leszek Wystocki jest m.in.
cztonkiem kierownictwa Fundaciji Polskiej Lekkiej Atletyki oraz Stowarzyszenia Sport Dzieci
i Mtodziezy. W latach 1984-1988 byt natomiast cztonkiem zarzgdu Polskiego Komitetu
Olimpijskiego oraz prezesem Polskiego Zwigzku Lekkiej Afletyki. Leszek Wystocki byt takze
inicjatorem rozbudowy Osrodka Przygotowan Olimpijskich w Spale.

Leszek Wystocki jest absolwentem Akademii Gdérniczo-Hutniczej w Krakowie otrzymat tytut
magistra inzyniera gérnictwa, generalny dyrektor gérniczy | stopnia. W 1979 roku otrzymat tytut
doktora nauk technicznych na Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie. Ponadto, w 1993 roku
zdat egzamin na cztonka rady nadzorczej w Narodowych Funduszach Inwestycyjnych
wramach Programu Powszechnej Prywatyzacji oraz ukonczyt Podyplomowe Studium
Zarzgdzania Strategicznego. Leszek Wystocki posiada wiele odznaczeh panhstwowych,
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resorftowych i samorzgdowych. Zostat odznaczony m.in. Krzyzem Kawalerskim i Oficerskim
Orderu Odrodzenia Polski oraz ztotg Odznakqg Ratownika Goérniczego.

Stawomir Zakrzewski w latach 2014-2016 byt doradca zarzqgdu Izby Rozliczeniowej Gietdy
Towarowej Energii. W latach 2011-2014 byt przewodniczgcy rady nadzorczej lzby
Rozliczeniowe] Gietd Towarowych S.A. Od sierpnia 2004 roku do kwietnia 2007 roku byt
wiceprezesem ds. ekonomiczno-finansowych w Agenciji Mienia Wojskowego. Od stycznia 2003
roku do lipca 2004 roku byt wiceprezesem Agencji Nieruchomosci Rolnych. W latach 2002-
2005 byt przewodniczgcym rady nadzorczej spotki ,Wars” S.A. Od listopada 2001 roku do
marca 2002 roku byt prezesem Agenciji Prywatyzacji. Od grudnia 2000 roku do listopada 2001
roku byt ekspertem ds. sprzedazy w banku PKO BP S.A. W latach 2000-2001 byt doradca
zarzqgdu spodtki ,Centrum Finansowe Putawska” Sp. z o.o0. Doradzat przy przygotowaniu
kompleksowego projektu i realizacji osiedla mieszkalnego ,,Marina Mokotéw" w Warszawie.
W latach 1994-1998 byt doradcg Komisji Ustawodawczej Sejmu RP. Od lutego 1997 roku do
listopada 1997 byt cztonkiem zespotu eksperckiego ds. opracowania programu polityki
przeksztatcenh wtasnosciowych w przemysle elekiroenergetycznym przy Ministrze Skarbu
Panstwa. W latach 1997-1998 byt wiceprezesem Agencii Prywatyzaciji. Od 1994 roku do 1996
roku byt dyrektorem zarzgdzajgcym w spdtce ,Consbud” Sp. z 0.0. nadzorowat budowy
obiektéw mieszkalnych, przemystowych oraz drog i placy sktadowych. W latach 1991-1994 byt
prezesem zarzgdu spoéiki ,Inwest Wars" Sp. z 0.0. byt odpowiedzialny za budowy obiektdw
mieszkalnych. W latach 1990-1991 byt dyrektorem generalny spdtki ,Franpol” i byt
odpowiedzialny za budowy obiektéw mieszkalnych. W latach 1988-1990 byt petnomocnikiem
dyrektora centrali handlu zagranicznego ,,Budimex” w Butgarii byt odpowiedzialny za budowy
obiektéw przemystowych i hoteli. W latach 1985-1988 obejmowat stanowisko dyrektora
budowy elekirowni atomowej w Butgarii. W latach 1979-1983 byt kierownikiem budowy,
generalnym wykonawcqg budowy elekirowni w Czechostowaciji. W latach 1977-1979 byt
dyrektorem budowy, generalnym wykonawcg budowy elekirocieptowni we Wtoctawku.
W latach 1975-1977 byt odpowiedzialny za budowe obiektéw przemystowo-biurowych oraz
drog dla Fabryki Samochoddw Osobowych na Zeraniu. W latach 1973-1975 byt
odpowiedzialny za budowe tfrasy tazienkowskie;.

Stawomir Zakrzewski swoje wyksztatcenie zdobywat w 1972 roku na Politechnice Warszawskiej

na Wydziale Budownictwa. Otrzymat tytut inzyniera budownictwa w 1964 roku w Liceum
Ogdlnoksztatcgcym im. Chetmonskiego w towiczu.
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ZT KRUSZWICA

Oleh Chernilevskyy w kwietniu 2019 roku objat stanowisko cztonka zarzgdu Zaktadow
Ttuszczowych Kruszwica.

W latach 1984-1992 zatrudniony byt na réznych stanowiskach w dziatach inzynieryjnych
w Czerniowieckim Kombinacie Produkciji Olejow i Ttuszczdw. W 1993 roku objat stanowisko
dyrektora Fabryki Ekstrakcji Olejow, a od 1994 roku stanowisko dyrektora Fabryki Olejow
i Ttuszczéw. W latach 1998-2000 pracowat jako dyrektor fabryki SP Dolija. Od 2000 roku
rozpoczat prace w spdtce Grupy AT Cargill, m.in. na stanowiskach dyrektora wykonawczego,
dyrektora filii spdtki oraz kierownika projektow produkcji olejéw i ttuszczédw na Ukrainie. W 2008
zostat dyrektorem ds. produkcyjno-technicznych w spdétce Suntrade Ukraina nalezgcej do
Grupy Bunge. Od 2008 roku zatrudniony byt, w nalezgcej do Grupy Bunge, spdtce Suntrade
Ukraina na stanowisku dyrektora ds. produkcyjno-technicznych. W latach 2012-2019 petnit
funkcje dyrektora ds. przemystowych Bunge Ukraina i Rosja. W lutym 2019 roku zostat
zatrudniony na stanowisku regionalnego dyrektora ds. operacyjnych w ZT Kruszwica. Ukonczyt
studia w Kijowskim Technologicznym Instytucie Przemystu Spozywczego.
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