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Adamczyk Artur..........eeeeeeeiieiinnnn. 71 Earl Good...........reeeeeiiccccnrreeeeeen.
Adamkiewicz Piofr...............cceeueueenn. 39 Elzanowski Rafat............cccveeeueeeennenn.
Anand Phanse..........ccccovveeeeeeeececcennne 12 Fiedorow Filip.....ccccovueeeeiieeccrinneenennnn.
Apostol Artur .......cceeeeeeeiiireeeieeccccee 24 Fijotek Piofr.....cccccvvvmeeeeeiieniccnnreeeenn.
Baginski TomMasz..........cceeveeveeveeeennes 45 Fotyma Jacek..........uueeeeveccnnnnenennnn.
Batazinski MACI€]........ceeeveerveeveeneennes 51 Franck Tassan..........eeeeeeeeeecciinneeeeeennn.
Banach Robert ..........cccuverecvneeiecnnns 71 Francois-Xaviera Mahot...................
Barchof Kingd .........ccceeeeeerveevecvennenne 52 Gacek Grzegorz..........ccvueeeeeerecccnnns
Bartos Katarzyna..............cceeeueeeeennees 65 Gamrot Maci€]......cccueeeeeeveeeeecnnennn.
Bator Jarostaw .........cccceveeeeevieeieennns 52 Giansimone Bertoli...............ccc..........
Bednarczyk Paulina...............cuueeee... 88 Gladysz-Stanczyk Agata

Biata Agnieszka............eeeeevnveieannns 60 Gtowacki Jacek..........ccceveveeeecnnnennn.
Bitous Tomasz...........cceeeeeeccvcnnneeeenenne. 70 Gorczyca Filip ..oeeeeeeeeeiviineeeeieeecenns 70
BingUl Eliza......cc.eeeevueeeceeecneenieeeceeenne 65 Gostkowska Darida.........ccccoceeeeeennnen. 40
Binkiewicz Aneta.............ccoeueeuenen.e. 10 Gotlibowska-Horoszczak Agnieszka12
Blicharz Dariusz .........cccccvveereeveerrecnnnes 84 Gorecki Wojciech...........ccceevreeenene 10
Btawat Tomasz..........cceceeveereccneerrecnnnes 13 Grabowicz Grzegorz................... 38, 61
Bugowski Andrzej ..........ccceeeeueeeeennes 56 Grabowska Lucyna..............cceeuuueeee. 29
Bury Tobiasz......ccccoveeieevieeeecnceeeeecnnes 82 Grabowski Bogustaw........................ 85
Chmielewski Arkadiusz..............cc...... 9 Grodzicki Rafatl.............ccovveeennnnenn. 82
Cigéka Aleksandra...............ccuue...... 29 Gromniak Piofr.......ccccceeeeniveeeeccnnennn. 20
Ciurysek — Gedir Roksana................. 73 Grzelak Piofr..........eeeeeeeeevrneeeeeeeeeeennnne 26
Craig Boshard ............cceeevvveeeciueenennne 40 Grzywacz Jacek ........cveeeeeeieecnnnns 17
Craig Smith ........ooeievoiiiririrecreeeeee 56 Grzywaczewska Katarzyna ............. 43
Cymerman Katarzyna....................... 40 Guillaume Duverdier ........................ 28
D.B. KiM....ccoreorrerrecnrerrecneeerecneeenesnnes 46 Haftarczyk Grzegorz...............cc.e...... 12
David Pulls.......cceeeeveeirccieerrccneeeeecnees 12 Hajduk Agnieszka............cceeeuvereennnes 35
Dgbrowski Ireneusz .................cc....... 53 Hanszke Arkadiusz.................uueeeeen.. 12
Demczenko Annd............cceceveeeeeennees 59 Hernik Konrad...........ccccovveieceneerecnnes 21
Dimitris RAptis .....cccoveeeeevvreeeieiieeneecnnns 24 Horoszczak Andrzej.........ccccuueeeennnns 12
Dobrowolski Bartosz ................ccc.....e. 52 lan Scattergood ..........ueeeeeieiiiiinnnnnees 52
Dominik Keil........cccovueeievviiriiicieinecnaes 30 Ivo Schintz.......cccceveveevcvinirercceenennen. 43
Dubas Marcin.........cccceevveeeeecceeeeccnnns 35 Izowska-Jedrych Barbara................ 59
Duczkowski ktukasz...........cccccueeeeunnen 24 Jackowski Krzysztof .......................... 23
Durek Sebastian........cccccoeeveviiinennes 51 Jakubowicz Dawid..............ccceeuuueeenn. 14
Durka Roman...........ccceeeveeeeecrneeenccnnes 53 James Foley........irevveeiniceeeeceenn. 72
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Janicki Tomasz........c.ccvevvirieeerecncnennne 49 Kruk Tomasz........cccceveeereureieeencnanens 48
Janota Agnieszka.........cccccueeeernneen. 19 Krupinski Michat.................ccveuuene... 73
Jarczynski Michat...............c.......... 9,48 Kruszynski Piofr .........ccveeveeveevecnnnnnns 44
Jason R. Clarke.........ccccovurreeeiiiennnnne 43 Krzekotowska Agnieszka................. 51
Jean-Pierre Audeborg.........cccceuuun.e. 14 Krzeminski Jan.........cocveeveeereeereeenenenns 51
Jerzak Macie)j.......cceeeeveeeeecereereecenennn. 53 Kubiak Tomasz .........cccceveereeccneerecnnnes 73
Jodtowski Tomasz...........ueeeeeeeeeecnnnee 77 Kulesza Grzegorz...........cccceevuveeeeennn. 44
Judith Schreibmayer ......................... 56 Kulinski Michat ..........ccoevveeveeveecnnnns 65
Kacprzyk Pawel...........ccvveeceerncnnenn. 83 Kutach Anna.........cceveeeveereccceeneennnes 48
Kaminski Piotr.........cceeeeveereeenvennvennen. 45 Kupczyk Zdzistaw..........ceevueerveeunnee 71
Kaptucha Marek..........cccceeevvueeeeeenne. 22 Kuraszkiewicz Robert........................ 77
Karaszewska lzabela. ........................ 55 Kurp Aleksandra...........cccceeeeeeeeennnne. 35
Karaszewski Zbigniew .............c.c..... 55 Kwiatkowska-Cylke Marta............... 86
Kasinski Krzysztof .........ceeeveeuveennennen. 85 Lehmann Michat...............uuuuueeeenn. 73
Kedzierski Jacek..........cccceevueeenennnenn. 17 Lusztyn MareK..........eceeeeveveeecveeeeecnnnns 73
Kierebinska Malwina......................... 65 tabno Kazimierz............cccceveerrennenn. 78
Kisiel Pawel........cccccevevveerrccceerncnenn. 26 tatka Barllomiej..........ccceveueeernnneeenn. 47
Kita Matgorzata............cceveeeeeeennnenn. 65 Macewicz Marcin .........cccevveeeeenneenn. 56
Klepacki Mirostaw ...........cccceeeeeeeeccnnne 9 Machalica Magdalena.................... 45
Klusek Tomasz.......ccceeeveereecneerecnnennn. 40 Machnik Jakub .............ccccueeeennnnennn. 59
Kluza Stanistaw .........ccccevveeeerncnnenn. 85 Maja Waldemar ..........ccceeeveeeeecnneenn. 42
Kochanek Piotr........cccccceeeeecneeencnnennn. 84 Maijcher Krzysztof ..........ccccuveeeennnnnn. 27
Konopinski Krzysztof ................c......... 30 Majewska Katarzyna........................ 72
Konrad-Dziwisz Barbara.................... 50 Markowski Michat............................ 47
Konski Robert ...........cooevevvceeerveeennen. 45 Markowski Piofr ...........ccceeeveeeeecnnennn. 58
Kopacz Paulina...........cccoeeeuvuveeeeenne. 86 Martin Madar.........ccoeeeeevneeeeeeeececnnne 56
Koprowski Tomasz ..........cccoeueeeeeeenne. 58 Matthias Reichel...............cuueeeeeeeennne. 20
Kopyrski Andrzej.........ccceveueecueeeneenen. 73 Mgczynski Artur..........cceeeveeeerveeveenenne 36
Korczynska Elzbieta........................... 56 Michael Anslinger ..........cccccceeeeuueenn. 20
Kostrzewa Wojciech.............ccecueeuneee 12 Michalski Michat.............ccoevvereuinnnns 46
Kowalczuk-Pakuta lzabela .............. 86 Mielczarek Katarzyna....................... 55
Kowalczyk Seweryn .............ccceuueeee. 69 Milewska Anna...........cccceeeveeeeecnenenn. 85
Kowalewska Grazynd ....................... 34 Mitas Magdalena..............ccccceeueennes 87
Kowalik Grzegorz..........c.ccceevvereruennenee 29 Moszkiewicz Krzysztof.............cueeue.. 55
Kozak Jakub.........ccceevveiiicccneeencnnenn. 11 Mrowinski Radostaw...............c.uee.... 29
Krasnodebski Arkadiusz.................... 87 Nigel Wade..........ciiiecveiiiecieeeeecnns 52
Krawczynska-Nowak Anna.............. 37 Nowak Robert..........ceeeeereeecrnneneeennnn. 44
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Nowik Zbigniew.........ccccoveeeevvveeecnnnes 42 Sala Bartosz..........ccceeevveeeereceeeenccnnenn. 44
Obuchowicz Marek............cccceuueeennne 25 Sawko Jarostaw ..........ccceeeveuueneeennnn. 45
Olkiewicz Dariusz.........ccccvceeeeevrueeeennne 71 Serwatka Bogdan............cccceeeeeunnenn. 51
Olszewska-Miszuris Milena............... 57 Seweryn Tomasz........ccccceeeeeevneeeneenenn. 83
Oppenheim Robert...................cc...... 85 Sikora Piofr .......cccccevreeveerreceerrcaeenn. 45
Osuchowski Artur........ccccovvereeenrennnnne 14 Skowron Mirostaw ...........ccccceeereneeenn. 14
Paciorkiewicz Zuzanna...................... 65 Skwarzec Magdalena...................... 82
Paul DAVIes......cccceeveeevreeneeceeceesieennne 13 Stowinski Rafal............cceveeereenrennnneen. 16
Per Skoglund ...........ouveeeeiiiiiiirnneeeeeenn. 9 Soldek Andrzej........cceeeevecceeerrennenn. 85
Pieniacki Adam ..........cccceeeuunneeeennne. 28 Spirydon Rafatl ..........ccoeeeennnnanennnn. 46
Pierre Timmermans..........ccccoeeeeeennees 19 Sroka Iwona......cccceveeeereneerennereneenenns 85
Piwocki Wojciech...........ccceevueeeeennes 34 Stanistawski Kamil............................. 86
Podstawa Marek..........ccccceuuuureeennne. 52 Staszek Marek ........oeeeeeeieeevrnnnneeennnn. 19
Polaczek Jan............coecvveeeecvveeeecnnnns 22 Stefan Zinn........ceeeievveeiiieeecceee, 44
Potukord Stawomiir ..........cccccueeeennnes 47 Stepniak Piofr.........ccccoveeeiivveeeinnneenn. 85
Pomirska Dagmara..........cccceeeeerennees 11 Styczynski Tomasz.............ceeeueeneeee. 73
Pomorski Rafat ...........cccoverveenernennnes 24 Suchenek Jacek...........cceueeeennnnennn. 46
Popiotek Magdalena........................ 65 Suszek Roman ........cccccceeerecveeerrccnnnenn. 17
Poptawski Piofr..........ccccevveereeveerrennnnes 30 Sykulski Andrzej........cccccevreeveerrennnenn. 85
Pruski JErzy .......ceecevveeerecveerrecreecrecnnnes 82 Szczeszek Pawetl ...............euueeennneeenn. 61
Raczewska-Bielen Agnieszka......... 51 Szczesniak Marek ............cccueeueeneeneen. 69
Radkowska-$wieton Ewa.................. 85 Szlaga Krzysziof ...........eeevecveeeennnnnn. 14
Radziwitt Macie;........ccueeeecueeeennnnnn. 85 Szmidt Beata........ceeeeveeeeiieeiicneee, 58
Ragan Damian...........eeeeeveeeencneennn. 80 Szostak Artur ........eeeeeeeiiiiecieereeeennne. 44
Raimondo Eggink .............ccueeeeeuneenn. 85 Szulc Mitosz.........uueeeeeveeiiceeeeeceeen, 52
Rajca Bogustaw..........eeeecceeeencnneenn. 85 Szwed DAriusz.......cceeevceeeeiccneeeecneeen. 70
Rak Bogumila.........cccceueericneiincnnnennn. 52 Toczek kukasz..........cceeeeeeeevcnenneeennnnes 25
Richard Paret...........ccccvvervecvvirnnnnnn. 80 Tokarski Pawetl............cccceveeueeerenneenn. 85
Roguski Igor.......cccceeveeiririerieeniincnnne 79 Tomczuk Marek..........ccoeveerevirevnenns 73
Roland Bosch .........eeeeeeeicccinnneeeeenenee. 20 Trybulski Jan ..........eeeeeeeiiiiiineneeeennnn. 25
Ronan Martin..........ceeceveeeeccceeeecnnneenn. 14 Turek Matgorzata...........ccccueeeecenneenn. 24
Ruka Pawel...........eeeeiiiiiiinneeeeeeee. 48 Tymczyszyn Michat........................... 55
Ryciak Mariusz..........ccccceeeeceueeencnennnn. 41 Urbanek Ireneusz ..........cueeeeeeneeennne 56
Ryczek Daniel .............uueeecueiennnnnn. 42 Ursula Biernert............cceeevveeecvineennnnne 20
Ryglowski Artur.........ccccceeeeveeeencnnenn. 56 Vlastimil Horak............ccceeeeveiennnnnnn. 56
Rynkowska Agnieszka...................... 58 Warczyk kukasz...........ccovveeeeeeeeecnnnnen 23
Sakowicz Izabela.................uceeuuneeen. 32 Wic lzabela........ccceeevereveenereerccnenens 54
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Wierdak tukasza...........cueeeeeeeeeennnne 30 Wypychewicz Bogustaw. .................. 62
Wieckowski Tadeusz .........cceeeeeeennnnee 33 Wypychewicz Michat....................... 62
Winnicki Artur.........cooooeevnveeeeeiiennnnne 52 Wysokinska-Kuzdra Dorota.............. 15
Witek Jarostaw..........cccevvveeeeeeeeecnnnne 88 Yaroslava Mykulyak...............eeeeeeeee. 29
Wiodarczyk Andrzej.........ueeeeeeeennnnneee 46 Zadroga Tomasz...........cccveeeeeeeeeeennnns 60
Wtodarczyk Wojciech....................... 47 Zarajczyk Karol.........ccccvvveeeeeeeeeennnnns 60
Wiodarski Janusz............eeeeeeeeeneennnes 45 Ziotkowski MAriuSzZ ........cccueeerveervennnen. 56
Wnorowski Michat ............................. 58 Imitrowicz Magdalena..................... 72
Wnuk Agnieszka ...........eeeeeeeeeecnnnn 68 Iwiech JaceK .....ueeveicccnneeeicerececennns 10
Wojtkowski Adam............eueeeeeeeccnnnee 49 Zygmuntowicz Tomasz ..................... 47
Woszczyk Radostaw.............eeeeeeeeeeeee 61 Zak MONiKQ ......eeeeeereeeeeeeeeeeaenne 65
Wajcikiewicz Maciej ........cceeuvevennenee 52 Zbikowski KQrol............cceeevevevevevevenene.
Wronski ANdrzej ..........cceeevevveeevevenenne 46 ZelakieWwicz Piofr..........cceeveeeveveveennnee
Wiulich Piofr..........cooeeveeieiieeiecneeen. 32
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ALIORBANK ....eeeeeeeeiieieeeeeeeeenenen 69
F-X - (0] 9
ARCTIC PAPER ... 9
ARGON LEGAL......ooueeeerereeeererenennnns 86
AWBUD ......oovrrereeeeceereeeesesesesenens 10
AXIS COMMUNICATIONS................... 1
BANK BPS ....veeeeeeeeeeeeencenesesenenenes 71
BANK PEKAO S.A. ... 72
BANK POCZTOWY....c.oovvveeeevereeeennne. 77
BENEFIT c.eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneseeenenenes 12
BGZ BNP PARIBAS........coooevereeerevenennn. 78
BILLON ..o eeenenenes 12
BIRD & BIRD .....eeeeeeereeecererenenennes 86
BNP PARIBAS REAL ESTATE.................. 79
CARLSBERG .....cveeeeeereeeeeeeerereeenenenes 13
CARREFOUR POLSKA.........cooevererenennnne. 14
(o[ o1 - I 14
COLLIERS ....eeereeceereeereenereseenenenes 15
COMMVAULT .....ooveeeeteeeeeeeveeeneenes 16
CREDIT AGRICOLE.........ooeuereveerenenn. 79
CUSHMAN & WAKEFIELD.................... 45
DEKPOL...uoeveeeeneeeeeeeeeeeeeeseseeeeseseenes 16
DENTONS ....oeeeeeeeeeeereeeeeteseeeesseenes 87
DEUTSCHE BAHN CARGO................... 19
DISTRIBEV ORBICO .......c.ocevuererenenennnne. 18
[ NN | = S 87
(070 7,Y. Ve o] [ 19
ECHO INVESTMENT .......c.ooevererenenennnee 20
ELEKTROBUDOWA .......ooueeerereneennnee 20
ERGIS .t eeeseeseseessenenes 22
FERRUM ....ovneeeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeenens 22
GAZ-SYSTEM ..eveeeeeeeeeeeeeeeeenesenes 23
GETIN NOBLE BANK ......cecovenevrnerennnn. 80
GLOBALWORTH POLAND.................... 24
GRIFFIN REAL ESTATE ......covevevreevenennn. 25
GRUPA ATLAS.....ooeeeeeeeeeeeeeereevesenes 26

GRUPA AZOTY ZAKELADY ..o
AZOTOWE, PULAWY".....coovrrrererennne 27
GRUPA ZYWIEC ....ooveveneereeerererenens 28
HARPER HYGIENICS .....ccoovvveeeverernenee. 28
HELIO.c...eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneneeeneseeesenenens 29
TAL ettt teeeeeseeeseseseaesenesenens 30
IDEA BANK ....oveereereeeeeeeeeeeeeeeeeeeaenennne 82
IDG POLAND ... 32
IMPEL ce.veeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseneeseenns 33
IMIS ettt eeeteeesessesesssesenens 33
TZOSTAL «eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeesseeens 34
JWW INWEST ..o 35
KRYNICA VITAMIN .....oooovevvererrrneee. 35
.Y (e O 37
MABION ........eeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesesenenes 38
MAKOLAB ......eeeeeeeeeeeeeeeeeeeenenenenes 39
MBRIDGE — MARKETING EXPERTS...... 40
MDDP ...eeeeeeeeeeeeeeeeesesesesenenes 48
MICROSOFT ....eeeeereeeeeeeeeeeeeneeenees 40
NATIONALE-NEDERLANDEN............... 83
NEPI ROCKCASTLE .....eoveeeveeeneennne 40
NGLLEGAL ...veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneaenes 88
OSHEE ....oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeneeeees 41
OT LOGISTICS ...eeeeeeeeeeeeeveeeeens 42
PAYBACK .....eoeeeeeereeeneeeeeeeeeeeeeeeeeeenens 43
PBS FINANSE .....coeeeereeeeeeeeeeeeeeeeenenene 83
PFLEIDERER GROUP .......oovevevevenenene. 43
PHN .ot seee e enens 44
PIZZAPORTAL.PL.....eoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenns 44
PKO BANK HIPOTECINY .................... 84
PLATIGE IMAGE.........cooeeeeeeeeeennne 45
POLENERGIA......ooueeeeeeeeeeeeeeeeeeenenene 44
POLSKI ZWIAZEK PRZEMYSLU.................
OPONIARSKIEGO......ouoeeeereeereeennne 44
QUMAK ....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeneseenes 47
RADPOL....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneesseeeenesenes 48
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RANK PROGRESS .........ccceevervirnennennnns 49 TECH DATA ..o 56
RED HATA .....coiiiiiiiiiiiecteciecnee 49 TEN SQUARE GAMES..............cccceuveuee. 57
REGNON.......cccvviiririiiiircirciecnee 50 T-MOBILE POLSKA ........ccceevurinrinrennen 58
REMAK ....ooviiiiiiiiiiiinieiiecieciecne 50 TOYA ..o 58
RICS .ottt 51 TURNER ...ttt 59
{1 52 UNIQA.....coiriittrninnececnnccne s 59
SAE ..ottt 53 URSUS ..ottt 60
SALESTUBE ......ccccovuirninniinnrinrenncnneens 53 X-TRADE BROKERS ..........ccocvrvnernnecnnee 61
SAP POLSKA .......covirrirniitiinrinncnneens 54 ZESPOL ELEKTROCIEPLOWNI ................
SATIS GROUP..........covtrtrirririnrcnnens 54 WROCLAWSKICH KOGENERACIA ... 61
SECO/WARWICK ......covvvvrirrvninniennenne 55 ZPUE.......ooviiiiriiireciectectecnrcnnns 62
SELENA FM.......coovmriiiiiitieniecnecnnns 56 ZABKA POLSKA.......covreeerererenrarnanenns 64
SKARBIEC HOLDING...............cceeueeunene 85
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KORPORACIJE

APATOR

Zarzgd Apator informuje, ze potowie grudnia 2018 roku, rada nadzorcza postanowita rozszerzy¢
zarzgd Apator SA do dwdch oséb, powotujgc w jego sktad Arkadiusza Chmielewskiego.
W zwiqzku z powyzszym od poczqgtku stycznia 2019 roku zarzgd bedzie dziatat w nastepujgcym
sktadzie: Mirostaw Klepacki prezes zarzgdu, dyrektor generalny; Arkadiusz Chmielewski cztonek
zarzgdu, dyrektor ds. rozwoju biznesu grupy Apator.

Arkadiusz Chmielewski od 1993 roku zwigzany jest ze spdtkg Apator Metrix SA, gdzie w ramach
petnionych funkciji odpowiadat m.in. za procesy restrukturyzaciji spotki, rozwdj i optymalizacje
portfela wyrobdéw, wdrozenie nowych technologii opomiarowania gazu oraz ekspansje na
rynki zagraniczne. Od 2002 roku petni funkcje prezesa zarzqgdu tej spdtki i bedzie jg nadal
kontynuowat. Zasiada réwniez w radzie dyrektordw w brytyjskiej spdtce George Wilson

Industries Ltd., zaleznej od Apator Metrix SA.

Arkadiusz Chmielewski jest absolwentem Wydziatu Mechanicznego Politechniki Gdanskie;.
ARCTIC PAPER

W grudniu 2018 roku rada nadzorcza Arctic Paper odwotata Pera Skoglunda z funkciji

i powotata na to stanowisko Michata Jarczynskiego, ktdory w latach 2008 -2013 kierowat juz

papierniczg grupg. Zmiany wejdqg w zycie z poczgtkiem lutego 2019 roku.

Michat Jarczynski zajmowat szereg managerskich stanowisk w polskim przemysle, w ostatnim

czasie jako prezes gietdowego Radpolu. W latach 2008-2013 petnit funkcje prezesa w Arctic
Paper. Posiada blisko 15-letnie doswiadczenie w branzy papierniczej.
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AWBUD

Pod koniec listopada 2018 roku stanowisko prezesa zarzgdu Awbud SA objeta Aneta
Binkiewicz, obecnie petnigca funkcje prezesa zarzgdu Instal Lublin Sp. z o0.0.

Aneta Binkiewicz jest zwigzana z grupg Awbud od listopada 2014 roku, najpierw jako cztonek
zarzgdu Instal Lublin Sp. z o.0. i dyrektor techniczny, a od listopada 2017 roku jako prezes
zarzgdu Spoétki. Od maja 2016 roku do lutego 2017 roku petnita takze funkcje dyrektora ds.
instalacji oraz zakupdw centralnych w Awbudzie. Nastepnie od poczgtku marca 2017 roku do
kohca grudnia 2017 roku zajmowata stanowisko dyrektora ds. instalacji sanitarnych. Wczesniej,
w latach 2009 - 2014 zdobywata doswiadczenie zawodowe na stanowiskach managerskich
w firmach Strabag Sp. z 0.0., Windpol Sp. z 0.0. oraz Bieltom Sp. z 0.0.

Jest absolwentkg Wydziatu Ekologii Wyzszej Szkoty Ekologii i Zarzgdzania w Warszawie, na
kierunku ochrona srodowiska.

Zarzgd AWBUD S.A. informuje, iz w pierwszej potowie grudnia 2018 roku otrzymat osdwiadczenie
od Jacka ZIwiecha, petnigcego funkcje cztonka zarzgdu, o rezygnacji z cztonkostwa
w zarzgdzie z kohcem grudnia 2018 roku. Zarzad réwniez informuje, ze w pierwszej potowie
grudnia 2018 roku rada nadzorcza podjeta uchwate o powotaniu z poczgtkiem stycznia 2019

roku Wojciecha Géreckiego do sktadu zarzgdu na okres 3-letniej kadenciji i powierzeniu funkciji
wiceprezesa zarzqgdu.

Wojciech Goérecki zdobywat do$wiadczenie zawodowe w: 03.2000 - nadal AWBUD Sp.
z 0.0./AWBUD S.A./Grupa AWBUD, w tym: maj 2015 — nadal dyrektor ds. kontroli i jakosci;
grudzien 2010 — maj 2017 cztonek rady nadzorczej INSTAL-LUBLIN Sp. z 0.0.; marzec 2014 -
kwiecien 2015 dyrektor handlowy, prokurent; pazdziernik 2012 — marzec 2014 dyrektor
finansowy, cztonek zarzgdu; styczen 2012 — wrzesien 2012 petnomocnik ds. budownictwa
zelbetowego, cztonek zarzgdu; styczeh 2009 — grudzieh 2011 dyrektor finansowy, wiceprezes
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zarzgdu; listopad 2005 - styczen 2009 dyrektor naczelny, prezes zarzgdu; marzec 2000 - listopad
2005 dyrektor finansowy, wiceprezes zarzgdu. Styczeh 1997 — luty 2000 Biuro Ustug Finansowych
- wtasna dziatalno$¢ gospodarcza; grudzien 1998 — wrzesieh 1999 Tymbark S.A. stanowisko:
dyrektor finansowy — cztonek zarzgdu; lipiec 1994 — marzec 1997 Tymbark S.A. stanowisko:
dyrektor finansowy — prokurent; maj 1991 — czerwiec 1994 Zespdt Opieki Zdrowotnej w Suchej
Beskidzkiej stanowisko: zastepca dyrektora naczelnego; wrzesieh 1989 — kwiecieh 1991
Spodtdzielnia ,,Makowianka” w Makowie Podhalahskim stanowisko: petnomocnik prezesa ds.
handlu i marketingu.

Wojciech Goérecki posiada wyksztatcenie wyzsze. Studiowat na Akademii Ekonomicznej
w Krakowie. Ukonczyt szkolenie dla gtdwnych ksiegowych - Stowarzyszenie Ksiegowych
w Polsce.

AXIS COMMUNICATIONS

Od poczgtku grudnia 2018 roku obowigzki sales managera Axis Communications w Polsce, na
Ukrainie i w krajach battyckich petni Dagmara Pomirska. Odpowiada za rozwdj sieci sprzedazy
na tych rynkach. Na stanowisku szefa sprzedazy zastgpita Jakuba Kozaka, ktéry rozstat sie z Axis
z koncem sierpnia 2018 roku. Petnit te funkcje przez 4 lata.

Dagmara Pomirska ma ponad 20-letnie doswiadczenie w branzy IT. Przez ostatnich 6 lat byta
zwigzana z Xerox (2012-2018). Na stanowisku Office Business Director odpowiadata za sprzedaz
i ustugi oferowane strategicznym klientom oraz za zwiekszanie sprzedazy na rynkach
wertykalnych. Przez 11 lat byta zwigzana z Tech Datg (2001 - 2012), gdzie odpowiadata za
rozwigzania druku, a poczgtkowo za siecidwke. Sprzedazq rozwigzanh sieciowych zajmowata
sie wczesniej w TCH Components i Datrontech Poland.

Dagmara Pomirska jest absolwentkg Szkoty Gtdwnej Handlowej w Warszawie na kierunku
menadzerskim oraz Miedzynarodowych Stosunkach Gospodarczych i Politycznych na tej
samej uczelni.
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BENEFIT

W drugiej potowie listopada 2018 roku Grzegorz Haftarczyk i Arkadiusz Hanszke ztozyli
rezygnacje z petnienia funkcji cztonkdw zarzgdu Benefit Systems.

Grzegorz Haftarczyk z sukcesem zakonczyt etap inwestycji w segmencie fitness i pozostanie
nadal w strukturach firmy, gdzie bedzie odpowiadat za istotne projekty zwiekszajgce
konkurencyjnos¢ karty MultiSport. Jako powdd ztozonej rezygnacii wskazat wzgledy osobiste.

Arkadiusz Hanszke w ciggu 3 lat zbudowat struktury nowoczesnego dziatu IT i przeprowadzit
szereg istotnych projektéw technologicznych. Teraz zdecydowat sie na kontynuowanie kariery
poza strukturami Benefit Systems. Jako powdd ztozonej rezygnacii wskazat wzgledy osobiste.

BILLON

Rada dyrektordw Billon Group Ltd. powotata Wojciecha Kostrzewe na stanowisko prezesa
zarzgdu (Chief Executive Officer) w grudniu 2018 roku. Stanowisko CEO obejmie on na
poczatku stycznia 2019 roku. Zatozyciel Billona i dotychczasowy prezes firmy Andrzej
Horoszczak obejmie stanowiska chief technology oraz chief visionary officer. Agnieszka
Gotlibowska - Horoszczak zostata przewodniczgcq rady dyrektoréw. Anand Phanse zostat
CFO, a David Putts, dotychczasowy przewodniczgcy rady dyrektordw, objgt nowe stanowisko
chief growth officer.

Wojciech Kostrzewa jest juz zaangazowany w rozwdj Billona od 2016 roku jako inwestor i od
2017 roku jako cztonek rady dyrektoréw. W nowej roli obejmie biezgce zarzgdzanie spdtkq,
pozyskiwanie funduszy oraz wspdttworzenie strategicznych partnerstw i sojuszy na rynkach
Europy i Azji.
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Wojciech Kostrzewa przez 13 lat byt prezesem zarzqgdu Grupy [Tl. W latach 2005-2017 byt
cztonkiem i wieloletnim przewodniczgcym rady nadzorczej TVN. W latach 1990-2004 byt
kolejno prezesem Polskiego Banku Rozwoju i BRE Banku (dzi§ mBank) oraz kierowat dziatalnoscig
Commerzbanku w regionie Europy Srodkowej i Wschodniej. Obecnie zasiada miedzy innymi
w radzie dyrektoréw szwajcarskiej grupy Stadler Rail oraz w radach nadzorczych spdtek grupy
ubezpieczeniowe] ERGO Hestia. Jest wiceprezesem Polskie] Rady Biznesu oraz
wiceprezydentem Konfederaciji Lewiatan.

Andrzej Horoszczak bedzie odpowiedzialny za rozwdj technologii i zespotu inzynierskiego, aby
przyspieszy¢ wdrozenia ostatnio podpisanych kontraktéw i zapewni¢ dtugotrwatqg przewage
technologiczng platformy Billon nad konkurencjg.

CARLSBERG

. poczagtkiem stycznia 2019 roku Tomasz Btawat, obecny prezes Carlsberg Polska, obejmie
stanowisko szefa Carlsberga w Wielkiej Brytanii, rowniez z poczgtkiem stycznia 2019 roku
prezesem Carlsberg Polska zostanie Paul Davies, obecnie piastujgcy role wiceprezesa ds. craft
& speciality odpowiedzialnego globalnie za piwa kraftowe i specjalnosci piwne w grupie
Carlsberg.

Tomasz Btawat jest prezesem Carlsberg Polska od 2012 roku. Jak podkresla Carlsberg, w tym
czasie firma osiggneta znaczgcy postep, wzmacniajgc portfolio marek i pozycje na rynku,
poprawiagjgc zyskownosé, wydajnosc i efektywnos$c. Wezesniej Tomasz Btawat petnit funkcje
prezesa, a takze wiceprezesa ds. sprzedazy i marketingu w ING, SABmiller oraz Procter and
Gamble w Polsce i poza jej granicami.

Paul Davies, rozpoczgt prace w grupie Carlsberg na stanowisku dyrektora brands and insights
w Carlsberg Wielka Brytania ponad 11 laf temu. W 2011 roku objgt role najpierw dyrektora ds.
marketingu, a nastepnie dyrektora sprzedazy Horeca w Carlsberg Szwecja. W 2015 roku
awansowat na stanowisko wiceprezesa craft & speciality w ramach czes$ci komercyjnej
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w centrali grupy Carlsberg w Kopenhadze, w Danii. W tej funkcji odpowiadat za pozytywny
i profitowy rozwdj kategorii piw kraftowych i specjalnosci piwnych na rynkach, na ktérych
dziata grupa. Paul Davies jest zwigzany z branzqg spozywczq i napojowqg od blisko 25 lat. Zanim
dotgczyt do grupy Carlsberg pracowat dla kikku znaczgcych firm spozywczych w Wielkiej
Brytanii takich jak: United Biscuits, Dairy Crest i Premier Foods na kierowniczych pozycjach
w obszarze marketingu.

CARREFOUR POLSKA

W grudniu 2018 roku w Carrefour Polska zostaty dokonane zmiany polegajgce na wykresleniu
ze sktadu zarzgdu Jean-Pierre Audeborg'a oraz Ronana Martin'a i Francka Tassan'a.

Jean-Pierre Audeborg zasiadat w zarzgdzie Carrefoura w Polsce od lutego 2016 roku, zas
Franck Tassan od 2005 roku.

Ronan Martin od roku 2008 byt cztonkiem zarzgdu Carrefour w Polsce. Od listopada 2017 roku
byt wiceprezesem i dyrektorem operacyjnym sieci. Ronan Martin  zostat dyrektorem
ds. nieruchomosci w centrali sieci we Franciji.

CIECH

W listopadzie 2018 roku Krzysztof Szlaga ztozyt rezygnacije z zasiadania w zarzgdzie Ciechu ze
skutkiem natychmiastowym.

Na poczgtku grudnia rada nadzorcza powotata na stanowisko prezesa zarzgdu Dawida
Jakubowicza na poczgtku grudnia 2018 roku. Dawid Jakubowicz petnit obowiqgzki prezesa
Ciechu od wrzesnia 2018 roku. Obecnie w sktad zarzgdu spdtki Ciech S.A. wchodzqg: Dawid
Jakubowicz, a takze Artur Osuchowski i Mirostaw Skowron joko cztonkowie zarzgdu.

Dawid Jakubowicz jest cztonkiem zarzgdu Kulczyk Investments S.A., gdzie od 2010 roku zajmuje
sie nadzorem nad portfelem inwestycyjnym. Jest cenionym ekspertem z miedzynarodowym
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do$wiadczeniem operacyjnym w budowaniu wartosci spdtek z sektorébw chemicznego,
wydobywczego, energetycznego, motoryzacyjnego i nowych technologii. Od 2014 roku
wpisany na liste biegtych rewidentdw prowadzong przez Polskg Izbe Biegtych Rewidentdw. Do
dnia 5 grudnia 2018 roku petnit funkcje cztonka rady nadzorczej CIECH S.A. W przesztosci
pracowat dla miedzynarodowej firmy KPMG Audyt, gdzie odpowiadat za badania
jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych podmiotdw z wielu branz.

Ukonczyt Program for Leadership Development (PLD) na Harvard Business School w Bostonie,
posiada tytut MBA Georgia State University i Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

COLLIERS

W listopadzie 2018 roku Dorota Wysokinska-Kuzdra staneta na czele nowego dziatu Corporate
Finance CEE na stanowisku partnera w Colliers International.

Z poczgtkiem wrzednia Dorota Wysokinska-Kuzdra objeta stanowisko przewodniczgcej
polskiego oddziatu Urban Land Institute — miedzynarodowej organizaciji non-profit wspierajgcej
odpowiedzialne planowanie i zrdéwnowazony rozwdj miast oraz stanowigcej platforme
wymiany wiedzy pomiedzy czotowymi ekspertami i uczestnikami rynku nieruchomosci w kraju
i zagranicq.

Przed dotgczeniem do Colliers International, Dorota Wysokihska-Kuzdra petnita przez 11 lat
funkcje starszego partnera w Griffin Real Estate, gdzie odpowiadata za zarzgdzanie i inwestycje
Grupy, a takze za pierwszy w Polsce fundusz typu mezzanine. Ostatnio wspottworzyta platforme
logistyczng, ktéra jest wspdtzarzgdzana przez Griffin. Wczesniej, joko prezes zarzgdu Griffin
Premium RE, pierwszej spotki typu REIT, z sukcesem wprowadzita jg na GPW w Warszawie. Byta
cztonkiem zespotu odpowiedzialnego za nabycie udziatdw w Echo Investment SA, jednej
z najwiekszych transakcji na polskim rynku nieruchomosci, odpowiadajgc za proces due
diligence oraz finansowanie nabycia. Przed dotqczeniem do Griffin, przez blisko 10 lat
zajmowata stanowiska dyrektorskie w grupie HypoVereinsbank / UniCredit Group, a takze w ich
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spoétkach zaleznych, nadzorujgc finansowanie nieruchomosci, bankowos$¢ inwestycyjng
i zarzqgdczg w zakresie nieruchomosci.

Dorota Wysokinska-Kuzdra jest absolwentkg Szkoty Gtéwnej Handlowe] w Warszawie,
Uniwersytetu w Kolonii oraz Uniwersytetu w Duisburgu-Essen w Niemczech.

COMMVAULT

Rafal Stowinski, dyrektor zarzgdzajgcy Commvault Polska objgt w listopadzie 2018 roku
stanowisko area vice president east. Pozostaje on country managerem polskiego oddziatu
firmy.

Rafat Stowinski jest szefem polskiego oddziatu Commvault od maja 2018 roku. Na nowym
stanowisku bedzie nadzorowat prace regionu wschodniego, w sktad ktérego poza Polskg
wchodzg m.in. Rosja, Czechy, Wegry, Rumunia i kraje battyckie. Do jego nowych obowigzkdw
bedzie nalezato nadzorowanie strategicznego rozwoju marki Commvault na rynkach regionu,
a takze rozwdj struktur sprzedazowych i zarzgdzanie relacjami z partnerami.

Rafat Stowinski jest zwigzany z branzg IT od ponad 25 lat. Przez wiele lat pracowat w HP,
a nastepnie HPE. Byt dyrektorem dziatu ustug tfechnologicznych na region CEE. Odpowiadat
za sprzedaz w 23 krajach.

Jest absolwentem Wydziatu Informatyki Politechniki Poznanskiej. Ukonczyt takze programy
szkoleniowe z zakresu zarzgdzania organizowane m.in. przez Michigan School of Management
i Kellogg School of Management.

DEKPOL

Zarzgd Dekpol S.A. informuje, ze w 17 grudnia 2018 roku nadzwyczajne walne zgromadzenie
spotki podjeto uchwate w sprawie ustalenia liczby cztonkdw rady nadzorczej, zgodnie z ktérg
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rada sktadac sie bedzie z 5 osdéb. Uchwata wchodzi w zycie 2 kwietnia 2019 roku, po uptywie
dotychczasowej kadencji cztonkdw rady nadzorczej Romana Suszka oraz Jacka Grzywacza.

Nadzwyczajne walne zgromadzenie podjeto rowniez uchwaty w sprawie powotania
dotychczasowych cztonkdw rady nadzorczej na kolejng kadencje: Romana Suszka na
przewodniczgcego rady nadzorczej spodiki, Jacka Grzywacza na wiceprzewodniczgcego rady
nadzorczej spodtki oraz Jacka Kedzierskiego na cztonka rady nadzorczej. Uchwaty w sprawie
powotania Romana Suszka oraz Jacka Grzywacza wchodzg w zycie 2 kwietnia 2019 roku po
uptywie ich dotychczasowej kadencji, a uchwata w sprawie powotania Jacka Kedzierskiego
wchodzi w zycie z poczgtkiem lipca 2019 roku po uptywie jego dotychczasowej kadencji.

Jacek Grzywacz od grudnia 2009 roku do chwili obecnej petni funkcje Wspdlnika i Prezesa
Zarzgdu JKG Finanse Sp. z 0.0., spdtki zajmujgcej sie doradztwem ekonomiczno-finansowym;
od maja 2009 do kwietnia 2010 roku prasowat w Seccus Asset Mamagement S.A. na stanowisku
dyrektora Departamentu Private Equity; w okresie maj 2005 — grudzieh 2009 roku zatrudniony
byt w Inwestexpert Corporate Finance Sp. zo.o. - firmie zajmujgcej sie doradztwem
ekonomiczno-finansowym na stanowisku dyrektora zarzgdzajgcego; od sierpnia 1999 do
kwietnia 2005 roku pracowat w TAG Sp. z 0.0. - firmie zajmujgcej sie doradztwem ekonomiczno-
finansowym na stanowiskach od konsultanta ds. ekonomiczno-finansowych do dyrektora
zespotu ds. finansdw przedsiebiorstw. Jacek Grzywacz jest przewodniczgcym rady nadzorczej
S&A S.A., cztonkiem rady nadzorczej Esotig&Henderson S.A., MC COMP S.A. oraz PTWP S.A.
W latach 2009 — 2010 byt réwniez cztonkiem rad nadzorczych w nastepujgcych podmiotach:
Sento S.A., Agito S.A., APN Promise Sp. z 0.0.

Jacek Grzywacz posiada wyksztatcenie wyzsze, studiowat na  Politechnice  Sigskie;
w Katowicach, Wydziat Organizacji i Zarzgdzania, specjalizacja: ekonomika; finanse
i marketfing w przedsiebiorstwie, uzyskat dyplom magistra inzyniera organizacji i zarzgdzania.
Ukonhczyt réwniez Studium dla Dyrektoréw Finansowych ,,Zarzgdzanie Finansami Firmy”
zorganizowane przez Fundacje Centrum Prywatyzacji — Instytut Rozwoju Biznesu.
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Jacek Kedzierski od 2016 roku do chwili obecnej prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w formie
spotki cywilnej w zakresie ochrony danych osobowych i petni funkcje inspektora ochrony
danych; od 1992 do 2018 roku posiadat wtasng dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie doradztwa
finansowego; w latach 2005 — 2014 zajmowat sie realizacjg wspdlnych projektéw sprzedazy
towardw do najwiekszych sieci handlowych w Polsce z firmq ,,Inter Rabs” Sp. z 0.0.; w okresie
2005 - 2007 prowadzit doradztwo finansowo-ksiegowe oraz realizowat wspdline projekty
sprzedazowe z firmg ,,Evamex”; od 2001 do 2005 roku prowadzit wspdlne kontrakty z agencjami
i koncernami miedzynarodowymi z firmg ,,Drimtex” Sp. z 0.0.; w okresie 1994 — 2001 zajmowat
sie doradztwem finansowo-ksiegowym dla firmy ,,Drimtex” Sp. z o.0.

Jacek Kedrzierski posiada wyzsze wyksztatcenie i tytut magistra cybernetyki ekonomiczne;j
i informatyki Uniwersytetu Gdanskiego o specjalnosci przetwarzanie danych i rachunkowosce.
Ukonczyt studia podyplomowe w Instytucie Nauk Prawnych Polskiej Akademii Nauk
w Warszawie w zakresie administratora bezpieczenstwa informacji.

Roman Suszek od 2012 roku do chwili obecnej zatrudniony jest jako reprezentant w Oddziale
Pannonia Ethanol S.A. Oddziat w Polsce; od maja 2004 roku do chwili obecnej jest wtascicielem
Kancelarii Radcy Prawnego Roman Suszek,; w okresie styczeh 1999 roku — maj 2004 roku
pracowat w Kancelarii Radcdw Prawnych Bodakowski, Roszkowski, Sekscinski s.c. w Gdansku;
od sierpnia 1999 roku do czerwca 2000 roku zatrudniony byt w Biurze Prawno Rachunkowym
Certyfikat w Gdanhsku.

Roman Suszek posiada wyksztatcenie wyzsze prawnicze, Uniwersytet Gdanski, Wydziat Prawa
i Administracii, magister prawa. Ukonczyt aplikacje radcowskqg przy Okregowej Izbie Radcodw
Prawnych w Gdanhsku.

DISTRIBEV ORBICO

Grzegorz Gacek w listopadzie 2018 roku objgt stanowisko prezesa zarzgdu Distribev Orbico.
Swoje doswiadczenie w zarzgdzaniu operacjami w Polsce budowat w PepsiCo, Danone oraz
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Kompanii Piwowarskiej, skgd awansowat do sfrukfur zarzgdu europejskiego SABMiller
w Szwajcarii.

Przez pierwsze trzy lata zarzgdzat handlem nowoczesnym w 11 krajach Europejskich dla
SABMiller’a, a nastepnie dotgczyt do centrali Coca Cola HBC odpowiadajgcej za dystrybucje
w 28 krajach.

DOMODI

Wraz z poczatkiem listopada 2018 roku do Grupy Domodi dotgcza Agnieszka Janota,
obejmujgc nowe stanowisko dyrektora ds. komercjalizaciji. W Grupie Domodi bedzie zarzgdzac¢
dziatami e-commerce Fashion oraz Home & Decor, dziatem sprzedazy dodatkowej
i wizerunkowej oraz dziatem technicznego wsparcia sprzedazy.

Agnieszka Janota specjalizuje sie w branzy e-commerce oraz marketingu afiliacyjnym ireklamg
zasiegowq. Wczesdniej byta zwigzana m.in. ze spobtkg Ztote Wyprzedaze, a ostatnio z Agorq,
gdzie przez ponad cztery lata obejmowata stanowisko dyrektora ds. e-commerce
w Gazeta.pl.

Jest absolwentkg Uniwersytetu Warszawskiego oraz studidw doktoranckich w Szkole Gtéwnej
Handlowej.

DEUTSCHE BAHN CARGO

W grudniu 2018 roku Deutfsche Bahn Cargo ogtosit, ze cztonkiem zarzqgdu ds. produkgji
z poczatkiem lutego 2019 roku zostanie Marek Staszek, a cztonkiem zarzgdu ds. sprzedazy
z poczgtkiem kwietnia 2019 roku bedzie Pierre Timmermans.

Marek Staszek to obecnie prezes zarzqadu i dyrektor generalny DB Cargo Polska, spdtki z grupy
DB Cargo. Posiada ponad 25-letnie doswiadczeni w spdtkach kolejowych przewozéw
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towardéw. W strukturze DB Cargo pracuje od 2010 roku, najpierw jako cztonek zarzgdu
ds. finanséw DB Cargo Polska, od 2014 roku jej prezes. W przeszto$ci Marek Staszek petnit
m.in. funkcje cztonka zarzgdu ds. finansowych w spdtce PCC Rail, a takze prezesa zarzgdu
PTKIGK w Rybniku.

Pierre Timmermansa ma 20 lat doswiadczenia w pracy na kolei i w logistyce. Poprzednio petnit
funkcje m.in. prezesa zarzqdu czeskiego operatora kolejowego AWT (obecnie grupa PKP
Cargo), prezesa zarzgdu grupy portdw kontenerowych PSA International, a takze cztonka
zarzqdu i szefa logistyki kontraktowej w spdtce Frans Maas.

Obecnie w sktadzie zarzgdu DB Cargo zasiadajg Roland Bosch, Michael Anslinger, Ursula
Biernert i Matthias Reichel.

ECHO INVESTMENT

W grudniu 2018 roku wiceprezes Echo Investment Piotr Gromniak zrezygnowat z cztonkostwa
w zarzqgdzie. Manager pozostaje jednak w grupie Echo Investment i Griffin Real Estate, jako
cztonek zarzgdu ResidRent. W ostatnich latach Piotr Gromniak odpowiadat za powstanie
i rozwdj tej platformy, zasiadajgc w zarzqdzie Echo.

Piotr Gromniak odpowiadat za rozwdj platformy mieszkan na wynajem. W latach 2008 — 2016
byt prezesem Echo Investment. W pazdzierniku 1997 roku rozpoczat prace w Echo Investment
jako project manager. Od wrzesnia 1998 roku petnit funkcje dyrektora Dziatu Realizacji. Do
zarzgdu dotgcezyt w pazdzierniku 2000 roku.

Absolwent Wydziatu Budownictwa Lgdowego Politechniki Swietokrzyskiej w Kielcach.

ELEKTROBUDOWA
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Zarzgd ELEKTROBUDOWA SA informuje, iz w drugiej potowie grudnia 2018 roku nadzwyczajne
walne zgromadzenie spdtki powotato Konrada Hernika na cztonka rady nadzorczej spodtki
trwajgcej obecnie X kadencii.

Konrad Hernik od 2018 roku petni funkcje prezesa zarzgdu Buma Factory Sp. z 0.0. Sk. w Grupie
Buma, w ktérej odpowiedzialny jest za zarzgdzanie strategiczne i operacyjne. Od 2017 roku
wiceprezes zarzgdu Automotive Experts & more Sp. z 0.0. odpowiedzialny za obszary:
zarzgdzania  strategicznego, zarzgdzania finansami, poszukiwania obszardw  synergii,
optymalizacji procesdw, fuzjiiprzejec. W latach 2004 do 2017 roku zwigzany z Grupg Armatura:
w latach 2004 — 2016 jako prezes zarzgdu Spotki Armatura Krakdéw SA odpowiedzialny za
zarzgdzanie strategiczne i operacyjne, zarzgdzanie finansami, budowe i rozwdj grupy
kapitatowej. W spdtkach Grupy Armatura petnit funkcje prezesa zarzgdu w: Armatoora SA
(2009-2016), Armagor SA (2009-2014), Arm Property Sp. z 0.0. (2015-2016), Armatoora SA i wsp.
Sp. k.; Vice President & Treasurer w KFA USA Inc. Elgin USA (2004-2005). W latach 2001 do 2004
byt dyrektorem ekonomiczno - finansowym w Excellent SA i Excellent Profile S,
odpowiedzialnym za zarzqgdzanie finansami firmy i wsparcie zarzgdzania dziatalnosciq
operacyjng. W latach 2000 do 2001 byt zwigzany z Grupqg Jagiellonia jako dyrektor
zarzgdzajgcy w Wydawnictwie Jagiellonia SA oraz dyrektor w Jagiellonia Inwestycje Sp. z o.0.
W latach 1998 — 2000 petnit funkcje dyrektora finansowego w Instal Krakéw SA. W latach 1997
— 1998 byt kierownikiem zespotu zarzgdzania portfelem Banku w Departamencie Inwestycji
Kapitatowych w Banku Przemystowo — Handlowym w Krakowie. Wczesniej w latach 1993 do
1997 byt zwigzany z Grupg Penetrator w Krakowie. Konrad Hernik od 2017 roku wystepuije
w charakterze cztonka rady nadzorczej Invena SA w Gdansku. Poprzednio zasiadat w radach
nadzorczych: Aquaform SA (2014-2016), Armaton SA (2013- 2015), Armadimp SA (2012- 2014),
Krakchemia SA (2007 - 2010), Maryland Sp. z 0.0. (2001 — 2004), Energopol Potudnie SA (1998 -
2000), Polnord SA (1998 — 1999), Bankowe Towarzystwo Leasingowe (1998). Konrad Hernik od
2018 roku jest dyrektorem regionu Matopolska Towarzystwa Ekonomistdw Polskich w Warszawie.
W latach 2013 — 2017 petnit funkcje wiceprezydenta ds. handlu izby przemystowo — handlowej
w Krakowie.
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Konrad Hernik jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Krakowie na kierunku organizacija
i zarzqdzanie oraz zarzgdzanie i marketing. Ukonczyt takze studia podyplomowe ,,matematyka
finansowa" na Uniwersytecie Jagiellohskim w Krakowie.

ERGIS

Zarzad Ergis S.A. z siedzibg w Warszawie informuje, ze w pierwszej potowie grudnia 2018 roku
rada nadzorcza podjeta uchwate o odwotaniu Jana Huberta Polaczka ze sktadu zarzadu, to
jest z petnienia funkcji wiceprezesa i cztonka zarzgdu Ergis S.A. Ergis S.A. poinformowat
0 wczedniejszym ztozeniu przez Jana Huberta Polaczka rezygnacii ze sktadu zarzgdu w zwigzku
Z zamiarem przejscia na emeryture. Rada nadzorcza Ergis S.A. podjeta uchwate o powotaniu
z poczatkiem stycznia 2019 roku Marka Piotra Kapluchy do sktadu zarzgdu ERGIS S.A.
i powierzeniu mu funkcji wiceprezesa zarzgdu ERGIS S.A. na okres trwajgcej wspdlnej kadencji,
ktéra uptywa w 2019 roku.

Marek Piotr Kaptucha kariere zawodowq rozpoczgt w Interpegro Lubex SA, gdzie po roku objgt
funkcje cztonka zarzgdu. W latach 1992-2009 zwigzany z Kraft Foods Int., poczgtkowo w Polsce,
potem w Austrii. Ostatnich 9 lat z tfego okresu pracowat w Kraft Foods East Adriatic Markets
z siedzibg w Wiedniu, z odpowiedzialnosciq za sprzedaz do osmiu krajéw Europy potudniowo-
wschodniej. Prace w Kraft Foods zakonhczyt w 2009 jako dyrektor ds. handlu, cztonek zarzgdu.
W tym samym roku objgt stanowisko cztonka zarzgdu Zaktaddw Azotowych ,Putawy” S.A.
z odpowiedzialnodciq za sprzedaz, zakupy surowcodw i logistyke, a nastepnie, po utworzeniu
Grupy Azoty S.A., w latach 2013 - 2016 petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu Grupy. Rédwnolegle,
w okresie 2013-2016 petnit funkcje wiceprezydenta Fertilizers Europe, z siedzibg w Brukseli. Od
stycznia 2018 roku pracuje w Grupie Ergis jako doradca zarzgdu.

Marek Piotr Kaptucha jest absolwentem Wydziatu Ekonomii Uniwersytetu Marii Curie-

Sktodowskiej w Lublinie, jest takze w trakcie studidw Executive MBA na Akademii Leona
Kozminskiego w Warszawie.
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FERRUM

Zarzgd FERRUM S.A. informuje, iz pod koniec listopada 2018 roku rada nadzorcza spotki
powotata z poczgtkiem grudnia 2018 roku do petnienia funkcji wiceprezesa zarzgdu FERRUM
S.A. tukasza Warczyka.

tukasz Warczyk posiada wieloletnie doswiadczenie w budowaniu, organizacii, zarzgdzaniu
i restrukturyzacii przedsiebiorstw produkcyjnych, zwtaszcza w zakresie sprzedazy w obszarze
przemystu ciezkiego- branzy konstrukciji stalowych, stoczniowej, energetycznej, gdérniczej
(w tym gdrnictwa ropy i gazu) oraz pokrewnych. tukasz Warczyk rozpoczagt prace zawodowq
w 2003 roku w firmie z branzy motoryzacyjnej. Jest zwigzany od ponad 10 lat z branzg przemystu
ciezkiego- piastowat min. stanowiska dyrektora handlowego w Zamet Industry S.A. i Famak

S.A., oraz wiceprezesa zarzgdu w Fugo S.A. i Energomontaz-Pétnoc Gdynia S.A.

tukasz Warczyk jest absolwentem Politechniki tédzkiej, Wydziatu Organizacii i Zarzgdzania - IFE
(International Faculty of Engineering) z wyktadowym jezykiem francuskim, gdzie uzyskat tytut
magistra inzyniera na kierunku zarzgdzanie i marketing, specjalnosci zarzgdzanie i technologia.
W ramach tego samego kierunku studiowat réwniez w Ecole Centrale de Lyon we Franciji.
Ukonczyt takze studia podyplomowe na kierunku negocjacje i mediacje na Wyzszej Szkole
Finanséw i Zarzgdzania w Warszawie.

GAZ-SYSTEM

W grudniu 2018 roku nadzwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy Operatora
Gazociggdw Przesytowych GAZ-SYSTEM powotata z poczatkiem stycznia 2019 roku Krzysztofa
Jackowskiego na wiceprezesa.

Krzysztof Jackowski do grudnia 2018 roku byt dyrektorem Biura Obstugi Petnomocnika Rzgdu
do spraw Strategicznej Infrastruktury Energetycznej, a od lipca 2017 roku cztonkiem rady
nadzorczej GAZ-SYSTEM. Byt odpowiedzialny za nadzér wtascicielski nad spdtkami PSE , GAZ-
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SYSTEM i PERN, w tym nad strategicznymi inwestycjami tych spdtek. Opracowywat akty prawne
dotyczqce sektora energetycznego oraz odpowiadat za obszar  wspdtpracy
miedzynarodowej. W okresie swojej pracy zawodowej pracowat w kancelariach prawniczych.
Kierowat Wydziatem Legislacji i Ochrony 7té6z w Departamencie Nadzoru Geologicznego
Ministerstwa Srodowiska. Sprawowat réwniez funkcje cztonka rady nadzorczej Naftoserwis.

Krzysztof Jackowski jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Warszawskiego. Ukonczyt kurs prawa amerykanskiego w Centrum Prawa Amerykanskiego UW.
Posiada uprawnienia adwokackie. Ukohczyt takze studia podyplomowe z zakresu energetyki.

GLOBALWORTH POLAND

Globalworth Poland poinformowato w grudniu 2018 roku, iz Dimitris Raptis zastgpi na stanowisku
CEO Globalworth Poland Matgorzate Turek, ktéra petnita te funkcje od wrzesnia 2017 roku.
W tym czasie odpowiadata za wdrozenie strategii firmy oraz jej rozwdj na polskim rynku, po tym
jak Globalworth nabyt pakiet kontrolny w platformie nieruchomosciowej GPRE. Dimitris Raptis
obejmie nowq role (interim CEQ) po zatwierdzeniu przez zarzgd. Firma poinformowata rowniez
o0 powotaniu z poczgtkiem grudnia tukasza Duczkowskiego na stanowisko investment
director. Dotychczasowy investment director Globalworth Poland, Artur Apostot, zostat z kolei
nominowany na stanowisko COO. CFO Globalworth Poland pozostaje Rafat Pomorski.

tukasz Duczkowski posiada ponad 10-letnie doswiadczenie na rynku inwestycyjnym oraz
w obszarze finansowania nieruchomosci, ktére zdobyt pracujac dla HSBC, Colliers International
oraz Griffin Real Estate.

Dimitris Raptis posiada ponad 20-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze ustug
finansowych oraz zarzgdzania inwestycjami na rynku nieruchomosci. Od 2013 roku, czyli
momentu powstania Globalworth, petni tam funkcje zastepcy dyrektora generalnego oraz
dyrektora ds. inwestycji. Jako CEO Globalworth Poland Dimitris Raptis bedzie odpowiedzialny
za nadzorowanie realizacji strategii grupy na polskim rynku.
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GRIFFIN REAL ESTATE

W grudniu 2018 roku Griffin Real Estate ogtasza istotne awanse jakie miaty miejsce w firmie. Piotr
Fijotek, ktéry dotychczas zajmowat stanowisko partner investments, zostat senior partnerem,
Marek Obuchowicz dotychczas senior vice president - investments zostat partnerem, natomiast
Jan Trybulski i tukasz Toczek zajmujgcy stanowiska associate—investments zostali awansowani
na stanowiska vice president.

Piotr Fijotek to doswiadczony manager specjalizujgcy sie w akwizycjach i zarzgdzaniu
projektami. Byt odpowiedzialny za szereg flagowych projektow Griffin Real Estate, takich jak
zakup portfela obiektdw handlowych od Apollo Rida, nieruchomosci Jupiter, Renoma,
Supersam, Serek Wolski czy portfel nieruchomosci Ruch.

Jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowe;.

Marek Obuchowicz jest specjalistg w dziedzinie inwestycji oraz finanséw korporacyjnych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem sektora nieruchomosci. Doswiadczenie zawodowe zdobywat
w firmach Kulczyk Investments oraz PWC.

Absolwent London School of Economics oraz Uniwersytetu Londynskiego.

Jan Trybulski jest ekonomistg, specjalistg ds. zarzgdzania i finansdéw, a takze doradcg
inwestycyjnym z tytutem CFA. Dos$wiadczenie zdobywat w Getin Noble Banku w Warszawie
oraz prowadzqgc dziatalnos¢ doradczq.

Ukonczyt studia w Bl Norwegian Business School w Oslo.

tukasz Toczek to specjalista w zakresie modelowania finansowego i analiz. Doswiadczenie
zdobywat w firmach Ernst & Young oraz PZU TFI SA.
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Studiowat na Uniwersytecie Warszawskim oraz Uniwersytecie Aarhus w Danii.

GRUPA ATLAS

Z kohcem pazdziernika 2018 roku, zgodnie z decyzjg rady nadzorczej, prezesem zarzgdu Grupy
Atlas mianowany zostat Pawel Kisiel, dotychczasowy cztonek zarzgdu ds. sprzedazy
i marketingu. Jednocze$nie na cztonka zarzgdu powotano Piotra Grzelaka, zarzgdzajgcego
wczesniej spdtkg i markg Fox Dekorator.

Pawet Kisiel zawodowo zwigzany jest z Grupg Aflas od 2006 roku. Jako prezes zarzgdu
wchodzqgcej w sktad grupy spdtki Sped Partner zajmujgcej sie krajowymi i miedzynarodowymi
ustugami spedycyjnymi byt odpowiedzialny za jej restrukturyzacje. Nastepnie jako wiceprezes
zarzgdu nalezgcych do grupy spdtek Izohan i Izolmat aktywnie uczestniczyt w procesach ich
reorganizacji i tgczenia oraz akwizycji marki Nexler. W czerwcu 2014 roku zostat powotany na
stanowisko cztonka zarzgdu Grupy Atlas ds. marketingu i sprzedazy. Do$wiadczenie zawodowe
zdobywat, realizujgc projekty restrukturyzacyjne i konsolidacyjne, m.in. w Servisco, DHL, Trans
Universal Poland oraz CJ International.

Jest absolwentem Wydziatu Inzynierii Produkcii Politechniki Warszawskiej oraz programu MBA
Oxford Brookes University.

Piofr Grzelak w dotychczasowej karierze zawodowej w Atlasie pracowat m.in. w laboratorium
badawczo-rozwojowym. Kolejne etapy jego rozwoju zawodowego zwigzane byty
z dziataniami marketingowymi i sprzedazowymi. Od 2013 roku jako cztonek zarzgdu kierowat
wtgczonym do Grupy Atlas przedsiebiorstwem Fox Dekorator. Po catkowitym przejeciu tej
spotki przez Atlas w 2016 roku odpowiadat za segment produktdéw dekoracyjnych pod markg
Fox Dekorator.
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Piotr Grzelak z Aflasem zwigzat sie jeszcze jako student Wydziatu Chemicznego Politechniki
toédzkiej. Studia na tym wydziale ukohczyt w 2007 roku, a w 2008 roku odbyt takze
podyplomowe studia managerskie w Szkole Gtéwnej Handlowe;.

GRUPA AZOTY ZAKLADY AZOTOWE ,,PULAWY"

Zarzgd spotki Grupa Azoty Zaktady Azotowe "Putawy” S.A. informuje, Ze pod koniec listopada
2018 roku zostat powotany Krzysztof Majcher. Uchwata w sprawie powotania cztonka rady
nadzorczej weszta w zycie z dniem podjecia.

Krzysztof Majcher doswiadczenie zawodowe zdobywat od sierpnia 2016 rok do chwili obecnej
w PGE Energia Odnawialna S.A., dyrektor Oddziatu Zespotu Elekfrowni Wodnych Solina -
Myczkowce; od lipca 2009 roku do lipca 2016 roku Przedsiebiorstwo Gospodarki Mieszkaniowej
sp. z 0.0. W Przemyslu — prezes zarzgdu; od pazdziernika 2003 roku do czerwca 2009 roku
Przedsiebiorstwo Gospodarki Mieszkaniowej sp. z 0.0. w Przemyslu — wiceprezes zarzqdu; od
pazdziernika 2000 roku do pazdziernika 2003 roku Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w
Rzeszowie — asystent Katedry Systemdw Rozporoszonych, nauczyciel akademicki; od 1994 roku
do 1995 roku Przedsiebiorstwo Produkciji Maszyn i Urzgdzen ,,Plasmet” sp. z 0.0. — ksiegowy; od
1992 roku do 2000 roku Zespdt Szkdt Elektronicznych i Ogdlnoksztatcgcych w Przemyslu —
nauczyciel informatyki i przedmiotéw ekonomicznych.

Krzysztof Majcher posiada certyfikaty z PRINCE2 Fundation; licencja zarzgdcy nieruchomosci nr
22138; certyfikat auditora wewnetrznego systemu zarzgdzania jakoscia, zgodnego z ISO
9001:2000, wydanego przez Akademie Jakosci sp. z o0.0.; certyfikat egzaminatora
Europejskiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych — wydane przez Polskie Towarzystwo
Informatyczne; certyfikat Rachunkowo$¢ Finansowa w  systemie SAP R/3; certyfikat
Administracja Systemem w systemie SAP R/3; swiadectwo kwalifikacyjne D uprawniagjgce do
zajmowania sie eksploatacjg urzgdzen, instalacji i sieci na stanowisku: DOZORU, grupa 2,
Stowarzyszenie Elekirykéw Polskich, 2016 roku; Swiadectwo kwalifikacyjne E uprawniajgce do
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zajmowania sie eksploatacjqg urzgdzen, instalacii i sieci na stanowisku: EKSPLOATACII, grupa 1,
Stowarzyszenie Elektrykdw Polskich, 2016.

Krzysztof Majcher zdobywat wyksztatcenie na studiach podyplomowych Executive Master of
Business Administration w latach 2017 - 2018, Wyzsza Szkota Menedzerska w Warszawie; 2008 -
2009 studia podyplomowe z zakresu zarzgdzanie nieruchomosciami, Wyzsza Szkota
Ekonomiczno - Informatyczna w Warszawie; 1999 — 2000 studia podyplomowe z zakresu
szacowania nieruchomosci, Politechnika Krakowska oraz Akademia Ekonomiczna w Krakowie;
1987 — 1992 studia magisterskie: Akademia Ekonomiczna w Krakowie na kierunku cybernetyka
ekonomiczna i informatyka, specjalno$¢ rachunkowos$¢ i przetwarzanie danych; 1981 — 1986
Technikum Mechaniczno-Elekiryczne w Przemyslu, kierunek elektrotechnika.

GRUPA ZYWIEC

Grupa Zywiec podata, w listopadzie 2018 roku, ze prezes zarzgdu Guillaume Duverdier
zrezygnowat z ostatnim dniem grudnia 2018 roku z petnienia funkciji w spdtce. Na jego miejsce
rada nadzorcza zaproponuje  Francois-Xaviera Mahot. Nowqg funkcje miatby
objg¢ z poczagtkiem stycznia 2019 roku.

Guillaume Duverdier dotgczyt do Grupy Zywiec jako prezes zarzgdu w 2013 roku. Pod jego
kierownictwem Grupa Zywiec wdrozyta nowq strategie i model biznesowy ukierunkowany na
koncentracje na kluczowych elementach biznesu, budowaniu silnych marek, a takze na
zwiekszeniu wewnetrznej efektywnosci.

HARPER HYGIENICS

Zarzgd Harper Hygienics S.A. informuje, ze pod koniec listopada 2018 roku Adam Pieniacki
ztozyt rezygnacje z funkcji prezesa zarzqadu spdtki ze skutkiem natychmiastowym. Adam
Pieniacki wskazat, ze powodem rezygnaciji jest brak mozliwosci petnienia funkciji. W potowie
listopada 2018 roku nadzwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy powotato w sktad rady
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nadzorczej Yaroslava Mykulyak - cztonek rady nadzorczej oraz Radostawa Mrowinskiego —
cztonek rady nadzorczej

Radostaw Mrowinski od samego poczgtku kariery zwigzany jest z finansami przedsiebiorstw. Od
2017 roku petni funkcje wiceprezesa zarzqgdu w Drageus Games S.A., w latach 2010-2017
wiceprezes zarzgdu/dyrektor finansowy w Berling S.A., 2007-2009 wiceprezes zarzgdu/dyrektor
finansowy w Nordic Development S.A., w 2006 roku petnit role dyrektora finansowego w firmie
Mostostal Putawy S.A. Dodatkowo obecnie petni funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej
w PlayWay S.A., cztonka rady nadzorczej w Afrem S.A., cztonka rady nadzorczej w Rank
Progress S.A.

Radostaw Mrowinski posiada wyksztatcenie wyzsze, ukonczyt studia magisterskie w Wyzszej
Szkole Businessu i Administracji w Warszawie, na kierunku ekonomia, specjalizacja finanse
i rachunkowo$¢. W 2006 roku ukonczyt Podyplomowe Studia Rachunkowosci w Wyzszej Szkole
Finanséw i Zarzgdzania w Warszawie. W 2018 roku ukonczyt studia Executive Master of Business
Administration organizowane przez Instytut Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk.
Posiada Certyfikat Ksiegowy Ministra Finansow.

HELIO

Zarzgd HELIO S.A. informuje, iz w grudniu 2018 roku, rada nadzorcza HELIO S.A. dokonata
uzupetnien w sktadzie komitetu audytu spdtki oraz w zakresie petnienia  funkcji
wiceprzewodniczgcego rady nadzorczej HELIO S.A. Funkcja wiceprzewodniczgcej rady
nadzorczej oraz cztonka komitetu audytu, w ftym przewodniczqgcej komitetu audytu
powierzona Lucynie Grabowskiej wygasta w zwigzku z wygasnieciem jej mandatu
dotyczgcego sprawowania funkcji cztonka rady nadzorczej HELIO S.A. Grzegorz Kowalik zostat
powotany na wiceprzewodniczgcego rady nadzorczej, Aleksandra Cigéka zostata powotana
w sktad komitetu audytu i zostata powierzona jej funkcja przewodniczgcej komitetu audytu.
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Grzegorz Kowalik to byty doktorant i wyktadowca na kierunku informatyka spoteczna w Polsko-
Japonhskiej Wyzszej Szkole Technik Komputerowych zajmujgcy sie analizami i data science.
Obecnie analityk w grupie RBS gdzie wykorzystuje wiedze i umiejetnosci z dziedziny statystyki,
programowania i dafta science (machine learning). Legitymuje sie wieloletnim
doswiadczeniem w radzie nadzorczej HELIO S.A., a tym samym zna doktadnie specyfike jej
dziatalnosci oraz branzy. Posiada doswiadczenie zawodowe z dziedziny badan rynkowych,
analizy danych ilosciowych i jakosciowych oraz informatyki. Byt aktywnym uczestnikiem wielu
projektéw badawczych i naukowych.

Grzegorz Kowalik posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukonczyt socjologie na Uniwersytecie
Warszawskim.

Aleksandra Cig¢ka posiada wieloletnie doswiadczenie w finansach i kontroli wewnetrznej,
wtym na stanowiskach eksperckich w spdtkach kapitatowych i miedzynarodowych
korporacjach. Laureatka m.in. nagrody gtéwnej w konkursie innowacyjnosci w TP S.A. za
projekt poprawy jakosci. Uczestniczka specjalistycznych szkoleh z zakresu audytu
wewnetrznego i zewnetrznego, w tym SOX, a takze negocjacji, wywierania wptywu, czy
ochrony informaciji.

Aleksandra Cigc¢ka posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukonczyta Wyzszq Szkote Ekonomiczno-
Informatyczng w Warszawie. Legitymuje sie tytutem licencjata ekonomii. Autorka pracy
dyplomowej poswieconej kontroli finansowej oraz ustawy Sarbanesa-Oxleya.

1Al

IAI S.A. z siedzibg w Szczecinie informuje, ze w potowie listopada 2018 roku nadzwyczajne
walne zgromadzenie akcjonariuszy podjeto uchwaty dotyczgce powotania: tukasza
Wierdaka do zarzgdu spétki, powierzajgc mu funkcje dyrektora finansowego, Krzysztofa
Konopinskiego do rady nadzorczej spdtki, Piotra Popltawskiego do rady nadzorczej spotki,
Dominika Keila do rady nadzorczej spoiki.
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tukasz Wierdak petni funkcje partnera inwestycyjnego w  Grupie MCI, gdzie jest
odpowiedzialny za prowadzenie projektéw inwestycyjnych dla funduszu buyoutowego
MCI.EuroVentures 1.0., a takze jest zarzgdzajgcym funduszem typu early stage Helix Ventures
Partners. Doswiadczenie zawodowe zdobywat w branzach Private Equity oraz Bankowosci
Inwestycyjnej w Warszawie i Londynie, pracujgc dla uznanych instytuciji, takich jak Citigroup,
Penta Investments oraz CAG. W trakcie pracy zawodowej byt zaangazowany w ponad 20
projektéw inwestycyjnych, zaréwno po stronie buy-side jak i sell-side (w roli wtasciciela lub
doradcy), z ktérych kilkanascie zakohczyto sie finalizacjg transakciji. W ciggu 13-letniej kariery
zawodowej zasiadat w zarzgdach i radach nadzorczych spodtek portfelowych funduszy Private
Equity.

Absolwent Szkoty Gtédwnej Handlowej w Warszawie na kierunkach finanse i bankowo$¢ oraz
programu CEMS Master’s in Management w HEC Paris.

Krzysztof Konopinski petni funkcje Partnera w Grupie MCI, a takze jest zarzgdzajgcym
funduszem typu mezzanine debt MCI.CreditVentures 2.0. Swojg droge zawodowq rozpoczynat
w KPMG, w zespole przeprowadzajgcym audyty bankdw i instytuciji finansowych. W latach
2004-2010 pracowat w Departamencie Confrollingu i InNformacji Zarzgdczej mBank S.A. W roku
2010 dotgczyt do zespotu KGHM TFI S.A. jako Kontroler Finansowy. W latach 2011-2014 zwigzany
z PKO BP BANKOWY PTE S.A., w ktérym odpowiadat za pomiar i zarzgdzanie ryzykiem
inwestycyjnym i operacyjnym oraz uczestniczyt w pracach komitetu inwestycyjnego.
Certyfikowany financial risk manager (FRM), cztonek Global Association of Risk Professionals
(GARP).

Absolwent Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Zarzgdzania na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika
w Toruniu. Ukonhczyt réwniez kurs dla kandydatdéw na doradcdw inwestycyjnych.

Piotr Poptawski petni funkcje starszego analityka inwestycyjnego w Grupie MCI oraz cztonka
rad nadzorczych spdtek Dotpay Sp. z 0.0. oraz eCard S.A. Przed dotgczeniem do Grupy MCI
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zdobywat do$wiadczenie w wiodqgcych polskich i miedzynarodowych funduszach Private
Equity oraz Venture Capital takich jak Innova Capital, SOSV, IdealLab VC, gdzie realizowat
liczne projekty inwestycyjne.

Absolwent Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie na kierunkach finanse i rachunkowos¢,
zarzgdzanie oraz programu CEMS Master’s in Infernational Management w Indian Institute of
Management Calcutta. Stypendysta programu edukacyjnego Akademia Liderdw Rynku
Kapitatowego Fundacji im. Lestawa Pagi.

Dominik Keil petni funkcje analityka inwestycyjnego w Grupie MCI. Przed dotgczeniem do
Grupy MCI zdobywat doswiadczenie w obszarze Private Equity oraz Bankowosci Inwestycyjnej
w Deutsche Telekom Capital Partners, londynhskim biurze Deutsche Bank, Innova Capital oraz
Grant Thorton.

Absolwent Copenhagen Business School na kierunku finance and investments oraz
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu na kierunkach finanse i rachunkowos$¢ oraz
zarzgdzanie. Studiowat takze na Nova School of Business and Economics w Lizbonie oraz
Lappeenranta University of Technology w Helsinkach. Stypendysta programu edukacyjnego
Akademia Lideréw Rynku Kapitatowego Fundacji im. Lestawa Pagi.

IDG POLAND

Z poczagtkiem grudnia 2018 roku IDG Communications mianowat na stanowisko dyrektora
generalnego IDG Poland lzabele Sakowicz. Nowa CEO zastgpi Piotra Wtulicha, ktdry kierowat
wydawnictwem od 2011 roku.

Nowa CEO bedzie odpowiedzialna za rozwdj polskiego zespotu oraz rozbudowanie
strategicznych programéw medialnych i ustug doradczych. Majg one zapewniac
dtugoterminowy wzrost biznesowy.

Izabela Sakowicz pracuje w IDG Poland od siedmiu lat. Kariere w polskim oddziale koncernu
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zaczynata na stanowisku specjalisty ds. marketingu. Od 2017 roku jako gtdwny dyrektor ds.
marketingu kierowata zespotem odpowiedzialnym za ustugi marketingu strategicznego,
wspierajgc sprzedaz miedzynarodowych klientdéw. Silnie zwigzana z branzqg IT. Ma ponad 10-
letnie doSwiadczenie w obszarach technologii cyfrowych. Doradzata firmom technologicznym
w Polsce, Franciji, Danii, Szweciji i Czechach.

IMPEL

Zarzad Impel S.A. informuje, iz pierwsze] potowie listopada 2018 roku nadzwyczajne walne
zgromadzenie akcjonariuszy spotki powotato w sktad rady nadzorczej Impel S.A. Tadeusza
Wieckowskiego na cztonka rady nadzorczej.

Tadeusz Wieckowski, rektor Politechniki Wroctawskiej przez dwie kadencje w latach 2008-2016,
obecnie petni funkcje kierownika Katedry Telekomunikaciji i Teleinformatyki na Wydziale
Elektroniki oraz Cztonka Prezydium i Honorowego Przewodniczgcego Konferencji Rektoréw
Polskich Uczelni Technicznych. Tadeusz Wieckowski tytut naukowy profesora nauk
technicznych otrzymat w 2002 roku. W 2006 roku zostat mianowany na stanowisko profesora
zwyczajnego Politechniki Wroctawskiej. W pracy naukowej zajmuje sie metodami badania
kompatybilnoéci elektromagnetycznej urzqadzen, systemdw i instalacji ze szczegdinym
uwzglednieniem  kompatybilnosci  miedzysystemowej instalacji  telekomunikacyjnych
i teleinformatycznych. Jest autorem ponad 170 prac naukowych, 6 zgtoszeh patentowych
i patentdw, jak réwniez ponad 500 opracowan na rzecz gospodarki oraz licznych wdrozeh.
Tadeusz Wieckowski zostat odznaczony m.in. Krzyzem Oficerskim Orderu Odrodzenia Polski,
Ztotym i Srebrnym Krzyzem Zastugi oraz Medalem Komisji Edukaciji Narodowej. Dwukrotny
laureat Nagrody Prezesa Rady Ministrow, Doktor honoris causa Politechniki Lwowskiej (2011),
Moscow Power Engineering Institute (2014) i Narodowego Uniwersytetu Gorniczego
w Dniepropietrowski (2015). Honorowy profesor Obuda University w Budapeszcie (2011),
Honorowy Konsul Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie (2018).

IMS
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Zarzgd IMS S.A. informuje, iz rada nadzorcza spdtki w drugiej potowie listopada 2018 roku
powotata z poczgtkiem stycznia 2019 roku Wojciecha Piwockiego w sktad zarzgdu spoiki.

Woijciech Piwocki posiada ponad 20-letnie praktyczne doswiadczenie w zarzgdzaniu firmami
oraz zespotami handlowymi na poziomie executive (dyrektor zarzgdzajgcy/CEO).
W dotychczasowej praktyce odpowiedzialny za Research and Development, poszukiwanie
i otwieranie nowych mozliwosci zarabiania, sponsoring oraz akcje specjalne. W latach 1989 -
2007 pracowat w EUROZET (Radio Zet, RRM, Studio Zet) przechodzqgc tam catqg Sciezke kariery
poczgwszy od handlowca a skohczywszy na prezesie zarzgdu Studia Zet. W latach 2011 - 2016
jako dyrektor biura reklamy w Polskim Radio S.A. odpowiedzialny za zwiekszanie wartosci firmy
poprzez budowanie kompetencji, struktur sprzedazy i réwnowagi zrédet przychodu.
W dotychczasowej praktyce gtownym jego celem byto budowanie stabilnej i bezpiecznej
pozycji spotek poprzez aktywne zarzgdzanie nimi oraz tworzenie i wdrazanie R&D, a takze
bezposrednie zarzgdzanie strukturami sprzedazy i rozwijaniem biznesu, szczegdlnie poprzez
zwiekszenie skutecznosci sprzedazowej i kompetencji zespotu. Z IMS S.A. zwigzany od czerwca
2017 roku na stanowisku dyrektora rozwoju medidéw. Od stycznia 2019 roku obejmuje funkcje
wiceprezesa zarzgdu, dyrektora handlowego.

Wojciech Piwocki jest absolwentem Uniwersytetu Warszawskiego na Wydziale Biologii. W 2002
roku ukonczyt biznesowy kurs executive Harvard Business School w Bostonie (Leading
Professional Service Firm).

IZOSTAL

Zarzgd Izostal S.A. informuje, ze potowie listopada 2018 roku nadzwyczajne walne
zgromadzenie Izostal S.A. podjeto uchwate w sprawie powotania Grazyny Kowalewskiej na
cztonka rady nadzorczej spdtki na okres trwania kadenciji obecnej rady nadzorczej

Grazyna Kowalewska doswiadczenie zawodowe zdobywata od stycznia 1980 roku w Hucie
Katowice, a po przeksztatceniu (sprzedazy akcji przez Skarb Panstwa) w ArcelorMittal Poland
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zsiedzibg w Dgbrowie Goérniczej kolejno na stanowiskach: referent ds. pracowniczych,
specjalista ekonomista, kierownik wsparcia. Dodatkowo od 2008 roku na stanowisku
wiceprzewodniczgce] w podkomisji inwentaryzacyjnej ArcelorMittal Poland w Oddziale
Dgbrowa Gornicza. Grazyna Kowalewska posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie.
Ukonhczyta Wyzszq Szkote Biznesu w Dgbrowie Gérniczej na Wydziale Zarzgdzania i Informatyki
Gospodarczej na kierunku zarzgdzanie i markefing ze specjalizacjg zarzgdzanie
przedsiebiorstwem. Ponadto Grazyna Kowalewska posiada liczne szkolenia i certyfikaty miedzy
innymi z zakresu Budzetowania i Kontroli Kosztéw, Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania oraz
kompetenciji managerskich kadry kierowniczej i rozwojowej ArcelorMittal Poland.

JWW INWEST

Zarzgd JWW Invest S.A. informuje, iz z kohcem listopada 2018 roku rada nadzorcza spodiki,
w zwigzku z wczesniejszg rezygnacjq Aleksandry Kurp z cztonkostwa w radzie nadzorczej,
podjeta uchwate w sprawie dokooptowania Marcina Dubas do sktadu rady nadzorczej spoiki.

Doéwiadczenie zawodowe zdobywat od 2004 roku do chwili obecnej Metalodlew S.A. —
zatrudniony na stanowisku zastepcy dyrektora marketingu i sprzedazy, a wczesniej specjalisty
ds. marketingu i sprzedazy eksportowej, od 2006 roku do 2007 roku IMPRESS Sp. z 0.0. —
wykonywat obowigzki specjalisty ds. sprzedazy i obstugi klienta. W trakcie studiéw pracowat
w lkea Retail Sp. z 0.0. na stanowisku sprzedawcy.

Marcin Dubas posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukohczyt studia podyplomowe MBA, General
Management w Wyzszej Szkole Biznesu — National-Louis University w Nowym Sqczu oraz studia
na Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie — hotelarstwo i gastronomia.

KRYNICA VITAMIN

Zarzgd Krynica Vitamin S.A. informuje, iz na poczgtku grudnia 2018 roku nadzwyczajne walne
zgromadzenie spotki powotato w sktad rady nadzorczej spdtki Agnieszke Hajduk i Artura
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Maqczynskiego.

Agnieszka Hajduk jest partnerem i wspdinikiem w spdtce audytorskiej BRaSH Sp. z 0.0. Od 2005
roku zajmuje sie rewizjg sprawozdan finansowych jednostek z réznych branz, w tym
handlowych, ustugowych, produkcyjnych i stowarzyszeh, zardwno prowadzgcych, jok
i nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarczej. Wspdtpracowata m.in. z Polskim Komitetem
Olimpijskim, Polskim Zwigzkiem Lekkiej Atletyki, Fundacjg Ewy Btaszczyk "Akogo?2”, Polnord S.A.,
WDB Brokerzy Ubezpieczeniowi S.A., Beijer Ref Polska sp. z 0.0. Od 2008 roku jest cztonkiem
Polskiej Izby Biegtych Rewidentéw. Posiada dtugoletniq praktyke w rachunkowosci i finansach
oraz organizacji podmiotéw gospodarczych. Umiejetnie tgczy znajomo$cé nowoczesnych
technik rewizji finansowej ze standardami stosowanymi w Polsce, co umozliwia sprawne
i efektywne przeprowadzanie badanh, a takze poszukiwanie rozwigzan korzystnych dla
klientow. Doswiadczenie zdobyte podczas rewizji sprawozdan finansowych tgczy z wiedzg
o wycenie przedsiebiorstw i poszczegdlnych ich czesci. Agnieszka Hajduk jest cztonkiem
niezaleznym rady nadzorczej spoiki.

Ukohczyta dwa kierunki studidw w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie: finanse
i bankowos¢ oraz miedzynarodowe stosunki gospodarcze i polityczne.

Artur Mgczynski swoje doswiadczenie zawodowe zdobywat od sierpnia 2006 roku do chwili
obecnej - dziatalno$¢ gospodarcza — ustugi doradcze w zakresie zarzgdzania; od czerwca 2005
roku do sierpnia 2006 roku dziatalno$¢ gospodarcza — doradztwo, posrednictwo finansowe; od
kwietnia 2003 roku do czerwca 2005 roku - Bank Polska Kasa Opieki S.A. | Oddziat w Siedlcach,
stanowisko dyrektor oddziatu ds. bankowosci indywidualnej; od marca 2001 roku do kwietnia
2003 roku - Bank Polska Kasa Opieki S.A. | Oddziat w Siedicach, stanowisko — manager klienta;
od listopada 1995 roku do marca 2001 roku Bank Polska Kasa Opieki S.A. | Oddziat w tosicach,
stanowisko — dyrektor oddziatu, do momentu potgczenia sie Banku Depozytowo Kredytowego
w Lublinie z Bankiem PEKAQO S.A., stanowisko — kierownik filii; od wrzesnia 1994 roku do listopada
1995 roku - Bank PKO bp Oddziat w tosicach, stanowisko — inspektor kredytowy; od wrzesnia
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1994 roku do sierpnia 1995 roku - Szkota Podstawowa nr 2 w tosicach, stanowisko — nauczyciel
informatyki.

Artur Mgczynski posiada wyksztatcenie wyzsze, ukonczyt Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej
w Lublinie Wydziat Matematyki i Fizyki. Piecioletnie studia magisterskie na kierunku
matematyka, specjalno$¢ - metody numeryczne i programowanie. Dodatkowo jest
absolwentem studidw podyplomowych w Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie. Studia
podyplomowe z zarzgdzanie zasobami ludzkimi w firmie. Wyzsza Szkota Ekonomii i Innowacii
w Lublinie. Studia podyplomowe zarzgdzanie projektami europejskimi. Wyzsza Szkota Ekonomii
i Innowacji w Lublinie. Studia podyplomowe zarzgdzanie zaktadami opieki zdrowotnej
i administracja zdrowiem publicznym”. W roku 2015 ukonczyt kurs dla kandydatéw na cztonkdw
rad nadzorczych w Wyzszej Szkole Przedsiebiorczosci i Administracii w Lublinie.

LARQ

Zarzad Larg S.A. z siedzibg w Warszawie informuje, ze w drugiej potowie grudnia 2018 roku rada
nadzorcza powotata w sktad zarzgdu na okres do kohca obecnej kadencji Anne
Krawczynskg-Nowak na stanowisko cztonka zarzgdu spdtki, odpowiedzialnego za sprawy
finansowe i administracji. Anna Krawczynska-Nowak poza przedsiebiorstwem emitenta
prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie doradztwa gospodarczego, ktdéra to
dziatalnos¢ nie jest dziatalnoscig konkurencyjng w stosunku do dziatalnos$ci wykonywanej
W przedsiebiorstwie emitenta.

Anna Krawczyhska-Nowak posiada ponad 18-letnie do$wiadczenie w pracy zdobyte zaréwno
w bankach, funduszach inwestycyjnych, jak i instytucjach prowadzgcych procesy
restrukturyzacyjne. W ostatnim czasie byta doradcq zarzgdu, a nastepnie przewodniczgcq
rady nadzorczej w Supersnow S.A. W 2017 roku petnita funkcje dyrektora biura transakgji
kapitatowych oraz dyrektora biura analiz strategicznych w Agencji Rozwoju Przemystu.
Réwnoczesnie zasiadata w radach nadzorczych Mars Finance 1 oraz WSK Poznan. W 2016
petnita funkcje dyrektora ds. projektdw strategicznych w MS TFI. Wczesniej w latach 2011 - 2016
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pracowata miedzy innymi w FM Bank PBP, gdzie kierowata zespotem fransakcji
miedzybankowych oraz stworzyta i zarzgdzata portfelem papierdw komercyjnych Banku.
W latach 2007 - 2011 zatrudniona w Opera TFl na stanowisku zarzgdzajgcej funduszami. Kariere
zawodowq zaczynata w latach 2000 — 2007 w ING Banku Slgskim w Departamencie Skarbu.

Jest absolwentkg Akademii Ekonomicznej w Katowicach i Politechniki Sigskiej w Gliwicach.
Ukonczyta takze studia podyplomowe z rynku energii w Szkole Gtdéwnej Handlowej
w Warszawie. Posiada dyplom Executive Master of Business Administration RSM University
w Rotterdamie.

MABION

Zarzgd Mabion S.A. informuje, iz w drugiej potowie grudnia 2018 roku rada nadzorcza spofki
podjeta uchwate o powotaniu Grzegorza Grabowicza na cztonka zarzgdu pierwszej wspdlnej
kadenciji spotki.

Grzegorz Grabowicz zdobywat wiedze i doswiadczenie w zarzgdzaniu, kolejno pracujgc
w latach 1998-2003 pracowat w Dziale Audytu w Deloitte, w roku 2003 petnit funkcje kontrolera
finansowego w Magellan S.A., w latach 2004-2017 byt dyrektorem finansowym w Magellan S.A.
i wiceprezesem zarzgdu w Magellan S.A. Réwnoczesnie w latach 2010-2013 prezes zarzgdu
MEDFinance S.A. W latach 2007-2017 byt cztonkiem rady nadzorczej Magellan Czechy oraz
Magellan Stowacja. W latach 2013-2017 byt przewodniczgcym rady nadzorczej MEDFinance
S.A. Od 2014 do pazdziernika 2018 roku byt cztonkiem rady nadzorczej Skarbiec Holding S.A.
Grzegorz Grabowicz od pazdziernika 2017 roku jest cztonkiem rady nadzorczej LC Corp S.A.,
od czerwca 2018 roku jest cztonkiem rady nadzorczej Medicalgorithmics S.A. oraz od listopada
2018 roku jest cztonkiem rady nadzorczej X-Trade Brokers Dom Maklerski S.A.

Grzegorz Grabowicz posiada wyksztatcenie wyzsze. W 1998 roku ukonczyt Uniwersytet £odzki,
na Wydziale Zarzgdzania i Marketingu, na specjalizacji rachunkowos$¢ uzyskujac dyplom
magistra zarzgdzania i marketingu. W roku 2010 ukonhczyt program organizowany przez
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Nottingham Trent University oraz WSB przy Uniwersytecie Poznanskim uzyskujgc tytut EMBA
(Executive Master of Business Administration). Ponadto Grzegorz Grabowicz posiada
uprawnienia biegtego rewidenta.

MAKOLAB

Zarzgd MakolLab S.A. informuje, ze w drugiej potowie grudnia 2018 roku rada nadzorcza spofki
powotata Piotra Adamkiewicza na wiceprezesa zarzgdu MakolLab S.A. Tym samym sktad
zarzgdu spofki zostat poszerzony do trzech oséb.

Piotr Adamkiewicz w latach 1992-1993 pracowat w zespole Rentgenografii Strukturalnej
i Krystalochemii Politechniki tddzkiej na stanowisku asystenta zajmujgc sie tworzeniem
oprogramowania uzywanego przy badaniach struktury krystalicznej i molekularnej metodami
rentgenowskimi. W latach 1994-1995 byt specjalistg ds. oprogramowania i kierownikiem
projektéw w tddzkiej firmie informatycznej Jason MacKenzie Sp. z 0.0., a w okresie 1995-2016
petnit rézne funkcje w tédzkiej firmie teleinformatycznej Ericpol Sp. z 0.0. bedqgc kolejno:
inzynierem systemowym, ekspertem systemowym, kierownikiem ds. kluczowych klientéw,
kierownikiem Centrum Szkolen, dyrektorem Pionu Rozwigzan i Ustug Teleinformatycznych. Do
momentu przejecia spotki  Ericpol przez firme Ericsson, Pion Rozwigzan i Ustug
Teleinformatycznych liczyt ok. 300 osdb, rozlokowanych w todzi i w Krakowie. W latach 2003 -
2005 petnit takze funkcje prezesa zarzgdu Ericpol Operator Services Sp. z 0.0. — spoiki
Swiadczqcej ustugi telekomunikacyjne na terenie Polski, gtdwnie w Warszawie. W kwietniu 2016
roku dotgczyt do MakoLab S.A., obejmujgc funkcje dyrektora ds. rozwoju biznesu. Po objeciu
stanowiska wiceprezesa zarzgdu bedzie nadzorowat biezgce operacije spdtki i kontynuowat
nadzér nad rozwojem jej autorskiej platformy symulatordw finansowych.

Piotr Adamkiewicz jest absolwentem Wydziatu Fizyki Technicznej, Matematyki Stosowanej
i Informatyki Politechniki todzkiej.

MBRIDGE - MARKETING EXPERTS
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W grudniu 2018 roku na stanowisko SEO managera w agenciji MBridge — Marketing Experts
awansowat Tomasz Klusek. Bedzie zarzgdzat pracami kilkuosobowego zespotu SEO.

Tomasz Klusek jest zwigzany z agencjg od 2017 roku. Poczgtkowo jako specjalista SEO
odpowiadat za tworzenie oraz wdrazanie strategii pozyskiwania ruchu organicznego.
W ramach swoich obowigzkdéw realizowat dziatania na rzecz m.in. takich klientéw jak Smyk,
Gandalf, Tok FM czy Przepisy.pl.

MICROSOFT

W grudniu 2018 roku Microsoft poinformowat, ze wraz z poczgtkiem stycznia 2019 roku,
dotgczyta Katarzyna Cymerman do $cistego kierownictwa Microsoft. Zastgpi na nowym
stanowisku Darie Gostkowskq.

Katarzyna Cemerman zostata nowym dyrektorem ds. HR w polskim oddziale Microsoftu. Z firmg
jest zwigzana od ponad 7 lat. Wczesdniej zarzgdzata sprawami personalnymi m.in. w dziale
marketing & operations oraz consumer & device sales w regionie Europy Srodkowo-
Wschodniej. Przed dotgczeniem do Microsoftu w 2011 roku, zajmowata rézne stanowiska
w dziatach personalnych, a takze petnita role doradcze w firmach z obszaru Executive Search.

Nowa szefowa HR w Microsofcie jest absolwentkg psychologii Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie.

NEPI ROCKCASTLE

NEPI Rockcastle mianowata nowego development directora z pierwszym dniem listopada
2018 roku, zostat nim Rafat Elzanowski, zastepujgc na tym stanowisku Craiga Bosharda.

Rafat Elzanowski odpowiedzialny jest za wszystkie modernizacje, rozbudowy i przebudowy
obiektéw znajdujgcych sie w portfolio firmy w Polsce, Czechach, na Wegrzech i Litwie. Posiada
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ponad 20-letnie doswiadczenie na rynku nieruchomosci i budownictwa. W dotychczasowej
pracy zawodowej koncentrowat sie gtdwnie na rozwoju centréw handlowych, jak réwniez
biurowcdw, magazyndw i mieszkan. Wczesnie] zajmowat stanowisko dyrektora technicznego
na obszar Europy Srodowo-Wschodniej w Multi Corporation, gdzie odpowiadat za
projektowanie i budowe najnowszych inwestyciji firmy w regionie, w tym otwartego w 2018 roku,
Forum Gdansk. Wczesniej jako dyrektor inwestycji w Neinver Polska, zarzgdzat budowqg
i rozwojem projektdéw w Polsce i Europie Zachodniej. Doswiadczenie zawodowe zdobywat
takze w firmie Globe Trade Centre S.A., gdzie piastujgc stanowisko dyrektora ds. rozwoju,
prowadzit inwestycje Galerii Mokotow w Warszawie, Galerii Kazimierz w Krakowie, a takze inne
projekty firmy z segmentu biurowcdw i mieszkan.

Rafat Elzanowski jest absolwentem inzynierii srodowiska na Politechnice Warszawskiej. Byt
réwniez stypendystqg Wydziatu Inzynierii Wodno-Lgdowej Uniwersytetu w Sheffield.

OSHEE

Mariusz Ryciak awansowat w strukturach wewnetrznych Oshee, z poczgtkiem listopada 2018
roku objat stanowisko wicedyrektora marketingu. Dotychczas petnit funkcje szefa marki. Jako
wicedyrektor dziatu marketingu bedzie odpowiedzialny za komunikacje marketingowq
wszystkich marek z portfolio firmy. Sq to: Oshee, Kinga Pienihska i Combu.

Z firmq zwigzany jest od 2017 roku, wczesniej m.in. przez lata pracowat w branzy reklamowej
oraz na rynku mediéw. Kariere zawodowq rozpoczynat w Radiu Zet, nastepnie kierowat
dziatem sponsoringu w PTC. Byt rowniez szefem promociji sieci radiowych — Super FM i Ad.point.
W 2004 roku wdrazat strategie wprowadzenia na rynek nowej stacji telewizyjnej Podréze TV.
Wspdttworzyt agencje reklamowe Blue Angels i Brand New Heaven. Doradzat m.in. takim
markom jak North Fish, Almar, Zabka, Wojas, Grupa Radiowa Agory, Bakalland, FoodCare,
Polfarma czy Pfizer. Jest wspdttworcq i cztonkiem kapituty konkursu dyrektor marketingu roku
oraz jurorem Effie Polska.
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OT LOGISTICS

W grudniu 2018 roku Zbigniew Nowik ztozyt rezygnacie z funkciji prezesa zarzgdu OT Logistics.
Rada nadzorcza oddelegowata na jego miejsce Waldemara Maja, dotychczasowego
swojego cztonka na okres trzech miesiecy. Jednoczesnie, powotata Daniela Ryczka do sktadu
zarzgdu firmy. W OT Logistics S.A. odpowiadat bedzie za obszar handlu, a Waldemar Mqj
odpowiadat bedzie za obszar korporacyjny oraz planowanie strategiczne rozwoju Grupy
Kapitatowej OT Logistics.

Waldemar Maj jest partnerem zatozycielem Metropolitan Capital Solutions. Jest cztonkiem rady
nadzorczej Ergis S.A. Byt przewodniczgcym rady nadzorcze]j Powszechnego Zaktadu
Ubezpieczeh S.A. i cztonkiem rad nadzorczych m. in. Gietdy Papierédw Wartosciowych
w Warszawie S.A., Ciech S.A., Banku BGZ S.A. i Stock Spirits Group w Luksemburgu. Posiada
ponad 20 lat doswiadczenia w bankowosci, przemysle, konsultingu i administracji pahstwowe;.
Ponad 10 lat pracowat w bankowosci inwestycyjnej i korporacyjnej w Szwajcarii (UBS), USA
(IFC/Bank Swiatowy) oraz w Polsce. Byt wiceprezesem ds. finansowych w PKN ORLEN S.A.,
wiceprezesem Banku BGZ /Rabobank Group i prezesem DZ Bank Polska S.A. Pracowat réwniez
w McKinsey & Company oraz byt doradcg ministra finanséw. W radzie nadzorczej OT Logistics
S.A. zasiada od czerwca 2018 roku.

Waldemar Maj posiada tytut MBA z Harvard Business School oraz doktorat z fizyki.

Daniel Ryczek z Grupg Kapitatowq zwigzany jest od 2017 roku, od kiedy petnit funkcje dyrektora
dywizji kolejowej i prezesa zarzgdu Rentrans International Spedition Sp. z .0. - spdiki zaleznej
emitenta, a od 2018 roku funkcje dyrektora handlowego grupy. Przez niemal 13 lat zwigzany
byt z Grupg PKP. W latach 2008 - 2013 byt cztonkiem zarzgdu PKP Cargo S.A. ds.
miedzynarodowych oraz ds. strategii, a nastepnie prezesem zarzgdu spdtki Cargosped Sp.
Z 0.0. - operatora infermodalnego z grupy PKP Cargo. W roku 2014 uruchomit polski oddziat
spotki Raillogix BV z siedzibg w Rotterdamie (logistyka kolejowa, gtéwnie miedzynarodowa,

42

MALEK

recruitment

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland
www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment

Executive Search

m Quality m Guarantee m Success Fee =

2019 / 02

KORPORACIJE

wynajem taboru kolejowego), gdzie do konca listopada 2017 roku petnit funkcje dyrektora
zarzqgdzajgcego na Polske.

Daniel Ryczek jest absolwentem Wydziatu Prawa Uniwersytetu Marii Curie Sktodowskigj
w Lublinie. Ukonczyt réwniez studia podyplomowe w Szkole Gtéwnej Handlowej oraz na
Politechnice Warszawskiej.

PAYBACK

W potowie grudnia 2018 roku do zespotu zarzqgdzajgcego Payback Polska dotgczyta Katarzyna
Grzywaczewska. Objeta stanowisko dyrektora marketingu. Do gtdwnych zadan, ktérymi zajmie
sie Katarzyna Grzywaczewska, nalezg dalsze wzmacnianie multipartnerskich dziatan koalicji
partneréw programu Payback, wsparcie komunikaciji oraz nawigzywanie relacji z przysztymi
partnerami, budowanie zaangazowania, aktywnosci i satysfakciji uczestnikdw programu.

Nowa dyrektor jest zwigzana z marketingiem od 2001 roku. W tym czasie pracowata dla takich
firm jak Raiffeisen Polbank, Orange, Aviva Poland oraz Liberty Ubezpieczenia. Przez ostanie 3
lata petnita funkcje dyrektora ds. komunikaciji marketingowej w T-Mobile. Byta odpowiedzialna
m. in. za wdrozenie nowej strategii komunikacji oraz ponowne uruchomienie platformy
Electronic Beats.

PFLEIDERER GROUP

Zarzgd Pfleiderer Group S.A. poinformowat w drugiej potowie grudnia 2018 roku, ze spdtka
otrzymata rezygnacije Jasona R. Clarke’a z petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej spotki ze
skutkiem na date powotania przez walne zgromadzenie akcjonariuszy Pfleiderer Group S.A.
nowego cztonka rady nadzorczej na jego miejsce.

Zarzgd Pfleiderer Group S.A. poinformowat réwniez, ze Ivo Schintz ztozyt rezygnacije
z cztonkostwa w zarzgdzie spdtki. Ivo Schintz petnit funkcje cztonka zarzgdu - dyrektora

handlowego.
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L poczgtkiem stycznia 2019 roku Stefan Zinn, dotychczas odpowiedzialny za obszar sprzedazy
w segmencie zachodnim Grupy Pfleiderer, objat stanowisko dyrektora handlowego. Obszar
odpowiedzialno$ci na tym stanowisku obejmuje w szczegdlnosci sprzedaz w segmencie
zachodnim, sprzedaz eksportowq oraz marketing.

Obowiqgzki dyrektora sprzedazy w segmencie wschodnim zostaty powierzone Grzegorzowi
Kuleszy — cztonkowi zarzqdu Pfleiderer Polska Sp. z 0.0., spdfki zaleznej Pfleiderer Group.

PHN

Zarzgd spotki Polski Holding Nieruchomosci S.A. informuje, iz w pierwszej potowie grudnia 2018
roku otrzymat o$wiadczenie prezesa rady ministréw, zgodnie z ktérym, Artur Szostak zostat
powotany do rady nadzorczej Polskiego Holdingu Nieruchomosci S.A.

Artur Szostak posiada doswiadczenie w sektorze handlowym, budowlanym oraz branzy
nieruchomosci. Specjalizuje sie w tworzeniu strategii, zarzgdzaniu sprzedazq oraz kierowaniu
zespotem. Artur Szostak jest cztonkiem zarzgdu i wspdlnikiem w firmie Sanet J.A. Szostak Sp. J.,
a w latach 2003 - 2006 byt wtascicielem firmy Merx A. Szostak. Jest cztonkiem komisji rewizyjnej
stowarzyszenia Absolwentdow i Studentdw MBA ,,MBA Inspire”.

Artur Szostak jest absolwentem Akademii Leona Kozminskiego w Warszawie, gdzie uzyskat tytut
MBA.

PIZZAPORTAL.PL

W grudniu 2018 roku PizzaPortal.pl poinformowato, ze z poczgtkiem stycznia 2019 stanowisko
prezesa PizzaPortal.pl obejmie Piotr Kruszynski — obecny CFO firmy. Dotychczasowy prezes,
Bartosz Sala, awansuje w globalnych strukfurach Delivery Hero — globalnego lidera rynku
dostaw online i udziatowca polskiego serwisu. Od stycznia 2019 obejmie stanowisko vice
president global sales and revenue i bedzie nadzorowat sprzedaz oraz budowanie
przychoddéw na ponad 40 rynkach, na ktérych dziata Delivery Hero.
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Piotr Kruszyhski od poczgtku kariery w PizzaPortal, poza funkcjami stricte finansowymi
jednoczesnie blisko wspdtpracowat z zarzgdem i inwestorami. Jego rolg bedzie dalsze
wdrazanie dtugofalowej strategii ze szczegdlnym naciskiem na poprawe proceséw
operacyjnych oraz wzmachnianie nastawienia na klienta (customer-first).

PLATIGE IMAGE

W drugiej potowie listopada 2018 roku rada nadzorcza Platige Image powotata na stanowisko
prezesa zarzgdu Karola Zbikowskiego. Od czerwca 2017 roku petnit on funkcje cztonka rady
nadzorczej spdtki. Obecnie czteroosobowy zarzgd Platige Image tworzqg: Karol Zbikowski,
prezes zarzqgdu; Janusz Wiltodarski, wiceprezes; Magdalena Machalica, cztonek zarzgdu;
Maciej Gamrot, cztonek zarzgdu. Sktad rady nadzorczej firmy: Jarostaw Sawko,
przewodniczgcy rady nadzorczej; Piotr Sikora, wiceprzewodniczgcy; Tomasz Baginski, cztonek
rady; Robert Konski, cztonek rady; Piotr Kaminski, cztonek rady.

Karol Zbikowski to manager z ponad 20-letnim doswiadczeniem. Jest absolwentem Wydziatu
Handlu Zagranicznego Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. W przeszto$ci byt m.in.
prezesem zarzqdu Societe Generale Securities Polska, cztonkiem zarzqadu grupy wydawniczej
WSIP, gdzie odpowiadat za strategie, rozwdj produktdw i obszar nowych technologii, a takze
prezesem IR Services, spdtki z grupy Unicredit. Jest doswiadczonym cztonkiem
i przewodniczgcym rad nadzorczych spdtek publicznych i prywatnych. Reprezentowat m.in.
koncern Vivendi Universal w radzie Elekirim Telekomunikacja. Doradzat funduszowi Enterprise
Investors, Orbisowi oraz jako mentor start-upom w ramach Akademickich Inkubatorow
Przedsiebiorczosci.
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POLENERGIA

Rezygnacje z petnienia funkciji cztonka zarzgdu Polenergii w listopadzie 2018 roku ztozyt Jacek
Suchenek. Powody rezygnacji nie zostaty podane. Obecnie zarzgd Polenergii tworzqg prezes
Jacek Gltowacki oraz dwaj cztonkowie: Michat Michalski i Robert Nowak.

Jacek Suchenek od 2017 roku petnit funkcje prezesa w Expo Factor, a od 2005 roku byt
zwigzany ze spotkg Qumak, w ktdrej doszedt do stanowiska wiceprezesa odpowiedzialnego za
Pion Realizacji. Od 1999 roku pracowat w Ster-Projekt (obecnie cze$¢ Asseco) na stanowisku
project managera. Odpowiedzialny za sprzedaz i realizacje rozwigzan infrastruktury Data
Center.

Jacek Suchenek to absolwent Politechniki Warszawskiej na kierunku sieci i systemy
elektroenergetyczne.

POLSKI ZWIAZEK PRZEMYSLU OPONIARSKIEGO

W grudniu 2018 roku Polski Zwigzek Przemystu Oponiarskiego informuje, ze Giansimone Bertoli
z Pirelli Polska od poczagtku 2019 roku bedzie petnit funkcje prezesa zarzqadu. Do kierownictwa
organizacji dotgczyli takze Andrzej Wiodarczyk i Rafat Spirydon.

Giansimone Bertoli dotychczas petnit funkcje wiceprezesa PZPO. Na stanowisku szefa zwigzku
zastgpi D.B. Kima, prezesa Hankook Polska. Ten odchodzi bowiem z polskiego oddziatu firmy.

Andrzej Wtodarczyk stanowisko wiceprezesa przejmuje od Andrzeja Wronskiego - jednego
z zatozycieli zwigzku, ktéry podjgt decyzje o zakonczeniu pracy zawodowej. Ponadto Rafat
Spirydon objagt stanowisko dyrektora zarzgdzajgcego w Hankook Tires Polska i funkcje cztonka
zarzgdu PZPO.
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Giansimone Bertoli z firmg Pirelli zwigzat sie w 1995 roku. Dwa lata pdzniej awansowat na
stanowisko Tyres Team Manager. W 2000 roku objgt stanowisko dyrektora biura koncernu Pirelli
na ferenie Rosji. Od 2004 roku petnit funkcje prezesa generalnego Pirelli w Polsce. W 2011 roku
Giansimone Bertoli ponownie wrécit do centrali, skgd nadzorowat rozwdj kilku rynkdw
europejskich. W 2012 roku objat stanowisko dyrektora zarzgdzajgcego w Hiszpanii nadzorujgc
rynek lokalny oraz Portugalie. Do Polski powrdcit w 2015 roku, skqd zarzgdza nie tylko rynkiem
polskim, lecz takze catqg strefqg pdtnocno-wschodniej oraz potudniowo-wschodniej Europy.

Giansimone Bertoli jest absolwentem Uniwersytetu w Parmie.
QUMAK

Zarzgd Qumak S.A. informuje, iz w potowie listopada 2018 roku Barltomiej tatka oraz Tomasz
Zygmuntowicz ztozyli rezygnacie z petnienia funkcji wiceprezeséw zarzgdu Spdtki Qumak S.A.
Wojciech Wlodarczyk, przewodniczgcy rady nadzorczej Qumaka, ztozyt rezygnacje na
poczatku listopada 2018 roku. Wojciech Wtodarczyk w 2017 roku przez cztery miesigce, do
kohca pazdziernika, petnit obowigzki prezesa zarzgdu Qumaka, do czasu objecia sterdw przez
obecnego szefa, Stawomira Potukorda. W tym samym miesigcu rada nadzorcza odwotata
Bartosza Cwiklinskiego z funkcji wiceprezesa zarzqdu spétki. Bartosz Cwiklinski od pazdziernika
2007 roku byt dyrektorem finansowym Qumaka. Poprzednio przez 7 lat pracowat w zarzqgdzie
itWorks.

Za finanse spdtki bedzie odpowiadat Michat Markowski, ktory zostat powotany na wiceprezesa
zarzgdu ze skutkiem natychmiastowym.

Michat Markowski jest m.in. specjalistg od finanséw, zarzgdzania projektami, strategii. Ostatnio
od 2016 roku byt dyrektorem biura PMO (zarzgdzanie kierownikami projektéw) w ProService
Finteco. Zajmowat sie m.in. opracowaniem i wdrozeniem zasad prowadzenia projektow
informatycznych. Poprzednio m.in. pracowat dla GPW oraz resortu skarbu. Obecnie zasiada
w radach nadzorczych m.in. Livechat i Atende.
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Do rady nadzorczej Qumaka powotano dwédch niezaleznych cztonkdw z ramienia
akcjonariusza - funduszu PKO Parasolowy. Sg to Pawel Ruka, ktéry jest biegtym rewidentem,
wieloletnim dyrektorem finansowym i cztonkiem zarzgdu spdtek m.in. ZKS Ferrum, Ammono,
oraz Tomasz Kruk, ktéry specjalizuje sie w obszarze audytu, zapewnienia zgodnosci,
zarzgdzania ryzykiem. Realizowat projekty w réznych branzach, m.in. wITi telekomunikacji.

RADPOL

Zarzgd Radpol S.A. z siedzibg w Cztuchowie informuje, ze rada nadzorcza spotki na posiedzeniu
w pierwsze] potowie grudnia 2018 roku powotata Anne Kutach, sprawujgcqg dotychczas
funkcije wiceprezesa zarzgdu spotki, na prezesa zarzgdu spodtki ze skutkiem na koniec pierwszej
potowy stycznia 2019 roku.

Zarzgd Radpol S.A. informuje réwniez, ze w pierwszej potowie grudnia 2018 roku Michat
Jarczynski ztozyt rezygnacije z petnienia funkcji prezesa zarzqdu spdtki ze skutkiem na koniec
pierwszej potowy stycznia 2019 roku.

Zarzgd Radpol S.A. informuje, ze rada nadzorcza spdtki na posiedzeniu w drugiej potowie
grudnia 2018 roku powotata w sktad zarzqgdu spdtki Jacka Fotyme ze skutkiem na poczgtek
stycznia 2019 roku.

Jacek Fotyma od sierpnia 2017 roku dyrektor ds. organizacji produkcji w Radpol S.A.
odpowiedzialny m.in. za nadzér nad zaktadami produkcyjnymi, zwiekszanie efektywnosci oraz
poprawe sprawnosci proceséw. W latach 2016 - 2017 jako dyrektor zaktadu ZAMET INDUSTRY
S.A. odpowiadat za wdrozenie rozwiqgzan i standarddw Lean Manufacturing, zwiekszenie
efektywnosci produkcji zaktadu, stworzenie wewnetrznego systemu raportowania produkcii
oraz usprawnienie zasad planowania i rozliczania produkcji. W latach 2013 - 2016 — Grupa PKP
CARGO S.A. gdzie rozpoczgt prace na stanowisku zastepcy dyrektora Biura Analizi Kontrolingu,
a nastepnie objgt stanowisko dyrektora potudniowego zaktadu spdtki PKP CARGO S.A.
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W latach 2014 - 2016 pracowat w PKP CARGOTABOR Sp. z 0.0. kolejno jako dyrektor biura
kontroli, dyrektor zaktadu, dyrektor regionu. W latach 2010 - 2012 w FAM Grupa Kapitatowa
S.A. petnit funkcje doradcy prezesa zarzgdu, nastepnie dyrektora inwestycyjnego. W latach
2005 - 2010 pracowat w Biurze Kontroli i Bezpieczehstwa PKN ORLEN S.A., a nastepnie petnit
funkcje control managera w Unipetrol a.s. Czechy.

Jacek Fotyma ukonczyt studia na Wydziale Zarzgdzania Politechniki Lubelskiej.
RANK PROGRESS

Zarzad spotki Rank Progress S.A. z siedzibg w Legnicy informuje, iz w pierwszej potowie listopada
2018 roku nadzwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy spdtki dokonato wyboru Tomasza
Jerzego Janickiego na cztonka rady nadzorczej spofki.

Tomasz Janicki w latach 2004-2009 byt zatrudniony w firmie doradztwa podatkowego z tzw.
wielkiej czworki, w ktdrej petnit funkcje managera w grupie Bankowo-Finansowej. W 2006 roku
uzyskat tytut doradcy podatkowego. Obecnie $wiadczy ustugi doradztwa podatkowego
w ramach jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej. Jest rdwniez wspdlnikiem i prezesem
zarzqdu spoétki doradztwa podatkowego: JS Doradcy sp. z 0.0. Tomasz Janicki byt juz uprzednio
cztonkiem rady nadzorczej spdtki Rank Progress S.A. w latach 2013 -2015.

Tomasz Janicki jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego,
na ktérym uzyskat tytut magistra prawa oraz kierunku finanse i bankowos¢ Szkoty Gtéwnej
Handlowej, rowniez zakohczonego uzyskaniem tytutu magistra.

RED HATA

Od grudnia 2018 roku polskim odziatem Red Hata zarzgdza Adam Wojtkowski. To manager
z ponad 20 letnim do$wiadczeniem w branzy IT.
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Adam Wojtkowski petni funkcje generalnego managera Red Hat dla regionu CEE (Europy
Srodkowo-Wschodniej). Do Red Hata trafit z Oracle'a, gdzie byt Country Managerem. Adam
Wojtkowski w latach 2012-2017 kierowat polskim oddziatem EMC, a nastepnie odpowiadat za
sprzedaz rozwigzan infrastrukturalnych Dell EMC. W poprzednich latach byt zwigzany m.in.
z Dellem i Cisco.

REGNON

Regnon Spdtka Akcyjna informuje, ze w listopadszie 2018 roku wptyneta do spotki uchwata rady
nadzorczej z drugiej potowy listopada 2018 roku na mocy ktérej do zarzgdu na okres nowej
kadencji zostata powotana Barbara Konrad-Dziwisz, ktdre] powierzono petnienie funkcii
prezesa zarzgdu.

Barbara Konrad-Dziwisz swoje doswiadczenie zawodowe zdobywata od 1990 rok do1992 roku
w Bank Slgski S.A. w Katowicach - referent, ksiegowa, od 1992 roku do1994 roku DEG Bank
Secesyjny S.A. w Katowicach - specjalista ds. analiz ekonomicznych, specjalista bankowy
kierujgcy zespotem, od 1994 roku do 2000 roku Gliwicki Bank Handlowy S.A. w Gliwicach -
zastepca dyrektora dddziatu w Bytomiu, zastepca dyrektora oddziatu w Katowicach, dyrektor
oddziatu w Katowicach, od 2000 roku do 2003 roku Centrozap S.A. w Katowicach - dyrektor
ekonomiczny; 2003-2004 Trust Trading Sp. z ©0.0. - dyrektor finansowy, cztonek zarzgdu,
petnomocnik ds. ISO, od 2004 roku do 2013 roku Ideon S.A. - dyrektor finansowy, wiceprezes
zarzgdu, od 2013 roku do 2017 roku Regnon S.A. - cztonek zarzgdu, od 2013 roku do chwili
obecnej Konsilo Sp. z 0.0. - prezes zarzgdu.

Barbara Konrad-Dziwisz jest absolwentkg Akademii Ekonomicznej w Katowicach (obecnie
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach), Wydziat Przemystu, kierunek organizacja

i zarzgdzanie (1984-1989).

REMAK
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W grudniu 2018 roku walne zgromadzenie gietdowej firmy powotato do rady nadzorczej
Bogdana Serwatke, Jana Krzeminskiego oraz Macieja Batazinskiego.

Obecnie w radzie nadzorczej spdtki zasiadajg jeszcze Sebastian Durek oraz Agnieszka
Raczewska-Bielen.

Bogdan Serwatka do wrzeénia tego roku petnit w mBanku funkcje dyrektora Departamentu

Klientéw Strategicznych Pionu Bankowosci korporacyjnej. Wczesniej, w latach 1990 - 2014, byt
zwiqzany z Bankiem Handlowym. W latach 2015 - 2018 byt zwigzany mBankiem.

Jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellohskiego w Krakowie.

Jan Krzeminski wczesniej, w latach 1992 - 2013, byt zwigzany z ABB Zamech/Alstom Power,
aw latach 1978 - 1992 pracowat w Elektrowni tagisza w Bedzinie. Od 2014 roku jest dyrektorem
w spotce ASAP z Dgbrowy Goérniczej.

Jest absolwentem Wydziatu Mechaniczno-Energetycznego Politechniki Sigskiej.

Maciej Batazinski wczesniej byt tez m.in. sekretarzem rady nadzorczej spdtki Ekstraklasa,
aw spoétce Lechia Gdansk petnit kolejno funkcje wiceprezesa, dyrektora zarzgdzajgcego

i przewodniczqgcego rady nadzorczej. Jest radcg prawnym, prowadzgcym od 2013 roku
Kancelarie Maciej Batazihski i Wspdtpracownicy.

Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie.
RICS

W grudniu 2018 roku Agnieszka Krzekotowska, dyrektor Dziatu Zarzgdzania Nieruchomosciami
w Colliers International, zostata oficjalnie powotana w sktad panelu doradczego RICS
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w Polsce.

Jako nowy cztonek panelu doradczego RICS w Polsce Agnieszka Krzekotowska dotgczyta do
powotanych w kwietniu 2018 roku Kingi Barchon, lana Scattergooda, Nigela Wade, Artura
Winnickiego, Jarostawa Batora, Macieja Wéjcikiewicza oraz Bartosz Dobrowolski.

Kluczowym obszarem prakiyki zawodowej Agnieszki Krzekotowskiej jest zarzgdzanie
nieruchomosciami. W ramach swojej nowej roli Agnieszka Krzekotowska chciataby sie
skoncentrowaé¢ na popularyzowaniu  warto$ci reprezentowanych przez RICS poérdéd
kandydatéw na cztonkdw i nowych cztonkdw organizacji oraz na wzmochnieniu prestizu
zawodu property managera i podniesieniu rangi tej profesji poprzez stworzenie katalogu
dobrych praktyk zgodnych z zasadami etyki RICS.

RUCH

Rada nadzorcza RUCH S.A. w restrukturyzacii powotata Mitosza Szulca na stanowisko prezesa.
Bezposrednio przed nominacjg do zarzgdu RUCH Mitosz Szulc byt wiceprezesem ds.
finansowych w H. Cegielski Poznan, gdzie odpowiadat za reorganizacje pionu finansowego
oraz opracowanie nowego planu biznesowego spdtki. Wezesniej, w 2017 roku Mitosz Szulc
zajmowat stanowisko dyrektora finansowego w grupie kapitatowej Azoty, gdzie do jego
obowigzkdw nalezato opracowanie planu rozwoju spdtki. Od lat zwigzany byt z Grupg
Boryszew, jednqg z najwiekszych grup przemystowych w kraju. Ostatnio byt tfam prezesem
zarzgdu spotki Boryszew Deutschland, gdzie skutecznie przeprowadzit proces optymalizacii.
Petnit tez funkcje dyrektora finansowego w Boryszew Automotive Plastics.

Mitosz Szulc jest absolwentem Politechniki Poznanskiej oraz Wyzszej Szkoty Bankowej
w Poznaniu.

Jednoczes$nie Marek Podstawa, dotychczasowy wiceprezes zarzgdu, zostat odwotany z funkcji,
z kolei Bogumita Rak, cztonek zarzgdu, ztozyta rezygnacie z petnienia swoich obowigzkdw.
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S4E

W grudniu 2018 roku Roman Durka zostat powotany do rady nadzorczej S4E i objgt stanowisko
przewodniczgcego. Dotychczasowy szef rady, Ireneusz Dgbrowski, zostat
wiceprzewodniczgcym. Rezygnacije z udziatu w radzie nadzorczej S4E ztozyt Piotr Zelakiewicz,
prezes iSource. Do zmian doszto z kohcem listopada 2018 roku. Kadencja Romana Durki
wygasa w lipcu 2021 roku.

Roman Durka ma wieloletnie doswiadczenie w branzy na stanowiskach kierowniczych
i zarzgdczych w polskich i miedzynarodowych firmach. Ostatnio byt dyrektorem operacyjnym
Mellon Poland (2017 - 2018) i wiceprezesem Sygnity (2015 - 2017). Wczedniej byt prezesem
Kapsch BusinessCom (2012 - 2015), szefem Fujitsu w Polsce (2009 - 2011), dyrektorem
generalnym Sun Microsystems (2008), CEO Nortela (2007 —2008), Clearwire (2006 —2007) i Della
(1997 — 2006) oraz zastepcq dyrektora IBM (1991 - 1997).

SALESTUBE

W grudniu 2018 roku stanowisko marketing intelligence directora w SalesTube objgt Maciej
Jerzak. Do jego zadan bedzie nalezato wprowadzanie innowacyjnych rozwigzan tgczgcych
Internet, technologie oraz dane na poziomie catego Group One. Bedzie on réwniez dbat
o rozwdj produktdw w obszarze biddable media oraz zarzgdzat zespotem SEM.

Od 2012 roku w Google Dublin jako account manager Macie] Jerzak odpowiadat za
wdrazanie DoubleClick Ad Exchange na rynek EMEA (Europe, Middle East, Africa). Nastepnie
jako display specialist, media buying solution CEE (Central and Eastern Europe) doradzat
kluczowym klientom Google, jak efektywnie wykorzystywaé mozliwosci DoubleClick w ich
kampaniach display i wideo. Przez ostatnie 2 lata petnit funkcje programmatic media
managera. Czuwat nad globalng strategiq zakupu kampanii display programmatic dia
Booking.com.
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W  SalesTube jego zakres odpowiedzialnosci obejmuje  zarzqgdzanie  ponad
dwudziestoosobowym zespotem specjalistéw SEM, integracje wszystkich dziatan biddable
media, wprowadzanie innowacyjnych rozwigzan tgczgcych Internet, technologie oraz dane
na poziomie catego Group One, rozwéj produktdw, kompetenciji i jakosci pracy wykonywanej
przez zespoty ekspertow.

SAP POLSKA

Z poczgtkiem listopada 2018 roku do Scistego kierownictwa SAP Polska dotgczyta Izabela Wic.
Jako nowy cztonek zarzgdu bedzie petnita role wiceprezesa oraz dyrektora sprzedazy General
Business, czyli rynku MSP.

Do najwazniejszych zadan Izabeli Wic na nowym stanowisku nalezy wzmocnienie dziatah SAP
w Polsce, skierowanych do klientéw z matych i srednich przedsiebiorstw. Ma zadbac o silng
pozycje dostawcy w segmencie MSP, a takze poszerzy¢ portfolio klientéw firmy o marki
pochodzgce ze wszystkich 27 branz, dla ktérych SAP oferuje rozwigzania z zakresu cyfrowej
transformacji. Nowa wiceprezes bedzie réwniez tworzy¢ i realizowad strategie wspdtpracy
General Business z innymi dziatami firmy, obejmujgcq oferte dia MSP (Business Development,
Marketingu oraz Presales). Oprécz sprzedazy bezposredniej nadzoruje takze sprzedaz
posrednig we wspodtpracy z partnerami.

Izabela Wic pracuje w SAP od 2014 roku. Poczgtkowo odpowiadata za rozwdj projektdw i oferty
skierowanej do klientéw z MSP. Do organizacji dotgczyta jako key account manager,
awansujgc nastepnie na stanowisko demand manager. Przed przejsciem do SAP Izabela Wic

petnita role managerskie i eksperckie w Xerox oraz w instytucjach publicznych.

SATIS GROUP
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Zarzgd spdfki Satis Group S.A. z siedzibg w Warszawie, informuje, ze w potowie 2018 roku,
zwyczajne walne zgromadzenie, podjeto m. in. uchwate w sprawie odwotania wszystkich
dotychczasowych cztonkdw rady nadzorczej.

Ponadto, zwyczajne walne zgromadzenie powotato w sktad rady nadzorczej Katarzyne
Mielczarek do petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, lzabele Weronike Karaszewskq do
petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej, Zbigniewa Karaszewskiego do petnienia funkgii
cztonka rady nadzorczej, Krzysztofa Moszkiewicza do petnienia funkcji cztonka rady
nadzorczej, Michata Tymczyszyna do petnienia funkcji cztonka rady nadzorcze;.

SECO/WARWICK

Spotka SECO/WARWICK S.A. informuje, iz na posiedzeniu rady nadzorczej w pierwszej potowie
grudnia 2018 roku Earl Good zostat powotany do petnienia funkcji cztonka zarzgdu spdtki
SECO/WARWICK S.A.

Wiekszo$¢ swojej kariery zawodowej spedzit w trzech rdznych firmach: General Electric
Environmental Services, Marsulex Environmental Technologies i Metso Minerals. W firmie Metso
Minerals od 2003 roku zajmowat stanowiska kierownika produktu FDG, kierownika ds.
ofertowania i kalkulaciji, wiceprezesa globalnego segmentu ETO oraz wiceprezesa Global
Engineered Spares. Podczas swojej ostatniej pracy w Metso Minerals, byt odpowiedzialny za
napedzanie wzrostu w jednostce biznesowej oraz rozwdj i wdrazanie réznych globalnych
inicjatyw. W kwietniu 2017 roku rozpoczat swojqg kariere w grupie SECO/WARWICK obejmujgc
stanowisko dyrektora zarzqgdzajgcego w spdtce RETECH Systems LLC.

Earl Good ukonczyt studia na Penn State University, gdzie uzyskat tytut inzyniera. Nastepnie
uzyskat tytut Master of Business Administration w Lebanon Valley College.
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SELENA FM

Rada nadzorcza gietdowej firmy powotata w listopadzie 2018 roku na cztonka zarzgdu spoiki
Elzbiete Korczynskq i powierzyta jej petnienie obowigzkdéw dyrektora finansowego. Korczynska,
jak podata Selena, ma petni¢ to stanowisko do czasu powotania wiceprezesa zarzgdu ds.
finansowych.

Aktualnie w zarzgdzie firmy zasiadajg jeszcze prezes Marcin Macewicz, Agata Gladysz-
Stanczyk ktéra jest dyrektorem ds. innowacji i rozwoju oraz Artur Ryglowski, ktory jest dyrektor
ds. operaciji produkcyjnych i logistycznych.

TECH DATA

Andrzej Bugowski objgt nowo utworzone stanowisko east region director 1oT & analytics.
Dotychczas petnit funkcje IBM Business Unit Managera. Jego obowigzki przejgt Ireneusz
Urbanek.

W nowej roli Andrzej Bugowski bedzie $cisle wspdtpracowat z europejskim zespotem loT &
analytics. Zajmie sie regionalng strategiq poszerzania dziatalno$ci w tym obszarze o nowych
dostawcow i klientdw oraz rozwojem sieci partneréw. Bedzie dgzyt do tego, by we wspdtpracy
Z partnerami zwiekszac¢ sprzedaz w Regionie Wschodnim w kolejnych latach. Nowy dyrektor
dotgczy do istniejgcego zespotu utworzonego w ramach centrum doskonatosci Regionu
Wschodniego, w ktérym sg juz Vlastimil Horak, odpowiedzialny za rozwigzania dla
przedsiebiorstw oraz klienckie Dell EMC, oraz Martin Madar, odpowiedzialny za biznes
Microsoftu.

Andrzej Bugowski nadal bedzie podlegat bezposrednio Mariuszowi Zidtkowskiemu, ktéry jest
Country General Managerem Tech Data Polska oraz TD AS Poland. W zakresie rozwoju nowego
biznesu jego przetozonymi i mentorami bedqg natomiast Judith Schreibmayer, wiceprezes na
Region Wschodni oraz Craig Smith, wiceprezes odpowiedzialny za loT i analityke w Tech Dacie.
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Andrzej Bugowski dotgczyt do Tech Daty w 2017 roku, wraz z finalizacjq przejecia przez
miedzynarodowego dystrybutora Avnet Technology Solutions. W zespole Avnet TS pracowat
od 2006 roku. Poczgtkowo jako professional services manager tworzyt strategie ustug w Polsce.
Pie¢ lat pdzniej awansowat na stanowisko IBM sales managera odpowiedzialnego za biznes
IBM, a w 2013 roku uzyskat kolejny awans, na stanowisko IBM business unit managera.

Andrzej Bugowski jest absolwentem Wydziatu Fizyki Uniwersytetu Warszawskiego.
TEN SQUARE GAMES

Zarzad Ten Square Games S.A. z siedzibg we Wroctawiu informuje, iz w grudniu otrzymat od
Nafionale-Nederlanden Otwartego Funduszu Emerytalnego z siedzibg w Warszawie bedgcego
akcjonariuszem spotki zgtoszenie kandydatury Mileny Olszewskiej-Miszuris na niezaleznego
cztonka rady nadzorczej spofki.

Milena Olszewska-Miszuris dosSwiadczenie w swojej karierze zdobywata w 2017 do chwili
obecnej prezes zarzgdu WM Advisory Sp. z 0.0., spdtki doradczej specjalizujgcej sie
w budowaniu wartoséci oraz szkoleniach; 2015 — 2017 prezes zarzgdu ADS Partners Sp. z 0.0.,
spotki doradczej z zakresu relacji inwestorskich; 2008 — 2015 starszy analityk papieréw
wartosciowych w ING Securities S.A., analityk specjalizujgcy sie w wycenach spbtek z sektora
IT, detalicznego oraz energetyki; 2005 — 2008 analityk akcji w KBC Securities N.V. (Spdtka
Akcyjna) Oddziat w Polsce; 2004 — 2005 analityk akcji w CDM Pekao S.A.

Milena Olszewska-Miszuris jest absolwentkA dwdch kierunkdw Szkoty Gtdéwnej Handlowej
w Warszawie: metod iloSciowych i systemdw informacyjnych oraz finanséw i bankowosci ze
specjalizacjg bankowo$¢ inwestycyjna. Posiada dwa miedzynarodowe tytuty z zakresu
finanséw: CFA (Chartered Financial Analyst) oraz ACCA (Association of Chartered Certified
Accountants).
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T-MOBILE POLSKA

W grudniu 2018 roku poinformowano, ze Agnieszka Rynkowska obejmie od nowego roku
stanowisko cztonka zarzgdu T-Mobile Polska jako dyrektor pionu B2B. Kierujgcy obecnie tym
pionem Piotr Markowski od poczatku kwietnia 2019 roku obejmie stanowisko szefa
Transformacji T-Mobile Polska.

Agnieszka Rynkowska ma ponad 20-letnie doswiadczenie w miedzynarodowym biznesie. Przez
ostatnie 5 lat zwigzana byta z Microsoft, gdzie petnita funkcje dyrektora marketingu i operacji
i cztonka zarzgdu spétki, a wczesniej — dyrektora ds. strategii biznesowej. Byta rowniez
zatrudniona w Philips Lighting jako dyrektor marketingu w rejonie Europie Srodkowo-
Wschodniej, gdzie odpowiadata za dziatalno$¢ na 17 rynkach. Wczeéniej pracowata na
réznych stanowiskach kierowniczych w Microsoft, Orange / PTK Centertel i Ericsson.

Agnieszka Rynkowska ukohczyta Politechnike Warszawskg, a takze studia podyplomowe
w WSZiM oraz The Chartered Institute of Marketing.

TOYA

Zarzagd TOYA S.A. we Wroctawiu informuje, ze w drugiej potowie listopada 2018 roku
nadzwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy TOYA S.A., w zwigzku z rezygnacjg Tomasza
Koprowskiego z petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej spdtki ze skutkiem na koniec sierpnia
2018 roku, powotato do 7-osobowego sktadu rady nadzorczej, na okres wspdlnej 3-letniej
kadenciji rozpoczetej pod koniec czerwca 2017 roku, cztonka rady nadzorczej w osobie Beaty
Szmidt.

Zarzgd TOYA S.A. nformuje, iz w drugiej potowie listopada 2018 roku spdtka ofrzymata od
akcjonariusza spdtki Tomasza Koprowskiego, informacje o zgtoszeniu kandydatury Michata
Wnorowskiego na cztonka rady nadzorczej spotki.
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Beata Szmidt jako wieloletni akcjonariusz znajgcy specyfike dziatalnosci Emitenta od poczgtku
grudnia 2001 roku do drugiej potowy marca 2006 roku petnita funkcje cztonka rady nadzorcze;.

Beata Szmidt w 1990 roku ukonczyta Wydziat Psychologii Uniwersytetu Wroctawskiego.

TURNER

Barbara Izowska-Jedrych w listopadzie 2018 roku awansowata w Turner Broadcasting System,
nadawcy kanatdw Cartoon Network, Boomerang, TNT i CNN. Objeta stanowisko senior
marketing & PR managera Eastern Europe & Poland. Do tej pory petnita funkcje marketing i PR
managera na Polske. Teraz dodatkowo bedzie odpowiedzialna za dziatania marketingowe
i PR-owe w Rosji, Rumunii, Czechach, Butgarii, na Stowacji i Wegrzech. W warszawskim biurze
Turnera pracuje od 2009 roku. Wczesniej pracowata dla tej firmy w Londynie i zajmowata sie
marketingiem w krajach Beneluksu, Bliskiego Wschodu i Afryki. Zanim dotgczyta do firmy, byta
zwigzana z takimi markami jak Samsung i UPC Polska.

UNIQA

W grudniu 2018 roku Jakub Machnik objgt funkcje wiceprezesa zarzgdu spdtek Uniga
w Polsce. Jest odpowiedzialny zaréwno za obszar zarzgdzania ryzykiem, jak i finanséw. Rada
nadzorcza zdecydowata o powierzeniu Jakubowi Machnikowi funkcji wiceprezesa zarzgdu
spdtek Uniga Polska. Z poczgtkiem grudnia 2018 roku odpowiada on juz nie tylko za pion
zarzgdzania ryzykiem, ale takze za pion finansowy. Anna Demczenko zrezygnowata z funkciji
wiceprezesa zarzgdu Uniga Polska.

Dotychczas Jakub Machnik, jako cztonek zarzgdu, odpowiadat za zarzgdzanie ryzykiem.
Obejmuje on nadzdér nad departamentami: finansowy, controllingu, aktuariatu, administracii
oraz zakupodw. Jakub Machnik jest zwigzany z sektorem ubezpieczen od 18 lat, w tym od 15 lat
z Uniga. Do marca 2017 roku byt dyrektorem finansowym odpowiedzialnym m.in. za
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ksiegowos¢, sprawozdawczoé¢ i dziatalnose lokacyjng. W kwietniu 2017 roku wszedt do zarzgdu
spotek. Kariere zawodowq rozpoczynat w audycie instytucji finansowych firm Arthur Andersen
i Ernst&Young.

Ma uprawnienia biegtego rewidenta, ukohczyt kierunek finanse i bankowos¢ na Uniwersytecie
tédzkim. Ma réwniez dyplom MBA programu Executive MBA University of Quebec i Szkoty
Gtownej Handlowe.

URSUS

W grudniu 2018 roku Karol Zarajczyk zrezygnowat z funkcji prezesa Ursusa, pozostaje jednak
w Grupie Ursus jako prezes zarzgdu spdtki zaleznej Ursus Bus. Rada nadzorcza powotata na
stanowisko prezesa Tomasza Zadroge. Do zarzgdu Ursusa dotgczyta réwniez Agnieszka Biata,
ktéra bedzie petni¢ funkcje cztonka zarzgdu odpowiedzialnego za restrukturyzacje spotki.

Agnieszka Biata jako nowy cztonek zarzgdu ds. restrukturyzaciji bedzie odpowiedzialna za
sprawne i ferminowe przeprowadzenie inicjatyw zawartych w planie restrukturyzacyjnym
ztozonym w sgdzie. Agnieszka Biata to doswiadczony restrukturyzator z licencjg Ministerstwa
Sprawiedliwosci nr 980 (doradca restrukturyzacyjny). Doradza i zarzgdza projektami w obszarze
finanséw, IT, zakupdw. Specjalizuje sie w zarzgdzaniu w warunkach zagrozenia utraty ptynnosci
finansowej i w procesach restrukturyzacyjnych.

Tomasz Zadroga to manager z kilkunastoletnim doswiadczeniem w strategicznym zarzqgdzaniu
firmami z réznych branz. W swojej karierze petnit kluczowe stanowiska zarzgdcze m.in. byt
prezesem najwiekszej polskiej spotki energetycznej PGE S.A., cztonkiem zarzgdu Polkomtel sp.
z 0.0., petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu Zespotu Elektrowni Pgtnéw Adamdw Konin (ZE PAK
S.A.), cztonka zarzgdu Inter Cars S.A., prezesa Yawal S.A. Cztonek rad nadzorczych wielu spotek
publicznych. Jest cztonkiem $wiatowego stowarzyszenia finansistéw ACCA. Petnit funkcje
wiceprezydenta ACCA w Polsce.
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X-TRADE BROKERS

Grzegorz Grabowicz zostat powotany na cztonka zarzgdu Domu Maklerskiego X-Trade Brokers.
Podata w komunikacie spotka.

Od 2014 roku do pazdziernika 2018 roku byt cztonkiem rady nadzorczej Skarbiec Holding. Od
pazdziernika 2017 roku jest cztonkiem rady nadzorczej LC Corp oraz od czerwca 2018 roku jest
cztonkiem rady Nadzorczej Medicalgorithmics.

Grzegorz Grabowiczw 1998 roku ukonczyt Uniwersytet tddzki, na Wydziale Zarzgdzania
i Marketingu, na specjalizacji rachunkowosé.

ZESPOL ELEKTROCIEPLOWNI WROCLAWSKICH KOGENERACJA

W grudniu 2018 roku rada nadzorcza Zespotu Elektrocieptowni Wroctawskich KOGENERACJA
S.A. powotata Pawta Szczeszka do zarzqgdu spdtki. Powierzyta mu réwnoczesnie funkcje
prezesa firmy. Jednoczesnie zakohczyto sie oddelegowanie do czasowego wykonywania
czynnosci prezesa zarzgdu spdtki Radostawa Woszczyka. Ztozyt on rezygnacije z wykonywania
tej funkcii.

Pawet Szczeszek w latach 2017-2018 nowy szef KOGENERACII byt wiceprezesem PGNIG
Termika Energetyka Przemystowa. Od 2016 roku do sierpnia 2017 roku prezes zarzgdu
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej w Jastrzebiu-Zdroju, a wczesniej wiceprezes Agenciji
Rozwoju Regionalnego w Czestochowie, gdzie realizowat kilkanascie projektow
wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej. Doswiadczenie zawodowe
zdobywat takze w administracji publicznej oraz Przedsiebiorstwie Panstwowym "Porty Lotnicze",
gdzie byt odpowiedzialny za kontrole majatku portu lotniczego Warszawa Okecie. Uczestniczyt
w licznych konferencjach o tematyce energetycznej i srodowiskowej m.in. w 55 sesji plenarnej
ONZ dotyczqcej zmiany klimatu.
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Pawet Szczeszek to absolwent Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki oraz Wydziatu
Zarzgdzania Politechniki Czestochowskiej. Ukonczyt réwniez studia podyplomowe w zakresie
dyplomaciji w Toruniu.

ZPUE

Zarzgd ZPUE S.A. zinformuije, iz w grudniu 2018 roku Bogustaw Wypychewicz ztozyt oswiadczenie
o rezygnaciji z petnienia funkcii prezesa rady nadzorczej spdtki, ze skutkiem na koniec grudnia
2018 roku. W zwiqzku z powyzszym rada nadzorcza spdtki, majgc na uwadze konieczno$c
uzupetnienia sktadu organu nadzoru do ustawowego minimum, podjeta dzisiaj uchwate o
powotaniu w drodze kooptaciji Michata Wypychewicza do petnienia funkcji cztonka rady
nadzorczej, ze skutkiem od poczgtku stycznia 2019 roku. Zarzgd ZPUE S.A. informuje réwniez, iz
grudniu 2018 roku rada nadzorcza spdtki podjeta uchwate w sprawie powotania Bogustawa
Wypychewicza do petnienia funkcji prezesa zarzqdu z poczatkiem stycznia 2019 roku.

Bogustaw Wypychewicz w latach 1984 — 1986 pracowat w przedsiebiorstwie Polskie Koleje
Panstwowe Oddziat Zasilania elektroenergetycznego w Kielcach jako konserwator instalacii
elektrycznych, a w latach 1986 — 1988 w Zaktadach Koksowniczych ,,PrzyjazA™ w Dgbrowie
Godrniczej jako automatyk. W kwietniu 1988 roku rozpoczgt dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie
ustug instalatorskich. Wtasng dziatalno$¢ prowadzit poczgtkowo pod nazwq: Zaktad
Instalatorstwa  Elektrycznego, a po zmianie zakresu dziatalno$ci na produkcje urzgdzen
elektrycznych pod nazwq: Zaktad Produkciji Urzgdzen Elektrycznych. Od wrzesnia 1994 roku
prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg wspdlnie z zonq. Zatozyciel spotki ZPUE S.A. z siedzibg we
Wtoszczowie. Od roku 1997 w spdtce ZPUE S.A., kolejno jako: specjalista ds. marketingu (1997 -
1999), prezes zarzgdu (1999 — 2008), specjalista ds. strategii rozwoju i badania rynkdw. W latach
2006 - 2008 w spoétce ZPUE Holding sp. z 0.0. z siedzibg we Wtoszczowie (poprzednio:
W.Investment Group sp. z 0.0.) jako prezes zarzgdu. W okresie od maja 2014 do czerwca 2016
jako prezes zarzgdu spotki Stolbud Wtoszczowa S.A. Obecnie petni funkcje w organach spdtek
wchodzgcych w sktad kontrolowanej przez niego Grupy Kapitatowej, tj.: Koronea Sp. z o.0.
z siedzibg we Wtoszczowie — prezes zarzgdu (od lipca 2013), Koronea Investment s.a.rl

62

MALEK

recruitment

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland
www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment

Executive Search

m Quality m Guarantee m Success Fee =

2019 / 02

KORPORACIJE

z siedzibg w Luksemburgu — jako osoba zarzgdzajgca (od czerwca 2012), ZPUE S.A. jako prezes
rady nadzorczej (od czerwca 2010), Stolbud Wtoszczowa S.A. jako prezes rady nadzorczej (od
sierpnia 2016), Stolbud Pszczyna S.A. jako prezes rady nadzorczej (od lipca 2013), Kortrak Sp.
z 0.0. jako prezes rady nadzorczej (od pazdziernika 2012), Villa Aromat Sp. z 0.0. jako cztonek
rady nadzorczej (od marca 2015). Od poczgtku pazdziernika 2018 roku do kohca grudnia 2018
roku prezes rady nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci prezesa
zarzgdu w spdtce ZPUE S.A. Od poczgtku stycznia 2019 roku prezes zarzgdu ZPUE S.A.

Bogustaw Wypychewicz posiada wyksztatcenie srednie techniczne. Ukohczyt szereg szkolen
z zakresu zarzqdzania, sprzedazy oraz negocjaciji cenowych.

Michat Wypychewicz swoje doswiadczenie zawodowe zdobywat w MW & Partners sp. z o.o.
od sierpnia 2018 roku do chwili obecnej, od 1 stycznia 2019 cztonek rady nadzorczej ZPUE S.A.,
jako prezes zarzgdu; Stolbud Wtoszczowa S.A. z siedzibg we Wtoszczowie od lipca 2016 roku do
listopad 2017 roku jako cztonek zarzgdu od listopada 2015 roku do czerwca 2016 roku jako
prokurent; Stolbud Pszczyna S.A. z siedzibg w Pszczynie od lipca 2016 roku do listopada 2017
roku jako cztonek zarzgdu, od sierpnia 2013 roku do lipca 2015 roku jako cztonek zarzqdu, z-ca
dyrektora przedsiebiorstwa; ZPUE S.A. z siedzibg we Wtoszczowie; od marca 2011 roku do
kwietnia 2011 roku jako specjalista; Dziat Obstugi Technicznej od wrzes$nia 2010 roku do grudnia
2010 roku jako specjalista; Biuro Handlowe od pazdziernika 2009 roku do sierpierh 2010 roku jako
specjalista; Dziat BHP i P.Poz od lipca 2008 roku do wrzesieh 2008 jako specjalista; Sekcja Analiz
Windykaciji i Uméw ZPUE Holding sp. z 0.0. z siedzibg we Wtoszczowie od grudnia 2013 roku
jako konsultant ds. handlowych, Sekcja ds. Strategii i Rozwoju od stycznia 2011 roku do grudnia
2013 roku jako specjalista; Matopolskie Biuro Techniczno-Handlowe Cztonkostwo w radach
nadzorczych spodtek kapitatowych; ZPUE S.A. z siedzibg we Wtoszczowie od marca 2015 roku
do czerwiec 2018 roku jako cztonek rady nadzorczej; Villa Aromat sp. z 0.0. z siedzibg we
Wtoszczowie od listopada 2013 do pazdziernika 2018 roku jako prezes rady nadzorczej; Stolbud
Wtoszczowa S.A. z siedzibg we Wtoszczowie od lutego 2014 roku do lipca 2015 roku jako
cztonek rady nadzorczej (od maja 2014 roku petnigcy funkcje zastepcy prezesa rady
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nadzorczej); ZPUE Poles sp. z 0.0. z siedzibg we Wtoszczowie od kwietnia 2011 roku do maja
2015 roku jako cztonek rady nadzorcze).

Michat Wypychewicz ukonczyt na Akademii Leona KoZminskiego studia magisterskie na
kierunku zarzgdzanie, specjalizacja: zarzqgdzanie strategiczne. Polish Open University studia
licencjackie/BA na kierunek: zarzgdzanie, specjalizacja: zarzgdzanie finansami, dyplom: BA
Financial Management, Oxford Brookes University, Centrum szkoleniowe ICAN Institute A one-
year management development program, Management 2014 ™,

1ABKA POLSKA

W listopadzie 2018 roku Zabka Polska poinformowata, ze z poczgtkiem lutego 2019 roku Filip
Fiedorow stanie na czele dziatu marketingu Zabki Polska.

Filip Fiedorow bedzie zarzgdzat zespotami Customer Insight, Customer Marketing i Customer
Communications. Posiada wieloletnie doswiadczenie w sektorze FMCG, jak i sieci detalicznych.
Dotychczas kierowat zespotami marketingu polskich oraz europejskich marek, m.in. IKEA Retail
i Lidl Polska. Byt twércq kampanii uznanych za przetomowe w polskiej reklamie. Do IKEA
dotgczyt w listopadzie 2016 roku. Jako Country Marketing Director stat na czele zespotu,
ktérego dziatania reklamowe zostaty docenione m.in. w ubiegtorocznym konkursie Effie
Awards (trzy ztote i jedna srebrna statuetka). Wczesniej byt dyrektorem marketingu sieci Lidl
Polska, a takze zwigzany byt przez kilka lat z Kompania, Piwowarska, gdzie petnit funkcje Senior
Strategy & Planning Managera marki Tyskie. Byt takze liderem kampanii ,,5 Stadion” tej marki
oraz odpowiadat za takie brandy jak Grolsch, Peroni Nastro Azzurro i Lech. Kariere zawodowq
rozpoczat w agencji reklamowej TEQUILA Polska. Prowadzit tam projekty m.in. dla marek
Unilever, Philips Lighting Poland czy The Lorenz Bahlsen Snack World.

Jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.
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CUSHMAN & WAKEFIELD

L poczgtkiem listopada 2018 roku w Cushman & Wakefield nastgpita zmiana na stanowisku
szefa w Dziale Zarzgdzania Nieruchomosciami w Polsce. Kierownictwo zostato powierzone
Zuzannie Paciorkiewicz, head of operations, asset services Poland. W grudniu 2018 roku
siedmioro pracownikéw miedzynarodowej firmy doradczej Cushman & Wakefield otrzymato
promocje na nowe stanowiska. W dziale Marketingu Eliza Bingil awansowata na stanowisko
associate director, a Malwina Kierebinska i Monika Zak na stanowisko senior marketing
specialist. W dziale wycen i doradztwa Katarzyna Bartos i Michat Kulinski otrzymali nominacje
na starszych rzeczoznawcdw. Natomiast w Dziale Zarzgdzania Nieruchomosciami Matgorzata
Kita od pazdziernika 2018 roku petni role associate, core team, a Magdalena Popiotek senior
portfolio property managera.

Zuzanna Paciorkiewicz jest certyfikowanym cztonkiem RICS i posiada wieloletnie
do$wiadczenie w branzy nieruchomosci komercyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
obiektéw biurowych i magazynowych. Do tej pory zarzqgdzata 3%9-osobowym zespotem
profesjonalistdw oraz ponad 1,4 min mkw. powierzchni komercyjnej w catej Polsce. Zuzanna
wspotpracuje z miedzynarodowymi funduszami oraz prywatnymi inwestorami i deweloperami.
Ma takze doswiadczenie akademickie - przez 12 lat byta pracownikiem naukowym
i wyktadowcqg w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Po fuzji firm DTZ i Cushman &
Wakefield Zuzanna byta odpowiedzialna za reorganizacje struktury dziatu w ramach Asset
Services Business Space. Zuzanna od wielu lat aktywnie uczestniczy w promowaniu
proekologicznych rozwigzan w nieruchomosciach i jest w tym zakresie cenionym ekspertem.

Eliza BingUl w firmie doradczej Cushman & Wakefield pracuje od 2014 roku, a od pazdziernika
2017 roku jest szefem dziatu marketingu i komunikacji. Wczesniej przez ponad 13 lat zajmowata
sie prowadzeniem dziatan marketingowych i komunikacjg w sektorze nieruchomosci
komercyjnych. Eliza zarzgdza dziataniami marketingowymi oraz PR-owymi, jest odpowiedzialna
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za planowanie i realizacje strategii komunikacji w Polsce oraz wszelkie strategiczne inicjatywy
marketingowe na poziomie lokalnym i regionalnym.

Studiowata turkologie na Wydziale Orientalistyki Uniwersytetu Warszawskiego.

Malwina Kierebinska otrzymata nominacje na stanowisko starszego specjalisty ds. marketingu
(senior marketing specialist). Malwina posiada 12-letnie doswiadczenie w obszarze marketingu
w sektorze nieruchomosci komercyjnych i od poczgtku kariery zawodowej jest zwigzana z firmg
doradczg Cushman & Wakefield. W 2017 roku byta liderem projekiu ,,Akwarela Warszawa
2020", ktéry zostat z sukcesem zrealizowany w ramach obchoddw 100-lecia firmy Cushman &
Wakefield na $wiecie.

Malwina Kierebihska jest absolwentkg Wydziatu Stosunkdw Miedzynarodowych oraz
specjalizacji zarzgdzanie marketingowo-logistyczne w Szkole Gtéwnej Handlowe;.

Monika Zak awansowata na stanowisko starszego specjalisty ds. marketingu (senior marketing
specialist). Monika dotgczyta do Cushman & Wakefield w lipcu 2017 roku. Posiada ponad
11-letnie doswiadczenie w obszarze organizaciii obstugi medialnej wydarzeh. Pracowata m.in.
dla Ministerstwa Obrony Narodowej na stanowisku doradcy ds. obstugi medialnej Szczytu
NATO, w TVN Media jako producent konferenciji i obstugi newsdw oraz w Polskiej Agencji
Prasowej SA, gdzie odpowiadata za prace Zespotu Obstugi Centrum Prasowego.

Monika jest absolwentkg Wydziatu Polonistyki Instytutu Slawistyki Zachodnigj i Potudniowej
Uniwersytetu Warszawskiego.

Katarzyna Bartos ofrzymata promocje na starszego rzeczoznawce w dziale wycen i doradztwa
Cushman & Wakefield. Katarzyna jest odpowiedzialna za przygotowywanie wycen
nieruchomosci biurowych, handlowych i magazynowych dla polskich i miedzynarodowych
przedsiebiorstw. Katarzyna posiada ponad 10-letnie do$wiadczenie na rynku nieruchomosci
komercyjnych. Do firmy Cushman & Wakefield dotgczyta w pazdzierniku 2011 roku. Wczesniej
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pracowata w dziale doradztwa rynku nieruchomosci Ernst & Young, gdzie przygotowywata
wyceny, analizy rynku, studia wykonalnoscii projekty doradcze w zakresie optymalizacii portfeli
nieruchomosci, zaréwno dla polskich, jak i miedzynarodowych klientow.

Katarzyna jest absolwentkg Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Ukohczyta rowniez studia
podyplomowe w zakresie wyceny nieruchomosci w Wyzszej Szkole Handlu i Finansow
Miedzynarodowych w Warszawie.

Michat Kulinski awansowat na stanowisko starszego rzeczoznawcy w dziale wycen i doradztwa
w Cushman & Wakefield. Michat posiada 10-letnie doswiadczenie na rynku nieruchomosci
komercyjnych. Do firmy Cushman & Wakefield dotgczyt w sierpniu 2009 roku joko laureat
konkursu Grasz o Staz. Przez pierwsze frzy lata Michat pracowat jako analityk rynku
hotelarskiego, mieszkaniowego oraz magazynowego. Nastepnie dotgczyt do dziatu wycen
i doradztwa jako mtodszy rzeczoznawca.

Michat jest absolwentem stosunkdw miedzynarodowych oraz prawa na Uniwersytecie
Warszawskim. Posiada réwniez tytut magistra z Uniwersytetu Kingston w Londynie, gdzie
studiowat na kierunku nieruchomosci.

Matgorzata Kita otrzymata promocje na stanowisko associate w dziale zarzgdzania
nieruchomos$ciami. Matgorzata zwigzana jest z rynkiem nieruchomosci oraz firmg Cushman &
Wakefield od 2007 roku. Petnita role specjalisty finansowego, feam leadera oraz starszego
anadlityka finansowego. Od lutego 2018 roku jest odpowiedzialna za zarzgdzanie nowym
zespotem powstatym w strukturach Cushman & Wakefield — CORE, $wiadczgcym wewnetrzne
ustugi, zaréwno dla polskich, jak i brytyjskich klientow.

Magdalena Popiotek awansowata na stanowisko senior portfolio property managera.
Magdalena od ponad 11 lat pracuje w firmie Cushman & Wakefield. W frakcie swojej kariery
zarzgdzata portfolio dla takich firm jak Bainbridge, Charter Hall, CBRE Global Investors i ING
Real Estate. Obecnie jest zaangazowana w prowadzenie projektdéw na rzecz Credit Suisse,
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Commerzbanku, Union Investment i CPlI Group. Magdalena uczestniczy w biezgcym
zarzgdzaniu operacyjnym, a takze odpowiada za nadzdr nad procedurami dotyczgeymi
nieruchomosci, wspieranie wtascicieli w zakresie due diligence, repozycjonowaniu
i rebrandingu nieruchomaosci.

MDDP
W grudniu 2018 roku do zespotu doradztwa transakcyjnego MDDP dotgczyta Agnieszka Wnuk.

Agnieszka Wnuk jest ekspertkg w zakresie podatkowej obstugi restrukturyzacii i tfransakci,
z szerokim doéwiadczeniem w krajowych i miedzynarodowych projektach. Specjalizuje sie
w podatku dochodowym od osdéb prawnych i miedzynarodowym prawie podatkowym,
a takze problematyce przeciwdziatania unikaniu opodatkowania oraz opodatkowania
w gospodarce cyfrowej. W swoim doradztwie kieruje sie zasadqg rozpoznania i uwzglednienia
nie tylko konsekwencji podatkowych, ale przede wszystkim wptywu przeprowadzanych lub
planowanych dziatahn na biznes. Agnieszka posiada rowniez doswiadczenie w doradztwie
regulacyjnym — wspierata organizacje pracodawcéw (m.in. BCC, Polsko-Francuskg Izbe
Przemystowo-Handlowqg i Zwigzku Pracodawcdw Branzy Internetowej |AB  Polska)
w konsultacjach spotecznych dotyczgcych zmian w przepisach podatkowych. Wystepowata
na konferencjach prawa podatkowego, prowadzita szkolenia i seminaria z tematyki
podatkowej. Przed dotgczeniem do zespotu doradztwa transakcyjnego MDDP, zdobywata
doswiadczenie w jednej z firm Wielkiej Czwérki, a od 2012 roku zwigzana byta z CRIDO, gdzie
odpowiadata m.in. za French Desk.

Absolwentka studidéw prawniczych na Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie i na Universite

des Sciences Sociales w Tuluzie, gdzie studiowata miedzynarodowe prawo podatkowe oraz
autorka publikacji w prasie fachowej i komentarzy w mediach codziennych.
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ALIOR BANK

Rada nadzorcza Alior Banku w listopadzie 2018 roku powotata nowych wiceprezesdow
odpowiedzialnych za obszary ryzyka, bezpieczenstwa oraz bankowosé prywatng.
Do zarzgdu Alior Banku zostat powotany Marek Szczesniak. Jednoczesnie rada nadzorcza
wystgpi do Komisji Nadzoru Finansowego z wnioskiem o zgode na powierzenie mu funkciji
wiceprezesa zarzgdu odpowiedzialnego za ryzyko.

Marek Szczed$niak to doswiadczony specjalista w obszarze ryzyka kredytowego, rynkowego
i operacyjnego. Przez ostatnie lata zwigzany byt z Grupg PKO BP, gdzie jako wiceprezes
nadzorowat funkcje zarzgdzania ryzykiem w Kredobanku, a nastepnie w PKO Banku
Hipotecznym. Kariere zawodowq w bankowoscirozpoczgt w 1998 roku. Od 2002 roku zajmowat
stanowiska kierownicze w BRE Banku, Banku BPH, DnB Nord Polska, Allianz Bank Polska.

Marek Szczesdniak jest absolwentem Finanséw i Bankowosci Uniwersytetu tdédzkiego oraz
studiow doktoranckich w Katedrze Zarzgdzania Finansami Przedsiebiorstwa. Ukohczyt program
managerski ,Personal Leadership Academy” w ICAN Insfitute.

Sktad zarzgdu uzupetni takze Seweryn Kowalczyk, dotychczasowy dyrektor zarzgdzajgcy
w pionie bezpieczehstwa w Alior Banku. Kowalczyk zarzqgdzat departamentami
odpowiedzialnymi  za przeciwdziatanie  wytudzeniom kredytowym, przestepstwom
wewnetfrznym oraz obszarem przeciwdziatania praniu brudnych pieniedzy i finansowaniu
terroryzmu. Teraz jako cztonek zarzgdu Alior Banku bedzie nadzorowat obszar bezpieczenstwa
oraz biuro prawne.

Seweryn Kowalczyk posiada ponad 12-letnie doswiadczenie jako specjalista od prawa
bankowego i finansowego. Swojqg kariere zawodowq rozpoczynat w 2006 roku jako prawnik
w najwiekszych kancelariach prawniczych w Polsce, gdzie pracowat przy projektach
zwigzanych m.in. z doradztwem transakcyjnym oraz na rzecz instytucji finansowych. W latach
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2008-2018 zwigzany byt z Grupg Credit Agricole Polska, gdzie odpowiadat za obszar
regulacyjny oraz zgodnosci dziatania instytucii finansowych, a takze za relacje z regulatorem.

Seweryn Kowalczyk jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji  Uniwersytetu
Warszawskiego, gdzie specjalizowat sie w prawie bankowym i finansowym. Jest radcq
prawnym.

Obszar private banking zostanie powierzony z poczgtkiem stycznia 2019 roku przez rade
nadzorczqg Dariuszowi Szwedowi. To manager z ponad 20-letnim do$wiadczeniem w sektorze
bankowym. Bezposrednio przed powotaniem na cztonka Zarzgdu Alior Banku petnit funkcje
dyrektora departamentu Private Banking w Santander Bank Polska, gdzie odpowiadat za
nadzér nad kompleksowq dziatalnoscig biznesowq, wliczajgc w to aspekty zwigzane z ryzykiem
operacyjnym, kredytowym i reputacyjnym. Sprawowat tez nadzér nad detaliczng czescig
dziatalnosci Domu Maklerskiego Santander Bank Polska. Byt cztonkiem zespotu
zarzqgdzajgcego potgczeniem Santander Bank Polska i wydzielonej cze$ci Deutsche Banku. W
pracach zwigzanych z fuzjg nadzorowat obszar bankowosci prywatnej. Odpowiedzialny byt za
analize i wdrazanie docelowych rozwigzah biznesowych w potgczonym banku. Dariusz Szwed
z Santander Bank Polska zwigzany byt nieprzerwanie od 1995 roku.

Ukonczyt Wydziat Bankowosci i Finanséw w Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu oraz
Zarzgdzanie na Politechnice Czestochowskie]. Posiada réwniez dyplom Szkoty Gtownej
Handlowej w Warszawie.

Filip Gorczyca ztozyt rezygnacije z petnienia funkcji wiceprezesa zarzgdu Alior Banku z kohcem
stycznia 2019 roku. Na jego miejsce rada nadzorcza powotata Tomasza Bitousa, ktéry do
zarzgdu banku dotgczy z poczgtkiem lutego 2019 roku.

Tomasz Bitous zwigzany byt od 2006 roku z ING Bankiem Slgskim, gdzie przez ostatnie cztery lata
petnit funkcje dyrektora odpowiedzialnego za departament kontrolingu. Wczesniej, przez
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niemal osiem lat, sprawowat funkcje kierownicze w obszarze sprawozdawczosci
i rachunkowosci, w tym przez piec lat jako dyrektor departamentu rachunkowosci i gtowny
ksiegowy banku. W latach 2000-2006 pracowat w firmach audytorskich Arthur Andersen
i Ernst&Young w dziale audytu instytuciji sektora finansowego.

Jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie na kierunku Finanse i Bankowosce.
Ponadto posiada dyplom biegtego rewidenta oraz jest cztonkiem ACCA.

BANK BPS

Rada Nadzorcza Banku BPS S.A. na poczatku grudnia 2018 roku powotata Roberta Banacha
na stanowisko wiceprezesa na biezgcq wspdlng kadencje zarzgdu Banku.

Robert Banach pracuje w Banku Polskiej Spoétdzielczosci S.A. od 2014 roku na stanowisku
dyrektora Departamentu Restrukturyzacii i Windykacji. Wczesniej w latach 2003-2013 zwigzany
byt z Kredyt Bankiem S.A., potem Bankiem Zachodnim WBK S.A. w obszarze restrukturyzacii
i windykaciji.

Jest absolwentem prawa na Uniwersytecie im. Mikotaja Kopernika w Toruniu; uczestnikiem
studidw MBA Finanse w Akademii Leona Kozminskiego w Warszawie oraz programu rozwoju
manageréw ICAN Institute. W latach 2014-2018 byt cztonkiem rady nadzorczej Centrum
Finansowego Banku BPS S.A.

Od pierwszej potowy grudnia 2018 roku w sktad zarzgdu Banku BPS S.A. wchodzqg Zdzistaw
Kupczyk prezes zarzgdu, Artur Adamczyk wiceprezes zarzgdu, Robert Banach wiceprezes

zarzgdu, oraz Dariusz Olkiewicz wiceprezes zarzgdu.

BANK HANDLOWY
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Rada nadzorcza Banku Handlowego w grudniu 2018 roku powotata Katarzyne Majewskq
i Jamesa Foley'a do petnienia funkcji cztonka zarzgdu banku na 3-letnig kadencje. Katarzyna
Majewska, w ramach podziatu kompetencji, bedzie odpowiedzialna za obszar operaciji
i fechnologii. Kadencja rozpoczyna sie z poczgtkiem lutego 2019 roku. James Foley, bedzie
odpowiedzialny za obszar bankowosci transakcyjnej.

Katarzyna Majewska ponownie dotgczyta do Banku Handlowego w Warszawie w styczniu 2016
roku, gdzie petni funkcje cztonka zarzgdu banku i odpowiada za zarzgdzanie sektorem
operacjii technologii. Majewska rozpoczeta prace w sektorze bankowym w 1999 roku w Banku
Handlowym w Warszawie, gdzie wspottworzyta Handlobank, a po potgczeniu z Citibank
(Polska) byta odpowiedzialna m.in. za procesy zakupowe i zarzqgdzanie nieruchomosciami
spotek z Grupy Citi w Polsce.

James Foley posiada blisko 30-letnie doswiadczenie w bankowosci, z czego przez ostatnie 13
lat byt zwigzany z Grupq Citi. Ostatnio pracowat na stanowisku szefa TTS w Citibank Korea Inc.
(od czerwca 2014 roku). Jednym z osiggniec Jamesa Foley'a byto wprowadzanie przelewdw
transgranicznych dla dwdch nowych bankdw internetowych w Korei.

BANK PEKAO S.A.

Rada nadzorcza Banku Pekao S.A. powotata w drugiej potowie listopada 2018 roku
Magdalene Imitrowicz w sktad zarzgdu na biezgcg wspdling kadencje i powierzyta jej
petnienie funkcji wiceprezes zarzgdu Banku.

Magdalena Zmitrowicz dotgczyta do Banku Pekao S.A. w tym roku i petnita funkcje dyrektora
zarzqgdzajgcego. Przed podjeciem pracy w Banku Pekao S.A. Magdalena Zmitrowicz zwigzana
byta z Bankiem Handlowym w Warszawie S.A. a takze pracowata w europejskich strukturach
Citigroup. W latach 1999-2018 petnita m.in. funkcje dyrektora ds. Bankowosci Przedsiebiorstw,
regionalnego dyrektora sprzedazy, dyrektora biura Sektora Publicznego w Pionie Bankowosci
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Przedsiebiorstw zarzgdzajgc strukturami sprzedazowymi w regionie i oddziatach. Posiada
rowniez dos$wiadczenie w tworzeniu struktur sprzedazowych i zarzgdzaniu w  Pionie
Bankowosci Matych i Srednich Przedsiebiorstw, gdzie petnita funkcje regionalnego dyrektora
CitiBusiness oraz dyrektora w Pionie Matych i Srednich Przedsiebiorstw.

Jest absolwentkg Uniwersytetu Gdanskiego Wydziatu Nauk Spotecznych oraz Wydziatu
Zarzgdzania. W 2013 roku ukonczyta Commercial Credit College w USA w ramach Grupy Citi.
Kierowata pracami Grupy Strategy Champions w ramach Banku Handlowego w Warszawie
S.A.

Po nominacji w sktad zarzgdu Banku Pekao S.A. wchodzg prezes zarzgdu Michat Krupinski oraz
wiceprezesi: Tomasz Kubiak, Michat Lehmann, Marek Lusztyn, Tomasz Styczynski, Marek
Tomczuk i Magdalena Zmitrowicz.

Roksana Ciurysek — Gedir i Andrzej Kopyrski ztozyli rezygnacije z funkcji wiceprezesdw banku,
nie podajgc przyczyn swoich decyzji o rezygnacii.

Michat Krupinski od czerwca 2017 roku zostat powotany do zarzgdu Banku Pekao SA na
stanowisko wiceprezesa kierujgcego jego pracami, a od listopada 2017roku petni funkcje
prezesa zarzgdu. Jest przewodniczgcym rady nadzorczej Pekao Investment Banking S.A. Od
stycznia 2016 roku do marca 2017 roku prezes zarzgdu PZU SA. W latach 2011 - 2016 prezes
zarzgdu Merrill Lynch Polska i szef bankowoéci inwestycyjnej dia Europy Srodkowej i Wschodniej
w Bank of America Merrill Lynch. Odpowiadat tam za nadzorowanie i prowadzenie projektéw
fuzji i przeje¢, finansowania na rynkach prywatnych oraz publicznych. Doradzat w zakresie
zarzgdzania aktywami, polityki inwestycyjnej oraz struktury kapitatowej, miedzy innymi
w sektorze bankowym i ubezpieczeniowym. Wczesniej w latach 2008 - 2011 alternate executive
director - cztonek rady dyrektoréw Banku Swiatowego w Waszyngtonie. Wspdtdecydowat
o propozycjach pozyczek i gwaranciji IBRD, kredytéw i gwarancji IDA, IFC, gwaranciji inwestyciji
oraz strategii i politykach Banku Swiatowego. W latach 2006 - 2008 byt podsekretarzem stanu
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w Ministerstwie Skarbu Panstwa, gdzie odpowiadat m.in. za nadzér wtascicielski. Nadzorowat
program konsolidaciji sektora energetyki.

Posiada dyplom Szkoty Gtéwnej Handlowej. Zdobyt z wyrdznieniem dyplom studidéw
eksperckich w zakresie ekonomii na Uniwersytecie Katolickim w Louvain. Ukohczyt program
MBA na Columbia University Graduate School of Business, studiowat takze na Harvard
University. W 2012 roku uhonorowany zostat tytutem Young Global Leader przez Davos World
Economic Forum. Zostat laureatem XXVI edycji plebiscytu "Bankowy Menedzer Roku 2017"
w kategorii bankdéw komercyjnych, zorganizowanego przez Gazete Bankowq. Biegle
postuguije sie jezykami obcymi: angielskim, francuskim, niemieckim i hiszpanskim.

Marek Lusztyn od 22 lat zwigzany z bankowoscig, w tym od 18 lat z Grupg Banku Pekao S.A.
Cztonek rad nadzorczych w spdtkach Pekao Investment Banking S.A. oraz Pekao Leasing Sp.
Z 0.0., wiceprzewodniczgcy rady nadzorczej Pekao Bank Hipoteczny S.A. Do czerwca 2017
roku w Unicredit SpA (w Mediolanie) na stanowisku senior vice president, obejmujgcym
globalng odpowiedzialno$¢ za zarzgdzanie ryzykiem rynkowym i ryzykiem kredytowym portfela
handlowego Grupy Unicredit oraz cztonek Komitetu Wykonawczego Pionu Rynkéw
Bankowosci Korporacyjnej i Inwestycyjnej Grupy Unicredit, odpowiedzialny za zarzgdzanie
ryzykiem. W latach 2010-2013 pracowat w Unicredit Bank AG (dawniej Hypovereinsbank)
w Monachium, nadzorujgc obszar zarzgdzania ryzykiem rynkowym, ryzykiem kredytfowym
konfrahenta oraz ryzykiem operacyjnym. W latach 2008-2010 pracowat w Unicredit SpA
w Londynie, gdzie odpowiadat za metodologie i infrastrukture ryzyka rynkowego na catqg
Grupe Unicredit. Wczesniej (2000-2008) dyrektor Wydziatu Ryzyka Rynkowego a pdznigj
dyrektor Zarzgdzajgcy Departamentem Ryzyka Finansowego w Banku Pekao S.A. Przez 8 lat
byt réwniez cztonkiem i sekretarzem rady nadzorczej Centralnego Domu Maklerskiego Pekao
S.A. Kariere zawodowq zaczynat w 1996 roku, w Departamencie Gospodarki Pienieznej Banku
Handlowego w Warszawie S.A., jako dealer. Doktor nauk ekonomicznych (Szkota Gtéwna
Handlowa), jest takze absolwentem University of lllinois (Executive MBA) oraz INSEAD. W 2014
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roku zostat uhonorowany tytutem Future Leader in Global Finance przez Institute of
International Finance.

Michat Lehmann wiceprezes zarzgdu Banku od lipca 2017 roku. Nadzoruje obszar operacii
justug, w sktad ktérego wchodzg m.in. IT, operacje, zakupy, administracja, zarzgdzanie
i restrukturyzacja nieruchomosci, ubezpieczenia oraz inne funkcje wsparcia. Odpowiedzialny
w imieniu zarzgdu Banku za polityke naruszen, polityke przeciwdziatania praniu pieniedzy
i finansowania terroryzmu, bezpieczenstwo teleinformatyczne. Jest przewodniczgcym rady
nadzorczej Pekao Financial Services Sp. z 0.0. Jako wieloletni pracownik Ministerstwa Skarbu
Panstwa, realizowat zadania zwigzane z nadzorem wtascicielskim oraz komercjalizacjg
przedsiebiorstw panstwowych. Jako dyrektor nadzoru wtascicielskiego i prywatyzacji
odpowiedzialny byt miedzy innymi za realizacje Rzgdowego Programu dla Elektroenergetyki,
ktérego jednym z kluczowych elementdéw byta konsolidacja sektora. Byt cztonkiem Komitetu
Standarddéw Rachunkowosci, ktdéry opracowuje krajowe standardy rachunkowosci w Polsce.
Jako zastepca dyrektora Departamentu Zarzgdzania Grupg Kapitatowqg w PGE Polska Grupa
Energetyczna S.A. zajmowat sie restrukturyzacja grupy, brat udziat w tworzeniu linii biznesowych
i przeksztatceniach kapitatowych. Petnit funkcje dyrektora zarzgdzajgcego w Prowingcji Polskiej
Zakonu Szpitalnego $w. Jana Bozego, gdzie odpowiadat za przygotowanie i prze prowadzenie
procesu przeksztatcenh szpitali prowadzonych przez Prowincje w spdtki prawa handlowego,
opracowywanie i wdrazanie modelu biznesowego Prowincji, a takze tworzenie systemu
nadzoru wtascicielskiego. Od stycznia 2016 roku zwigzany z Grupq PZU, gdzie jako dyrektor
zarzgdzajgcey ds. korporacyjnych odpowiadat za przygotowanie i wdrozenie nowego modelu
nadzoru korporacyjnego i wiascicielskiego. Zaangazowany w projekty zwigzane z przejeciem
irozwojem wspodtpracy z Alior Bankiem S.A. oraz Banku Pekao S.A. oraz zwiekszeniem
efektywnosci w 3 obszarach readlizujgcych funkcje wsparcia w Grupie. Brat udziat
w opracowywaniu i wdrazaniu Strategii Grupy.

Jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej na kierunku finanse i bankowose.
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Tomasz Styczynski wiceprezes zarzgdu Banku od lipca 2017 roku. Nadzoruje dziatalnos¢ Pionu
Matych i Srednich Przedsiebiorstw. Jest cztonkiem rad nadzorczych spétek: CDM Pekao S.A.,
Pekao Leasing Sp. z 0.0., Pekao Faktoring Sp. z 0.0. przewodniczgcym rady ds. Mikro, Matych
i Srednich Przedsiebiorcéw Zwigzku Bankédw Polskich. Od 2001 roku zwigzany z Bankiem
Handlowym w Warszawie S.A. Byt dyrektorem ds. bankowosci przedsiebiorstw
odpowiedzialnym za zarzgdzanie strukturg sprzedazowq i oddziatowq. Byt takze dyrektorem
ds. relacji z klientami Departamentu Duzych Przedsiebiorstw oraz dyrektorem Departamentu
Rozwoju i Akwizycji Bankowosci Przedsiebiorstw. Kreowat strategie rozwojowe, zarzgdzat
procesem cakwizyciji, byt takze odpowiedzialny za adekwatnos¢ oferty banku w obszarze
przedsiebiorstw. Koordynowat projekty efektywnos$ciowe i optymalizacyjne. Wczesnigj
zajmowat stanowisko dyrektora Centfrum Korporacyjnego. Dodatkowo byt dyrektorem
w Programie Rozwoju Kadry Zarzgdzajgcej w Citibank N.A. London, gdzie odpowiadat
za wdrozenie International Desk w krajach CEEME.

Absolwent Wydziatu Finansdw i Bankowosci oraz Wydziatu Zarzgdzania i Marketingu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie. Uczestnik kilkudziesieciu krajowych i zagranicznych
szkolen z dziedziny zarzgdzania, bankowosci i finanséw.

Marek Tomczuk wiceprezes zarzgdu Banku nadzorujgcy Pion Bankowosci Detalicznej od
sierpnia 2017 roku. Jest przewodniczgcym rad nadzorczych spdtek: CDM Pekao S.A. i CBB Sp.
Z 0.0., wiceprzewodniczgcym rady nadzorcze] spdtki Biuro Informacji Kredytowej S.A.,
cztonkiem rady nadzorczej Pekao Bank Hipoteczny S.A. Posiada 18- letnie doswiadczenie
w sektorze bankowym. Od 10 lat zarzqgdza sieciami dystrybuciji w obszarach bankowosci
przedsiebiorstw i detalicznym. Kariere rozpoczynat w Banku Handlowym w obszarze
Bankowosci Przedsiebiorstw, gdzie zajmowat sie sprzedazqg produktdw finansowych, a takze
kierowat zespotami sprzedazy. Nastepnie objgt stanowisko dyrektora Sprzedazy MSP w Banku
DNB Nord. Jako dyrektor Departamentu Sieci MSP w Kredyt Banku byt odpowiedzialny za
kompleksowe zarzgdzanie siecig sprzedazy. Przyczynito sie to w znacznym stopniu do
wzmochnienia wizerunku 4 Kredyt Banku oraz $wiadomosci marki na rynku. Jednoczesnie
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aktywnie uczestniczyt w pracach zarzgdu Banku w tworzeniu dtugoterminowej strategii.
Dodatkowo uczestniczyt w pracach przygotowujgcych potgczenie Kredyt Banku z Bankiem
Zachodnim WBK gdzie po fuzji objgt stanowisko dyrektora Makroregionu Detalicznego.
W ramach Makroregionu zarzgdzat siecig oddziatdw detalicznych. W Raiffeisen Polbank jako
dyrektor nadzorujgcy ds. sieci sprzedazy bankowosci detalicznej z duzymi sukcesami zarzgdza
podlegtym obszarem. Odpowiada za Departament Zarzgdzania Siecig Sprzedazy oraz
Departament Sieci Franczyzowej i Brokerskie]. Jednoczesnie petni funkcje cztonka rady
nadzorczej Raiffeisen TFl oraz prezesa zarzgdu spdtki Raiffeisen Financial Services Polska Sp.
Z0.0.

Ukonhczyt studia na Wydziale Ekonomii i Stosunkdw Miedzynarodowych na Uniwersytecie
Ekonomicznym w Krakowie.

BANK POCZTOWY

Komisja Nadzoru Finansowego na poczgtku grudnia 2018 roku jednogtodnie wyrazita zgode na
powotanie Tomasza Jodlowskiego na stanowisko cztonka zarzgdu Banku Pocztowego S.A.
nadzorujgcego zarzgdzanie ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku.

Na poczgtku stycznia 2019 roku rada nadzorcza powierzyta Robertowi Kuraszkiewiczowi
wykonywanie obowigzkéw odpowiadajgcych obowigzkom prezesa zarzgdu Banku
Pocztowego S.A. wynikajgcych z regulacji wewnetrznych Banku Pocztowego S.A. oraz podjeta
uchwate w sprawie wystgpienia do Komisji Nadzoru Finansowego z wnioskiem o wyrazenie
wobec Roberta Kuraszkiewicza zgody na petnienie funkciji prezesa zarzgdu Banku Pocztowego
S.A.

Tym samym zakonczyt sie okres czasowego wykonywania czynnosci prezesa zarzgdu Banku
przez delegowanego cztonka rady nadzorczej Banku Jakuba Stupinskiego.
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Tomasz Jodtowski funkcje cztonka zarzgdu Banku Pocztowego petni od konca maja 2018 roku.
Wczedniej, od stycznia 2017 roku Tomasz Jodtowski zajmowat stanowisko dyrektora
zarzgdzajgcego pionem ryzyka. Z Bankiem Pocztowym zwigzany jest od grudnia 2016 roku.

Tomasz Jodtowski w sektorze bankowym pracuje od 1999 roku. W tym czasie, jako manager
w Deutsche Bank Polska S.A., odpowiadat m.in. za obszar ryzyka i budowe portfeli kredytowych
Klienta Indywidualnego, w tym kredytéw mieszkaniowych. Wérdéd zadanh realizowanych na
stanowisku dyrektora Departamentu Ryzyka Kredytowego zarzgdzat pracami Centrow
Decyzyjnych, Centrum Klientdw Private Banking oraz odpowiadat za polityki kredytowe.

Tomasz Jodtowski jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Krakowie na kierunku
towaroznawstwa ogdinego i zarzgdzania jakosciq.

BGZ BNP PARIBAS

Na poczatku listopada 2018 roku rada nadzorcza Banku BGZ BNP Paribas powotata Kazimierza
tabno do zarzgdu na stanowisko wiceprezesa zarzgdu na okres do czasu zakohczenia biezgcej
trzyletniej wspdlnej kadencji cztonkdw zarzgdu banku.

Kazimierz tabno posiada blisko 30-letnie doswiadczenie w pracy przy uniwersalnych
projektach bankowych, w obszarze nearshoringu i operacii. Kariere w bankowosci rozpoczagt
w 1990 roku w Banku BPH, z ktérym byt zwigzany do 2010 roku. Odpowiadat m.in. za projekt
potgczenia Banku Przemystowo-Handlowego z Powszechnym Bankiem Kredytowym. W 2005
roku kierowat procesem podziatu Banku BPH. W 2007 roku objgt stanowisko wiceprezesa
odpowiedzialnego za IT, operacje, ustugi i integracje. W 2010 roku zakonczyt kariere w Banku
BPH i zostat kierownikiem Departamentu Projektdw Strategicznych w Alior Banku. W 2012 roku
przerwat kariere bankowq i stworzyt od podstaw fabryke opakowan z tektury falistej — TriPack
Ltd. W 2013 roku przez 8 miesiecy zajmowat stanowisko wiceprezesa zarzgdu spotki IT BPS
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nalezgcej do Grupy Banku Polskiej Spotdzielczosci S.A. Od listopada 2013 roku petnit funkcije
dyrektora ds. operacji i managera ds. fransformaciji w Raiffeisen Bank Polska.

Kazimierz tabno jest absolwentem socjologii na Uniwersytecie Jagiellohskim oraz studiéw
podyplomowych na Akademii Ekonomicznej w Krakowie (kierunek bankowosg).

BNP PARIBAS REAL ESTATE

Igor Roguski w grudniu 2018 roku objgt stanowisko dyrektora Dziatu Powierzchni Przemystowych
i Logistycznych BNP.

Igor Roguski posiada ponad 20-letnie doswiadczenie w branzy logistycznej, ktére zdobyt
w takich firmach jak: FM Logistic, DHL czy Wincanton. W trakcie swojej kariery nadzorowat
prace zespotdw odpowiedzialnych za rozwdj biznesu, opieke nad kluczowymi klientami, jak
réwniez zarzqgdzanie procesami operacyjnymi. Dzieki dotychczas zdobytym doswiadczeniom
nowy dyrektor dziatu powierzchni przemystowych i logistycznych doskonale rozumie wyzwania
stojgce przed klientami z sektora magazynowego i produkcyjnego. Jego wiedza z zakresu
doradztwa logistycznego bedzie wartosciqg dodang dla najemcow
poszukujgcych kompleksowego wsparcia w procesie wynajmu powierzchni przemystowych.

Bezposrednio przed objeciem stanowiska w BNP Paribas Real Estate Polska, Igor Roguski petnit
funkcje managera ds. rozwoju biznesu w Panalpina Polska. Do jego gtéwnych obowigzkdw
nalezat rozwdj operacji logistycznych spdtki w  strategicznych dla  firmy regionach
geograficznych Polski. Odpowiedzialny byt m. in. za prace nad lokowaniem i uruchamianiem
nowych operaciji magazynowych, zarbwno w obszarze negocjaciji warunkdw handlowych z
wynajmujgcymi, jak rowniez inwestycji kapitatowych wewngtrz obiektdw.

CREDIT AGRICOLE
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Damian Ragan bedzie zarzgdzat sieciq sprzedazy i rozwijat kanaty dystrybuciji, zastgpi na tym
stanowisku Richarda Pareta. Damian Ragan bedzie swojg kariere rozwijat w
miedzynarodowych strukturach grupy. Natomiast Richard Paret, po pieciu latach wdrazania
strategicznych zmian w sieci sprzedazy kohczy witasnie kontrakt w Polsce. W najblizszych
miesigcach rozpocznie nowy etap swojej miedzynarodowej kariery w ramach grupy.

Damian Ragan jest zwigzany z bankowoscig od ponad dwudziestu lat. Ostatnio byt pierwszym
zastepcqg prezesa Kredobanku na Ukrainie - nalezgcego do PKO BP. Wczesniej zarzgdzat m.in.
siecig sprzedazy w Nordea Banku, byt tez szefem dystrybucji w banku BPH. Od zawsze zwigzany
ze sprzedazq, swojq kariere zaczynat w Pekao SA. W Credit Agricole Damian Ragan bedzie
zarzqgdzat sprzedazg w obszarze bankowosci detalicznej oraz matych i $rednich
przedsiebiorstw. Bedqg mu podlegac wszystkie kanaty dystrybuciji, w tym bankowos¢
elektroniczna.

Damian Ragan jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie, ukohczyt Executive
MBA na Warszawskim Uniwersytecie Technologicznym oraz studia podyplomowe na University
of Colorado. Zrealizowat réwniez wiele miedzynarodowych programdw szkoleniowych
W obszarze zarzgdzania i bankowosci m.in. w London Business School.

GETIN NOBLE BANK

Getin Noble Bank S.A. informuje, ze pod koniec listopada 2018 roku rada nadzorcza podjeta
uchwate o powotaniu, do sktadu zarzgdu Maje Stankowskg w potowie grudnia 2018 roku i
Wojciecha Tomasika z koncem listopada 2018 roku Na poczgtku listopada 2018 roku Jerzy
Pruski zrezygnowat z zasiadania w zarzqdzie i petnienia w nim funkcji wiceprezesa zarzgdu,
natomiast z koncem listopada 2018 roku Marcin Kuksinowicz ztozyt rezygnacje z petnienia
funkciji cztonka zarzgdu.

Maja Stankowska swoje doswiadczenie zawodowe zdobywata w Raiffeisen Bank Polska S.A.,
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Warszawa, od 1999 roku do 2018 roku dyrektor zarzgdzajgcy, dyrektor Departamentu
Zarzgdzania Kapitatem Ludzkim (kwiecien 2013 - listopad 2018); dyrektor Banku, dyrektor
Departamentu Zarzgdzania Kapitatem Ludzkim (styczeh 2007- marzec 2013); dyrektor
Departamentu Zarzgdzania Kadrami (grudzien 2004- styczeh 2007); zastepca dyrektora
Departamentu Zarzgdzania Kadrami i Organizaciji (maj 2001 — grudzien 2004); starszy specjalista
(styczeh — maj 2001); specjalista ds. wynagrodzen i systemdw motywacyjnych (maj 1999 -
grudzien2000); Departament Zarzgdzania Kadrami; LEAF Poland Sp. z o.0., specjalista ds.
personalnych, od 1998 roku do 1999 roku; STOEN S.A., referent - specjalista, 1997 - 1998; Biuro
Patentdw i Znakdw Towarowych s.c., asystent rzecznika patentowego, od 1996 roku do 1997
roku.

Maja Stankowska jest magistrem ekonomii, absolwentkg Wydziatu Ekonomiczno-Spotecznego
Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie, w zakresie ekonomiki pracy i polityki spoteczne;.
Rowniez w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie Maja Stankowska ukonczyta Studia Master
of Business Administration - Europejska Akademia Umiejetnosci Menedzerskich - MBA. Maja
Stankowska posiada Miedzynarodowy Certyfikat Coacha(international Coaching Community
-1CC), a takze brata udziat w programie rozwoju managerdw HARVARD Leadership Academy
organizowanym przez Raiffeisen Bank Polska S.A.

Wojciech Tomasik swoje doswiadczenie zawodowe zdobywat od 2016 roku do listopad 2018
roku - Getin Noble Bank S.A., dyrektor zarzgdzajgcy obszarem sieci sprzedazy,. od 2002 roku do
2015 roku - Bank Millenium S.A., dyrektor Departamentu Bankowosci Detalicznej, od 1999 roku
do 2002 roku - Powszechne Towarzystwo Emerytalne BIG Banku Gdanskiego S.A. / Eurobig
Services SP z o.0. kierownik ds. bankowej sieci sprzedazy i inspektoréw ds. obstugi klienta,
dyrektor regionalny, koordynator sprzedazy w kanale Bancassurance, od 1997 roku do 1998
roku — Korona Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych, zastepca dyrektora sprzedazy i
dystrybucji, manager ds. sprzedazy, od 1995 roku do 1997 roku - CAIiB Financial Advisers — agent
fransferowy, trener, pracownik dziatu cashprocessing, pracownik dziatu przetwarzania
fransakcii.
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Wojciech Tomasik jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowe] w Warszawie na kierunku
zarzgdzanie i marketing (1993-1998). Doswiadczenie managerskie zdobyt zaréwno poprzez
prace zawodowq w bankowosci detalicznej, jak rdwniez poprzez ukohczenie licznych szkoler
specjalistycznych z zakresu zarzgdzania, bankowosci i marketingu ustug finansowych.

IDEA BANK

Tobiasz Bury w listopadzie 2018 roku ztozyt rezygnacije z petnienia funkcji prezesa Idea Banku
ze skutkiem na dzien ztozenia rezygnacji. Jednoczeénie rada nadzorcza banku powierzyta
Jerzemu Markowi Pruskiemu petnienie obowigzkdw prezesa zarzgdu.

W pierwszej potowie listopada 2018 roku Magdalena Skwarzec ztozyta rezygnacije z petnienia
funkcji wiceprezesa zarzadu ze skutkiem na dzien jej ztozenia. Magdalena Skwarzec petnita
funkcje wiceprezesa banku przez pét roku - od czerwca 2018 roku.

Jerzy Marek Pruski od listopada 2017 do chwili obecnej byt przewodniczgcym rady nadzorczej
Noble Securities. Wczesniej obejmowat m.in. stanowisko wiceprezesa Getin Noble Bank, z
ktérego zrezygnowat, i cztonka rady nadzorczej Banku Polskich Inwestycii.

Rada nadzorcza Idea Banku powotata w grudniu 2018 roku Dariusza Daniluka na stanowisko
cztonka zarzgdu. Rafat Grodzicki zrezygnowat z funkcji cztonka zarzgdu Idea Banku. Bank
poinformowat, ze Rafat Grodzicki zrezygnowat z petnienia funkcji cztonka zarzgdu Idea Banku
ze skutkiem na dzien ztozenia rezygnacii.

Od marca 2016 roku prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarczq i zajmuje sie doradztwem m.in.

doradzat w zakresie zarzgdzania i finanséw. Ponadto zasiada jako cztonek rady nadzorczej
spotki gietdowej Relpol oraz rady nadzorczej TRl Altus. Wczesdniej byt m.in. prezesem zarzqgdu
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Banku Ochrony Srodowiska, prezesem zarzgdu Banku Gospodarstwa Krajowego, a takze
cztonkiem Komisji Nadzoru Finansowego.

Dariusz Daniluk jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego.
Studia podyplomowe ukonhczyt w zakresie miedzynarodowej bankowosci i finanséw na
Uniwersytecie Southampton w Wielkiej Brytanii (1993 - 1994).

NATIONALE-NEDERLANDEN

Pawel Kacprzyk zostat mianowany na stanowisko CEO Nationale-Nederlanden w Polsce.
Obejmie to stanowisko z poczgtkiem lutego 2019 roku, po zatwierdzeniu jego nominacji przez
Komisje Nadzoru Finansowego.

Pawet Kacprzyk pracuje obecnie jako niezalezny doradca ds. strategii. Legitymuje sie
do$wiadczeniem w branzy ubezpieczeniowej oraz rynku opieki zdrowotnej, co potwierdzit przez
ostatnie 20 lat, piastujgc pozycje zarzadcze oraz role CEO. W latach 2015-2017 jako CEO spbfki
PZU Zdrowie S.A. oraz dyrektor zarzgdzajgcy Pionu Ubezpieczeh Zdrowotnych Grupy PZU, byt
odpowiedzialny za rozwdj linii biznesowych dedykowanych zdrowiu. Ponadto, od 2011 do 2014
roku byt CEO oraz prezesem zarzqgdu grupy Medicover.

W swojej nowej roli, jako CEO Nationale-Nederlanden w Polsce, Pawet Kacprzyk skupi sie na
dalszym wzmacnianiu komercyjnej pozycji Nationale-Nederlanden, jak réwniez dalszym
wzroscie biznesu.

PBS FINANSE

PBS FINANSE S.A. informuje, ze w drugiej potowie listopada 2018 roku wptyneta rezygnacja
Tomasza Seweryna z funkcji prezesa zarzgdu. Pod koniec listopada 2018 roku rada nadzorcza
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spoétki powotata do zarzgdu spdtki z poczgtkiem grudnia 2018 roku Dariusza Blicharza,
powierzajgc mu funkcje prezesa zarzqdu.

Dariusz Blicharz swoje zawodowe do$wiadczenie zdobywat od pazdziernik 2018 do chwili
obecnej PBS Finanse SA dyrektor zarzgdzajgcy, od stycznia 2013 roku do wrzesnia 2018 roku BZ
WBK Leasing SA regionalny manager rynku maszyn i urzgdzen ( wrzesien 2017 — wrzesieh 2018 )
regionalny manager d.s. sprzedazy zewnetrznej ( styczen 2015 - wrzesien 2017 ) autoryzowany
partner BZWBK Leasing (styczen 2013 — grudzieh 2014) od listopada 2009 do stycznia 2013 roku
Alior Bank SA w Warszawie O/ Mielec dyrektor oddziatu, od grudnia 2003 roku do listopada
2009 roku Europejski Fundusz Leasingowy SA, od 2007 do listopada 2009 - EFL SA, Pion Corporate
Leasing Key Account manager, fransaction manager; od grudnia 2003 roku do grudnia 2007
roku autoryzowany partner EFL SA, od maja 1999 roku do grudnia 2003 roku Bank Przemystowo
— Handlowy PBK S.A. Centrum Korporacyjne w Tarnowie doradca klienta korporacyjnego, od
luty 1997 roku do kwietnia 1999 roku Bank PEKAO S.A. Oddziat w Mielcu kontroler rachunkowy,
inspektor kredytowy, od listopada 1995 do luty 1997 roku Wschodni Bank Cukrownictwa S.A.
Oddziat w Mielcu referent ds. kredytow i windykacii.

Dariusz Blicharz posiada wyzsze wyksztatcenie uzyskane na Akademii Ekonomicznejw Krakowie
na Wydziale Zarzgdzania i Marketingu w zakresie zarzgdzania firmq oraz studia podyplomowe
w zakresie zarzadzania personelem.

PKO BANK HIPOTECZNY
W grudniu 2018 roku rada nadzorcza PKO Banku Hipotecznego powotata Piotra Kochanka na
stanowisko wiceprezesa z poczgtkiem stycznia 2019 roku. Ponadto, podjeta decyzje

0 powierzeniu mu zarzqdzania ryzykiem istotnym w dziatalnosci banku pod warunkiem i z dniem
uzyskania zgody Komisji Nadzoru Finansowego.
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Piotr Kochanek zdobywat doswiadczenie zawodowe pracujgc w Banku BPH, DnB Nord Polska,
Allianz Bank Polska oraz Nordea Bank Polska. Od 2014 roku zwigzany jest z PKO Bankiem
Hipotecznym, gdzie jako dyrektor biura odpowiadat m.in. za stworzenie kompleksowego
systemu zarzgdzania ryzykiem oraz adekwatnoscig kapitatowqg banku, rozwdj systemu
informaciji zarzgdczej w obszarze ryzyka oraz projekt transferu wierzytelnosci z PKO Banku
Polskiego do PKO Banku Hipotecznego.

SKARBIEC HOLDING

W grudniu 2018 roku przewodniczgcym rady nadzorczej Skarbca Holdingu zostat Stanistaw
Kluza. Nadzwyczajne walne zgromadzenie Skarbca dokonato wyboru nowych cztonkdéw do
rady nadzorczej: na przewodniczgcego Stanistawa Kluze, a tfakze Raimondo Eggink,
Bogustawa Rajcy, Anny Milewskiej i Macieja Radziwitta.

Zarzgd Skarbiec Holding S.A. informuje, iz w pierwsze] potowie grudnia 2018 roku otrzymat
rezygnacje od Krzysztofa Kasinskiego i Andrzeja Sykulskiego z petnionych przez nich funkciji
cztonkdw Rady Nadzorczej Spotki. Rezygnacje wchodzg w zycie z chwilg ich ztozenia.

W grudniu 2018 roku rada nadzorcza Skarbiec Holding podjeta decyzje o odwotaniu Andrzeja
Sotdka z funkciji wiceprezesa Skarbiec Holding. Jednoczeénie Ewa Radkowska-S$wieton ztozyta
rezygnacije z funkcji prezesa Skarbiec Holding. Tego samego dnia rada nadzorcza spoiki
Skarbiec Holding S.A. podjeta decyzje o powotaniu Pawla Tokarskiego do sktadu zarzgdu
spotki oraz powotaniu cztonka rady nadzorczej w osobie Anny Milewskiej do wykonywania
czynnosci cztonka zarzgdu spdtki na czas oznaczony do potowy marca 2019 roku.

Zarzgd Skarbiec Holding S.A. informuje, ze w drugiej potowie grudnia 2018 roku nadzwyczajne
walne zgromadzenie spotki zaleznej od Skarbiec Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.
podjeto uchwate o odwotaniu przewodniczgcego rady nadzorczej towarzystwa w osobie
Bogustawa Grabowskiego, Piotra Stepniaka, Roberta Oppenheim, Iwony Sroki.
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ARGON LEGAL

W listopadzie 2018 roku do grona ekspertdéw warszawskiej kancelarii prawnej Argon Legal
(dawniej Galt Legal) dotgczyty dwie nowe osoby. Paulina Kopacz i Kamil Stanistawski, bedqg
wspierac zespodt w zakresie najmu nieruchomosci i asset management.

Paulina Kopacz doswiadczenie zdobywata u jednego z najwiekszych zarzgdcédw
nieruchomosci komercyjnych w Polsce. Byta zaangazowana w projekty z wielu dziedzin prawa
m.in. prawa cywilnego, handlowego, budowlanego oraz administracyjnego.

Kamil Stanistawski negocjuje oraz sporzgdza umowy najmu powierzchni komercyjnych. Ma
takze doswiadczenie w projektach, obejmujgcych aspekty prawa autorskiego i prawa
reklamy. Przed dotgczeniem do zespotu Argon Legal Swiadczyt pomoc prawng na rzecz Apsys
Polska - czotowego zarzqgdcy centréw handlowych.

BIRD & BIRD

Do kancelarii Bird & Bird w grudniu 2018 roku dotgczyta Marta Kwiatkowska-Cylke, adwokat
z ponad jedenastoletnim do$wiadczeniem zawodowym. Wzmochita zespdt ochrony danych
osobowych i prywatnosci kierowany przez lzabele Kowalczuk-Pakute, partnera kancelarii.

Marta Kwiatkowska-Cylke jest prawnikiem w wieloletnim do$wiadczeniem zawodowym
w doradztwie na rzecz przedsiebiorcéw w sprawach dotyczgcych ochrony danych
osobowych, ochrony prywatnosci oraz e-commerce. W warszawskim biurze Bird & Bird zajmuje
stanowisko senior associate. Posiada duze doswiadczenie w obstudze prawnej zwigzanej
zimplementacjg ogdlnego rozporzqgdzenia o ochronie danych osobowych (RODO).
W ramach swojej dotychczasowej praktyki wielokrotnie przeprowadzata audyty oraz
rekomendowata dziatania minimalizujgce stwierdzone ryzyka. Wspierata przedsiebiorcow
w zakresie projektowania systemdw ochrony danych, transferu danych, przetwarzania danych
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w ramach HR oraz dziatan marketingowych. Zajmuje sie doradztwem w przypadku naruszenia
zasad zabezpieczenia danych osobowych i reprezentuje klientéw w postepowaniach
prowadzonych przez prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Ma doswiadczenie
w obstudze firm z sektora budowlanego, nieruchomosciowego, IT oraz produkcyjnego handlu
detalicznego.

DENTONS

Arkadiusz Krasnodebski w listopadzie 2018 roku zostat po raz trzeci wybrany partnerem
zarzgdzajgcym Dentons w  Polsce. Jego kolejna, trzyletnia kadencja rozpocznie sie
z poczatkiem stycznia 2019 roku.

Arkadiusz Krasnodebski zwigzany jest z kancelarig Dentons od 2001 roku, kieruje jej warszawskim
biurem od roku 2014 i stoi na czele Zespotu Energetyki i Zasobdw Naturalnych w Europie oraz
w Polsce. W ciggu 25 lat swojej prakityki zawodowe] doradzat podmiotom z sektora
elektroenergetycznego i uzytecznosci publicznej, zardbwno w kwestiach regulacyjnych, jak
i kontraktowych oraz korporacyjnych.

W ostatnim czasie kierowat pracami zespotdéw prawnikdw doradzajgcych przy sprzedazy
polskich aktywow spdtki EDF na rzecz PGE, budowie blokéw weglowych Rafako, nabyciu
Elekfrowni Potaniec oraz integracji z Grupg Enea, a takze przy projektach wiatrowych
i fotowoltaicznych w Europie Srodkowej i Potudniowej.

DLA PIPER

W potowie listopada 2018 roku do zespotu kancelarii DLA Piper dotgczyta adwokat Magdalena
Mitas.

Magdalena Mitas specjalizuje sie w doradztwie w zakresie prawa energetycznego oraz
ochrony srodowiska przy projektach zwigzanych z konwencjonalnymi, odnawialnymi zrodtami
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energii oraz elekfromobilnos$cig dla branzy gazowniczej, elektroenergetyki, cieptownictwa,
paliwowej oraz motoryzacyjnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem aspektdéw regulacyjnych
i transakcyjnych, realizacji inwestyciji, kontraktdw handlowych oraz pomocy publicznej.
Inaczgcym obszarem jej ekspertyzy jest doradztwo obejmujgce uregulowania
miedzynarodowe realizacji projektéw energetycznych w szczegdlnosci odnoszgce sie do
wydobycia oraz transportu surowcow.

Wspiera klientéw wszystkich sektoréw w postepowaniach administracyjnych przed Urzedem
Regulacji Energetyki, Urzedem Ochrony Konkurenciji i Konsumentéw oraz Dyrekcjg Generalng
ds. Ochrony Konkurenciji Komisji Europejskiej. Posiada takze do$wiadczenie w pracy
regulacyjnej dla klientéw z sektora obronnego i lotniczego. Jej ekspertyza jest ceniona przez
klientébw i znojduje to odzwierciedlenie w miedzynarodowych rankingach - jest
rekomendowana przez EMEA Legal 500, Worlds Leading Lawyers, Expert Guides and Women
in Business Law.

Przed dotgczeniem do DLA Piper Magdalena Mitas byta m.in. partnerem w kancelariach
Magnusson oraz Kochanski Zieba i Partnerzy, gdzie kierowata praktykami dla sektora
energetycznego i infrastruktury.

NGL LEGAL

Do grona partnerdw NGL Legal na poczgtku listopada 2018 roku dotgczyli Jarostaw Witek
i Paulina Bednarczyk.

Jarostaw Witek, partner - radca prawny z prawie 11-letnim doswiadczeniem w doradztwie
z zakresu prawa gospodarczego i umoéw handlowych oraz prawa zamodwienh publicznych, ze
szczegdlnym  uwzglednieniem sektora obronnego i lotniczego. Doradza polskim
i miedzynarodowym klientom w zakresie zamdwieh w dziedzinie obronnosci i bezpieczenstwa
prowadzonych zaréwno w ramach procedur Prawa Zamdwieh Publicznych jak i w ramach
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regulacji wewnetrznych Ministerstwa Obrony Narodowej. Posiada takze wieloletnie
dos$wiadczenie w doradztwie przy projektach offsetowych zwigzanych z dostawami uzbrojenia
i sprzetu wojskowego na potrzeby Polskich Sit Zbrojnych. Jarostaw doradza takze klientom
w zakresie  przygotowywania, opiniowania oraz negocjowania umoéw w obrocie
gospodarczym. Jarostaw Witek dotgcza do zespotu z DLA Piper.

Paulina Bednarczyk, wspdlnik — ma ponad 19-letnie doswiadczenie w branzy ustug
profesjonalnych i prawniczych zdobyte w czasie pracy dla centrum ustug wspdlinych,
kancelarii prawniczych i firm doradczych z wielkiej czworki. Przez trzy lata jaoko head of GSC
byta odpowiedzialna za stworzenie i rozwdj centrum ustug wspdlinych DLA Piper w Warszawie,
obejmujgcego cztery obszary wsparcia kancelarii: marketing, HR, finanse i IT. Po dwdch latach
od zatozenia spdtki zbudowata zespdt liczgecy 240 osdb. Byta odpowiedzialna m.in. za plan
rekrutacji, program rozwoju i utrzymania pracownikdw, finanse spditki, program tranzyciji
procesdw i zarzgdzania zmiang, w tym ulepszania procesu — tzw. Continuous Improvement.
Wczesdniej przez ponad 5 lat pracowata w DLA Piper w dziale finansowym, w tym przez ponad
3 lata na stanowisku financial manager gdzie byta odpowiedzialna za finanse spdtki. Przedtem
byta audytorem w Deloitte, gdzie prowadzita projekty skupione na branzy telekomunikacyjnej.
Posiada uprawnienia biegtego rewidenta i ACCA.
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