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ABC DATA 

 

Z końcem września 2018 roku rada nadzorcza spółki ABC Data S.A. powołała z początkiem 

stycznia 2019 roku Michała Litwinowicza do pełnienia funkcji wiceprezesa zarządu spółki 

ds. finansowych (CFO) na okres bieżącej kadencji. 

 

Michał Litwinowicz posiada ponad 15-letnie doświadczenie w obszarze finansowym. Od 2017 

roku jest współwłaścicielem firmy doradczej Finguide Sp. z o.o. W latach 2014-2017 pełnił 

funkcję dyrektora kontrolingu ABC Data S.A. oraz zastępcy wiceprezesa ds. finansowych 

i operacyjnych. W latach 2012-2014 był dyrektorem finansowym i operacyjnym w Studio 

Moderna Polska Sp. z o.o., wchodzącym w skład Studio Moderna Group działającego 

w 21 krajach Europy Środkowo-Wschodniej. W latach 2003-2012 pracował w dziale audytu 

w PricewaterhouseCoopers Sp. z o.o., a od 2011 roku pracował na stanowisku starszego 

managera.  

 

Michał Litwinowicz jest absolwentem Wydziału Zarządzania Uniwersytetu Gdańskiego. Posiada 

dyplom z zakresu Międzynarodowych Standardów Sprawozdawczości Finansowej wydany 

przez Association of Chartered Certified Accountatns (ACCA) oraz tytuł Biegłego Rewidenta 

wydany przez Krajową Izbę Biegłych Rewidentów.  

 

Obecnie zarząd ABC Daty jest dwuosobowy. Tworzą go prezes Ilona Weiss oraz wiceprezes 

Andrzej Kuźniak. 

 

ATM 

 

Z końcem października 2018 został odwołany z rady nadzorczej ATM S.A. Przemysław Czichon, 

Do składu rady nadzorczej powołano Sebastiana Millindera oraz powierzono Mariuszowi 

Grendowiczowi funkcję przewodniczącego rady nadzorczej. 

 

Sebastian Millinder pełni funkcję manager inwestycyjnego w Private Equity Managers S.A. - 
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czołowym europejskim funduszu technologicznym. W latach 2012-2016 pracował w CAG, 

wiodącym butiku inwestycyjnym, gdzie realizował liczne projekty transakcyjne zarówno 

sell-side jak i buy-side. Wcześniej zdobywał doświadczanie m.in. w Ernst & Young oraz Grant 

Thornton. Posiadacz certyfikatu CFA oraz licencji Maklera Papierów Wartościowych. Edukację 

zdobywał na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu oraz London School of Economics. 

 

ATRIUM 

 

Anna Dafna została mianowana dyrektorem zarządzającym Atrium w Polsce. Ekspertka jest 

związana z firmą od 2009 roku. 

 

Anna Dafna dołączyła do Atrium w 2009 roku. Od czterech lat jest dyrektorem finansowym 

w Atrium Poland Real Estate Management, wcześniej - od 2009 roku – pracowała na 

stanowisku kontrolera finansowego. Przed rozpoczęciem pracy w grupie Atrium, Anna Dafna 

pełniła funkcję kierowniczą w izraelskim oddziale KPMG, gdzie odpowiadała za zespół 

specjalizujący się w obsłudze spółek publicznych notowanych na Giełdzie Papierów 

Wartościowych w Tel Awiwie, m.in. z sektora nieruchomości komercyjnych. 

 

Po mianowaniu na funkcję dyrektora zarządzajągo, Anna Dafna będzie bezpośrednio 

podlegać CEO Grupy Atrium - Liadowi Barzilai, a jej obowiązki będą obejmować wszelkie 

aspekty działalności grupy na polskim rynku oraz ugruntowywanie pozycji Spółki jako 

czołowego właściciela i zarządcy miejskich centrów handlowych, zorientowanych na 

społeczności lokalne. 

 

BOGDANKA 

 

Zarząd Bogdanki powiększył się o dwie osoby. Z początkiem października 2018 roku na 

stanowiska zastępców prezesa zostało powołanych dwóch nowych członków zarządu: Artur 

Wasilewski oraz Dariusz Dumkiewicz. Artur Wasilewski obejmie stanowisko zastępcy 

prezesa ds. ekonomiczno-finansowych zaś Dariusz Dumkiewicz obejmie stanowisko zastępcy 
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prezesa ds. rozwoju. Zarząd Bogdanki liczy obecnie 5 osób. W skład zarządu Bogdanki do tej 

pory wchodzili tylko: Artur Wasil - prezes, Adam Partyka - zastępca prezesa ds. pracowniczych 

i społecznych oraz Marcin Kapkowski - zastępca prezesa ds. zakupów i inwestycji.  

 

Artur Wasilewski w 1998 roku ukończył studia wyższe na Politechnice Lubelskiej, kierunek 

zarządzanie i marketing, następnie w 2000 roku studia podyplomowe finanse przedsiębiorstw 

i rynek kapitałowy, w 2003 roku Master of Business Administration na Uniwersytecie Warszawskim 

& University of Illinois. Uczestnik licznych szkoleń z zakresu finansów i sprawozdawczości według 

MSR / MSSF.   

 

W latach 1998 – 2000 pracował jako analityk finansowy w firmie konsultingowej 

Demos zdobywając doświadczenie z zakresu analizy i wyceny przedsiębiorstw, doradztwa przy 

wprowadzaniu rozwiązań efektywnościowych, przygotowywaniu raportów prywatyzacyjnych 

dla Ministerstwa Skarbu Państwa.  Członek Rad Nadzorczych spółek, m.in. Łęczyńska 

Energetyka, PHU Górnik, PKS Chełm, Górnik Transport oraz Inwestycja. Od 2000 roku związany 

z Lubelskim Węglem Bogdanka. Przeszedł szczeble kariery zawodowej od analityka 

finansowego, kierownika działu planowania i analiz do głównego  

ekonomisty. Od 2013 roku pełnił funkcję dyrektora ds. controllingu, w 2018 roku objął 

stanowisko dyrektora ds. controllingu i finansów. Uczestniczył w przygotowaniu, a później 

w realizowaniu, strategii rozwoju spółki i pozyskaniu finansowania poprzez IPO (debiut 

giełdowy) oraz programy emisji obligacji. Uczestniczył we wdrażaniu programów optymalizacji 

kosztów i CAPEX. Uczestnik programów rozwojowych w zakresie IT, w tym wdrożenie systemu 

Business Intelligence. Brał udział przy określaniu przyszłych kierunków działań w ramach 

obowiązującej Strategii rozwoju Spółki do roku 2025 z perspektywą do roku 2030.  

 

Dariusz Dumkiewicz w 2002 roku ukończył studia wyższe na Wydziale Prawa i Administracji 

UMCS w Lublinie - kierunek prawo, studia podyplomowe „zarządzanie projektami i prawo UE” 

organizowane przez UMCS i Lubelską Fundację Rozwoju oraz w 2018 roku Master of Business 

Administration (MBA) na Politechnice Lubelskiej.  
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Dariusz Dumkiewicz posiada 16 letnie doświadczenie zawodowe związane z prowadzeniem 

projektów rozwojowych i inwestycyjnych. W latach 2002-2006 zatrudniony był w Urzędzie 

Miasta Lublin na stanowiskach kierowniczych związanych z realizacją projektów UE. W 2006 

roku pełnił rolę członka gabinetu politycznego ministra przy Ministerstwie Pracy  

i Polityki Społecznej. W 2007 r roku objął stanowisko dyrektora Departamentu Strategii i Rozwoju 

w Urzędzie Marszałkowskim woj. lubelskiego. Odpowiedzialny był za negocjacje z Komisją 

Europejską i finansowanie strategicznych dla województwa inwestycji infrastrukturalnych.  

Od 2008 roku był członkiem zarządu, wiceprezesem spółek consultingowych doradzających 

przedsiębiorstwom w szczególności z branży energetycznej w zakresie realizacji projektów 

rozwojowych i innowacyjnych związanych z inwestycjami sieciowymi oraz wdrażaniem 

technologii TIK. W 2016 roku objął stanowisko dyrektora Oddziału Zakładu Gazowniczego 

w Polskiej Spółce Gazownictwa.  

 

CI GAMES 

 

Maciej Nowotny złożył rezygnację z pełnienia funkcji członka zarządu CI Games S.A. z połową 

października 2018 roku. Mariusz Sawoniewski zrezygnował z pełnienia funkcji członka rady 

nadzorczej spółki. Do zespołu został powołany został członek rady nadzorczej CI Games S.A. 

– Marcin Garliński. 

 

CPI PROPERTY GROUP 

 

Do CPI Property Group dołączyła Barbara Topolska, wcześniej ponad 20 lat pracowała na 

kierowniczych stanowiskach w międzynarodowych firmach deweloperskich i zarządzającymi 

aktywami. W CPI Property Group pracować będzie na stanowisku country manager, rozwijając 

portofolio sprzedaży detalicznej, biurowej i hotelowej w Polsce. 

 

Barbara Topolska przed przejściem do CPI Property Group pracowała jako dyrektor 

zarządzający na region CEE w firmie Multi Corporation, gdzie odpowiadała za 7 rynków. 
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Wcześniej przez ponad 13 lat rozwijała i zarządzała portfelem nieruchomości o powierzchni 580 

tys. mkw. i wartości 2 mld euro w firmie Neinver.  

 

Barbara Topolska jest absolwentką Uniwersytetu Jagiellońskiego. Ukończyła też studia MBA na 

słynnej uczelni w Minnesocie - Carlson School of Management. 

 

FIRMA OPONIARSKA DĘBICA 

 

Z końcem października 2018 roku Paweł Miłoszewski zrezygnował z pełnienia funkcji członka 

zarządu spółki Firma Oponiarska Dębica S.A.  

 

DB SCHENKER 

 

Adrian Kaczmarski został dyrektorem IT w Klastrze North & East Europe DB Schenker. Będzie 

wspierał przeprowadzenie spółek Klastra w Polsce, Estonii, Łotwie, Litwie, Białorusi Ukrainie przez 

cyfrową transformację, która rozpoczęła się w grupie DB Schenker. 

 

Adrian Kaczmarski ukończył Wyższą Szkołę Informatyki, Zarządzania i Administracji, gdzie 

studiował Informatykę z ekonometrią. Jest też absolwentem Warszawskiej Szkoły Zarządzania 

na kierunku Zarządzanie Finansami oraz Akademii Leona Koźmińskiego, na której 

z wyróżnieniem obronił dyplom MBA.  

 

Z branżą IT związany jest od 18 lat. Doświadczenie zdobywał w sektorze HR, uczestnicząc 

w budowaniu jednej z największych agencji pracy tymczasowej i doradztwa personalnego 

w Polsce. Przez ostatnie 7 lat pełnił funkcję Dyrektora ICT. Posiada doświadczenie w projektach 

dotyczących centralizacji usług IT oraz digitalizacji procesów biznesowych. Odpowiadał za 

procesy automatyzacji i współpracę z międzynarodowymi partnerami. 
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DINO POLSKA 

 

Z początkiem października 2018 roku rada nadzorcza Dino Polska S.A. podjęła uchwały 

dotyczące powołania dotychczasowych członków zarządu Dino Polska S.A. na kolejną 

kadencję: Szymona Piducha na prezesa zarządu Dino Polska S.A., Michała Krauze na członka 

zarządu Dino Polska S.A.,  

 

EFIGENCE 

 

W październiku 2018 roku do zespołu firmy Efigence z branży financial technology dołączył 

Bartłomiej Kozieł. Objął stanowisko UX directora. Nadzoruje i rozwija kilkunastoosobowy zespół 

user experience designerów i badaczy UX. 

 

Bartłomiej Kozieł pracował już wcześniej przez cztery lata w strukturach firmy. Zajmował 

stanowiska information architecture director i team leader of information architecture. Ma 

kilkunastoletnie doświadczenie w obszarach product design, user experience i konsulting UX. 

Zdobywał je między innymi: w agencji Deloitte Digital jako szef zespołu experience design, 

w Agorze jako szef produktu Wyborcza.pl, w firmie Comarch jako user experience consultant. 

Od blisko siedmiu lat dzieli się również wiedzą i doświadczeniem ze studentami 

podyplomowych studiów user experience design na Uniwersytecie SWPS w Warszawie. 

 

ENGAVE 

 

Warszawską spółką informatyczną Engave S.A. kieruje dwuosobowy zarząd. Dotychczasowy 

prezes spółki, Iwo Dominik Żochowski, objął funkcję przewodniczącego rady nadzorczej. 

 

Iwo Dominik Żochowski budował markę Engave  przez prawie 9 lat. Jego miejsce zajmie 

dotychczasowa wiceprezes zarządu Adrianna Kilińska, obejmując funkcję prezesa zarządu. 

Odpowiedzialna będzie za operacyjne zarządzanie spółką oraz sprzedaż i marketing. Rafał 

http://www.malekrecruitment.com/


 
Executive Search 

____________________ 

 

■    Quality    ■   Guarantee   ■   Success  Fee   ■ 

________________________________________________ 

 

2019 / 01 
________________________________________________ 

 

K O R P O R A C J E 

________________________________________ 

 

12 

 

________________________________________ 

 

 
 

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland 

www.MALEKrecruitment.com 

 

Wójcik, obecny wiceprezes zarządu, będzie sprawował nadzór nad partnerami, logistyką, 

sprawami finansowymi.   

 

FITNESS CATERING 

 

Od października 2018 roku do zespołu firmy Fitness Catering oferującej catering dietetyczny 

dołączył Kamil Wójtowicz. Objął stanowisko dyrektora marketingu. 

 

Ma doświadczenie w zakresie budowania strategii i działań marketingowych. Pracował dla 

największych wydawców, miedzy innymi: Onetu, Edipresse czy Agory. Prowadził wewnętrzne 

projekty rozwojowe w zakresie marketingu, sprzedaży i produktu. Przed dołączeniem do Fitness 

Catering był kierownikiem ds. marketingu B2B w dziale marketingu Gazeta.pl. Autor publikacji 

w serwisach branżowych oraz raportach IAB. Jest absolwentem Wydziału Dziennikarstwa 

i Nauk Politycznych Uniwersytetu Warszawskiego. 

 

FRISCO.PL 

 

Dotychczasowy członek zarządu Frisco.pl - Grzegorz Bielecki zastąpił Katarzynę Kazior na 

stanowisku prezesa zarządu e-sklepu. 

 

Grzegorz Bielecki był dyrektorem zarządzającym i członkiem zarządu w spółce Frisco.pl od 

lipca 2012 roku. W latach 2013-2014 pełnił funkcję Prezesa Zarządu. Wcześniej zajmował 

stanowisko wiceprezesa w firmie A.pl Internet S.A. oraz wiceprezesa w firmie Gram.pl Sp. z o.o. 

W sierpniu 2018 Katarzyna Kazior objęła stanowisko chief digital officera w Żabka Polska. 

Katarzyna Kazior była prezesem Frisco.pl od października 2015 roku., gdy zastąpiła Nicolasa 

Jedraszka. 
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GALERIA MALTA 

 

Lech Polański z początkiem października 2018 roku objął stanowisko dyrektora Galerii Malta 

w Poznaniu. 

 

Lech Polański pracę w Galerii Maltą rozpoczął prawie 10 lat temu, w momencie otwarcia 

centrum, obejmując stanowisko managera największego sklepu elektronicznego w Galerii. 

W kolejnych latach, zdobywał doświadczenie w zarządzaniu centrami handlowymi 

w Poznaniu, m.in. Galerią Panorama (zarządzaną przez BSC Real Estate Advisors), a w ostatnim 

roku również Galerią Pestka (zarządzaną przez Multi Mall Management). 

 

GOBARTO 

 

W połowie października 2018 roku prezes zarządu GOBARTO S.A. Przemysław Koźlakiewicz 

złożył rezygnację z członkostwa w zarządzie spółki ze skutkiem na koniec października 2018 

roku. Funkcję Prezesa Zarządu od początku listopada 2018 roku sprawuje Marcin Śliwiński.  

 

GRUPA LOTOS 

 

Od października funkcję rzecznika prasowego Grupy Lotos pełni Adam Kasprzyk. Stanowisko 

to nie było obsadzone od listopada 2016 roku. 

 

Adam Kasprzyk do Grupy Lotos przeszedł z Grupy Energa, gdzie również pełnił funkcję 

rzecznika prasowego. Wcześniej przez wiele lat zawodowo związany był z ogólnopolskimi 

stacjami radiowymi i telewizyjnymi. Za komunikację zewnętrzną, wewnętrzną i media 

społecznościowe w Grupie Lotos odpowiada obecnie 10-osobowy zespół pracowników. 

 

 

 

 

http://www.malekrecruitment.com/


 
Executive Search 

____________________ 

 

■    Quality    ■   Guarantee   ■   Success  Fee   ■ 

________________________________________________ 

 

2019 / 01 
________________________________________________ 

 

K O R P O R A C J E 

________________________________________ 

 

14 

 

________________________________________ 

 

 
 

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland 

www.MALEKrecruitment.com 

 

HARPER HYGIENICS 

  

Adam Pieniacki został prezesem zarządu spółki Harper Hygienics. Zastąpił na tym stanowisku 

Rafała Szczepkowskiego. Nowym członkiem zarządu został też Sergejs Binkovskis. Piotr 

Kaczmarek złożył rezygnację z funkcji członka rady nadzorczej Harper Hygienics S.A. 

 

Adam Pieniacki zasiadał do tej pory w radzie nadzorczej Harper Hygienics. Nowy prezes spółki 

ma ponad dwudziestoletnie doświadczenie w pracy w polskich i międzynarodowych firmach. 

Pełnił liczne funkcje zarządcze w spółkach publicznych, będąc między innymi: członkiem 

zarządu w CI Games, czy dyrektorem generalnym w hurtowni farmaceutyków Prosper, gdzie 

odpowiadał za fuzję z Torfarmem, która doprowadziła do powstania Grupy NEUCA. Karierę 

zawodową rozpoczął w 1992 roku w Cuprum Banku, a następnie pracował kolejno w KGHM 

Polska Miedź, WIGROPOL, FLEXPOL. Zdobył też doświadczenie w amerykańskich koncernach 

YORK International, Johnson Controls oraz UPS.  

 

Sergejs Binkovskis, który dołączyła do zarządu Harper Hygienics równolegle pełni funkcję 

dyrektora wykonawczego w łotewskiej spółce SIA iCotton, będącej inwestorem strategicznym 

Harper Hygienics (obecnie posiada 66 proc. akcji). Binkovskis odpowiada w SIA iCotton za 

organizację i koordynację procesów produkcji oraz zaopatrzenie zakładów produkcyjnych 

grupy w Rosji, na Łotwie i Białorusi. Doświadczenie w tych obszarach zdobywał w firmach 

produkcyjnych w Europie Wschodniej i w Wielkiej Brytanii.  

 

HB Reavis 

 

HB Reavis powołała Petera Pecnika na stanowisko prezesa zarządu swojego oddziału w Polsce. 

Pokieruje on 170-osobowym zespołem odpowiedzialnym za realizację projektów na 

największym z rynków, na których działa Grupa HB Reavis. Dotychczasowy prezes HB Reavis 

Poland, Stanislav Frnka, odchodzi z firmy po ponad 12 latach. 
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Peter Pecnik jest związany z Grupą HB Reavis od wielu lat. Do tej pory piastował stanowisko 

Head of Corporate Finance, odpowiadając za budowanie dobrych relacji firmy z inwestorami 

i pożyczkodawcami. Jako prezes HB Reavis Poland, będzie kontynuował działania firmy oparte 

na tworzeniu najwyższej jakości miejsc zapewniających wyjątkowe doświadczenia. Oprócz 

realizacji ambitnych projektów deweloperskich, takich jak wieżowiec Varso i kampus biurowy 

Forest w Warszawie, polski oddział HB Reavis oferuje usługi doradcze w zakresie planowania 

przestrzeni pracy Origameo oraz przestrzenie coworkingowe HubHub. Peter Pecnik posiada 

20-letnie doświadczenie w branży nieruchomości i finansów. Do zespołu HB Reavis dołączył 

w 2008 roku. Wcześniej pracował w dziale Financial Advisory Services Deloitte, Europejskim 

Banku Odbudowy i Rozwoju oraz Tatra Banka. 

 

HERBAPOL-LUBLIN 

 
Herbapol-Lublin ogłosił transfery na kluczowe stanowiska zarządzające w firmie. Z początkiem 

października dyrektorem marketingu została Anna Mrożewska. Stanowisko dyrektora 

handlowego objął Paweł Głowniak. 

 

Anna Mrożewska jako dyrektor marketingu w Herbapol-Lublin będzie odpowiedzialna za 

przygotowanie i realizację strategii marketingowo-komunikacyjnej spółki oraz wszystkich 

marek. Czuwa również nad rozwojem i promocją nowych produktów. Z branżą marketingową 

związana jest od ponad osiemnastu lat. Doświadczenie zawodowe zdobywała w Polsce, 

Wielkiej Brytanii oraz Szwajcarii. Pracowała dla firm z branży FMCG, między innymi: Gillette, 

Revlon, The Ales Group. Przez 6 lat związana była z Coca-Colą HBC. Pełniła funkcję dyrektora 

marketingu, a następnie dyrektora strategicznych projektów biznesowych. 

 

Stanowisko dyrektora handlowego objął Paweł Głowniak. Będzie odpowiadać za strategię, 

organizację i zarządzanie całą krajową siecią sprzedaży. Przez ostatnie 14 lat związany był 

z firmą Bakalland. Jako dyrektor handlowy odpowiedzialny był za sprzedaż krajową 

i zagraniczną na ponad 40 rynkach. Od 2013 roku. był także wiceprezesem zarządu firmy. 

Uczestniczył również w procesach fuzji, między innymi w połączeniu firm Bakalland i Delecta. 
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IKEA RETAIL 

 

Z początkiem października 2018 roku Carolina Garcia Gomez objęła stanowisko prezes zarządu 

IKEA Retail w Polsce.  

 

Carolina Garcia Gomez karierę w IKEA rozpoczęła w 2005 roku. w sklepie IKEA w Barakaldo 

w rodzinnej Hiszpanii. Doświadczenie zawodowe zdobywała również na rynkach słowackim, 

czeskim oraz węgierskim. Ostatnio pracowała jako wiceprezes IKEA Retail w Japonii. 

Z wykształcenia jest inżynierem, ukończyła także studia Master of Business Administration w IESE 

Business School. Poprzednia prezes IKEA Retail Anna Pawlak-Kuliga, we wrześniu 2018 roku 

stanęła na czele IKEA w Chinach. 

 

INNOGY 

 

Z początkiem października 2018 roku do zarządu Innogy Polska dołączył Andrzej Modzelewski. 

Jako nowy członek zarządu będzie odpowiedzialny za nadzór nad działalnością 

infrastrukturalną Grupy Innogy w Polsce, a także za rozwój produktów w obszaru E+ oraz G+. 

 

Andrzej Modzelewski to manager z wieloletnim doświadczeniem w branży energetycznej. Przez 

kilka ostatnich lat zasiadał w zarządzie EDF Polska, a następnie PGE Energia Ciepła, gdzie 

odpowiadał m.in. za inwestycje w sektorze elektrociepłowniczym oraz sprzedaż usług 

okołoenergetycznych. W latach 2003-2014 zajmował stanowiska kierownicze w strukturach 

krajowych i międzynarodowych RWE, będąc odpowiedzialnym za obszary takie jak: strategia 

i rozwój spółki, wdrażanie nowych produktów, a także za koordynację obszarów związanych 

z infrastrukturą sieciową oraz sprzedażą energii i gazu w Europie Środkowo-Wschodniej. 

Wcześniej związany był z branżą konsultingową. Jest absolwentem Uniwersytetu w Essen oraz 

Macquarie University w Sydney. Na stanowisku członka zarządu, Andrzej Modzelewski 

odpowiedzialny będzie za nadzór nad  działalnością infrastrukturalną Grupy Innogy w Polsce, 

a także za rozwój produktów okołoenergetycznych (E+) oraz (G+). 
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INTERFERIE 

 

W połowie października 2018 roku został odwołany ze składu rady nadzorczej INTERFERIE S.A. 

Sławomir Kozioł oraz został powołany do składu rady nadzorczej Bernard Cichocki. 

 

Bernard Cichocki. Posiadane wykształcenie, kwalifikacje: Politechnika Warszawska, Wydział 

Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa, magister inżynier (1991); Szkoła Główna Handlowa, Studia 

Podyplomowe w zakresie zarządzania (1996); Executive MBA (2012).  

 

Zajmowane wcześniej stanowiska wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej: KGHM ZANAM 

S.A. - prezes zarządu (od pażdziernika 2018), HUTA STALOWA WOLA S.A. prezes zarządu (2016-

2018); Konsultant, własna działalność gospodarcza (2013-2016); BARTER S.A. w Białymstoku, 

p.o. prezesa zarządu, wiceprezes zarządu (2011-2012); ORLEN GAZ Sp. z o.o. w Płocku, prezes 

zarządu, wiceprezes zarządu (2002-2010), NIRAS Polska Sp. z o.o. /DONG, doradca ds. projektu 

Baltic Pipe (2001-2002); BOC Gazy Sp. z o.o. w Warszawie, inżynier projektowy (2001); GASPOL 

S.A. w Warszawie, Główny Inżynier (1992-2001). Ponadto między innymi.: członek rady 

nadzorczej Przedsiębiorstwo Gazyfikacji Bezprzewodowej S.A. (2004-2006); RN ORLEN Petrogaz 

Wrocław Sp. z o.o.(2005-2007); członek zarządu ORLEN Petrogaz Wrocław Sp. z o.o. (2007); 

członek prezydium, wiceprzewodniczący Polskiej Organizacji Gazu Płynnego (2003-2010); 

sekretarz rady nadzorczej zakład Utylizacji Odpadów Komunalnych w Kobiernicach koło 

Płocka (2011-2012). 

 

KRAKCHEMIA 

 

Pod koniec października 2018 roku do składu rady nadzorczej KRAKCHEMIA S.A powołano 

Marka Frydrycha. 

 

Marek Frydrych, absolwent Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz 

Państwowego Moskiewskiego Instytutu Spraw Międzynarodowych.  

 

http://www.malekrecruitment.com/


 
Executive Search 

____________________ 

 

■    Quality    ■   Guarantee   ■   Success  Fee   ■ 

________________________________________________ 

 

2019 / 01 
________________________________________________ 

 

K O R P O R A C J E 

________________________________________ 

 

18 

 

________________________________________ 

 

 
 

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland 

www.MALEKrecruitment.com 

 

Marek Frydrych karierę zawodową rozpoczynał w Ministerstwie Spraw Zagranicznych 

w Warszawie, a następnie w Konsulacie Generalnym w Szanghaju. W latach 1992 - 2002 był 

dyrektorem zarządzającym w Troy Corporation Ltd w Hong Kongu, a następnie prezesem 

zarządu w Troy International Trading. Od 2002 roku dyrektor wykonawczy Sunningwell 

International Ltd w Hong Kongu, a od 2009 roku w zarządzie Sunningwell International Polska 

Sp. z o.o. najpierw jako członek zarządu, a od 2017 jako prezes zarządu. 

 

LC CORP 

 

Piotr Kaczmarek został powołany do rady nadzorczej LC Corp. 

 

Od początku kariery zawodowej Piotr Kaczmarek związany z rynkiem kapitałowym. Ma 19 lat 

doświadczenia w analizie i wycenie instrumentów finansowych. Zarządzał portfelami akcji 

dwóch największych funduszy emerytalnych w Polsce: ING OFE i Aviva OFE. Jest współautorem 

pierwszych na rynku funduszy emerytalnych, wzorcowych „Zasad Ładu Korporacyjnego”. 

Początkowo pracował jako makler papierów wartościowych w Domu Maklerskim BMT S.A. 

(1994- 1995), oraz w Banku Handlowym w Warszawie (1997-1998), a naste ̨pnie jako dealer rynku 

kapitałowego w Banku Amerykańskim w Polsce S.A. (1999-2000). W latach 2000-2008 związany 

z ING Nationale-Nederlanden Polska Powszechne Towarzystwo Emerytalne S.A., gdzie 

pracował kolejno jako analityk akcji, zarządzający portfelem akcji, dyrektor inwestycyjny 

ds. akcji. W 2006 roku został powołany na członka Zarządu Towarzystwa oraz objął stanowisko 

dyrektora departamentu inwestycyjnego. W latach 2009-2010 był zatrudniony na stanowisku 

zarządzającego w Skarbiec TFI S.A. Od 2011 roku do maja 2016 roku. pracował w Aviva 

Powszechne Towarzystwo Emerytalne BZWBK S.A. zajmując kolejno stanowiska starszego 

analityka i zarządzającego portfelem akcji. Od 2016 roku do marca 2018 roku pełnił funkcje ̨ 

członka rady nadzorczej i przewodnicza ̨cego komitetu audytu w spółce Robyg. 

 

Krzysztof Kaczmarczyk zrezygnował z funkcji członka rady nadzorczej spółki LC Corp S.A. 
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LEVI’S 

 

Od października 2018 roku w Levi’s zostaje powołane w Polsce nowe stanowisko – PR manager 

eastern europe, które objął Mateusz Marczyński. 

 

Mateusz Marczyński jest absolwentem London College of Fashion na kierunku Fashion PR. 

Doświadczenie zawodowe zdobywał w Wielkiej Brytanii w centralach Michael Kors i Tommy 

Hilfiger. Ostatnio pracował w The Walt Disney Company gdzie był odpowiedzialny za kategorie 

produktów odzieżowych dla marek Disney, Marvel i Star Wars w Europie Centralnej. 

 

LIVECHAT 

 

W połowie października 2018 roku zostali powołani członkowie nowej kadencji rady nadzorczej 

LIVECHAT Software S.A.: Maciej Jarzębowski, Marta Ciepła, Jakub Sitarz, Marcin Mańdziak, 

Michał Markowski. 

 

Maciej Jarzębowski studiował Zarządzanie i Organizację przedsiębiorstw na wydziale Prawa 

i Administracji Uniwersytetu Wrocławskiego. Obecnie pełni funkcję prezesa zarządu w spółce 

giełdowej Venture Inc S.A., której jest założycielem. Maciej Jarzębowski jest ponadto 

założycielem takich spółek jak: Bankier.pl S.A., Internet Works sp. z o.o. oraz LIVECHAT Software 

sp. z o.o., w których pełnił funkcję prezesa zarządu lub członka rad nadzorczych. W swojej 

dotychczasowej karierze zawodowej pozyskiwał środki od funduszy Venture Capital dla 

rozwijania szeregu projektów, zbudował od podstaw spółki, które osiągnęły statut podmiotu 

notowanego na GPW - Bankier S.A., LIVECHAT Software S.A.. Przed wprowadzeniem LIVECHAT 

Software S.A. na rynek główny pozyskał inwestora strategicznego dla LIVECHAT Software 

sp. z o.o. w postaci firmy GG Networks S.A. oraz uczestniczył w procesie wprowadzania spółki 

Venture Inc S.A. na rynek NewConnect, a następnie na rynek regulowany GPW SA. Aktualnie 

Maciej Jarzębowski pełni następujące funkcje w spółkach kapitałowych: Venture Inc S.A. – 

prezes arządu; 7ORDERS S.A. – członek rady nadzorczej, Best Capital Sp. z o.o. – członek rady 

nadzorczej, Crowdcube Sp. z o.o. – członek rady nadzorczej, Legal Open S.A. – członek rady 
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nadzorczej, Mototeam S.A. – członek rady nadzorczej, Patent Fund S.A. - członek rady 

nadzorczej. 

 

Marcin Mańdziak – członek rady nadzorczej Marcin Mańdziak jest absolwentem Prawa na 

Wydziale Prawa Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wrocławskiego. Obecnie pełni funkcję 

prezesa zarządu w spółce Europejski Fundusz Medyczny SA z siedzibą w Bielanach 

Wrocławskich, której jest założycielem. Marcin Mańdziak jest ponadto założycielem takich 

spółek jak : M.W. Trade SA, w której pełnił funkcję wiceprezesa zarządu oraz Ataraxia Sp. z o.o., 

w której pełni funkcję prezesa zarządu. W swojej dotychczasowej karierze zawodowej 

zbudował od podstaw spółkę, która osiągnęła status podmiotu notowanego na GPW. Przed 

wprowadzeniem MW Trade SA na rynek giełdowy, pozyskał inwestora finansowego - Absolut 

East West Master Fund Limited. Następnie wprowadził spółkę na rynek NewConnect. Spółka 

MW Trade SA jako pierwsza w historii przeniosła swoje notowania na rynek główny GPW. Marcin 

Mańdziak następnie z sukcesem sprzedał cały pakiet akcji spółki MW Trade SA. Nabywcą był 

Getin Holding SA. Aktualnie Marcin Mańdziak pełni następujące funkcje w spółkach 

kapitałowych: Europejski Fundusz Medyczny SA – prezes zarządu; Ataraxia Sp. z o.o. – prezes 

zarządu; LiveChat Software SA – członek rady nadzorczej; Venture INC SA – członek rady 

nadzorczej. 

 

Michał Markowski, dr inż., ACCA Doświadczenie zawodowe Własna działalność: Pointway 

Partners Sp. z o.o. - Biuro Rachunkowe (10.2015 – obecnie) Stanowisko: prezes proService agent 

transferowy S.A. (10.2016 – obecnie) Stanowisko: dyrektor portfela projektów: prowadzenie 

projektów M&A oraz PMO. Giełda Papierów Wartościowych S.A. (07.2014 – 10.2016; 2 lata) 

Stanowisko: dyrektor działu strategii i analiz - stworzenie strategii Giełdy, która zaowocowała 

wzrostem kursu GPW o 26%. Ministerstwo Skarbu Państwa (05.2012 – 07.2014; ponad 2 lata) 

Stanowisko: główny ekonomista, radca Ministra - stworzenie kompleksowej koncepcji 

i rozwiązań prawno – finansowych Programu Inwestycje Polskie (obecnie jako Polski Fundusz 

Rozwoju). Wdrożenie i zakończenie projektu sukcesem. Przeprowadzenie konsolidacji 

w sektorze chemicznym i powołanie Grupy Azoty. Prowadzenie i udział w projektach IPO oraz 

sprzedaży pakietów akcji w ramach ABB. Restrukturyzacja PLL LOT S.A., Ciech S.A. Deloitte 

http://www.malekrecruitment.com/


 
Executive Search 

____________________ 

 

■    Quality    ■   Guarantee   ■   Success  Fee   ■ 

________________________________________________ 

 

2019 / 01 
________________________________________________ 

 

K O R P O R A C J E 

________________________________________ 

 

21 

 

________________________________________ 

 

 
 

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland 

www.MALEKrecruitment.com 

 

Advisory (04.2010 – 05.2012; 07.2009 – 10.2009; ponad 2 lata). Stanowisko: senior associate 

w dziale wycen i modelowania finansowego oraz doradztwa transakcyjnego: 

przeprowadzanie wycen spółek o wartości od 50 mln zł do 10 mld zł; prowadzenie projektów z 

zakresu due diligence i doradztwa transakcyjnego w każdym możliwym sektorze. InsERT S.A. 

(04.2007 – 04.2010; 3 lata) Stanowisko: programista, manager projektu: projektowanie i 

implementacja oprogramowania finansowo – księgowego i kadrowego dla spółek. Własna 

działalność (2002 – 2005) Stanowisko: manager projektu, analityk biznesowy, projektant, 

programista: stworzenie kompleksowego oprogramowania do zarządzania szkołami 

językowymi oraz do układania planów zajęć w szkołach średnich. Członkostwo w radach 

nadzorczych i komitetach inwestycyjnych: Atende S.A. – Od 03.2016. Niezależny członek rady 

nadzorczej nominowany przez OFE. Spółka jest integratorem usług IT oraz producentem 

oprogramowania dla spółek energetycznych. Ulma S.A. – Od 06.2016. Niezależny członek rady 

nadzorczej. Ulma oferuje deskowania i rusztowania na potrzeby budownictwa. Polskie 

Inwestycje Rozwojowe – Od 12.2012. Przewodniczący rady nadzorczej, członek komitetu 

inwestycyjnego, członek komitetu audytu. Od 09.2015 członek KI. Izba Rozliczeniowa Giełd i 

Towarów – 09.2014 – 08.2016. członek RN i komitetu audytu. Ventures&Partners – 09.2014 – 

08.2016. Członek RN. Firma prowadzi działalność doradczo konsultingową na rynku 

kapitałowym i doradza przy procesach M&A i IPO. Polskie Linie Lotnicze Lot – Od 4.2013 do 

08.2014. V–ce przewodniczący rady nadzorczej. członek komitetów: Restrukturyzacji, Strategii i 

Audytu. Edukacja i szkolenia Association of Chartered Certified Accountants – ACCA (2011 – 

2015). Uzyskanie międzynarodowych kwalifikacji z dziedziny finansów. Politechnika Wrocławska 

(2008 – 2015) – Informatyka – Badania Operacyjne. Studia doktoranckie: doktor nauk 

informatycznych. Liczne publikacje w międzynarodowych czasopismach naukowych. 

Politechnika Wrocławska (2005 – 2010) – Finanse: magister zarządzania finansami. Politechnika 

Wrocławska (2003 – 2008) – Informatyka: magister inżynier nauk informatycznych. 
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LOGINTRADE 

 

Andrzej Szlachcic został powołany w połowie października 2018 roku do składu rady 

nadzorczej LOGINTRADE S.A. Magdalena Szlachcic rezygnuje z członkostwa w radzie 

nadzorczej. 

 

Andrzej Szlachcic posiada wykształcenie wyższe ekonomiczne. Ukończył studia ekonomiczne 

na Uniwersytecie Ekonomicznym im. Oskara Langego we Wrocławiu, Wydział Zarządzania 

i Informatyki, Kierunek Marketing i Zarządzanie, na którym uzyskał tytuł magistra ekonomii. 

Studiował również na Ecole des Dirigeants et Creatures D'Entreprise w Paryżu. W 2010 roku 

ukończył na Wyższej Szkole Bankowej studia podyplomowe - Studia Menadżerskie. W latach 

2007 - 2009 pracował na stanowisku analityka finansowego w HP Global eBuisness Center, 

poznając procesy rozliczeń przedstawicieli handlowych HP z całego Świata.W latach 2009 - 

2013 roku pracował na stanowisku kierownika działu obsługi klienta w Suzuki JM Auto we 

Wrocławiu. W latach 2013 - 2016 roku prowadził reorganizację przedsiębiorstwa z branży rolnej 

Ger-Pol-Agrar Sp. z o.o. w Śliwicach na stanowisku managera. Obecnie pracuje jako 

koordynator działu logistyki w Volkswagen Centrum Wrocław. 

 

LOTOS PETROBALTIC 

 

Prezesem Lotos Petrobaltic zostanie Grzegorz Strzelczyk, który od 2017 roku jest p.o. prezesa tej 

firmy.  

 

Grzegorz Strzelczyk w latach 2006-2008 pełnił funkcję wiceprezesa zarządu, dyrektora 

ds. restrukturyzacji i rozwoju ówczesnego PPiEZRiG Petrobaltic S.A. 8 czerwca 2016 roku. został 

powołany przez radę nadzorczą LOTOS Petrobaltic S.A. do składu zarządu spółki w randze 

wiceprezesa zarządu, dyrektora utrzymania ruchu i logistyki. 21 września 2018 roku rada 

nadzorcza powołała go na stanowisko prezesa zarządu LOTOS Petrobaltic S.A. VI kadencji. 
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KOMPANIA PIWOWARSKA 

 

Od końca października 2018 roku Andrew Highcock, który wcześniej pełnił funkcję prezesa 

Kompanii Piwowarskiej, objął stanowisko prezesa koncernu spirytusowego Marie Brizard Wine 

& Spirits. Z kolei prezesem Komii Piwowarskiej od października 2018 roku został Igor Tikhonov. 

 

W sierpniu pojawiła się informacja, że za jednym zamachem zostaną dokonane zmiany 

w dwóch wielkich firmach alkoholowych MBWS i Kompanii Piwowarskiej. Koncern Marie Brizard 

Wine & Spirits funkcję prezesa powierzył bowiem szefowi Kompanii Piwowarskiej, Andrew 

Highcockowi. To uznany i doświadczony manager branży alkoholowej. Pełnił kluczowe funkcje 

w Diageo oraz Maxxium. Przed objęciem stanowiska w MBWS był związany z grupą SABMiller – 

drugim co do wielkości koncernem browarniczym na świecie, którego aktywa w Europie 

Środkowo-Wschodniej zostały nabyte przez japoński koncern Asahi. Pełnił tam funkcje: 

dyrektora generalnego na Słowacji, dyrektora generalnego rumuńskiej spółki zależnej, 

a następnie prezesa zarządu Kompanii Piwowarskiej w Polsce. Pracę w MBWS rozpoczął 

z końcem października 2018 roku. Andrew Highcock, piastował stanowisko prezesa Kompanii 

Piwowarskiej od listopada 2013 roku.  

 

Prezesem Kompanii Piwowarskiej od października 2018 roku został Igor Tikhonov, który całe 

swoje zawodowe życie związany był z sektorem FMCG. Karierę w branży piwowarskiej 

rozpoczął w 2001 roku w firmie SABMiller, gdzie pełnił funkcję dyrektora sprzedaży, a następnie 

dyrektora ds. rozwoju strategicznego w Rosji. W 2008 roku został mianowany dyrektorem 

generalnym spółki zależnej na Ukrainie, a cztery lata później objął stanowisko dyrektora 

generalnego na Słowacji.  

W roku 2014 Igor Tikhonov stanął na czele rumuńskiej spółki Ursus Breweries, która pod jego 

kierownictwem osiągnęła pozycję lidera rynku piwa w Rumunii. Przez ostatnie dwa lata 

odpowiadał również za rozwój firmy na rynku węgierskim, gdzie dał się poznać jako 

doświadczony strateg. Pod jego przewodnictwem firma powróciła na ścieżkę wzrostu i zaczęła 

osiągać rekordowe przychody. 
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MIRACULUM 

 

Z końcem października 2018 roku odwołało ze składu rady nadzorczej Miraculum S.A. Annę 

Ścibisz, Tomasza Kamolę i Janusza Auleytnera. W miejsce odwołanych członków rady 

nadzorczej powołano do składu rady nadzorczej: Katarzynę Szczepkowską, Piotra Skowrona, 

Roberta Kierzka. 

 

Katarzyna Szczepkowska jest absolwentką Wydziału Zarządzania Uniwersytetu Warszawskiego. 

W roku 1997 ukończyła studia podyplomowe na Katolickim Uniwersytecie w Leuven, Wydział 

Ekonomii, specjalizacja finansowa. W roku 1998 z wyróżnieniem ukończyła studia MBA na 

Wolnym Uniwersytecie w Brukseli. W roku 2003 uzyskała stopień naukowy Doktora Nauk 

Ekonomicznych w zakresie nauk o zarządzaniu na Wydziale Zarządzania Uniwersytetu 

Warszawskiego. W latach 1998 – 2003 zatrudniona w centralach firm międzynarodowych 

w Belgii na stanowiskach związanych z finansami. Z grupą finansowo – ubezpieczeniową KBC 

związana od roku 2003 początkowo jako kontroler Europy Centralnej w KBC Insurance NV, zaś 

w latach 2004 – 2008 jako dyrektor finansów i kontrolingu Europy Centralnej i Wschodniej oraz 

Rosji w KBC Group NV. Od września 2008 roku powołana na stanowisko członka zarządu KBC 

TFI SA, dyrektora zarządzającego pionem finansów i operacji. 2009-2018 - prezes zarządu KBC 

TFI, country manager KBC AM; od 2018 do teraz - wiceprezes zarządu Seen Holding; od 2018 

do teraz - prezes zarządu QP2. 

 

Piotr Skowron. Wykształcenie 1987-1992 - Politechnika Krakowska, wydział Budownictwa, 

Specjalizacja: Konstrukcje Stalowe 1992-1993 Akademia Ekonomiczna, Szkoła 

Przedsiębiorczości i Zarządzania na kierunku: Zarządzanie Małymi I Średnimi Firmami 

Doświadczenie. Właściciel - Firma MGT 1996 – 2018; działalność z zakresie zarządzania firmami 

prezes zarządu; GLER Sp. z o.o. 2005 - 2012, działalność w branży kosmetycznej – sieć sklepów 

kosmetycznych oraz dystrybucja semi selektywnych kosmetyków prezes zarządu; TARKON Sp. 

z o.o. 2000 – do dziś, aktualnie, działalność z zakresie produkcji konstrukcji stalowych oraz usług 

generalnego wykonawstwa, prezes zarządu; INTASKO Sp. z o.o. 2015 – do dziś, działalność 

z zakresie deweloperskim oraz inwestycji w nieruchomości, prezes zarządu; INWEST-KOSKO 
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Sp. z o.o.  Sp. Kom. 2016 - do dziś, działalność z zakresie inwestycji w nieruchomości, prezes 

zarządu; HGH Sp. z o.o. 2015 - do dziś, działalność z zakresie usług hotelarstwa oraz gastronomii. 

 

Robert Kierzek. Ukończył studia na Wydziale Mechanicznym Politechniki Krakowskiej. 

Dotychczasowa kariera zawodowa była związana z grupą Inter Cars S.A. W latach 1992-1996 

pracował jako sprzedawca w Inter Cars s.c. Od roku 1996 przez dwa lata pełnił funkcję 

kierownika działu zamówień. W 1998 roku objął stanowisko dyrektora ds. handlowych. W latach 

2001-2010 pełnił funkcję Wiceprezesa Zarządu Inter Cars S.A. W okresie 2002-07.2018 – Członek 

Zarządu Q-Service, spółki zależnej Inter Cars S.A. W latach 2010-2017 piastował stanowisko 

Prezesa Zarządu Inter Cars S.A. W okresie 05.2017-06.2018 pełnił funkcję Wiceprezesa Zarządu 

Inter Cars S.A. Od 09.2018 Wiceprezes SDCM (Stowarzyszenie Dystrybutorów i Producentów 

Części Motoryzacyjnych). 

 

NETIA 

 

Pod koniec października 2018 roku ze składu rady nadzorczej Netia S.A. został odwołany 

Grzegorz Zęgota i powołany w jego miejsce Stefan Radzimiński. 

 

Stefan Radzimiński. W roku 1999 ukończył wydział Elektroniki i Technik Informacyjnych na 

Politechnice Warszawskiej ze specjalizacją Telekomunikacja. Dyplomowa praca magisterska 

dotyczyła metodologii analizy opłacalności projektów sieci telekomunikacyjnych dla 

operatorów prywatnych, wraz autorskim oprogramowaniem do tworzenia biznes 

planów. W latach 1999 - 2014 był wiceprezesem, a następnie prezesem zarządu ONYX 

sp. z o.o., firmy telekomunikacyjno-informatycznej, specjalizującej się w produkcji 

oprogramowania w modelu SaaS, wspomagającego zarządzanie przedsiębiorstwem oraz 

sprzedażą systemów B2B i B2C, z wykorzystaniem sieci Internet dla klientów korporacyjnych 

w Polsce i Europie. Od 2007 roku jest także członkiem zarządu RP Development sp. z o.o., firmy 

działającej w zakresie budowy i administracji nieruchomości komercyjnych. Wcześniej zasiadał 

także w Radach Nadzorczych spółek takich jak: Almeco sp. z o.o., będącej importerem 

i wyłącznym przedstawicielem na Polskę marki Saab, oraz Invoice sp. z o.o., specjalizującej się 
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w działalności księgowej. Od roku 2015 jest związany ze spółką NETIA S.A., będąc w latach 

2015-2016 członkiem rady nadzorczej i komitetu audytu, zaś od sierpnia 2017 do maja 2018 

członkiem zarządu spółki i dyrektorem generalnym ds. techniki. 

 

NTT SYSTEM 

 

Pod koniec października 2018 roku rada nadzorcza spółki podjęła uchwałę w sprawie 

powołania zarządu spółki NTT System S.A. w składzie: Tadeusz Kurek - prezes zarządu, Jacek 

Kozubowski - wiceprezes zarządu, Witold Markiewicz - wiceprezes zarządu na wspólną, 

VI kadencję. 

 

Tadeusz Kurek - prezes zarządu. Absolwent Politechniki Warszawskiej, uzyskał tytuł magistra 

inżyniera elektronika na kierunku Telekomunikacja. 

 

Przebieg kariery zawodowej: 1983-1984 Instytut Geofizyki PAN – asystent, 1984-1985 Zakłady 

Wytwórcze Urządzeń Telekomunikacyjnych – konstruktor, 1985-1987 Instytut Podstawowych 

Problemów Techniki PAN – asystent, 1987-1988 COMP Sp. z o.o. – handlowiec, 1988-1989 ADATA 

Sp. z o.o. - wiceprezes zarządu, 1989-2006 prezes zarządu NTT System Sp. z o.o., 2012-2015 NTT 

Technology Sp. z o.o. - prezes zarządu. Od 2004 roku prezes zarządu NTT System S.A.  

 

Jacek Kozubowski - wiceprezes zarządu. Absolwent Wydziału Ekonomiczno-Społecznego 

Szkoły Głównej Planowania i Statystyki (obecnie SGH), uzyskał tytuł magistra ekonomii na 

kierunku Ekonomika Pracy i Polityka Społeczna. 

 

Przebieg kariery zawodowej: 1981-1989 Zakład Budowlano-Remontowy Robotniczej Spółdzielni 

Mieszkaniowej ,,Osiedle Młodych"- główny ekonomista. Kierownik działu ekonomicznego, 

03.1989-10.1989 ADATA Sp. z o.o. - kierownik działu, 1989-2006 wiceprezes zarządu NTT System 

Sp. z o.o., 1999-2006 prezes zarządu NTT System Transport Sp. z o.o., Od 2004 roku wiceprezes 

zarządu NTT System S.A. 
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Witold Markiewicz - wiceprezes zarządu absolwent Akademii Górniczo Hutniczej, uzyskał tytuł 

magistra inżyniera chemika na kierunku Energochemiczne Przetwórstwo Węgla.  

 

Przebieg kariery zawodowej: 1979-1985 Huta im. Sędzimira w Krakowie - mistrz zmiany Wydziału 

Chemicznego, kierownik zmiany Wydział u Pieców Koksowniczych , kierownik I Oddziału 

Pieców Koksowniczych, 1985-1986 warsztat stolarski – właściciel, 1987-1989 Intester S.A. - 

specjalista ds. technicznych, 1990-1991 Intester S.A. - dyrektor sprzedaży, 1991-1992 Qumak 

International - specjalista ds. marketingu, 1993-1994 Qumak International - dyrektor dystrybucji, 

1994-1997 DTK Computer Polska Sp. z o.o. - dyrektor handlowy, 1997-2003 DTK Computer Polska 

Sp. z o.o. - dyrektor generalny, 2003-2006 NTT System Sp. z o.o. - dyrektor działu zamówień 

publicznych, Od 2015 prezes zarządu - NTT Technology Sp. z o.o. (spółka zależna Emitenta)  

Od roku 2004 wiceprezes zarządu NTT System S.A. 

 

Przemysław Fabiś został przewodniczącym rady nadzorczej NTT System w nowej 2-letniej 

kadencji, która rozpoczęła się na początku października. Był również w poprzedniej kadencji 

szefem tego gremium. Jest prezesem i wspólnikiem spółki PF Advisory Services. 

Wiceprzewodniczącym rady będzie tak jak dotychczas Davinder Singh Loomba, jeden 

z głównych udziałowców NTT System (ma blisko 24 proc. akcji). Jest wspólnikiem Ganesh 

Platinum Towers. 

  

W radzie nadzorczej NTT System nowej kadencji zasiądą również jej dotychczasowi członkowie: 

Janusz Cieślak (prezes stowarzyszenia Europejski Klub Biznesu), Grzegorz Kurek (prezes spółki 

MGW Nieruchomości Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością) oraz Andrzej Rymuza 

(wicedyrektor generalny Wasko). 

  

Powołano również komitet audytu na kolejne 2 lata. Weszli do niego jego dotychczasowi 

członkowie. Przewodniczącym został Przemysław Fabiś, w składzie znaleźli się również Janusz 

Cieślak i Andrzej Rymuza. 
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ORANGE 

 

Od listopada 2018 roku do zarządu Orange Polska wejdą dwie nowe osoby. Witold Drożdż oraz 

Piotr Jaworski  

 

Witold Drożdż będzie odpowiadał za strategię i sprawy korporacyjne. Dotychczas, od 2012 

roku, jest dyrektorem wykonawczym ds. korporacyjnych w Orange Polska. W latach 2010-2012 

był związany z PGE Energia Jądrowa -  jako wiceprezes zarządu, a następnie p.o. prezesa. 

W latach 2007-2010, był wiceministrem spraw wewnętrznych i administracji, odpowiedzialnym 

za rozwój społeczeństwa informacyjnego i rejestry publiczne, przewodniczącym rządowego 

zespołu „Polska Cyfrowa” oraz członkiem zespołu ds. bezpieczeństwa energetycznego 

i międzyresortowego zespołu ds. telewizji i radiofonii cyfrowej.  

  

Ukończył prawo i stosunki międzynarodowe na Uniwersytecie Warszawskim oraz studia Stanford 

Executive Program na Uniwersytecie Stanforda. 

 

Piotr Jaworski objął funkcję członka zarządu ds. sieci i technologii. Od września 2016 roku. był 

dyrektorem wykonawczym ds. sieci w Orange Polska. 

 

Z Orange Polska (dawniej Telekomunikacja Polska) jest związany od 1991 roku. Był m.in. szefem 

departamentu kontaktów z klientami biznesowymi. W latach 2007-2013 zajmował stanowisko 

dyrektora technicznej obsługi klienta, a następnie, do 2016 roku, dyrektora dostarczania 

i serwisu usług. Odpowiadał za dostarczanie i utrzymanie usług dla klientów Orange Polska 

i operatorów alternatywnych, realizację inwestycji sieciowych oraz utrzymanie sieci aktywnej. 

Jest absolwentem Wydziału Elektroniki Politechniki Warszawskiej oraz podyplomowych studiów 

MBA na Uniwersytecie Gdańskim oraz Uniwersytecie Strathclyde w Glasgow. 
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PGE 

 

Sławomir Zawada złożył rezygnację z funkcji prezesa zarządu spółki PGE Górnictwo i 

Energetyka Konwencjonalna. Sławomir Zawada był szefem zarządu od grudnia 2015 roku.  

 

W związku ze złożeniem przez Sławomira Zawadę rezygnacji z funkcji prezesa zarządu, rada 

nadzorcza PGE Górnictwo i Energetyka Konwencjonalna (PGE GiEK) powierzyła wiceprezesowi 

ds. finansowych Radosławowi Rasale pełnienie obowiązków prezesa zarządu, który w zarządzie 

PGE GiEK SA pracuje od grudnia 2015 roku. 

 

Aktualny skład zarządu spółki PGE GiEK przedstawia się następująco: Radosław Rasała – p.o. 

prezesa zarządu – wiceprezes zarządu ds. finansowych, Krzysztof Domagała – wiceprezes 

zarządu ds. wytwarzania, Stanisław Żuk – wiceprezes zarządu ds. wydobycia, Andrzej 

Kopertowski – wiceprezes zarządu. 

 

PGO 

 

W połowie października 2018 roku PGO S.A. powołało do rady nadzorczej emitenta  Tomasza 

Kruka. 

 

Tomasz Kruk posiada wykształcenie wyższe. Studiował na Wydziale Menedżerskim w Wyższej 

Szkole Handlu i Prawa w Warszawie, gdzie uzyskał tytuł magistra ekonomii (specjalizacja: 

zarządzanie strategiczne). Edukację w zakresie zarządzania ryzykiem zdobywał w Szkole 

Głównej Handlowej w Warszawie (Podyplomowe Studia Zarządzania Ryzykiem w Instytucjach 

Finansowych). W 2006 roku został członkiem The Institue of Internal Auditors, FL, USA W 2008 

roku uzyskał dyplom Certified Internal Auditor (CIA). Posiada kwalifikacje w zakresie 

zarządzania projektami (Prince2 Foundation Examination). Członek International Compliance 

Association - uzyskał dyplom ICA International Diploma in Governance, Risk & Compliance. 

Posiada ponad 10-letnie doświadczenie w obszarze audytu zapewnienia zgodności, audytu 

wewnętrznego i kontroli specjalnych, audytów doradczych, doradztwa w sprawach spornych, 
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zarządzania ryzykiem oraz w projektach z zakresu zarządzania ryzykiem oszustw i nadużyć. 

Realizował projekty w wielu branżach: finansowej, logistyki, transportu, zarządzania 

nieruchomościami, geodezji i kartografii, zarządzania projektami infrastrukturalnymi, IT 

i telekomunikacji, hotelarstwa i gastronomii/zarządzania ośrodkami wczasowymi, 

deweloperskiej, czy w przemyśle lekkim. 

 

Posiada wieloletnie doświadczenie managerskie i nadzorcze, w tym jako członek komitetów 

inwestycyjnych. Przez kilkanaście lat współpracował bezpośrednio z zarządami i radami 

nadzorczymi spółek sektora prywatnego i publicznego, m.in.: 2018 - zarządzający ryzykiem (TFI 

Energia); 2017-2018 manager ds. zgodności i zarządzania ryzykiem (PFR Ventures) 

2016 Doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania (The Raven 

Group); 2016 -  pełnomocnik zarządu ds. projektu pre-pack (Kopex-Famago); 2015/2016 

członek rady nadzorczej (Polska Wytwórnia Papierów Wartościowych); 2015 dyrektor 

ds. jakości i ryzyka operacyjnego - członek zarządu (PKP Polskie Linie Kolejowe); 2012-2015 

dyrektor zarządzający ds. audytu i kontroli (Grupa PKP); 2012-2015 członek rady inwestorów 

funduszu własności pracowniczej PKP (Legg Mason TFI/ING TFI); 2008-2012 dyrektor 

departamentu nadzoru i kontroli ryzyka, audytor wewnętrzny (PKO TFI); 2006-2008 dyrektor 

inspektor nadzoru (PZU TFI); 2003-2005 compliance & financial risk manager (Grupa CA IB); 

2001-2005 inspektor nadzoru (BPH TFI). 

 

Ukończone kursy i szkolenia: Private Equity and Venture Capital (Universita Bocconi, 2018), ICA 

International Diploma in Governance, Risk and Compliance (2017), Dyplom potwierdzający 

pozytywny wynik egzaminu dla kandydatów na członków rad nadzorczych w spółkach Skarbu 

Państwa (2015), Audyt wewnętrzny (EY, 2013), Prince2 Foundation Examination 

(Infovide-Matrix, 2010), Certified Internal Auditor (IIA, 2008), Compliance/AML Workshops 

(Credit Suisse, 2008), Preparing Financial Statements, Managerial Accounting, Managing 

People (BPP Professional Education, 2006). 
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PLAY 

 

Hans Cronberg, Bartosz Dobrzyński i Jacek Niewęgłowski odejdą z zarządu P4, operatora sieci 

Play. P4 to trzon Play Communications notowanego na GPW.  

 

Michał Sobolewski zostanie powołany do zarządu P4 (Play) na stanowisko dyrektora 

ds. marketingu, Michał Ziółkowski na stanowisko dyrektora ds. technicznych, a Wojciech 

Danieluk na stanowisko dyrektora ds. IT i transformacji - wszyscy z początkiem listopada. 

 

Jednocześnie rada nadzorcza Play Communications informuje, że Hans Cronberg i Bartosz 

Dobrzyński, członkowie zarządu P4 (Play), pełniący funkcje odpowiednio dyrektora 

ds. technicznych oraz dyrektora ds. marketingu, zakończą pracę dla Play z końcem grudnia 

2018 roku, natomiast ze swoich stanowisk w zarządzie ustąpią z końcem października 2018 roku. 

Ponadto, Jacek Niewęgłowski ustąpi z zarządu oraz ze stanowiska dyrektora ds. strategii 

z końcem stycznia 2019 roku, pozostając jednak do dyspozycji firmy w charakterze doradcy. 

 

Michał Sobolewski zostanie powołany do zarządu na stanowisko dyrektora ds. marketingu. 

Michał posiada ponad 20 lat doświadczenia w marketingu dla sektorów: 

telekomunikacyjnego, bankowego i ubezpieczeniowego. Do Play dołączył w 2009 roku i był 

odpowiedzialny za marketing konsumenckiej oferty produktowej. 

 

Michał Ziółkowski zostanie powołany do zarządu na stanowisko dyrektora ds. technicznych. 

Michał pracuje w sektorze telekomunikacyjnym od 20 lat, z tego w Play od powstania firmy. 

Od marca 2017 roku jest odpowiedzialny za najszybszą rozbudowę sieci w historii polskiej 

telekomunikacji. 

 

Wojciech Danieluk zostanie powołany do zarządu na stanowisko dyrektora ds. IT i transformacji. 

Wojciech również ma ponad 20-letnie doświadczenie w pracy dla sektora 

telekomunikacyjnego. Do Play przeszedł w 2008 roku z firmy Ericsson, a jego wieloletnia 
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praktyka przysłużyła się udanej realizacji programów transformacyjnych realizowanych przez 

Play” – czytamy w komunikacie. 

 

POLIMEX - MOSTOSTAL 

 

W połowie października 2018 roku powołany został przez zarząd ,,Polimex-Mostostal" S.A. 

z siedzibą w Warszawie Krzysztof Figat na funkcję prezesa zarządu, Maciej Korniluka na funkcję 

wiceprezesa zarządu oraz Przemysław Janiszewski na funkcję wiceprezesa zarządu. 

Wyżej wymienione osoby zostały powołane na okres wspólnej trzyletniej kadencji. 

W październiku 2018 roku do rady nadzorczej spółki na okres do końca obecnej kadencji 

powołano nowego członka, Katarzynę Dąbrowską. 

 

Krzysztof Figat jest absolwentem Wydziału Elektrycznego Politechniki Lubelskiej o specjalności 

Elektroenergetyka oraz Wydziału Ekonomicznego Uniwersytetu Marii Curie -Skłodowskiej 

o specjalności Ekonomika i Organizacja Produkcji.  

 

W okresie październik 2016 – maj 2018 był prezesem zarządu Enea Wytwarzanie, odpowiadał 

m.in. za dokończenie budowy Bloku 11 o mocy 1075 MW w Elektrowni Kozienice i rozpoczęcie 

projektu „Budowa Bloku Gazowo-Parowego zasilanego gazem ze zgazowania 

węgla”. Wcześniej pracował w PGNiG Termika jako wiceprezes ds. ekonomiczno – 

finansowych. Karierę zawodową rozpoczął w 1993 roku w Przedsiębiorstwie Energetycznym 

w Siedlcach, w którym przez 9 lat pełnił funkcję prezesa zarządu.  

 

Maciej Korniluk jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej na kierunku Finanse i Bankowość, 

ma uprawnienia biegłego rewidenta w Polsce. W okresie luty 2015 – styczeń 2018 pracował 

w Departamencie Fuzji i Przejęć w PGE Polska Grupa Energetyczna, w tym jako zastępca 

dyrektora departamentu.  

 

W PGE był zaangażowany m.in. w proces dokapitalizowania Polskiej Grupy Górniczej oraz 

„Polimex-Mostostal”, a także nabycie aktywów EDF w Polsce.  W okresie luty 2017 – styczeń 2018 
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był przewodniczącym zespołu doradczego ds. planu rozwoju Polimex-Mostostal oraz 

członkiem Komitetu Inwestorów „Polimex-Mostostal”. W okresie październik 2008 – styczeń 2015 

pracował w Dziale Audytu PwC, w tym od października 2011 roku na stanowisku managera. 

W latach 2012 – 2014 oddelegowany został do pracy w biurze PwC w Houston. W okresie 2004 

– 2008 zatrudniony był w Dziale Audytu w firmie Roedl&Partner w Polsce.  

 

Przemysław Janiszewski jest absolwentem Akademii Górniczo-Hutniczej w Krakowie. Ukończył 

również studia Master of Business Administration na Akademii Leona Koźmińskiego 

w Warszawie, a także International Institute for Management Development w Szwajcarii.  

 

Przed powołaniem w skład Zarządu „Polimex-Mostostal” zajmował kluczowe stanowiska 

managerskie w Skanska SA, pracując w Polsce i za granicą. Ostatnio zajmował stanowisko 

dyrektora Rejonu Kolejowego w Skanska SA i zajmował się rozwojem nowego obszaru 

działalności spółki na terenie Słowacji i Polski.  

 

Katarzyna Dąbrowska jest absolwentką Uniwersytetu Łódzkiego. Na Wydziale Ekonomiczno 

Socjologicznym UŁ uzyskała tytuł magistra ekonomii. Ukończyła liczne szkolenia z zakresu prawa 

i zarządzania. Od 1998 roku Katarzyna Dąbrowska związana jest z administracją rządową. 

Pracując w Ministerstwie Gospodarki realizowała: - zadania wynikające z nadzoru 

korporacyjnego państwa nad spółkami sektora hutniczego, gospodarki paliwowo-

energetycznej; operatorami systemu przesyłu elektroenergetycznego i gazowego oraz 

spółkami zarządzającymi specjalnymi strefami ekonomicznymi; - zadania wynikające 

z nadzoru ministra m.in. nad Urzędem Patentowym RP, Prezesem Głównego Urzędu Miar 

i Presem Urzędu Regulacji Energetyki, Urzędem Dozoru Technicznego. Od 2016 roku Katarzyna 

Dąbrowska pracowała w Ministerstwie Energii realizując zadania wynikające z nadzoru 

korporacyjnego państwa nad spółkami sektora energetycznego oraz wynikających z nadzoru 

Ministra Energii nad instytutami badawczymi, w tym sprawy wykonywania przez instytuty praz 

z akcji i udziałów w spółkach kapitałowych. Katarzyna Dąbrowska posiada wieloletnie 

doświadczenie w sprawowaniu funkcji w radach nadzorczych spółek kapitałowych. 
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Z początkiem października 2018 roku, zarząd ,,Polimex-Mostostal" S.A. z siedzibą w Warszawie 

poinformował, że do spółki wpłynęła rezygnacja Andrzeja Sokolewicza - członka rady 

nadzorczej, pełniącego funkcję sekretarza rady nadzorczej oraz przewodniczącego komitetu 

audytu rady nadzorczej. 

 

POLNORD 

 

W drugiej połowie października 2018 roku Polnord S.A. z siedzibą w Warszawie (,,spółka") 

poinformował, że do spółki wpłynęła rezygnacja Marcina Mosza z pełnienia funkcji członka 

rady nadzorczej w przypadku powołania go do składu zarządu.  

Jednocześnie spółka poinformowała, że jej rada nadzorcza, podjęła następujące uchwały 

o: powołaniu z początkiem grudnia 2018 roku Marcina Gomoły do zarządu spółki, powierzając 

mu pełnienie funkcji prezesa zarządu w ramach obecnej kadencji, tj. w latach 2017-2020, oraz 

powołaniu w drugiej połowie października 2018 roku Marcina Mosza do zarządu spółki, 

powierzając mu pełnienie funkcji członka zarządu w ramach obecnej kadencji, tj. w latach 

2017- 2020. 

 

Ponadto rada nadzorcza powierzyła Marcinowi Moszowi kierowanie pracami zarządu do 

czasu objęcia obowiązków przez prezesa zarządu, tj. z początkiem grudnia 2018 roku.  

 

Marcin Mosz - absolwent Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie, kierunek Finanse 

i Bankowość. Posiada blisko 20-letnie doświadczenie w pracy w międzynarodowych i polskich 

instytucjach finansowych w Londynie i Warszawie (Barclays, Royal Bank of Scotland, ABN 

AMRO, PKO Bank Polski) w zakresie inwestycji, fuzji i przejęć oraz tworzenia strategii 

i reorganizacji przedsiębiorstw. Ostatnio pełnił funkcję dyrektora departamentu rozwoju 

korporacji w PKO Banku Polskim. Był odpowiedzialny za nadzór właścicielski nad spółkami 

Grupy Kapitałowej PKO Banku Polskiego i innymi inwestycjami kapitałowymi Banku, 

prowadzenie transakcji fuzji i przejęć oraz sprzedaży aktywów w PKO Banku Polskim, 

korporacyjny kontroling strategiczny oraz sprawozdawczość Grupy Kapitałowej. Posiada 
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doświadczenie w zakresie nadzoru właścicielskiego, w tym jako członek rad nadzorczych 

spółek kapitałowych. 

 

Marcin Gomoła – absolwent wydziału Prawa i Administracji, ostatnio pełnił funkcję dyrektora 

departamentu zarządzania zgodnością (Compliance Officer) w T-Mobile Polska S.A., gdzie był 

odpowiedzialny za przygotowanie i wdrożenie systemu monitorowania ryzyk i wykrywania 

nadużyć w formule „Detection & Response” oraz uzyskane w roku 2018 certyfikacje 

Compliance Management System według norm ISO 37001 i IDW 980 Ps. Posiada tytuł Certified 

Compliance Manager International wydany przez Frankfurt a/Main School of Finance and 

Management. Wcześniej pełnił funkcję General Counsel w Ernst & Young Polska oraz doradcy 

ds. regulacyjnych rynku finansowego. W latach 2006-2007 pełnił funkcję 

wiceprzewodniczącego Komisji Nadzoru Finansowego. W latach 2004-2006 był dyrektorem 

ds. prawnych ComputerLand S.A. Posiada doświadczenie w transakcjach typu M&A oraz 

w zakresie nabywania i zbywania nieruchomości zdobyte w kancelarii GESSEL. W latach 2008-

2013 był arbitrem Sądu Polubownego przy Komisji Nadzoru Finansowego. Posiada 

doświadczenie w zakresie nadzoru właścicielskiego, w tym jako członek rad nadzorczych 

i komitetów instytucji finansowych. Niezależny członek rady nadzorczej, przewodniczący 

komitetu audytu i członek komitetu nominacji i wynagrodzeń PZU TFI S.A. Od 2014 roku 

przewodniczący komisji compliance przy AHK Polsko-Niemieckiej Izbie Przemysłowo-

Handlowej. Od 2008 roku związany z Giełdą Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. jako 

przewodniczący rady ładu informacyjnego, później sekretarz i przewodniczący komitetu ds. 

compliance przy GPW. Współautor standardów antykorupcyjnych przyjętych w październiku 

2018 roku przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. 

 

Z początkiem października 2018 roku spółka poinformowała również, że wpłynęły do niej 

rezygnacje dwóch członków rady nadzorczej, tj. Magdaleny Szymczak oraz Tomasza 

Damzyna.  

 

Jednocześnie do rady nadzorczej obecnej kadencji powołano następujące osoby: Grzegorza 

Janasa oraz Konrada Milczarskiego, powierzając im funkcje członków rady nadzorczej.  
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Grzegorz Janas - absolwent Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie. Karierę 

zawodową rozpoczynał w BK-Daewoo Leasing w Lublinie, a następnie był związany z CTL-

Laserinstruments w Warszawie. Po odbyciu aplikacji referendarskiej zatrudniony na stanowisku 

referendarza sądowego, najpierw w Sądzie Rejonowym w Nowym Dworze Mazowieckim, 

a następnie w Sądzie Rejonowym w Warszawie. W trakcie pracy orzeczniczej oddelegowany 

do Ministerstwa Skarbu Państwa na stanowisko radcy ministra - szefa zespołu do spraw kontroli 

procesów prywatyzacyjnych. Po zakończeniu pracy w administracji państwowej związany 

z Grupą PGE i Wojskowym TBS Kwatera. Od maja 2016 roku związany z Grupą PZU, gdzie pełni 

funkcje dyrektora biura analiz Inwestycji oraz prezesa zarządu PZU Centrum Operacji. Członek 

licznych organizacji społecznych, uczestnik prac legislacyjnych związanych ze zmianami 

dotyczącymi dostępu do „zawodów prawniczych”, ustawy o licencji syndyka, zmian 

związanych z egzekucją sądową i wykonywaniem zawodu komornika oraz przepisów kodeksu 

cywilnego i kodeksu postępowania cywilnego. Jako prawnik specjalizuje się w prawie 

korporacyjnym, gospodarczym oraz dotyczącym obrotu nieruchomościami. Autor publikacji 

związanych z prawem spółek, ustawy o zastawie rejestrowym i rejestrze zastawów oraz ustawy 

o swobodzie działalności gospodarczej. 

 

Konrad Milczarski - absolwent Wydziału Zarządzania Uniwersytetu Warszawskiego oraz 

Wydziału Ekonomicznego Politechniki Radomskiej. Ukończył także studia podyplomowe 

w zakresie zarządzania finansami przedsiębiorstw w Szkole Głównej Handlowej oraz w zakresie 

zarządzania zasobami IT na Politechnice Warszawskiej. Jest absolwentem programu MBA 

organizowanego przez Uniwersytet Warszawski oraz University of Illinois (USA). Jest członkiem 

ACCA (The Association of Chartered Certified Accountants). Od 2011 roku zatrudniony na 

stanowisku dyrektora departamentu restrukturyzacji i windykacji klienta korporacyjnego w PKO 

Banku Polskim S.A. Poprzednio pełnił funkcję dyrektora finansowego LOT AMS Sp. z o.o. 

W latach 2007-2010 zatrudniony w Banku Gospodarstwa Krajowego na stanowisku 

wiceprezesa zarządu oraz dyrektora banku odpowiedzialnego za finanse, controling, ryzyko 

finansowe, operacje oraz IT. Poprzednio w Grupie PZU na stanowisku dyrektora biura 

rachunkowości i finansów PZU Życie S.A. a przedtem w Grupie Pioneer Investments jako 
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dyrektor audytu wewnętrznego (2002-2005). W latach 1997-2002 w Grupie Creditanstalt/Bank 

Austria/HVB jako Financial Controller/Risk Manager w CAIB Securities a przedtem w spółce 

Polskie Sieci Elektroenergetyczne na stanowisku kierownika obszaru treasury. Karierę 

zawodową zaczynał jako makler papierów wartościowych oraz dealer w  departamencie 

skarbu Banku Energetyki w Radomiu. W przeszłości pełnił funkcję członka rady nadzorczej 

NFI Hetman S.A., Fabryk Sprzętu i Narzędzi Górniczych Grupa Kapitałowa FASING S.A. oraz 

Krajowego Funduszu Kapitałowego S.A. 

 

POLSKIE SIECI ELEKTROENERGETYCZNE 

 

Włodzimierz Mucha został powołany na stanowisko wiceprezesa do spraw rozwoju systemu 

i inwestycji w PSE z początkiem listopada 2018 roku. W związku z reelekcją dotychczasowych 

członków zarządu PSE, zarząd spółki w rozszerzonym składzie z prezesem Erykiem Kłossowskim 

na czele rozpoczyna nową, 3- letnią kadencję 2018-2021. 

 

PRIMETECH 

 

Zarząd PRIMETECH S.A. informuje, że w połowie października 2018 roku powołał Tomasza Kruka 

do pełnienia funkcji członka rady nadzorczej. 

 

Tomasz Kruk posiada wykształcenie wyższe. Studiował na Wydziale Menedżerskim w Wyższej 

Szkole Handlu i Prawa w Warszawie, gdzie uzyskał tytuł magistra ekonomii (specjalizacja: 

zarządzanie strategiczne). Edukację w zakresie zarządzania ryzykiem zdobywał w Szkole 

Głównej Handlowej w Warszawie (Podyplomowe Studia Zarządzania Ryzykiem w Instytucjach 

Finansowych). W 2006 roku został członkiem The Institue of Internal Auditors, FL, USA W 2008 

roku uzyskał dyplom Certified Internal Auditor (CIA). Posiada kwalifikacje w zakresie 

zarządzania projektami (Prince2 Foundation Examination). Członek International Compliance 

Association - uzyskał dyplom ICA International Diploma in Governance, Risk & Compliance. 

 

Posiada ponad 10-letnie doświadczenie w obszarze audytu zapewnienia zgodności, audytu 
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wewnętrznego i kontroli specjalnych, audytów doradczych, doradztwa w sprawach spornych, 

zarządzania ryzykiem oraz w projektach z zakresu zarządzania ryzykiem oszustw i nadużyć. 

Realizował projekty w wielu branżach: finansowej, logistyki, transportu, zarządzania 

nieruchomościami, geodezji i kartografii, zarządzania projektami infrastrukturalnymi, IT 

i telekomunikacji, hotelarstwa i gastronomii/zarządzania ośrodkami wczasowymi, 

deweloperskiej, czy w przemyśle lekkim. 

 

Posiada wieloletnie doświadczenie managerskie i nadzorcze, w tym jako członek komitetów 

inwestycyjnych. Przez kilkanaście lat współpracował bezpośrednio z zarządami i radami 

nadzorczymi spółek sektora prywatnego i publicznego, m.in.: 2018 zarządzający ryzykiem (TFI 

Energia), 2017-2018 manager ds. zgodności i zarządzania ryzykiem (PFR Ventures) 

2016 Doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania (The Raven 

Group), 2016 pełnomocnik zarządu ds. projektu pre-pack (Kopex-Famago) 

2015/2016 członek rady nadzorczej (Polska Wytwórnia Papierów Wartościowych) 

2015 dyrektor ds. jakości i ryzyka operacyjnego - członek zarządu (PKP Polskie Linie Kolejowe) 

2012-2015 dyrektor zarządzający ds. audytu i kontroli (Grupa PKP) 

2012-2015 członek rady inwestorów funduszu własności pracowniczej PKP (Legg Mason TFI/ING 

TFI), 2008-2012 dyrektor departamentu nadzoru i kontroli ryzyka, audytor wewnętrzny (PKO TFI) 

2006-2008 dyrektor inspektor nadzoru (PZU TFI), 2003-2005 compliance & financial risk manager 

(Grupa CA IB), 2001-2005 inspektor nadzoru (BPH TFI). 

 

Ukończone kursy i szkolenia: Private Equity and Venture Capital (Universita Bocconi, 2018), ICA 

International Diploma in Governance, Risk and Compliance (2017), Dyplom potwierdzający 

pozytywny wynik egzaminu dla kandydatów na członków rad nadzorczych w spółkach Skarbu 

Państwa (2015), Audyt wewnętrzny (EY, 2013), Prince2 Foundation Examination (Infovide-

Matrix, 2010), Certified Internal Auditor (IIA, 2008), Compliance/AML Workshops (Credit Suisse, 

2008), Preparing Financial Statements, Managerial Accounting, Managing People (BPP 

Professional Education, 2006). 
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PROLOGIS 

 

Prologis poinformował o powołaniu dwóch osób na stanowiska związane z zarządzaniem 

projektami w Europie Środkowo-Wschodniej: Michał Vrba i Leonard Kubanek.  

 

Michal Vrba otrzymał awans na stanowisko vice president, head of project management 

w Europie Środkowo-Wschodniej. Będzie odpowiadał za całościowe zarządzanie inwestycjami 

w regionie Europy Środkowo-Wschodniej, nadzorowanie wielu projektów na wszystkich 

etapach realizacji, z transakcjami zakupu i sprzedaży włącznie. Vrba zastąpi Balazsa Bellaka, 

który objął stanowisko vice president, head of project management w Prologis Europe. 

 

Jednocześnie Leonard Kubanek dołączył do biura w Warszawie jako director, project 

management, gdzie będzie zarządzał zespołem projektowym oraz nadzorował działania 

inwestycyjne i budowlane firmy na terenie kraju. Leonard będzie raportował do Pawła Sapka, 

senior vice president and country managera w Polsce oraz Michala Vrba. Interdyscyplinarne 

zespoły Prologis oferują pełen zakres usług w projektowaniu i budowaniu obiektów, 

wykorzystując swoją wiedzę i doświadczenie, by zarządzać projektem klienta zapewniając mu 

dokładnie to, czego potrzebuje – od wyboru lokalizacji po oddanie budynku do użytku – 

w formie pełnego pakietu lub pojedynczej usługi. 

 

Vrba dołączył do Prologis w sierpniu 2011 roku. Posiada ponad 16-letnie doświadczenie 

w budownictwie i zarządzaniu projektami. Zanim związał się z Prologis, pracował jako 

development and project manager dla dewelopera obiektów przemysłowych VGP NV, gdzie 

zajmował się nadzorem pracy w Czechach, na Słowacji, na Węgrzech i w Rumunii. 

 

Kubanek ma ponad 15 lat doświadczenia w kierowaniu procesami projektowania, uzyskiwania 

pozwoleń i realizacji projektów przemysłowych w Polsce. Zanim związał się z Prologis, zarządzał 

procesami inżynieryjnymi, zakupu i budowy jako Head of Industrial Services in Building 

Consultancy w CBRE Polska oraz pełnił funkcję director of industrial projects w Tebodin.  
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PROTEKTOR 

 

Na początku października zarząd spółki działającej pod firmą PROTEKTOR S.A. z siedzibą 

w Lublinie poinformował o powołaniu Barbary Lehnert-Bauckhage do pełnienia funkcji 

członka zarządu ds. handlowych, na okres do końca obecnej kadencji zarządu. 

 

Barbara Lehnert - Bauckhage ukończyła Otto-Hahn-Realschule w Dortmund oraz Commercial 

Education Hoesch Handel AG w Dortmund. Ma ponad 25-letnie doświadczenie w branży 

obuwniczej, pracując jako niezależny konsultant ds. marketingu i sprzedaży przez 12 lat 

(1992-2004). Od 2004 do 2016 roku pracowała jako dyrektor zarządzający niemieckiej firmy 

Otter Schutz GmbH, a od 2012 do 2017 roku równolegle jako regionalny dyrektor generalny 

produktu obuwia EMEA dla Honeywell. Od dnia 1 lutego 2018 roku pełni funkcję członka 

zarządu spółki ABEBA Spezialschuh-Ausstatter GmbH z siedziba w St.  

Zarząd Spółki działającej pod firmą PROTEKTOR Spółka Akcyjna z siedzibą w Lublinie niniejszym 

informuje, że na początku października 2018 roku, nastąpiła zmiana w składzie zarządu ABEBA 

Spezialschuh- Ausstatter GmbH z siedzibą w St. Ingbert, odwołany został dotychczasowy 

członek Paweł Rolewski, powołani zaś zostali Andrzej Filip Wojciechowski oraz Sławomir 

Baniak. Również na początku października 2018 roku, nastąpiła zmiana w składzie zarządu 

Inform Brill GmbH z siedzibą w St. Ingbert, odwołany został dotychczasowy członek Andrzej Filip 

Wojciechowski, powołani zaś zostali (w tym samym dniu) Sławomir Baniak oraz Wojciech Zając. 

Na początku października 2018 roku, nastąpiła również zmiana w składzie zarządu ABEBA 

France S.a.r.l. z siedzibą w Sarreguemines, odwołany został dotychczasowy członek Paweł 

Rolewski, powołany zaś został Andrzej Filip Wojciechowski. 

 

Wojciech Zając jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu na kierunku 

Master Studies in Finance. Karierę zawodową rozwijał w międzynarodowych korporacjach, 

takich jak Credit Suisse oraz EY. W latach 2015 - 2016 zatrudniony jako analityk w PKP S.A. oraz 

doradca Ministra Infrastruktury i Rozwoju, gdzie brał czynny udział w restrukturyzacji sektora 

kolejowego w Polsce. Następnie pracował jako manager w Biurze Strategii PKP Cargo S.A. oraz 

The Boston Consulting Group, gdzie uczestniczył w projektach międzynarodowych projektach 
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strategicznych w Europie oraz Azji. Od lutego 2018 roku Dyrektor Zarządzający ds. Zakupów 

w Grupie Protektor. 

 

PUBLICIS 

 
W październiku 2018 roku Magdalena Samek i Małgorzata Szymańczak awansowały na 

stanowiska account directorów w agencji Publicis. Począwszy od października Magdalena 

Samek zajmie się zarządzaniem zespołami obsługującymi projekty realizowane dla PKP 

Intercity, Renault APV i Coca-Coli Poland Services, zaś Małgorzata Szymańczak będzie 

odpowiedzialna za współpracę z Renault Polska. Obie będą podlegać bezpośrednio 

Maciejowi Lissowskiemu, COO Publicis Worldwide Polska. 

 

Dotychczas pracę nad kampaniami realizowanymi dla wymienionych klientów 

koordynował Piotr Jachimowicz, group account director. Postanowił on odejść z branży 

reklamowej i zająć się rodzinną firmą medyczną Alergo-med.  

 

Magdalena Samek związana jest z branżą reklamową od kilkunastu lat, z czego w Publicis 

Poland pracuje od dziesięciu lat. Karierę zaczynała od stanowiska account managera. W tej 

roli zdobywała doświadczenie przy projektach realizowanych dla takich klientów, jak Renault 

Polska czy Presspublika. Później jako account supervisor miała okazję sprawdzić się przy 

kampaniach prowadzonych dla Orange Polska. 

 

Małgorzata Szymańczak jest związana z branżą reklamową od ponad dziesięciu lat. 

Do agencji Publicis dołączyła w lutym 2017 roku, wzmacniając zespół odpowiedzialny za 

obsługę Renault Polska. Wcześniej pracowała w agencjach: Leo Burnett, Euro RSCG/Havas 

Worldwide Warsaw czy Red8. 
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RAFAKO 

 

Z końcem października Jerzy Wiśniewski, który dotychczas był przewodniczącym Rady 

Nadzorczej firmy, objął stanowisko Prezesa Zarządu RAFAKO S.A. Agnieszka Wasilewska-Semail 

została powołana na stanowisko wiceprezesa, odpowiadającego za kluczowy dla firmy 

segment energetyki oraz relacje z bankami. W składzie Zarządu pozostał Jarosław Dusiło, 

a trzej pozostali wiceprezesi zarządu, złożyli rezygnacje.  

 

Rezygnacje z pełnienia funkcji wiceprezesów zarządu złożyli: Tomasz Tomczak, Karol Sawicki 

i Edward Kasprzak. Pozostają oni w RAFAKO i będą odpowiedzialni za poszczególne obszary 

w spółce. Tomasz Tomczak ma zarządzać pionem ochrony środowiska, Karol Sawicki będzie 

odpowiadał za pion obiektów energetycznych, zaś Edward Kasprzak będzie kierował pionem 

projektów strategicznych.  

 

Jerzy Wiśniewski nadal będzie pełnił funkcję Prezesa Zarządu PBG - Głównego Akcjonariusza 

Rafako. Nowy zarząd Rafako ma teraz skład trzyosobowy, a uzupełnia go wiceprezes Jarosław 

Dusiło, który zarządza obszarem wsparcia. W miejsce Jerzego Wiśniewskiego do Rady 

Nadzorczej została powołana Helena Fic, która została Przewodniczącą Rady.   

 

Nowy prezes Rafako Jerzy Wiśniewski ukończył studia na Wydziale Budownictwa Lądowego 

Politechniki Poznańskiej. Ma dyplom MBA, który uzyskał kończąc podyplomowe studia 

prowadzone przez Gdańską Fundację Kształcenia Menedżerów, Uniwersytet Gdański oraz 

Rotterdam School of Management. Umiejętności managerskie doskonalił w Canadian 

International Management Institute.  

 

Po studiach, w roku 1984, rozpoczął prace zawodową w Polskim Górnictwie Naftowym 

i Gazownictwie. Był kierownikiem eksploatacji systemu transportu gazu w Wielkopolskim 

Okręgowy Zakładzie Gazownictwa w Poznaniu. W 1994 roku założył spółkę Piecobiogaz, 

przekształconą następnie w 1998 w spółkę Technologie Gazowe Piecobiogaz a w 2004, po 

debiucie na GPW w Warszawie – w PBG SA.  
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REMAK 

 

W drogiej połowie października wpłynęły rezygnacje Adama Rogali, Mariusza Zawiszy, 

Ryszarda Jędrzejczaka i Pawła Skowrońskiego z pełnienia funkcji członków rady nadzorczej 

w REMAK S.A.  

 

ROTOPINO.PL 

 

Zarząd Rotopino.pl S.A., informuje, że na początku października 2018 roku otrzymał 

oświadczenie  Jerzego Bartosiewicza o rezygnacji z pełnienia funkcji członka rady nadzorczej 

w Rotopino.pl S.A. Jerzy Bartosiewicz wskazał że jego rezygnacja następuje z dniem złożenia 

oświadczenia. 

 

RUCH 

 

W październiku Rada nadzorcza Ruch S.A. w restrukturyzacji powołała na stanowisko prezesa 

zarządu Roberta Wardaka. Wcześniej pracował on w NIK i w Polskiej Wytwórni Papierów 

Wartościowych. 

 

Robert Wardak to manager z wieloletnim doświadczeniem. Karierę zaczynał w Najwyższej Izbie 

Kontroli, w departamencie Skarbu Państwa i Prywatyzacji. Jako starszy inspektor odpowiadał 

za kontrolę przedsiębiorstw państwowych i jednoosobowych spółek Skarbu Państwa. 

Kompetencje zawodowe zdobywał również w Polskiej Wytwórni Papierów Wartościowych, 

w której jako członek zarządu nadzorował działy produkcji, zakupu i inwestycji. 

 

Poza nim zmiany objęły jeszcze wiceprzewodniczącego rady nadzorczej Artura Sieranta, który 

na trzy miesiące został oddelegowany na stanowisko członka zarządu. W zarządzie Ruch 

w restrukturyzacji pozostają Marek Podstawa oraz Bogumiła Rak. 
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Artur Sierant poprzednio pełnił funkcję prezesa zarządu firmy Notoria Serwis. Jest autorem wielu 

publikacji z zakresu rynku kapitałowego zamieszczonych na łamach Gazety Bankowej, 

Rzeczpospolitej, Parkietu oraz Dzienniku Gazety Prawnej, a także książki „Jak zostać spółką 

giełdową?”. Studia ukończył na wydziale Mechanicznym Energetyki i Lotnictwa Politechniki 

Warszawskiej ze specjalnością mechanika stosowana. 

 

W październiku Igor Chalupec zrezygnował ze stanowiska prezesa dystrybutora prasy. 

 

SAP POLSKA 

 

Z początkiem listopada do ścisłego kierownictwa SAP Polska dołączyła Izabela Wic. Jako nowy 

członek zarządu będzie pełniła rolę wiceprezesa oraz dyrektora sprzedaży General Business, 

czyli rynku MŚP. 

 

Do najważniejszych zadań Izabeli Wic na nowym stanowisku należy wzmocnienie działań SAP 

w Polsce, skierowanych do klientów z małych i średnich przedsiębiorstw. Ma zadbać o silną 

pozycję dostawcy w segmencie MŚP, a także poszerzyć portfolio klientów firmy o marki 

pochodzące ze wszystkich 27 branż, dla których SAP oferuje rozwiązania z zakresu cyfrowej 

transformacji. Nowa wiceprezes będzie również tworzyć i realizować strategię współpracy 

General Business z innymi działami firmy, obejmującą ofertę dla MŚP (Business Development, 

Marketingu oraz Presales). Oprócz sprzedaży bezpośredniej nadzoruje także sprzedaż 

pośrednią we współpracy z partnerami. Izabela Wic jest w SAP od 2014 roku. Początkowo 

odpowiadała za rozwój projektów i oferty skierowanej do klientów z MŚP. Do organizacji 

dołączyła jako Key Account Manager, awansując następnie na stanowisko Demand 

Manager. Przed przejściem do SAP Izabela Wic pełniła role managerskie i eksperckie w Xerox 

oraz w instytucjach publicznych. 
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SATIS GROUP 

 

Zarząd spółki Satis Group S.A. z siedzibą w Warszawie pod koniec października 2018 roku 

powierzyła pełnienie funkcji przewodniczącego rady nadzorczej Zbigniewowi 

Karaszewskiemu. 

 

Zarząd spółki Satis Group S.A. z siedzibą w Warszawie informuje, że pod koniec października 

2018 roku powołano w skład rady nadzorczej: Katarzynę Mielczarek - do pełnienia funkcji 

członka rady nadzorczej, Izabelę Weronikę Karaszewską - do pełnienia funkcji członka rady 

nadzorczej, Krzysztofa Moszkiewicza - do pełnienia funkcji członka rady nadzorczej, Michała 

Tymczyszyna - do pełnienia funkcji członka rady nadzorczej.  

 

Członek rady nadzorczej Izabela Weronika Karaszewska jest absolwentką Uniwersytetu 

Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie, wydział Prawa i Administracji, kierunek 

Administracja oraz absolwentką Wyższej Szkoły Handlu i Prawa im. Ryszarda Łazarskiego 

w Warszawie, wydział Prawa i Administracji, kierunek Prawo; Doświadczenie zawodowe: 2012 

– nadal członek rady nadzorczej NCF S.A.; 2012 – nadal członek rady nadzorczej United S.A. 

2016 – nadal członek rady nadzorczej Bioerg S.A. 

 

Członek rady nadzorczej Katarzyna Mielczarek jest absolwentką Uniwersytetu Śląskiego 

w Katowicach, wydział Nauk Społecznych, kierunek Socjologia; Doświadczenie zawodowe: 

2006 – nadal Fundacji im. Krystyny Rudkowskiej w Katowicach – wiceprezes zarządu; członek 

rad nadzorczych: 2016 – nadal Devoran S.A. 2016 – nadal Bioerg S.A.; 2016 – nadal United S.A.; 

członek rady nadzorczej. 

 

Krzysztof Moszkiewicz jest absolwentem Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego 

w Bydgoszczy, wykształcenie – wyższe techniczne; Doświadczenie zawodowe: 2010 – obecnie 

– Doradztwo Krzysztof Moszkiewicz, właściciel; 2012 – 2015 – PV Maker Sp. z o.o. – prezes 

zarządu; 2013 – 2014 – Farmy Wiatrowe „Kaszuby” Sp. z o.o. – prezes zarządu; 2014 – obecnie – 

Kancelaria Doradczo-Inwestycyjna Sp. z o.o. – prokurent; 2012 – obecnie – Kancelaria 
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Doradczo-Inwestycyjna Sp. z o.o. – Znaczący Wspólnik ;2015 – 2016 – Torus Investment Sp. z o.o. 

– prezes zarządu; 2015 – 2016 – Macro Games S.A. – członek rady nadzorczej; 2015 – 2018 – 

Generator Małych Elektrowni Wodnych Sp. z o.o. – prezes zarządu 2015 – 2017 – Generator OZE 

S.A. – przewodniczący rady nadzorczej 2015 – obecnie – Letus Capital S.A. – przewodniczący 

rady nadzorczej 2016 – obecnie – John Smith Sp. z o.o. – znaczący wspólnik; 2016 – 2017 – Jantar 

Development S.A. – członek rady nadzorczej 2016 – obecnie – Devoran S.A. – członek rady 

nadzorczej 2016 – obecnie – United S.A. – członek rady nadzorczej 2016 – obecnie – B.A.C.D. 

S.A. – członek rady nadzorczej 2016 – obecnie – Bioerg S.A. – członek rady nadzorczej; 2016 – 

2017 – Calatrava Capital S.A. – członek rady nadzorczej 2017 – obecnie – Style Sp. z o.o. – 

znaczący wspólnik; 2017 – 2018 – PUH Nafta-Trans Sp. z o.o. – członek zarządu 2018 – obecnie 

– PUH Nafta-Trans Sp. z o.o. – prokurent; członek rady nadzorczej. 

 

Michał Tymczyszyn jest absolwentem Akademii Wychowania Fizycznego w Katowicach. 

Doświadczenie zawodowe: 1995 – 2002 Reemtsma Polska S.A. – project manager; 2005 – nadal 

Nova Tek Group sp. z o.o. – prezes zarządu; 2009 – nadal Komtek sp. z o.o. – prezes zarządu; 

2011 – nadal Kopalnia Tątławki Spółka sp. z o.o. – członek zarządu; członek rad nadzorczych: 

2015 – nadal Devoran S.A.; 2016 – nadal Bioerg S.A.; 2016 – nadal United S.A.; 2014 – nadal 

B.A.C.D. S.A. ( dawniej AURUM S.A.). 

 

Zbigniew Karaszewski jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Katowicach, specjalność: 

ekonomika i organizacja przemysłu oraz Szkoły Głównej Handlowej – studia managerskie MBA; 

Doświadczenie zawodowe: 1992 – 1993 ITI Poland S.A. – project manager; 1993 – 1996 własna 

działalność gospodarcza; 1996 – 1997 EMPEBEPE Holding S.A. – dyrektor; 1997 – nadal Auto-Hit 

Mysłowice Sp. z o.o. – prezes zarządu. 

 

SHARP 

 

Do Sharp Electronics CEE w październiku 2018 roku dołączyła Sylwia Adamczyk, obejmując 

stanowisko distribution sales manager CEE. Będzie odpowiedzialna za sprzedaż oraz rozwój sieci 

dystrybucyjnej w 18 krajach regionu. 
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Sylwia Adamczyk przez ostatnie osiem lat była związana z OKI. Zarządzała sprzedażą 

i dystrybucją urządzeń w kanałach sprzedaży pośredniej, odpowiadała za jej rozwój. 

Doświadczenie zawodowe zdobywała m.in. w Canonie (2010 rok), Grafikus Systemy Graficzne 

(2007 - 2010), ID Data (2006 - 2007). 

 

Sylwia Adamczyk jest absolwentką Wyższej Szkoły Informatyki Stosowanej i Zarządzania, gdzie 

studiowała informatyczne technologie zarządzania. 

 

W sierpniu 2018 roku do polskiego zespołu producenta dołączył Grzegorz Maczuga, który 

przeszedł z HP. Odpowiada za współpracę z partnerami. 

 

SOLARIS BUS & COACH 

 

Na początku października 2018 roku Javier Calleja został nowym prezesem Solaris Bus & Coach. 

Taką decyzję podjął nowy właścicieli firmy, hiszpańska grupa CAF oraz jej rada nadzorcza. 

 

Nowy prezes Solaris Bus & Coach przez ostatnie 20 lat był partnerem w firmie konsultingowej 

Bain & Company. Odpowiadał m.in. za duże transformacje i projekty poprawy operacyjnej 

w wielu regionach Europy i Ameryki.  

 

Javier Calleja ukończył studia magisterskie na Wydziale Mechanicznym na Uniwersytecie 

w Bilbao (Hiszpania) oraz posiada tytuł Master of Business Administration na INSEAD Business 

School we Francji.  
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SPÓŁKA RESTRUKTURYZACJI KOPALŃ 

 

W październiku 2018 roku Janusz Gałkowski został nowym prezesem Spółki Restrukturyzacji 

Kopalń, zajmującej się likwidacją zakładów górniczych oraz rekultywacją 

i zagospodarowaniem ich majątku. 

 

Janusz Gałkowski - adwokat, w ostatnim czasie m.in. członek rady nadzorczej spółki Węglokoks 

Kraj. 

 

Janusz Gałkowski zarządzał dotąd - jako partner zarządzający - Spółką Partnerską Adwokatów 

i Radców Prawnych. Jest adwokatem - w 1986 roku uzyskał dyplom magistra prawa na 

Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Śląskiego. W latach 1987-1991 odbył aplikację 

adwokacką. Ukończył liczne kursy, m.in. z zakresu praw człowieka, prawa wspólnot 

europejskich oraz kurs dla likwidatorów przedsiębiorstw państwowych. W latach 1991-2001 

prowadził kancelarię adwokacką w Żywcu, a od 2001 roku w Bielsku-Białej. Jest m.in. arbitrem 

w Sądzie Arbitrażowym przy Regionalnej Izbie Gospodarczej w Katowicach, członkiem Komisji 

Praw Człowieka przy Naczelnej Radzie Adwokackiej w Warszawie, członkiem-założycielem 

Instytutu Praw Człowieka Adwokatury Polskiej, należy też do Stowarzyszenia Prawników 

Katolickich. Jest członkiem rady nadzorczej spółki Węglokoks Kraj, do której należy kopalnia 

Bobrek-Piekary.  

 

STRABAG 

 

Z początkiem stycznia 2019 roku nastąpią zmiany w zarządach firm Strabag SE oraz Strabag 

Sp. z o.o. Alfred Watzl, dotychczas pełniący funkcję członka zarządu spółki Strabag w Polsce 

zarządzającego obszarem technicznym, obejmie stanowisko jednego z członków zarządu 

Strabag SE i będzie odpowiadał za rynek niemiecki, polski, skandynawski, kraje Beneluxu oraz 

koncernowy pion budownictwa specjalistycznego w zakresie głębokich posadowień. 

Następcą Alfreda Watzla na stanowisku członka zarządu Strabag Sp. z o.o. będzie Waldemar 

Wójcik. 
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Alfred Watzl z koncernem Strabag związany jest od 1998 roku, kiedy rozpoczął pracę na 

stanowisku kierownika budowy Galerii Handlowej M1 w Bytomiu. Od 2004 roku, jako członek 

zarządu spółki Strabag, odpowiadał za pion Budownictwa Ogólnego i Inżynieryjnego oraz 

realizację wielu prestiżowych projektów na terenie całej Polski. Od 2013 roku współtworzył 

dwuosobowy zarząd kierujący działaniami grupy Strabag w Polsce.  

 

Waldemar Wójcik jest absolwentem Wydziału Budownictwa i Architektury Politechniki Łódzkiej 

oraz studiów podyplomowych w zakresie współczesnych technologii budowlanych i naprawy 

mostów. W latach 1994-2010 pełnił funkcje kierownicze w czołowych firmach budowlanych 

w Polsce. Od 2011 roku związany jest ze spółką Strabag i jako dyrektor Dyrekcji Autostrad 

i Dużych Projektów odpowiada za duże drogowe projekty infrastrukturalne realizowane dla 

GDDKiA.  

 

Od stycznia 2019 roku Waldemar Wójcik będzie kierował technicznymi działaniami Strabag 

w Polsce współtworząc dwuosobowy zarząd z Wojciechem Trojanowskim, który od 2007 roku 

jako członek zarządu jest odpowiedzialny za obszar finansowy. 

 

SYMBIO POLSKA 

 

Na początku października 2018 roku zarząd Symbio Polska informuje, że ze względu na 

otrzymaną propozycję podjęcia obowiązków w zarządzie innej spółki, Marek Kacprowicz złożył 

rezygnację z pełnienia funkcji prezesa zarządu Symbio Polska.  

 

Spółka podała z kolei w oddzielnym komunikacie, że rada nadzorcza Symbio Polska 

powierzyła Grzegorzowi Stupnickiemu, pełniącemu dotychczas funkcję wiceprezesa zarządu, 

stanowisko prezesa zarządu spółki. 
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TORPOL 

 

Z początkiem października 2018 roku zarząd TORPOL S.A. informuje, że rada nadzorcza spółki 

powołała Marcina Zachariasza w skład zarządu TORPOL S.A. na wspólną kadencję wynoszącą 

trzy lata, powierzając mu funkcję wiceprezesa zarządu ds. finansowych.  

 

Marcin Zachariasz posiada wykształcenie wyższe ekonomiczne – ukończył kierunek: Finanse 

i Bankowość na Akademii Ekonomicznej w Krakowie, uzyskując tytuł magistra ekonomii. Na tej 

samej uczelni ukończył także studia podyplomowe na kierunku: Rachunkowość i finanse. 

W 2017 roku uzyskał tytuł Master of Business Administration w wyniku odbycia podyplomowych 

studiów na Akademia im. Leona Koźmińskiego w Warszawie. W 2014 roku złożył egzamin dla 

kandydatów na członków rad nadzorczych w spółkach Skarbu Państwa przed komisją 

egzaminacyjną przy Ministrze Skarbu Państwa. Posiada również uprawnienia na usługowe 

prowadzenie ksiąg rachunkowych - Certyfikat księgowy Ministra Finansów zdobyty w 2002 roku. 

Przebieg pracy zawodowej i zajmowane stanowiska: IV.2018 – obecnie – Polimex Budownictwo 

Sp. z o.o.– dyrektor finansowy (od 25.08 powołany na stanowisko Wiceprezesa Zarządu); 

2013-2017 PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w Warszawie - dyrektor biura kontrolingu 

inwestycyjnego; 2011–2012 Bilfinger Berger Budownictwo S.A. Oddział Drogowy - dyrektor 

handlowy (nadzór nad obszar finansowym Oddziału Drogowego); 2008–2011 Przedsiębiorstwo 

Robót Inżynieryjnych Pol–Aqua S.A. - dyrektor finansowy; 1998–2008 Eiffage Budownictwo Mitex 

SA - kierownik działu finansowo – księgowego (w okresie 10 letniej pracy również: księgowy, 

analityk finansowy, specjalista ds. rynku kapitałowego). Marcin Zachariasz pełnił również 

w ciągu ostatnich pięciu lat funkcje nadzorujące następujących spółek: 2016– 2017 

Dolnośląskie Przedsiębiorstwo Napraw Infrastruktury Komunikacyjnej DOLKOM Sp. z o. o. we 

Wrocławiu, przewodniczący rady nadzorczej; 2015– 2016 Pomorskie Przedsiębiorstwo 

Mechaniczno-Torowe Sp. z o.o. w Gdańsku, członek rady nadzorczej; 2014–2015 Zakład Robót 

Komunikacyjnych Dom w Poznaniu Sp. z o.o. w Poznaniu, członek rady nadzorczej. 
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TXM 

 

W październiku 2018 roku akcjonariusz TXM, 21 Concordia 1 Sarl, zgodnie z posiadanymi 

uprawnieniami odwołał dotychczasowego członka rady nadzorczej Grzegorza 

Dobkowskiego i powołał w jego miejsce Zenona Dąbrowskiego w ramach kadencji od 2018 

do 2021 roku. 

 

Tego samego dnia zarząd TXM poinformował, iż Sławomir Lachowski złożył rezygnację 

z pełnienia funkcji członka rady nadzorczej TXM S.A. Rezygnacja została umotywowana 

względami osobistymi. Wskutek tego rada nadzorcza powołała w skład rady nadzorczej 

Janusza Lella na okres bieżącej kadencji członków rady nadzorczej. 

 

Zenon Dąbrowski posiada wykształcenie wyższe, ukończył studia o kierunku managerskim na 

Wydziale Handlu Zagranicznego w Szkole Głównej Handlowej (wcześniej SGPiS) uzyskując tytuł 

magistra ekonomii. Posiada tytuł biegłego rewidenta (nr dyplomu 9800). Karierę zawodową 

rozpoczynał w roku 1993 w Pekao S.A. jako pracownik departamentu skarbca centralnego. 

W latach 1993-1998 był zatrudniony w Arthur Andersen w dziale Audytu, a następnie w dziale 

Doradztwa Inwestycyjnego. W roku 1999 w GTS (Pronet Communications) zajmował stanowisko 

managera ds. planowania strategicznego. W latach 1999-2008 w funduszu private equity DBG 

Eastern Europe zatrudniony jako manager inwestycyjny/dyrektor inwestycyjny, od roku 2008 

w funduszu ARX Equity Partners jako dyrektor inwestycyjny, a od 2012 roku dodatkowo jako 

CFO wszystkich funduszy zarządzanych przez ARX. Od czerwca 2018 roku w 21 Concordia 

LP jako dyrektor inwestycyjny/CFO. Był członkiem rady nadzorczej oraz przewodniczącym 

komitetu audytu Ergis S.A. Zasiada również w organach spółek pozagiełdowych. 

 

Janusz Lella posiada wykształcenie wyższe, ukończył Politechnikę Warszawską, Instytut Inżynierii 

Chemicznej, gdzie uzyskał tytuł magistra inżyniera. Posiada szerokie doświadczenie zawodowe 

zdobyte w firmach z branży Retail oraz FMCG w Europie Środkowej i Wschodniej (Polska, 

Rosja/WNP, Węgry, Ukraina, Azerbejdżan). Był odpowiedzialny za wdrażanie kompleksowych 

strategii i programów zmian oraz restrukturyzacje modeli biznesowych przedsiębiorstw 
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lokalnych i grup międzynarodowych. W okresie od maja 2015 roku do października 2017 roku 

pełnił funkcję prezesa zarządu Małpka S.A. Od września 2013 roku do listopada 2014 roku 

zajmował stanowisko dyrektora zarządzającego formatu Supermarket Pierekrestok w X5 Retail 

Group (Rosja). W latach 2009-2012 pełnił także funkcję prezesa zarządu w Castorama Polska. 

Ponadto, jako niezależny konsultant biznesowy, zarządzał różnymi projektami handlowymi, 

m.in. SPAR Middle Volga w Rosji, Rahat (ANC Group Ltd.) w Azerbejdżanie, ADD Pharmacy na 

Ukrainie. Od połowy 2017 roku jest członkiem rady nadzorczej Black Red White S.A. w Polsce 

oraz członkiem rady dyrektorów M.Video w Rosji. 

 

Skład rady nadzorczej TXM S.A. po zmianach przedstawia się następująco: Dariusz Górka - 

przewodniczący rady nadzorczej; Bogusz Kruszyński - wiceprzewodniczący rady nadzorczej; 

Zenon Dąbrowski - członek rady nadzorczej; Jan Czekaj - członek rady nadzorczej; Janusz Lella 

- członek rady nadzorczej; Monika Kaczorowska - członek rady nadzorczej; Radosław 

Wiśniewski - członek rady nadzorczej. 

 

W połowie października 2018 roku Zarząd TXM S.A. poinformował, że otrzymał rezygnację 

Marcina Gregorowicza z funkcji prezesa zarządu. Wskazano, że rezygnacja podyktowana była 

motywami osobistymi. 

 

Rada Nadzorcza TXM S.A. postanowiła powierzyć pełnienie obowiązków prezesa spółki 

wiceprzewodniczącemu rady nadzorczej TXM, Boguszowi Kruszyńskiemu, na okres 3 miesięcy 

począwszy od dnia 16 października 2018 roku. 
VISTULA GROUP  

 

Pod koniec października 2018 roku została zgłoszona kandydatura Jana Plicha do powołania 

w skład rady nadzorczej spółki. Zgodnie ze złożonym oświadczeniem Jan Pilch wyraził zgodę 

na kandydowanie do rady nadzorczej spółki.  

 

Jan Pilch ukończył Wydział Melioracji Wodnych Akademii Rolniczej w Krakowie z tytułem 

magister inżynier. Jest współzałożycielem i wieloletnim Wiceprezesem Zarządu spółki Artman 
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S.A. z siedzibą w Krakowie, notowanej na GPW w Warszawie w latach 2004-2009.  

Przewodniczący rady nadzorczej Bytom S.A. od grudnia 2010 roku Przewodniczący rady 

nadzorczej Simple Creative Porducts od czerwca 2011 roku. Przewodniczący rady nadzorczej 

Gino Rossi od lipca 2011 roku. Przewodniczący rady nadzorczej Terra Casa S.A. od maja 2013 

roku. Jan Pilch jest prywatnym przedsiębiorcą i inwestorem giełdowym. 

 
VOLKSWAGEN 

 

Hans Joachim Godau będzie nowym członkiem zarządu ds. finansowych oraz spraw IT 

w spółce Volkswagen Poznań. Zastąpi na tym stanowisku Marko Antonio Sebastiana, który 

przejmie nowe obowiązki w koncernie Volkswagen. 

 

Hans-Joachim Godau, studiował na politechnice w Karlsruhe i w Berlinie, na kierunkach 

budowa maszyn oraz technika produkcyjna. Zawodowo, od 12 lat związany jest z koncernem 

Volkswagen. Swoją karierę w grupie Volkswagen rozpoczął w 2006 roku jako starszy manager 

w Volkswagen Consulting. Pełnił funkcje kierownicze w controllingu produktu. Był 

odpowiedzialny za controlling produkcji budowy samochodów oraz logistyki marki Volkswagen 

Samochody Osobowe w Wolfsburgu. 

 

Christiane Engel została nowym dyrektorem zakładu Volkswagen Poznań we Wrześni.  

 

Spółka Volkswagen Poznań podała, że dotychczasowy szef zakładu we Wrześni, Ralf 

Nitzschke, będzie teraz kierował strategicznym projektem "Kooperacje dla Volkswagen 

Poznań".  

 

Christiane Engel była dotąd kierownikiem organizacji pracy i inżynierii przemysłowej w marce 

Volkswagen Samochody Użytkowe. Christiane Engel jest dyplomowanym inżynierem, jest 

związana z Volkswagenem od 1992 roku. Od roku 2012 pracuje w marce Volkswagen 

Samochody Użytkowe, gdzie dotąd sprawowała funkcję kierownika organizacji pracy 

i inżynierii przemysłowej. 
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ZAMET 

 

Zarząd Zamet S.A. z siedzibą w Piotrkowie Trybunalskim informuje, że w połowie października 

2018 roku, powołano do rady nadzorczej Tomasza Kruka.  

 

Tomasz Kruk posiada wykształcenie wyższe. Studiował na Wydziale Menedżerskim w Wyższej 

Szkole Handlu i Prawa w Warszawie, gdzie uzyskał tytuł magistra ekonomii (specjalizacja: 

zarządzanie strategiczne). Edukację w zakresie zarządzania ryzykiem zdobywał w Szkole 

Głównej Handlowej w Warszawie (Podyplomowe Studia Zarządzania Ryzykiem w Instytucjach 

Finansowych). W 2006 roku został członkiem The Institue of Internal Auditors, FL, USA W 2008 

roku uzyskał dyplom Certified Internal Auditor (CIA). Posiada kwalifikacje w zakresie 

zarządzania projektami (Prince2 Foundation Examination). Członek International Compliance 

Association – uzyskał dyplom ICA International Diploma in Governance, Risk & Compliance. 

Tomasz Kruk posiada ponad 10-letnie doświadczenie w obszarze audytu zapewnienia 

zgodności, audytu wewnętrznego i kontroli specjalnych, audytów doradczych, doradztwa 

w sprawach spornych, zarządzania ryzykiem oraz w projektach z zakresu zarządzania ryzykiem 

oszustw i nadużyć. Realizował projekty w wielu branżach: finansowej, logistyki, transportu, 

zarządzania nieruchomościami, geodezji i kartografii, zarządzania projektami 

infrastrukturalnymi, IT i telekomunikacji, hotelarstwa i gastronomii/zarządzania ośrodkami 

wczasowymi, deweloperskiej, czy w przemyśle lekkim. Tomasz Kruk posiada wieloletnie 

doświadczenie managerskie i nadzorcze, w tym jako członek komitetów inwestycyjnych. Przez 

kilkanaście lat współpracował bezpośrednio z zarządami i radami nadzorczymi spółek sektora 

prywatnego i publicznego, m.in.: 2018 Zarządzający Ryzykiem (TFI Energia) 2017-2018 manager 

ds. zgodności i zarządzania ryzykiem (PFR Ventures); 2016 Doradztwo w zakresie prowadzenia 

działalności gospodarczej i zarządzania (The Raven Group;) 2016 pełnomocnik zarządu 

ds. projektu pre-pack (Kopex-Famago); 2015/2016 członek rady nadzorczej (Polska Wytwórnia 

Papierów Wartościowych); 2015 dyrektor ds. jakości i ryzyka operacyjnego – członek zarządu 

(PKP Polskie Linie Kolejowe); 2012-2015 dyrektor zarządzający ds. audytu i kontroli (Grupa PKP); 

2012-2015 członek rady inwestorów funduszu własności pracowniczej PKP (Legg Mason TFI/ING 

TFI) 2008-2012 dyrektor departamentu nadzoru i kontroli ryzyka, audytor Wewnętrzny (PKO TFI) 
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2006-2008 dyrektor inspektor nadzoru (PZU TFI); 2003-2005 compliance & financial risk manager 

(Grupa CA IB); 2001-2005 inspektor nadzoru (BPH TFI) Tomasz Kruk, ukończył ponadto liczne 

kursy i szkolenia, w tym: Private Equity and Venture Capital (Università Bocconi, 2018), ICA 

International Diploma in Governance, Risk and Compliance (2017), Dyplom potwierdzający 

pozytywny wynik egzaminu dla kandydatów na członków rad nadzorczych w spółkach Skarbu 

Państwa (2015), Audyt wewnętrzny (EY, 2013), Prince2 Foundation Examination (Infovide-

Matrix, 2010), Certified Internal Auditor (IIA, 2008), Compliance/AML Workshops (Credit Suisse, 

2008), Preparing Financial Statements, Managerial Accounting, Managing People (BPP 

Professional Education, 2006). 

 

ZFPR 

 

W drugiej połowie października 2018 roku na spotkaniu zarządu ZFPR Karolina Borkowska-

Bylicka złożyła rezygnację z pełnionej funkcji wiceprezesa związku. Została powołana na 

stanowisko z końcem lutego 2016 roku. 

 

Od lutego 2018 roku Borkowska-Bylicka kontynuowała funkcję wiceprezesa w zarządzie ZFPR 

w ramach kadencji 2018–2020. Obecnie jest wiceprezesem zarządu Public Dialog – agencji, 

która dołączyła do Związku Firm PR w 2016 roku. Przy złożeniu rezygnacji zakomunikowała, że 

dalej będzie pracować przy wzmacnianiu branży public relations. Będzie m.in. angażować się 

w prace w grupach roboczych związku, zwłaszcza w grupie pracującej nad Kodeksem 

dobrych praktyk. Zarząd ZFPR zapowiedział, że zorganizuje wybory uzupełniające do zarządu 

kadencji 2018–2020 podczas najbliższego walnego zgromadzenia członków. Odbędzie się ono 

w lutym 2019 roku. 

 
ZPUE 

 

Zarząd ZPUE S.A. z siedzibą we Włoszczowie informuje, iż Rada Nadzorcza Spółki podjęła 

uchwały w sprawie powołania Wojciecha Kosińskiego do pełnienia funkcji członka zarządu 

z początkiem października 2018 roku, delegowania prezesa rady nadzorczej Bogusława 
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Wypychewicza, na okres od początku października 2018 roku do końca grudnia 2018 roku, do 

czasowego wykonywania czynności prezesa zarządu, oraz odwołania Wojciecha Kosińskiego 

z pełnienia funkcji prezesa zarządu z końcem września 2018 roku. 

 
ZREMB-CHOJNICE 

 

Z początkiem października 2018 Rada Nadzorcza dokooptowała Aleksandrę Kucharską do 

składu rady nadzroczej spółki ,,ZREMB-CHOJNICE S.A.  

 

Rada nadzorcza powierzyła dotychczasowemu członkowi rady nadzorczej Adrianowi 

Strzelczyk pełnienie funkcji wiceprzewodniczącego rady nadzorczej w ramach obecnej 

kadencji. 

 

ZWIĄZEK PRACODAWCÓW POLSKI PRZEMYSŁ SPIRYTUSOWY 

 

Z początkiem października 2018 roku funkcję prezesa Związku Pracodawców Polski Przemysł 

Spirytusowy, objął Witold Włodarczyk. 

 

Witold Włodarczyk jest absolwentem Wydziału Handlu Wewnętrznego Szkoły Głównej 

Handlowej w Warszawie. W latach 2008 – 2018 jako dyrektor generalny kierował Ogólnopolską 

Izbą Gospodarczą Wyrobów Medycznych POLMED.  Równolegle jako dyrektor projektu 

„MedKompas” w latach 2011 - 2018  wprowadzał system compliance w ochronie zdrowia, 

przeprowadzając szkolenia w kilkuset szpitalach z udziałem łącznie około 5000 uczestników. 

 

Karierę zawodową rozpoczynał w branży spożywczej, gdzie w takich firmach jak: Kraft Jacobs 

Suchard, Kamis – Przyprawy oraz Lisner współtworzył struktury sprzedaży i marketingu. Od 1998 

roku kierując polskim poddziałem Grupy Global Refund, był inicjatorem wprowadzenia usługi 

tax-free shopping dla podróżnych odwiedzających nasz kraj.
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ALTUS TFI 

 

Na początku października 2018 roku zrezygnował z pełnienia funkcji członka Altus TFI S.A. 

Witolda Chuść. Powodem rezygnacji jest objęcie przez Witolda Chuścia funkcji członka zarządu 

w Rockbridge Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. które jest podmiotem z grupy 

kapitałowej Spółki. 

 

Ryszard Czerwonka został odwołany z funkcji członka zarządu spółki. Ponadto, Aneta Fiedoruk 

została powołana do pełnienia funkcji zzłonka Zarządu spółki w ramach obowiązującej 

kadencji.  

 

Aneta Fiedoruk posiada wykształcenie wyższe, jest absolwentką Wyższej Szkoły Menadżerskiej 

na wydziale Prawa i Administracji oraz Szkoły Głównej Handlowej na wydziale Finanse 

i Rachunkowość.  

 

Aneta Fiedoruk związana jest ze spółką ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. od 

2009 r., pełniąc funkcję dyrektora departamentu operacyjnego oraz prokurenta. 

Doświadczenie zawodowe: od 2009 ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. - dyrektor 

departamentu Operacyjnego, od 2013 do 2018 ALTUS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych 

S.A. – prokurent, od 2016 - ALTUS Agent Transferowy Sp. z o.o. - prezes zarządu. 

 

BUSINESS LEASE 

 

Paweł Borowy od października 2018 pełni obowiązki dyrektora finansowego Business Lease 

Poland. Ma wspierać spółkę w zakresie budowania i realizacji strategii biznesowych firmy, 

zwiększając jej konkurencyjność i rozpoznawalność na rynku polskim. 

 

Paweł Borowy ukończył studia na kierunku: Finanse i Bankowość w Szkole Głównej Handlowej 

w Warszawie, a w 2010 roku dwuletni program szkoleń dla kadry zarządzającej organizowany 

we współpracy z Insead Business School i TiasNimbas Business School. Od 2003 roku jest 
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członkiem prestiżowej organizacji zrzeszającej profesjonalistów w dziedzinie finansów – the 

Association of Chartered Certified Accountants (ACCA). 

 

Od 1999 roku był zatrudniony na stanowisku dyrektora finansowego w TempService, która w 

2004 roku została włączona do grupy Randstad Holding NV – światowego lidera w branży usług 

HR. Od 2013 roku, oprócz dotychczasowych obowiązków, pełnił również funkcję dyrektora 

finansowego grupy Randstad dla krajów Europy Środkowo-Wschodniej. Bezpośrednio przed 

przejściem do Business Lease Poland pełnił funkcję dyrektora finansowego w firmie Mobilis 

(jednego z liderów branży transportu autobusowego), będąc tam odpowiedzialnym za 

wszystkie obszary związane z finansowymi aspektami prowadzonej w Polsce działalności. 

 

COPERNICUS SECURITIES 

 

Z początkiem października 2018 roku Magdalena Bartoś została powołana do pełnienia funkcji 

członka rady nadzorczej Copernicus Securities S.A. na okres 3 letniej kadencji oraz Tomasz 

Gajdziński został odwołany z funkcji członka rady nadzorczej.  

 

Magdalena Bartoś - członek rady nadzorczej spółki Copernicus Securities S.A. Wybrany na 

okres 3 letniej kadencji. Wykształcenie: Nazwa uczelni Akademia Ekonomiczna w Poznaniu 

Lata 1999-2004 Wydział Zarządzania; Specjalność: Inwestycje Kapitałowe i Strategie Finansowe 

Przedsiębiorstw Nazwa uczelni Uniwersytet SWPS Lata 2015-2016 Wydział Studia Podyplomowe 

Africa Business and Beyond Nazwa uczelni Uniwersytet Stellenbosch, RPA Lata 2016 Wydział 

Kurs Zarządzanie ryzykiem polityczno-ekonomicznym. 

 

Przebieg kariery zawodowej: nazwa instytucji Paged S.A. - 2017-2018 członek zarządu dyrektor 

finansowy. PGE S.A. - 2014-2016 - dyrektor zarządzający ds. ekonomiczno-finansowych; 

Prokurent. Enea Operator Sp. z o.o. - 2013 - członek zarządu. Nike Poland Sp. z o.o. - 2012-2013 

dyrektor finansowy. Zelmer S.A. - 2009-2012 członek zarządu dyrektor finansowy. PKN Orlen S.A. 

2007-2009 dyrektor kontrolingu ds. SCM; zastępca dyrektora finansowego Mazeikiu Nafta; 

manager ds. integragcji. Ernst & Young Corporate Finance - 2004-2007 konsultant. Sklejka Pisz 
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Paged S.A.; Paged Sklejka S.A. - 2016-2018 członek rady nadzorczej. Ivopol Sp. z o.o. - 2016-

2018 członek rady nadzorczej. Europa Systems Sp. z o.o. - 2017-2018 członek rady nadzorczej. 

Paged Meble S.A. - 2017-2018 członek rady nadzorczej. Forbis Group Sp. z o.o. - 2017-2018 

członek rady nadzorczej. Energia dla Firm S.A. - 2018 członek rady nadzorczej. Energetyczne 

Centrum S.A. - 2018 członek rady nadzorczej. Pozostałe stanowiska zarządcze: Mespila Capital 

Sp. z o.o. - 2018 członek zarządu; Paged Capital S.A. - 2017-2018 prezes zarządu;  Paged 

Investments S.A. 2017-2018 prezes zarządu; Paged Trade Sp. z o.o. - 2017-2018 prezes zarządu; 

Paged Property Sp. z o.o. - 2017-2018 prezes zarządu; Mineralna Development Sp. z o.o. – 

2017-2018 prezes zarządu; PGE Sweden - 2014-2016 prezes zarządu. 

 

CUSHMAN & WAKEFIELD 

 

Nowym szefem działu powierzchni biurowych w Polsce został Krzysztof Misiak, który wcześniej 

pełnił funkcję dyrektora sekcji miast regionalnych. Misiak będzie odpowiedzialny za 

zarządzanie działalnością operacyjną oraz integrację celów operacyjnych zespołu 

powierzchni biurowych w całej Polsce. 

 

Krzysztof Misiak związany jest z międzynarodową firmą doradczą Cushman & Wakefield 

od początku swojej kariery zawodowej w branży nieruchomości komercyjnych w Polsce. 

Od ponad 11 lat jest kluczowym członkiem zespołu w dziale powierzchni biurowych.  

 

Od listopada 2012 roku zarządzał Sekcją Miast Regionalnych w ramach działu biurowego 

i z powodzeniem wprowadził markę Cushman & Wakefield na główne rynki regionalne; 

ostatnio otworzył także lokalne biuro w Lublinie. Krzysztof stał się jedną z najbardziej 

rozpoznawalnych postaci na polskim rynku nieruchomości komercyjnych. Uczestniczył 

w ponad 280 transakcjach najmu na 475 000 mkw. Wśród jego klientów znajdują się takie firmy 

jak: Capgemini, State Street, Infosys, Kemira, Brown Brothers Harriman, Thomson Reuters, 

Takeda, Generali, Millennium Bank, Unilever, Deloitte, Axa, Citi, Bank Handlowy i UPC. 
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FAST FINANCE 

 

Z początkiem października 2018 roku na stanowisko prezesa zarządu FAST FINANCE S.A.  został 

powołany Andrzej Kiełczewski. Z funkcji wiceprezesa zarządu zrezygnował z początkiem 

października 2018 roku Jacek Krzemiński 

 

Andrzej Kiełczewski studiował filozofię na Uniwersytecie Wrocławskim, a następnie 

w Sztokholmie i w Uppsali. Rozpoczął działalność zawodową w Szwecji, a kolejne 

doświadczenia i wiedzę zdobywał pracując dla firm szwedzkich, szwajcarskich, francuskich 

i angielskich. Pełnił funkcje konsultanta, doradcy zarządu, prezesa zarządu, członka zarządu, 

członka rady nadzorczej. Od 2004 do 2010 roku był związany z Grupą Crédit Agricole pełniąc 

funkcję doradcy zarządu, kolejno w EFL i w LUKAS Banku. Posiada również uprawnienia do 

pełnienia funkcji członka rad nadzorczych w spółkach skarbu państwa oraz do wykonywania 

funkcji syndyka masy upadłościowej.  

 

Globe Trade Centre 

 

Ryszard Wawryniewicz na koniec października został powołany na członka rady nadzorczej 

Globe Trade Centre S.A. 

 

Ryszard Wawryniewicz ukończył studia na Wydziale Filozoficzno-Historycznym na Uniwersytecie 

Wrocławskim. W latach 1997 - 2001 Ryszard Wawryniewicz był Posłem na Sejm RP. W 2002 roku 

został członkiem Zarządu Invest Bank S.A. W latach 2002-2005 był zastępcą Prezydenta Miasta 

Świdnica. W latach 2005-2007 Ryszard Wawryniewicz był Posłem na Sejm RP, a w latach 

2007-2010 był Wicestarostą w Starostwie Powiatowym w Świdnicy. W 2011 roku Ryszard 

Wawryniewicz został prezesem spółki Inwestycje Świdnickie Sp. z o.o., które to stanowisko 

piastował do 2013 roku. Od 2014 roku jest doradcą gospodarczym. Ryszard Wawryniewicz jest 

członkiem rady nadzorczej PZU Życie S.A., gdzie jest Przewodniczącym Komitetu ds. Strategii 

i Rozwoju. Zasiada również w Radzie Nadzorczej PZU Zdrowie Sp. z o.o. 
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ING COMMERCIAL FINANCE 

 

Paweł Mitoraj, dotychczasowy wiceprezes zarządu ING Commercial Finance (od 2015 roku), 

z początkiem listopada 2018 roku zajmuje stanowisko wiceprezesa zarządu ING Lease 

odpowiedzialnego za Zarządzanie Ryzykiem. Tomasz Grzybowski będzie odpowiedzialny za 

nadzór nad ryzykiem kredytowym i zarządzanie procesami.  

 

Paweł Mitoraj pracuje w Grupie ING od 1993 roku. Przez wiele lat pełnił role kierownicze 

w obszarze sprzedaży, rozwoju produktów kredytowych, a następnie zarządzania kredytowym 

ryzykiem transakcyjnym w ING Banku Śląskim. 

 

Tomasz Grzybowski jest związany z Grupą ING od ponad 20 lat. W latach 1997-2001 

odpowiadał za relacje z kluczowymi klientami strategicznymi banku. Następnie objął 

stanowisko Kierownika Zespołu Wsparcia Kredytowego w segmencie średnich i dużych firm 

w ING Banku Śląskim. W 2007 roku został powołany na stanowisko Dyrektora Sprzedaży w ING 

Banku Hipotecznym. Następnie pełnił funkcję głównego decydenta kredytowego w ING 

Banku Śląskim, a w 2011 roku objął funkcję Dyrektora Centrum Kredytowego w Regionie 

Korporacyjnym. W latach 2013-2015 Tomasz Grzybowski zajmował stanowisko Wiceprezesa 

Zarządu ING Lease odpowiedzialnego za obszar ryzyka. Na stanowisku dyrektora 

departamentu ryzyka kredytowego w ING Banku Śląskim, które obejmował do końca 

października br., był odpowiedzialny za obszar klientów strategicznych oraz finansowanie 

specjalistyczne klientów korporacyjnych. 

 

Tomasz Grzybowski jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej ze specjalizacją Finanse 

Przedsiębiorstw. 
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ING LEASE 

 

Na stanowisku wiceprezes zarządu Alicja Żyła odpowiada za obszar operacji, finansów, IT oraz 

zarządzanie procesami.  

 

Alicja Żyła jest związana z ING od ponad 20 lat, podczas których zajmowała liczne stanowiska 

związane z rozwojem produktów i procesów detalicznych, zarządzania projektami, a także 

rozwojem i realizacją strategii biznesowej w zakresie oferty dla klientów bankowości detalicznej. 

W 2008 roku została powołana na stanowisko dyrektora Banku w Pionie Operacji w ING Banku 

Śląskim. W tym czasie z sukcesem przeprowadziła szereg zmian, centralizując i optymalizując 

procesy wspierające wszystkie linie biznesowe banku. Wniosła ogromny wkład w zbudowanie 

systemu zarządzania operacyjnego ING Banku Śląskiego. 

 

 

Jacek Studziński, dotychczasowy wiceprezes zarządu ING Lease odpowiedzialny za obszar 

Finansów i Operacji zdecydował się zakończyć swoją karierę w ING.  

 

 

Na stanowisku wiceprezesa zarządu Paweł Mitoraj odpowiada za obszar zarządzania ryzykiem.  

 

Paweł Mitoraj pracuje w Grupie ING od 1993 roku. Przez wiele lat zajmował stanowiska 

kierownicze w obszarze sprzedaży, rozwoju produktów kredytowych, a następnie zarządzania 

kredytowym ryzykiem transakcyjnym w ING Banku Śląskim. Od 2015 roku, jako wiceprezes 

Zarządu ING Commercial Finance, był odpowiedzialny za nadzór nad ryzykiem kredytowym i 

zarządzanie procesami. 

 

Oscar Swan, dotychczasowy wiceprezes zarządu ING Lease odpowiedzialny za obszar ryzyka 

zdecydował się zakończyć swoją karierę w ING.  

 

  

http://www.malekrecruitment.com/


 
Executive Search 

____________________ 

 

■    Quality    ■   Guarantee   ■   Success  Fee   ■ 

________________________________________________ 

 

2019 / 01 
________________________________________________ 

 

U S Ł U G I   F I N A N S O W E  /  D O R A D Z T W O 

________________________________________ 

 

63 

 

________________________________________ 

 

 
 

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland 

www.MALEKrecruitment.com 

 

MAZARS 

 

Michał Majewski dotychczas pełniący funkcję managera w dziale audytu w Mazars, dołącza 

do grona Partnerów tej organizacji. Szefową komunikacji, marketingu i marki oraz członkiem 

zespołu liderów grupy Mazars została Cécile Kossoff. Będzie odpowiedzialna za wzmocnienie 

reputacji marki oraz oferty wartości istotnych dla rynków, na których działa przedsiębiorstwo. 

 

Michał Majewski zanim dołączył do tej firmy swoje doświadczenie zawodowe zdobywał 

w spółce RSM Hemmelrath Audyt. Ukończył Szkołę Główną Gospodarstwa Wiejskiego jako 

magister ekonomii. Ponadto posiada uprawnienia do wykonywania zawodu biegłego 

rewidenta.  Michał Majewski jest związany z Mazars od ponad 11 lat. W Mazars odpowiedzialny 

jest za prowadzenie oraz nadzorowanie projektów z zakresu audytu ustawowego, audytu 

dochodzeniowego, a także analizy systemów kontroli wewnętrznej. Wielokrotnie brał udział 

w projektach typu due diligence na zlecenie inwestorów krajowych i zagranicznych. Michał 

Majewski posiada wieloletnie doświadczenie w zakresie świadczenia usług na rzecz 

podmiotów działających w sektorze handlu i dóbr konsumenckich, branży telekomunikacyjnej 

i medialnej. Jego praktyka zawodowa obejmuje także audyt spółek publicznych oraz spółek 

notowanych na Warszawskiej Giełdzie Papierów Wartościowych. 

 

Cécile Kossoff ma ponad 25-letnie doświadczenie w marketingu, komunikacji i zarządzaniu 

marką. Przez 12 lat pracowała w firmie doradczej McKinsey & Company. Była odpowiedzialna 

za globalną strategię marki, komunikację, rozpowszechnianie wiedzy i zarządzanie reputacją 

na poziomie grupy. Przed dołączeniem do McKinsey zajmowała stanowisko dyrektora strategii, 

marketingu i komunikacji w LexisNexis France (grupa Reed Elsevier). Zadaniem Kossoff w grupie 

Mazars będzie zwiększenie w ramach organizacji różnorodności pod względem płci. 

Zdobywała doświadczenie w tym obszarze, będąc przez 10 lat współautorką i rzeczniczką serii 

raportów firmy McKinsey „Women Matter”. Podlega bezpośrednio Hervé Héliasowi, prezesowi 

grupy. Będzie ściśle współpracowała z zarządem. 
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IPOPEMA 

 

Jarosław Jamka został odwołany ze stanowiska wiceprezesa zarządu IPOPEMA TFI. 

Jednocześnie,  do zarządu powołana została Katarzyna Westfeld, wieloletnia dyrektor 

finansowa Spółki. 

 

KREZUS 

 

W drugiej połowie października 2018 roku funkcja przewodniczącego rady nadzorczej KREZUS 

S.A. została powierzona Marcinowi Guryniukowi, a funkcja sekretarza rady nadzorczej 

Maksymilianowi Czechowi. Do pełnienia funkcji prezesa zarządu Krezus S.A na okres 3 miesięcy 

został oddelegowany Mariusz Królikowski – członek rady nadzorczej. W związku ze złożonymi 

w drugiej połowie października 2018 roku przez Anitę Podlecką i Natalię Siałkowską 

rezygnacjami z pełnienia funkcji członków w radzie nadzorczej, pod koniec października do 

składu zostali powołani nowi członkowie: Maksymilian Czech i Barbara Kofin. 

 

Mariusz Królikowski jest absolwentem Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu na Wydziale 

Prawa i Administracji. W 1996 roku ukończył aplikację adwokacką w Okręgowej Radzie 

Adwokackiej w Toruniu. Od kwietnia 1997 roku pracuje jako adwokat w prowadzonej 

indywidualnie Kancelarii Adwokackiej. 

 

Maksymilian Czech z wykształcenia jest radcą prawnym wpisanym w 2006 roku na listę radców 

prawnych Okręgowej Izby Radców Prawnych w Kielcach. 

 

Od 2014 roku do chwili obecnej pracuje w Kancelarii Radcy Prawnego Maksymilian Czech. 

W latach 2007-2014 zatrudniony był w Kancelarii Prawniczej Radcy Prawnego Tomasza 

Gackowskiego jako radca prawny. Maksymilian Czech w 2006 roku pracował w Sądzie 

Rejonowym w Oleśnicy jako referendarz sądowy, a w latach 2002-2006 w Urzędzie Miasta 

w Tarnobrzegu jako starszy specjalista ds. zamówień publicznych (samodzielne stanowisko) 

i zajmował się przygotowaniem i prowadzeniem postępowań z zakresu zamówień publicznych, 
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doradztwem prawnym z zakresu zamówień publicznych, obsługą prawną Rady Miasta. 

W latach 2003-2006 prowadził szkolenia z zakresu prawa gospodarczego oraz zamówień 

publicznych dla firm, uczelni i jednostek samorządu terytorialnego. W 2001 roku pracował 

w banku PKO BP SA Oddział w Tarnobrzegu jako referent w Wydziale Restrukturyzacji 

Należności i Windykacji, zajmował się tam prowadzeniem spraw windykacyjnych. Maksymilian 

Czech brał udział w szkoleniach z zakresu zamówień publicznych i uzyskał II stopień 

specjalizacji a także odbył szkolenia z zakresu Systemu Zarządzania Jakością norma PN-EN ISO 

9001:2001 - uzyskał uprawnienia audytora wewnętrznego. 

 

Barbara Kofin od 2015 roku do chwili obecnej jest zatrudniona w spółce GRUPA CZH S.A. 

w Katowicach (poprzednia nazwa Centrala Zaopatrzenia Hutnictwa S.A.) na stanowisku 

Dyrektora Finansowego i zajmuje się: kształtowaniem i realizacją strategii finansowej firmy, 

kierowaniem działami księgowości oraz polityki finansowej i controllingu, nadzorem nad 

przygotowaniem (jednostkowych i skonsolidowanych) sprawozdań finansowych oraz 

raportów, odpowiada za przygotowanie budżetu i prognoz finansowych oraz kontrolowanie 

ich realizacji, ocenę projektów inwestycyjnych, kondycji finansowej kontrahentów, 

optymalizację kosztową i podatkową, nadzorem nad płynnością finansową, kontaktami 

i współpracą z audytorem, bankami, firmami ubezpieczeniowymi, organami podatkowymi. 

Od 2013 do kwietnia 2015 roku roku była zatrudniona w spółce INDOS S.A. w Chorzowie jako 

dyrektor ds. zarządzania wierzytelnościami sekurytyzowanymi. W latach 1999-2013 pracowała 

w spółce GREMI MEDIA S.A., Kraków. W latach 2011-2013 była dyrektorem biura obsługi 

Operacyjnej, a od 04.2012 do 04.2013 roku pełniła funkcję Prezesa Zarządu spółki notowanej 

na GPW. W roku 2010 pracowała jako doradca zarządu, a w latach 1999 - 2008 była 

zatrudniona jako dyrektor biura sprzedaży. 

 

MPAY 

 

Krzysztof Hejduk został nowym prezesem zarządu mPay S.A. Będzie odpowiedzialny za 

wdrożenie strategii spółki dostosowanej do nowych możliwości wynikających ze 

znowelizowanej ustawy o usługach płatniczych oraz dyrektywy PSD II. 
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Krzysztof Hejduk jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej i Uniwersytetu Warszawskiego, od 

ponad 13 lat związanym zawodowo z branżą finansową. Przed dołączeniem do mPay pełnił 

funkcję dyrektora finansowego w Carsson Car Rental – firmie działającej na rynku wynajmu 

samochodów. Odpowiadał m.in. za nadzór nad finansami całej grupy kapitałowej, 

współtworzenie jej długofalowej strategii oraz pozyskiwanie zewnętrznego finansowania. Swoją 

karierę zawodową budował także pracując w Banku Millennium, Deutsche Bank Polska oraz 

Forrest Equity Management. 

 

NATIONALE-NEDERLANDEN USŁUGI FINANSOWE 

 

Aleksandra Paszkiewicz, dotychczas dyrektor HR, dołączyła do zarządu Nationale-

Nederlanden Usługi Finansowe S.A. Jako Chief HR Officer (CHRO) odpowiada za obszary 

zarządzania zasobami ludzkimi, komunikacji korporacyjnej i PR oraz administracji. 

 

Aleksandra Paszkiewicz ma kilkunastoletnie doświadczenie w budowaniu i wdrażaniu strategii 

HR w dynamicznie rozwijających się firmach sektora finansowego i telekomunikacyjnego. 

Od 7 lat jest związana z Nationale-Nederlanden, gdzie wcześniej odpowiadała za budowanie 

inspirującego środowiska pracy, rozwój kapitału ludzkiego i budowanie marki Nationale-

Nederlanden jako pracodawcy. W swojej pracy promuje działanie specjalistów od HR, jako 

strategicznych partnerów w rozwoju biznesu oraz podejście oparte na projektowaniu 

pozytywnych doświadczeń pracowników. Aktywnie działa na rzecz rozwoju dobrych praktyk 

zarządzania efektywnością organizacji i kapitałem ludzkim. W ramach zarządu Nationale-

Nederlanden będzie odpowiadać nie tylko za obszar zarządzania zasobami ludzkimi, ale także 

komunikację korporacyjną oraz administrację. 

 

SKARBIEC HOLDING 

 

Jakub Kocjan został odwołany ze składu zarządu Skarbiec Holding S.A. z końcem października 

2018. W pierwszej połowie października 2018 roku Krzysztof Kasiński oraz Jacek Kseń zostali 
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powołani do składu rady nadzorczej spółki obecnej kadencji. Ze składu rady nadzorczej zostali 

odwołani: Iwona Sroka, Robert Oppenheim, Grzegorz Grabowicz, Raimondo Eggink. 

 

Krzysztof Kasiński. Wykształcenie 1991-1996 - Magister Ekonomii - Uniwersytet Łódzki 

Doświadczenie: 2017 - Head of Equity Capital Markets - Trigon Dom Maklerski · 

Przygotowywanie i organizacja transakcji IPO, SPO oraz ABB (w tym między innymi: sprzedaż 

znacznych pakietów akcji Cyfrowy Polsat, Boryszew SA, Alumetal SA, PBKM, nowe emisje akcji: 

R22, Novaturas, OncoArendi Therapeutics oraz Silvair. 2010-2017 - Head of Institutional Sales - 

Trigon Dom Maklerski - Nadzorowanie pracy Zespołu Sprzedaży Instytucjonalnej, obsługa 

krajowych i zagranicznych klientów instytucjonalnych, identyfikacja i pozyskiwanie nowych 

klientów, zarówno finansowych jak i korporacyjnych, uczestnictwo w procesach IPO, 

plasowanie dużych pakietów akcji (między innymi udział w IPO NEWAG SA, LIVECHAT SA, PAK 

SA, sprzedaż znacznych pakietów akcji: Cyfrowy Polsat SA, Magellan SA, Medicalgorithmics SA, 

INTER CARS), 2008-2010|zastępca dyrektora|Dom Maklerski PKO BP - Nadzór nad 

następującymi obszarami działalności: Wydział Klientów Instytucjonalnych, Wydział Inwestycji 

Rynkowych, Wydział Rynków Kapitałowych, Wydział Zarządzania Portfelem 2004-2008 - 

Dyrektor Sprzedaży Instytucjonalnej - Dom Maklerski PKO BP - Nadzorowanie pracy Zespołu 

Sprzedaży Instytucjonalnej, obsługa krajowych i zagranicznych klientów instytucjonalnych, 

identyfikacja i pozyskiwanie nowych klientów, uczestnictwo w procesach IPO, plasowanie 

dużych pakietów akcji (miedzy innymi udział w IPO PKO BP S.A., PGNiG S.A. PZU SA, Police SA, 

Ruch SA, CIECH SA) 2002-2002 - Makler Papierów Wartościowych - Dom Inwestycyjny BRE 

BANKU - Obsługa krajowych i zagranicznych klientów instytucjonalnych, identyfikacja 

i pozyskiwanie nowych klientów 1999-2002 - makler papierów wartościowych - Raiffeisen 

Capital & Investments Polska SA - Obsługa krajowych i zagranicznych klientów 

instytucjonalnych, identyfikacja i pozyskiwanie nowych klientów 1997-1999 - Senior Project 

Manager -  Raiffeisen Capital & Investments Polska SA - Departament Rynku Pierwotnego 

1996-1997 - Analityk - Dom Maklerski PKO BP · Analityk w Departamencie Doradztwa i Analiz 

 

Jacek Kseń. Wykształcenie: 1977 Doktorat z międzynarodowych rynków finansowych Szkoła 

Główna Planowania i Statystyki w Warszawie (obecnie SGH), 1972 Wydział Handlu 
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Zagranicznego Akademia Ekonomiczna w Poznaniu. Doświadczenie zawodowe - własna 

działalność gospodarcza – firma doradcza Jacek Kseń Consulting - udział w radach 

nadzorczych, przewodniczący rady nadzorczej Nestbank, wiceprzewodniczący rady 

nadzorczej ORBIS S.A., przewodniczący rady nadzorczej Caspar Asset Management S.A., 

wiceprzewodniczący rady nadzorczej Domu Maklerskiego NWAI, członek rady nadzorczej 

Capital Park S.A. 2009-2015 partner operacyjny w Advent International (Private Equity ) 2001 - 

IV 2007 Bank Zachodni WBK S.A. prezes zarządu 1996 - 2001 Wielkopolski Bank Kredytowy S.A. 

Prezes Zarządu 1990 - 1996 Caisse National du Credit Agricole w Paryżu członek ścisłego 

kierownictwa odpowiedzialny za rynek pieniężny w dewizach 1984 – 1990 Lyonnaise de Banque 

w Paryżu Wicedyrektor Banku nadzorujący operacje na międzynarodowych rynkach 

finansowych 1978 – 1984 Bank Polska Kasa Opieki S.A. w Paryżu wicedyrektor departamentu 

gospodarki dewizowej oraz Prokurent Banku 1975 – 1978 Bank Handlowy w Warszawie Operator 

na rynkach walutowych. Wcześniejsze doświadczenie w radach nadzorczych: - 

Przewodniczący Rady Nadzorczej Domu Maklerskiego BZWBK S.A. (1996 – 2007) - członek rady 

Nadzorczej Commercial Union PTE BPH CU WBK (2001-2007) - przewodniczący rady nadzorczej 

BZWBK ssset management i TFI Arka (2007- 2009) - członek rady nadzorczej MCI Management 

(2007-2008) - przewodniczący rady nadzorczej PLL LOT (2008-2009) - wiceprzewodniczący rady 

nadzorczej PBG (2007-2010) - przewodniczący rady nadzorczej WSIP (2010-2011) - 

wiceprzewodniczący rady nadzorczej Polimex – Mostostal (2010-2012) - członek rady naukowej 

Instytutu Zachodniego w Poznaniu (2007-2010) - członek rady nadzorczej Amrest S.A. 

(2010-2013) - przewodniczący rady nadzorczej Sygnity S.A (2007-2014) -doradca operacyjny 

Advent International (2009-2015 ) -członek rady gospodarczej przy A.T Kearney (2011-2015). 

 
VOTUM 

 

Agnieszka Czaplińska zrezygnowała z pełnienia funkcji wiceprezesa zarządu-dyrektora 

finansowego VOTUM S.A. Jako przyczynę rezygnacji Agnieszka Czaplińska wskazała 

otrzymanie propozycji objęcia obowiązków w jednej ze spółek Grupy Kapitałowej DSA, do 

której należy VOTUM S.A. 
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X-TRADE BROKERS DOM MAKLERSKI 

 

Zarząd X-Trade Brokers Dom Maklerski S.A. informuje, że pod koniec października 2018 roku do 

Spółki wpłynęło oświadczenia od Jakuba Zabłockiego, zgodnie z którym korzystając 

z uprawnienia Jakub Zabłocki powołał na stanowisko przewodniczącego rady nadzorczej XTB 

Jakuba Leonkiewicza na okres wspólnej kadencji rady nadzorczej. 

 

Jakub Leonkiewicz swoją karierę zawodową rozpoczął w 2001 roku w dziale rozwoju biznesu 

w Interhyp.de w Niemczech. W latach 2001-2002 pracował w Roland Berger Strategy 

Consultants w Niemczech. W latach 2002-2015 Jakub Leonkiewicz związany był z J.P. Morgan 

- najpierw jako analityk w zespole fuzji i przejęć w Londynie, a od 2012 roku jako dyrektor 

J.P. Morgan w Warszawie, gdzie odpowiedzialny był za praktykę J.P. Morgan na Polskę oraz 

kraje nadbałtyckie. W okresie od listopada 2015 do stycznia 2017 oraz ponownie od maja 2017 

roku pełni funkcję przewodniczącego rady nadzorczej XTB. Aktualnie Jakub Leonkiewicz pełni 

funkcję partnera w funduszu private equity Avia Capital. Jakub Leonkiewicz ukończył w 2002 

roku z tytułem magistra Szkołę Główną Handlową na kierunku finanse i bankowość. W 2000 

roku Jakub Leonkiewicz uczestniczył w CEMS Master Programme (Community of European 

Management Schools) na London School of Economics oraz był stypendystą na wydziale 

ekonomii Christian-Albrecht Universität zu Kiel. Członek rady nadzorczej XTB poprzedniej 

kadencji.  
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ALIOR BANK 

 

W połowie października 2018 roku Katarzyna Sułkowska złożyła rezygnację z funkcji prezesa 

zarządu Alior Bank S.A. 

 

Jednocześnie w skład zarządu Banku został powołany Krzysztof Bachta. objął stanowisko 

wiceprezesa zarządu banku kierującego pracami zarządu do czasu uzyskania zgody komisji 

nadzoru finansowego na powołanie go na prezesa zarządu Banku. 

 
Krzysztof Bachta to manager z wieloletnim doświadczeniem w sektorze finansowym w Polsce. 

Bezpośrednio przed nominacją na członka zarządu Alior Bank SA pełnił funkcję dyrektora 

zarządzającego ds. strategii i rozwoju w Grupie PZU. Odpowiedzialny był za nadzór nad 

segmentem bankowym w grupie oraz transakcje fuzji i przejęć, w tym za projekt nabycia akcji 

Banku Pekao SA. Współtwórca strategii „Nowe PZU”, gdzie zajmował się m.in. monitorowaniem 

wyników finansowych oraz pozycji rynkowej banków. Jako dyrektor Biura Strategii i Projektów 

w latach 2011-2016 odpowiadał za kształtowanie strategii całej Grupy PZU oraz jej wdrażanie. 

 

Wcześniej, przez trzy lata, związany był z The Boston Consulting Group, gdzie doradzał 

czołowym bankom w Polsce w zakresie tworzenia, planowania i wdrażania strategii. Realizował 

także projekty związane z wdrażaniem inicjatyw wzrostowych w bankach detalicznych, 

budową modeli ryzyka kredytowego oraz analiz związanych z potencjalnymi przejęciami. 

Karierę zawodową rozpoczął w 2003 roku w Ernst&Young Polska. 

 

Jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie oraz Wydziału Prawa Uniwersytetu 

Warszawskiego. Posiada dyplom CEMS Master in International Management uzyskany na 

Universita’ Luigi Bocconi w Mediolanie. Ukończył Advanced Management Program na IESE 

Business School University of Navarra. Biegle posługuje się językiem angielskim oraz włoskim. 
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BANK BPS 

 

Wiceprezes zarządu Banku BPS Piotr Konieczka złożył rezygnację z pełnionej funkcji pod koniec 

października 2018 roku. W związku z powyższym aktualny skład zarządu banku przedstawia się 

następująco: Zdzisław Kupczyk – prezes zarządu, Artur Adamczyk – wiceprezes zarządu, 

Dariusz Olkiewicz – wiceprezes zarządu. 

 

BANK POCZTOWY 

 

W połowie października 2018 roku Sławomir Zawadzki został odwołany z funkcji prezesa 

zarządu banku.  

 

Zarazem rada nadzorcza Banku Pocztowego delegowała członka rady nadzorczej banku 

Jakuba Słupińskiego do czasowego wykonywania czynności członka zarządu banku na okres 

nie dłuższy niż dwa miesiące - do dnia powołania prezesa zarządu oraz powierzyła mu 

w okresie delegowania pełnienie obowiązków prezesa zarządu banku.  

 
HSBC BANK POLSKA 

 

W październiku 2018 roku do HSBC Bank Polska dołączył Marcin Pawelec. Objął stanowisko 

managera m.in. komunikacji. Będzie odpowiedzialny za kontakty z mediami i komunikację 

wewnętrzną w Polsce oraz w Czechach.  

 

Marcin Pawelec ma kilkunastoletnie doświadczenie w obszarze komunikacji korporacyjnej 

w instytucjach finansowych. Do HSBC przeszedł z Aegon Polska, gdzie zajmował stanowisko 

kierownika m.in. komunikacji korporacyjnej i pełnił funkcję rzecznika prasowego. Poprzednio 

pracował m.in. w Allianz Polska oraz Crédit Agricole.  
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Jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i podyplomowych studiów 

dziennikarskich na Uniwersytecie Wrocławskim. 

 

IDEA BANK 

 

W połowie października 2018 roku na stanowisko członka zarządu Idea Bank S.A. został 

powołany Piotr Petelewicz.  

 

Piotr Petelewicz. Wykształcenie: 1999 – 2004 Uniwersytet Łódzki, Wydział Ekonomiczno-

Socjologiczny, kierunek Informatyka i Ekonometria, specjalność Ekonometria. Doświadczenie 

zawodowe: 2017.10 – 2018.11 - dyrektor zarządzający Getin Noble Bank S.A. / Obszar Ryzyka 

Kredytowego Detalu odpowiedzialny za: reorganizację procesu oceny i kwantyfikacji ryzyka 

kredytowego oraz zarządzania ryzykiem dla klientów detalicznych i mikrofirm, zapewnienie 

zgodnego z wyznaczonym apetytem na ryzyko poziomu ryzyka portfela kredytów 

detalicznych, zapewnienie adekwatności polityki kredytowej banku do przyjętego poziomu 

apetytu na ryzyko i zmian sytuacji makroekonomicznej, budowę, rozwój i utrzymanie metod 

i modeli kwantyfikacji i prognozowania poziomu ryzyka kredytowego zarówno dla segmentu 

kredytów detalicznych, jak i segmentu kredytów dla przedsiębiorstw, budowę, rozwój 

i utrzymanie systemu informacji zarządczej z zakresu ryzyka kredytowego klientów detalicznych 

oraz metod i narzędzi raportowania ryzyka, wdrażanie i rozwój systemów i narzędzi 

IT wspierających proces kredytowy, procesy kwantyfikacji ryzyka i podejmowania decyzji 

kredytowych, procesy przeciwdziałania nadużyciom kredytowym oraz transakcyjnym, 

zarządzanie procesem kredytowym banku w obszarze kredytów detalicznych, zapewniające 

osiągnięcie wysokiej efektywności i jakości procesów zarówno na etapie oceny nowych 

wniosków (w tym procesu przeciwdziałania wyłudzeniom kredytowym), jak i w ramach obsługi 

posprzedażowej w odniesieniu do przypadków wymagających podjęcia decyzji kredytowej, 

oraz zwiększanie poziomu automatyzacji procesów, zarządzanie procesem przeciwdziałania 

nadużyciom kredytowym oraz transakcyjnym z wyłączeniem przypadków zastrzeżonych do 

obsługi w Departamencie Bezpieczeństwa banku. 2013.02 – 2017.09: dyrektor departamentu 
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mBank Hipoteczny S.A. / Departament Ryzyka Kredytowego, odpowiedzialny za: zarządzanie 

i rozwój managerów oraz specjalistów w 51 osobowym departamencie o szerokim zakresie 

odpowiedzialności i wysokim poziomie zróżnicowania zadań, stworzenie i organizację od 

podstaw procesu oceny i kwantyfikacji ryzyka kredytowego oraz zarządzania ryzykiem dla 

kredytów detalicznych w związku z rozszerzeniem zakresu działalności banku w roku 2013, 

zapewnienie zgodnego z wyznaczonym apetytem na ryzyko poziomu ryzyka portfela kredytów 

detalicznych oraz portfela kredytów korporacyjnych banku, zapewnienie adekwatności 

polityki kredytowej banku do przyjętego poziomu apetytu na ryzyko i zmian sytuacji 

makroekonomicznej, rozwój i utrzymanie metod i modeli kwantyfikacji i prognozowania 

poziomu ryzyka kredytowego zarówno na potrzeby kalkulacji wymogu kapitałowego (zgodnie 

z metodą IRB), wyceny aktywów kredytowych (impairment; fair value) jak i do celów 

związanych z realizacją procesów decyzyjnych i bieżącym zarządzaniem ryzykiem 

kredytowym, utrzymanie i rozwój systemu informacji zarządczej z zakresu ryzyka kredytowego 

oraz metod i narzędzi raportowania ryzyka, utrzymanie i rozwój systemów i narzędzi 

IT wspierających procesy kwantyfikacji ryzyka i podejmowanie decyzji kredytowych, 

organizację oraz realizację procesu kalkulacji poziomu utraty wartości ekspozycji kredytowych 

(impairment) w ujęciu portfelowym i indywidualnym, poziom należności odzyskiwanych 

w drodze restrukturyzacji i windykacji, zarządzanie procesami kredytowymi w obszarze 

kredytów detalicznych i korporacyjnych zapewniające utrzymywanie wysokiej efektywności 

i jakości procesów zarówno na etapie oceny nowych wniosków (w tym procesu 

przeciwdziałania wyłudzeniom kredytowym), jak i w ramach obsługi posprzedażowej oraz 

restrukturyzacji i windykacji należności, oraz zwiększanie poziomu automatyzacji procesów, 

realizację procesu ICAAP w obszarze ryzyka kredytowego. 2008.08 – 2013.01 - naczelnik 

wydziału / od 08.2010 wicedyrektor biura BRE Bank SA / Departament Kredytów Detalicznych 

/ Biuro Zarządzania Ryzykiem Kredytowym / Wydział Ryzyka Kredytów Zabezpieczonych, 

odpowiedzialny za: rozwój strategii w zakresie zarządzania ryzykiem kredytów detalicznych, 

reprezentowanie departamentu w ramach strategicznych projektów z obszaru zarządzania 

ryzykiem kredytowym, w tym odpowiedzialność za wdrożenie metody AIRB w narzędziach 

i procesach oceny ryzyka kredytowego klientów detalicznych, politykę kredytową i jakość 
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portfela kredytów hipotecznych (na rynkach: PL, CZ, SK), samochodowych oraz kredytów dla 

mikrofirm, budowę i rozwój modeli oceny zdolności kredytowej oraz metod oceny 

wiarygodności kredytowej, automatyzację procesów decyzyjnych oraz budowę narzędzi 

wspierających proces podejmowania decyzji, zgodność stosowanych metod oceny klientów 

z wymogami regulacyjnymi. 2005.04 – 2008.07: specjalista / starszy specjalista / główny 

specjalista BRE Bank SA / Biuro Kredytów Detalicznych / Wydział Zarządzania Ryzykiem 

Kredytowym, odpowiedzialny za: metodykę oceny ryzyka kredytowego osób fizycznych, 

rozwój oferty kredytowej banku we współpracy z jednostkami biznesowymi, automatyzację 

procesów oceny wniosków kredytowych, opracowywanie analiz na potrzeby zarządzania 

ryzykiem portfela kredytów detalicznych, programowanie silników decyzyjnych. 2004.07 – 

2005.03: specjalista kredytowy Invest-Bank S.A. Oddział Regionalny w Łodzi, odpowiedzialny za: 

ocenę poziomu ryzyka dla wniosków kredytowych z obszaru SME, reprezentowanie oddziału 

podczas posiedzeń komitetu kredytowego banku 

 
NEST BANK 

 

Piotr Kalisz został powołany na członka zarządu Nest Banku i funkcję tę zacznie pełnić 

od początku października 2018 roku. Będzie odpowiedzialny za Pion Operacji, Logistyki i IT 

(COO). Nowy członek zarządu zastąpi Grażynę Musiatowicz-Podbiał, która złożyła rezygnację 

ze stanowiska. 

 

Piotr Kalisz jest absolwentem Wydziału Zarządzania Uniwersytetu Gdańskiego. Karierę 

w bankowości rozpoczął w 1999 roku w WestTrust w Gwatemali. Następnie pracując 

w Accenture współtworzył pierwszy polski bank wirtualny – mBank. Od 2003 roku zdobywał 

doświadczenie w Banku Pekao SA., gdzie odpowiadał za stworzenie i rozwój Centralnego Back 

Office. W 2007 roku został członkiem zarządu Provident Polska SA odpowiedzialnym za 

zarządzanie projektami, procesami, IT, operacje i logistykę. W 2017 roku objął funkcję 

globalnego dyrektora ds. wdrażania rozwiązań w grupie International Personal Finance. Piotr 
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Kalisz został powołany na stanowisko członka zarządu Nest Banku uchwałą rady Nadzorczej 

z 19 września 2018 roku. 

 
SGB-BANK 

 

Mirosław Skiba został  powołany na stanowisko prezesa SGB-Banku SA w Poznaniu. 

 

Mirosław Skiba od początku kariery związany jest z sektorem finansowym. Od 1992 roku 

pracował w Banku Zachodnim WBK SA, kierował jednym z oddziałów, był dyrektorem Regionu 

Wielkopolska Północ, Makroregionu Poznań, wreszcie szefem Makroregionu Warszawa. W roku 

2008 powołano go na stanowisko wiceprezesa zarządu BZ WBK S.A. W dniu 14 września 2018 

roku Rada Nadzorcza SGB-Banku SA powierzyła Mirosławowi Skibie pełnienie obowiązków 

Prezesa Zarządu SGB-Banku SA. 

 

Jest absolwentem Politechniki Poznańskiej, studiów podyplomowych na Uniwersytecie 

Ekonomicznym w Poznaniu, Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu i Swiss Finance Institute.
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BIRD & BIRD 

 

Kancelaria Bird & Bird awansowała w październiku 2018 roku Izabelę Kowalczuk-Pakułę na 

stanowisko partnera oraz Macieja Georga na stanowisko counsela. 

 

Izabela Kowalczuk-Pakuła jest radcą prawnym, szefem praktyki ochrony prywatności i danych 

osobowych w warszawskim biurze Bird & Bird. Skutecznie doradza przedsiębiorcom przy 

transformacji związanej z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych osobowych 

(RODO/GDPR). Wspiera klientów w tworzeniu strategii i modeli biznesowych dotyczących 

profilowania i big data, digital marketing, cloud computing oraz rekrutacji. Otrzymała 

wyróżnienie w konkursie Financial Times Innovative Lawyers 2015, w kategorii Intellectual 

Property. Znalazła się także w gronie laureatów rankingu "Rising Stars Prawnicy – liderzy jutra 

2015" publikowanego przez Dziennik Gazeta Prawna i Wolters Kluwer Polska. Jest prawnikiem 

rekomendowanym w dziedzinie TMT przez międzynarodowy ranking Chambers Europe oraz 

Legal 500 EMEA. 

 

Maciej Georg jest radcą prawnym, ekspertem z wieloletnim doświadczeniem w zakresie 

bankowości i finansów, cenionym za dokładność i znakomitą komunikację z klientami. Maciej 

kieruje zespołem zajmującym się transakcjami finansowania w warszawskim biurze Bird & Bird. 

Specjalizuje się w doradztwie prawnym dotyczącym transakcji finansowania nieruchomości, 

a także w projektach typu corporate, acquisition oraz leveraged finance na rzecz krajowych 

i zagranicznych banków oraz instytucji finansowych, a także podmiotów występujących 

w charakterze kredytobiorców. 
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KANCELARIA NGL LEGAL 

 

Zespół Kancelarii NGL LEGAL zwiększa się od października 2018 roku. 

 

Do NGL Legal dołączyli trzej radcy prawni: Grzegorz Godlewski, Filip Opoka oraz Maciej 

Wesołowski.  

 

Grzegorz Godlewski ma 11-letnie doświadczeniem w doradztwie z zakresu prawa 

korporacyjnego, w szczególności w obsłudze transakcji oraz w procesach połączeń 

i podziałów spółek. Doradza też w przedmiocie inwestycji bezpośrednich, reorganizacji 

i restrukturyzacji przedsiębiorstw oraz w kwestiach związanych z pomocą publiczną. Posiada 

doświadczenie w doradztwie dla sektora energetycznego.  

 

Filip Opoka ma również 11-letnie doświadczenie w doradztwie w sprawach regulacyjnych, 

w tym w na rzecz podmiotów z sektora energetyki i gazownictwa, ze szczególnym 

uwzględnieniem sektora energetyki wiatrowej. Doradza w zakresie obrotu i dystrybucji energii 

i gazu oraz w zakresie prawa ochrony środowiska ze szczególnym uwzględnieniem kwestii 

związanych z elektromobilnością, a także w procesach inwestycyjnych. - Koordynował 

międzynarodowe projekty, między innymi związane z poszukiwaniem, rozpoznawaniem złóż 

i wydobyciem ropy naftowej, prowadzonych przez podmioty poza granicami Polski. 

 

Maciej Wesołowski, który od 11 lat specjalizuje się w doradztwie regulacyjnym. - Doradza na 

rzecz podmiotów z sektora elektroenergetycznego i gazowego, paliwowego i cieplnego 

w zakresie koncesjonowania, taryf, przyłączeń do sieci, systemów wsparcia, pokrywania 

kosztów osieroconych oraz innych zasad wytwarzania, obrotu, przesyłania oraz dystrybucji 

energii i paliw ciekłych i gazowych. 

 

Wszyscy trzej przeszli z DLA Piper. 
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Adwokat Magdalena Zwolińska także przeszła do NGL z DLA Piper. Ma 10-letnie doświadczenie 

w zagadnieniach związanych z prawem pracy. Specjalizuje się w umowach dotyczących 

zatrudnienia, dokumentach wewnętrznych z zakresu prawa pracy oraz porozumieniach 

pomiędzy związkami zawodowymi i pracodawcami, a także w kwestiach związanych 

z restrukturyzacją zatrudnienia. Prowadzi spory o ustalenie istnienia stosunku pracy, kwestię 

pracy w godzinach ponadwymiarowych, mobbing i dyskryminację w miejscu pracy, a także 

przygotowywanie oraz prowadzenie wewnętrznych dochodzeń dotyczących mobbingu 

i molestowania w miejscu pracy.  

 

Ostatnim nowym partnerem jest Bartosz Sankiewicz, doradca podatkowy z ponad 10-letnim 

doświadczeniem zawodowym. Specjalizuje się w podatkach dochodowych oraz 

międzynarodowym prawie podatkowym. Doradza przy restrukturyzacjach 

międzynarodowych, transakcjach zarówno po stronie sprzedawcy jak i nabywcy, w projektach 

przeglądów podatkowych, badań due dilligence, strukturyzacji finansowania, zakładaniu 

podatkowych grup kapitałowych, podatku od nieruchomości dla klientów z branży energetyki 

wiatrowej.  

 

KRZYSZTOF ROŻKO i WSPÓLNICY KANCELARIA PRAWNA 

 

Radca prawny Łukasz Zalewski dołączył w październiku 2018 roku do grona wspólników 

Krzysztof Rożko i Wspólnicy Kancelaria Prawna, specjalizującej się w kompleksowym doradztwie 

dla biznesu, w szczególności w prawie funduszy inwestycyjnych i instytucji finansowych. 

 

Nowy wspólnik Krzysztof Rożko i Wspólnicy Kancelaria Prawna z rynkiem kapitałowym związany 

jest od 1999 roku. Swoje doświadczenie zdobywał w jednym z pierwszych istniejących 

towarzystw funduszy inwestycyjnych, a następnie jako prawnik i wspólnik warszawskiej 

kancelarii Matczuk, Wieczorek i Wspólnicy, specjalizującej się w obsłudze rynku kapitałowego 

– gdzie współtworzył i współzarządzał zespołem rynku prawa kapitałowego. 
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Łukasz Zalewski od dwudziestu lat świadczy usługi w zakresie obsługi i tworzenia różnorakich 

konstrukcji opartych na konstrukcji funduszy inwestycyjnych, a także w zakresie obsługi prawnej 

procesów związanych z funkcjonowaniem tych funduszy właściwie we wszystkich możliwych 

obszarach i kontekstach – nie tylko ze strony TFI, ale także ze strony podmiotów zarządzających, 

dystrybutorów, serwiserów portfeli sekurytyzowanych wierzytelności oraz inwestorów. Jest to 

kolejny prawnik konsekwentnie wzmacniający nasze kompetencje w zakresie obsługi 

podmiotów rynku kapitałowego – mówi Krzysztof Rożko, radca prawny, wspólnik zarządzający 

w Krzysztof Rożko i Wspólnicy Kancelaria Prawna. 

 

Łukasz Zalewski miał okazję prowadzić postępowania związane z tworzeniem i rejestracją 

towarzystw funduszy inwestycyjnych oraz z tworzeniem kilkudziesięciu funduszy inwestycyjnych 

różnych rodzajów. Obecnie bierze udział w bieżącej obsłudze podmiotów rynku finansowego, 

prowadzi projekty i transakcje związane z funduszami. Udziela również porad zarówno 

podmiotom nadzorowanym, jak i inwestorom w szerokim zakresie transakcji finansowych oraz 

w kwestiach regulacyjnych. Przez lata świadczenia usług prawnych na rynku kapitałowym 

Łukasz Zalewski miał okazję rozwinąć wszechstronne umiejętności umożliwiające doradztwo 

prawne w różnorakich płaszczyznach tego rynku. Od postępowań licencyjnych w zakresie 

zezwoleń objętym przepisami ustawy o funduszach inwestycyjnych i ustawy o obrocie 

instrumentami finansowymi, poprzez obsługę podmiotów nadzorowanych, wykonywanie 

funkcji inspektora nadzoru, udział w radach nadzorczych, skończywszy na doradztwie 

świadczonym na rzecz inwestorów planujących transakcje lub rozwiązania oparte na formule 

funduszu inwestycyjnego. 

 

W ciągu ostatnich lat Łukasz Zalewski doradzał między innymi podmiotom z szeroko 

rozumianego sektora publicznego w ramach procesów przekształceń skutkujących 

utworzeniem co najmniej pięciu funduszy inwestycyjnych o skali działania mającej istotny 

wpływ na funkcjonowanie gospodarki w obszarze infrastruktury. Brał także udział w pracach 

skutkujących stworzeniem formuły prawnej umożliwiającej inwestowanie środków unijnych 

w sektor małych i średnich przedsiębiorstw. 

http://www.malekrecruitment.com/
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WIERZBOWSKI EVERSHEDS SUTHERLAND 

 

Z początkiem października do kancelarii Wierzbowski Eversheds Sutherland dołączyła Joanna 

Kwaśny-Krajewska, radca prawny, specjalista prawa ochrony środowiska. Wzmocniła 

zespół Consumer, Regulatory & Life Sciences kierowany przez Aleksandrę Kunkiel-Kryńską 

i Martę Gadomską-Gołąb. 

 

Joanna Kwaśny-Krajewska jest prawnikiem z wieloletnim doświadczeniem w doradztwie na 

rzecz przedsiębiorców, których działalność oddziałuje na środowisko – w szczególności z branży 

energetycznej, odpadowej, górniczej i wydobywczej, chemicznej czy płyt 

drewnopochodnych. 

 

Doświadczenie zawodowe zdobywała w międzynarodowej kancelarii prawnej oraz 

renomowanej kancelarii butikowej specjalizującej się w prawie ochrony środowiska. W ramach 

swojej dotychczasowej praktyki wielokrotnie analizowała zgodność działalności 

przedsiębiorców z wymogami regulacji prawa ochrony środowiska. Brała również udział 

w transakcjach fuzji i przejęć oraz w wielu projektach inwestycyjnych, doradzając w zakresie 

ryzyk środowiskowych, w tym w szczególności w zakresie możliwych rozwiązań wyłączających 

lub ograniczających takie ryzyko, czy też ewentualnych działaniach naprawczych. 

Posiada duże doświadczenie w procesach uzyskiwania decyzji o środowiskowych 

uwarunkowaniach. Doradza przedsiębiorcom w zakresie obowiązujących przepisów 

dotyczących ochrony środowiska, w szczególności w zakresie gospodarki wodno-ściekowej, 

zagospodarowania odpadów, emisji substancji do powietrza oraz emisji hałasu, a także 

w postępowaniach administracyjnych i sądowych dotyczących spraw związanych 

z oddziaływaniem na środowisko. 

 

Joanna Kwaśny-Krajewska jest absolwentką Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Warszawskiego. Uzyskała tytuł LL.M. na Uniwersytecie w Tilburgu. Ukończyła również kurs prawa 

brytyjskiego i europejskiego w Centrum Prawa Angielskiego i Europejskiego. 

http://www.malekrecruitment.com/

